
 WZÓR UMOWY NR ……………

Zawarta  w   dniu  ……………….  r.  w  Chrzanowie   pomiędzy Gminą  Chrzanów-  Zespołem
Ekonomiczno-Administracyjnym Szkół i Przedszkoli w Chrzanowie ul. Aleja Henryka 20, 32-500
Chrzanów , zwanym dalej „Zamawiającym”, reprezentowanym przez:
…………………………………
a 
…………………………………………………………………………………………………...
zwanym dalej „Wykonawcą”
 
zgodnie  z  wynikiem  postępowania  o  udzielenie  zamówienia  publicznego  przeprowadzonego   
w trybie podstawowym, na podstawie art. 275 pkt 2 ustawy Prawo zamówień publicznych  (Dz. U.  
z 2023 r., poz. 1605 ze zm. ) została zawarta umowa o następującej treści:

§ 1
1. Przedmiotem zamówienia jest robota budowlana pn.  

Przebudowa  częściowa  Szkoły  Podstawowej  nr  1  w  Chrzanowie  w  ramach  zadania
inwestycyjnego pn. Budowa urządzenia dźwigowego dla niepełnosprawnych w SP1 
w Chrzanowie- etap II

2. Lokalizacja:   Szkoła  Podstawowa  nr  1  z  Oddziałami  Integracyjnymi  im.  Adama Mickiewicza  
w Chrzanowie ul. Zielona 15 , 32-500 Chrzanów
Zakres  przedmiotu  zamówienia  obejmuje  m.in.:  wykonanie  robót  polegających  na przebudowie
części  szkoły, celem dostosowania budynku do obowiązujących przepisów. Roboty budowlane
etapu II będą prowadzone w następujących branżach :

- Budowlana : roboty polegają min. na montażu zestawów szklanych o odporności REI 60
  z drzwiami EI30 wydzielających klatki schodowe , wykonaniu systemu oddymiania głównej 
  klatki schodowej poprzez zabudowę klapy oddymiającej w stropodachu wentylowanym oraz 
  montaż siłowników w drzwiach napowietrzających ,  wykonanie nowych pochwytów na 
  klatce schodowej oraz poręczy na korytarzach , wymiana  pokrycia dachowego łącznika na 
  pokrycie systemowe o odporności RE30 , wykonaniu pasa  pionowego oddzielenia  
  pomiędzy budynkiem wyższym i łącznikiem oraz roboty  wykończeniowe tj. malowanie 
  korytarzy i łącznika.
- Instalacja elektryczna: roboty polegają min. na przebudowie instalacji elektrycznej wraz 
  z wykonaniem nowego przycisku dla wyłącznika p.poż , na montażu systemu oddymiania 
  klatek schodowych ,  zamontowaniu awaryjnego oświetlenia ewakuacyjnego , wymianie 
  lamp na ciągach komunikacyjnych szkoły.
- Instalacja sanitarna : roboty polegają min. na przebudowie wewnętrznej instalacji 
  wodociągowej poprzez jej rozdział na bytową i hydrantową wraz z korektą lokalizacji 
  hydrantów , dołożeniem nowych i zmianą układu instalacji na układ obwodowy.
  hydrantów.
3. Szczegółowy zakres robót określa: projekt budowlany , projekt techniczny, specyfikacja techniczna

wykonania i odbioru robót oraz pomocniczo – przedmiar robót.
4. Przewiduje się także możliwość rezygnacji  z wykonania części  umowy (elementów) przedmiotu

umowy  w  wysokości  30%  przewidzianych  w  dokumentacji  projektowej  w sytuacji,  gdy  ich
wykonanie  będzie  zbędne  do  prawidłowego,  tj.  zgodnego  z  zasadami  wiedzy  technicznej  
i obowiązującymi na dzień odbioru robót przepisami, wykonania przedmiotu umowy określonego 
w  ust.1  niniejszego  paragrafu.  Roboty  takie  w  dalszej  części  umowy  nazywane  są  „robotami
zaniechanymi”.

§ 2
1. Wysokość wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy ustalona

została  na podstawie złożonej  oferty  i  ma charakter  ryczałtowy,  nie  podlega  waloryzacji  oraz
uwzględnia wszystkie wymagane opłaty i koszty niezbędne do zrealizowania przedmiotu umowy,
bez względu na okoliczności  i  źródła  ich powstania. Wykonawca ponosi  odpowiedzialność na
zasadzie  ryzyka  z  tytułu  oszacowania  wszelkich  kosztów  związanych  z realizacją  przedmiotu
umowy.  Niedoszacowanie,  pominięcie  oraz  brak  rozpoznania  zakresu  przedmiotu  umowy  nie
może  być  podstawą  do  żądania  zmiany  wynagrodzenia  określonego  w ust.  2  niniejszego
paragrafu.

2. Wynagrodzenie Wykonawcy za zrealizowany zakres robót, uwzględniające wszystkie składniki
określone  w  niniejszej  umowie,  nie  przekroczy  kwoty ……………………  brutto
(słownie……………………………… ).
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3. Środki  finansowe  zabezpieczone  w  planie  finansowym  ZEASiP  w  Chrzanowie:
…………………………………..

4. Rozliczanie  robót  będzie  odbywało  się  fakturą  końcową  lub  dopuszcza  się  rozliczanie  robót
fakturami częściowymi i fakturą końcową. 

5. Faktury częściowe mogą być wystawione po wykonaniu i  odebraniu przez inspektora nadzoru
danego etapu robót określonego w harmonogramie.

6. Do  każdej  faktury  częściowej,  jak  i  końcowej,  Wykonawca  jest  zobowiązany  dołączyć
(jako załącznik) dokument o nazwie: „Wykaz podmiotów, które wykonywały roboty, dostawy lub
usługi w ramach składanej faktury, tj. faktury nr …. z dnia ….”. Wykaz ten musi zawierać: nazwę
podmiotu, zakres robót, dostaw lub usług wykonanych przez dany podmiot oraz wartość w złotych
należną danemu podmiotowi.  Ogólna wartość środków finansowych należnych poszczególnym
podmiotom musi być równa wartości danej faktury. Załącznik ten musi być złożony w oryginale i
podpisany przez Wykonawcę oraz wszystkich Podwykonawców i dalszych Podwykonawców (za
wyjątkiem tych, którzy już zakończyli realizację zawartych umów o podwykonawstwo i przedstawili
Zamawiającemu oświadczenie, z datą pewną, potwierdzające faktyczne otrzymanie zapłaty od
Wykonawcy lub Podwykonawców, z którymi zawarli umowy), bez względu na fakt czy występują w
tym  wykazie  czy  też  nie,  oraz  inspektora  nadzoru.  Brak  wykazu  spełniającego  powyższe
wymagania będzie podstawą do odmowy przyjęcia faktury. Zamiast podpisania wykazu, o którym
mowa  powyżej,  dopuszcza  się  złożenie  przez  Podwykonawcę  lub  dalszego  Podwykonawcę
osobnego oświadczenia o akceptacji wykazu do faktury nr …. z dnia …

7. Warunkiem  zapłaty  następnej  faktury,  zawierającej  także  powyższy  załącznik,  jest
udokumentowanie przez Wykonawcę, że Podwykonawcy oraz dalsi Podwykonawcy występujący
na załączniku złożonym do poprzedniej faktury otrzymali należne im wynagrodzenie. Dowodem
takiego  udokumentowania  może  być:  pisemne  oświadczenie  Podwykonawcy  lub  dalszego
Podwykonawcy,  że  otrzymał  należną  mu  kwotę,  dokument  bankowy  potwierdzający  przelew
środków na konto Podwykonawcy i inne tego typu dokumenty. 

8. Wymagane jest aby Podwykonawcy oraz dalsi Podwykonawcy, którzy wykonali przedmioty swoich
umów  i  otrzymali  całość  należnego  im  wynagrodzenia  składali  oświadczenia  potwierdzające
powyższe fakty.

9. Wynagrodzenie  należne  Wykonawcy,  podlega  zmianie,  z  zastrzeżeniem  ust.  10-13,  
w przypadku zmiany: 

1)  stawki podatku od towarów i usług – zmiana ta odnosić się będzie wyłącznie do części przedmiotu
umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi umową, po dniu wejścia w życie przepisów
zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu umowy, do
której  zastosowanie  znajdzie  zmiana  stawki  podatku  od  towarów i  usług.  W takim  przypadku
wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona
na podstawie nowych przepisów,

2)  wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy 
z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

3) zasad  podlegania  ubezpieczeniom  społecznym lub  ubezpieczeniu  zdrowotnemu  lub wysokości
stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa  
w ustawie z dnia 4 października 2018 r.  o pracowniczych planach kapitałowych - jeżeli  zmiany
wskazane w pkt 2)-4) będą miały wpływ na koszt wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 

10.Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadkach, o których mowa w ust. 9 pkt. 2) - 4), obejmować
będzie wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła
zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę, w związku z wejściem w życie
przepisów  odpowiednio  zmieniających  wysokość  minimalnego  wynagrodzenia  za  pracę  lub
dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne
lub w zakresie zmian w zakresie zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów
kapitałowych. 

11.W  przypadku  zmiany  wysokości  minimalnego  wynagrodzenia  za  pracę,  wynagrodzenie
Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze
zwiększeniem  wysokości  wynagrodzeń  pracowników  świadczących  realizację  zmówienia,  do
wysokości  aktualnie  obowiązującego  minimalnego  wynagrodzenia  za  pracę,  z  uwzględnieniem
wszystkich  obciążeń publicznoprawnych  od kwoty  wzrostu  minimalnego wynagrodzenia.  Kwota
odpowiadająca  wzrostowi  kosztu  Wykonawcy  będzie  odnosić  się  wyłącznie  do  części
wynagrodzenia  pracowników,  o  których  mowa  w  zdaniu  poprzedzającym,  odpowiadającej,
zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy. 

12.W przypadku zmiany, o której mowa ust. 9 pkt. 3) i 4), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o  kwotę  odpowiadającą  zmianie  kosztu  Wykonawcy  ponoszonego  w  związku  z  wypłatą
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wynagrodzenia  pracownikom  wykonującym  zamówienie.  Kwota  odpowiadająca  zmianie  kosztu
Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników, odpowiadającej
zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy.

13. Jeżeli  z  wnioskiem  o  dokonanie  zmian,  o  których  mowa  w  ust.  9  pkt.  2)  -  4)  występuje
Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać,  
w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w szczególności: 
1) pisemne  zestawienie  wynagrodzeń  (zarówno  przed,  jak  i  po  zmianie)  pracowników

wykonujących zamówienie, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni
prace  bezpośrednio  związane z  realizacją  przedmiotu  umowy  oraz  części  wynagrodzenia
odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 9 pkt 2, 

2)  w przypadku zmiany,  o  której  mowa w ust.  9  pkt  3),  pisemne zestawienie  wynagrodzeń
(zarówno przed, jak i  po zmianie) pracowników realizujących zamówienie, wraz z kwotami
składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu),
w  jakim wykonują  oni  prace  bezpośrednio  związane z  realizacją  przedmiotu  umowy  oraz
części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi, 

3) w  przypadku  zmiany,  o  której  mowa  w ust.  9  pkt  4),  pisemne zestawienie  wynagrodzeń
(zarówno przed, jak i  po zmianie) pracowników realizujących zamówienie, wraz z kwotami
wpłat  do  pracowniczych  planów  kapitałowych  w  części  finansowanej  przez  Wykonawcę,  
z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane  
z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi.

14. Niezależnie od postanowień ustępów powyżej, Strony przewidują możliwość wprowadzenia zmian
wysokości  wynagrodzenia  należnego  Wykonawcy,  w  przypadku  zmian  cen  materiałów  lub
kosztów związanych z realizacją przedmiotu umowy. Przez zmianę cen materiałów lub kosztów
rozumie się wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie, względem ceny lub kosztu
przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie. 

15.  Jeżeli zmiana ceny materiałów lub kosztów, o której mowa w ust. 14 względem ceny lub kosztów
przyjętych  w  celu  ustalenia  wynagrodzenia  Wykonawcy  zawartego  w  ofercie,  zmieni  się  co
najmniej  o  10% Strona  uprawniona  będzie  do  wystąpienia  z  wnioskiem o  dokonanie  zmiany
wysokości wynagrodzenia. Zmieniona wartość wynagrodzenia obowiązywać będzie od miesiąca
następującego po miesiącu, w którym Strona wystąpiła z takim wnioskiem, o ile druga Strona
uzna, iż rzeczywiście doszło do zmiany cen materiałów lub kosztów mających wpływ na wysokość
wynagrodzenia. 

16. Zmiana wynagrodzenia,  o  której  mowa w ust.  15,  ustalana będzie  na podstawie  kwartalnego
wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłoszonego w komunikacie Prezesa Głównego
Urzędu Statystycznego. 

17. W przypadku, o którym mowa w ust. 14 łączna maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia,  
w trakcie obowiązywania Umowy nie może przekroczyć 20%. 

18. W przypadku, o którym mowa w ust 15, Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione,
zobowiązany  jest  do  zmiany  wynagrodzenia  przysługującego  podwykonawcy,  
z  którym zawarł  umowę,  o  której  mowa  w  art.  439  ust.  5  Pzp,  w  zakresie  odpowiadającym
zmianom cen  materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania  podwykonawcy.  Wykonawca
zobowiązany  jest  również  poinformować  pisemnie  Zamawiającego  
o  dokonanej  zmianie  wynagrodzenia  podwykonawcy  lub  powodach  braku  dokonania  takiej
zmiany. Do zawiadomienia Wykonawca załączy oświadczenie podwykonawcy potwierdzającego
terminową zapłatę z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia

§ 3

1. Faktura/y regulowane będą w terminie do 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego faktury
i  protokołu  odbioru  wykonanych  w  tym  okresie  robót,  przelewem  na  rachunek  bankowy
Wykonawcy: …………………………………………………….……...

2. Ostateczne rozliczenie  za  wykonany przedmiot  umowy nastąpi  w oparciu  o  fakturę  końcową,
wystawioną  na  podstawie  protokołu  odbioru  końcowego.  Faktura  końcowa  będzie  płatna
w terminie do 30 dni od daty jej otrzymania przez Zamawiającego.

3. Wartość faktury końcowej nie może być niższa niż 10% wynagrodzenia należnego Wykonawcy.
4. Fakturę/y należy wystawić na:

Nabywca: Gmina Chrzanów; 32-500 Chrzanów, Aleja Henryka 20 NIP:6282260665
Odbiorca: Zespół Ekonomiczno-Administracyjny Szkół i Przedszkoli w Chrzanowie Aleja Henryka
20, 32-500 Chrzanów.

§ 4
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1. Termin realizacji zamówienia: 

 termin przekazania placu budowy i rozpoczęcie robót  06.05.2024r.
 termin zakończenia prac 30.08.2024r.
 termin zakończenia zamówienia 31.10.2024r.

-w  terminie  od  06.05.2024r.  do  24.06.2024r.  można  prowadzić  tylko  prace,  które  nie  będą
destabilizowały pracy szkoły zgodnie z uzgodnionym harmonogramem realizacji 
przez Wykonawcę i Inwestora ( wymiana pokrycia dachowego łącznika na pokrycie systemowe 
o odporności RE30, wykonanie pasa szerokości 1m z materiału niepalnego 
o klasie odporności EI60, wykonanie pasa pionowego z materiału niepalnego o szerokości 2,0m
na ścianach zewnętrznych łącznika przy styku z budynkiem wyższym , wymiana okien w łączniku
na okna REI 120 , roboty na klatce schodowej bocznej )
-w terminie od 24.06.2024 r. do 30.08.2024r. Wykonawca będzie miał do dyspozycji pełny front
robót.
Do 30.08.2024r. muszą być zakończane wszystkie prace zgodne z projektem tak , 
aby z dniem 01.09.2024r. można było rozpocząć zajęcia w szkole.
-  W  terminie  od  30.08.2024r.  do  31.10.2024r.  należy  dokonać  odbiorów  zakończonych
uzyskaniem pozwolenia na użytkowanie.

2.    Przez  termin   zakończenia  realizacji  przedmiotu  umowy  zamawiający  rozumie  protokolarny
odbiór robót.
3. Terminy  wykonania  poszczególnych elementów,  które  mogą stanowić  osobny element  odbioru

częściowego, określa harmonogram rzeczowo-terminowo-finansowy.
§ 5

1. Zamawiający zobowiązany jest do:
1) przekazania placu budowy w dniu 06.05.2024 r. 
2) zapewnienia nadzoru inwestorskiego.

2. Wykonawca zobowiązany jest do:
1) złożenia  Zamawiającemu w terminie  do 7  dni  od  daty  podpisania  umowy  harmonogramu

rzeczowo-terminowo-finansowego,  uwzględniającego  wykonanie  wszystkich  robót  objętych
przedmiotem zamówienia.  Harmonogram musi zawierać wszelkie koszty składające się na
cenę  oferty,  niezbędne  do  zrealizowania  zamówienia  z ich  podziałem  na  poszczególne
elementy,  które  mogą  stanowić  osobny  element  odbioru  częściowego  z  uwzględnieniem
terminów realizacji każdego z tych elementów. W sytuacji, gdy Wykonawca będzie zamierzał
powierzyć  Podwykonawcom  części  przedmiotu  zamówienia,  harmonogram  musi  określać
wartości tych części. Będą one stanowiły  górną granicę odpowiedzialności Zamawiającego  
w  stosunku  do  wynagrodzenia  Podwykonawców  wykonujących  daną  część  zamówienia,
o której mowa w art. 6471 § 3 Kodeksu cywilnego. Wykonawcę  obowiązuje  konieczność
zgłaszania Zamawiającemu każdorazowej zmiany harmonogramu w ww. terminie. Zmiany nie
mogą  dotyczyć  kwot  stanowiących  górną  granicę  odpowiedzialności  Zamawiającego  
w stosunku do wynagrodzenia Podwykonawców wykonujących daną część  zamówienia.

2) wykonania przedmiotu umowy zgodnie ze sztuką budowlaną, obowiązującymi przepisami  
i normami, Prawem Budowlanym itp.

3) zabezpieczenia budowy przed kradzieżą i innymi ujemnymi oddziaływaniami przejmując skutki
finansowe z tego tytułu.

4) zabezpieczenia pod względem bhp terenu budowy 
5) zawiadomienia  Zamawiającego o  zamiarze  wykonania  robót  zanikających  lub  ulegających

zakryciu ,
6) przekazania  Zamawiającemu  dokumentacji  powykonawczej  wraz  z  dokumentami

pozwalającymi na ocenę prawidłowego wykonania robót zgłaszanych do odbioru,
7) zgłoszenia przedmiotu umowy do odbioru końcowego, uczestniczenia w czynnościach odbioru

i zapewnienie usunięcie stwierdzonych wad,
8) niezwłocznego  wykonania  robót  koniecznych  ze  względu  na  bezpieczeństwo

lub zabezpieczenie przed awarią.  Jeżeli  konieczność wykonania tych robót wystąpi  z winy
Wykonawcy, to nie przysługuje mu prawo do otrzymania wynagrodzenia.

9) podczas  całego  okresu  trwania  robót  Wykonawca  winien  na  własny  koszt  zabezpieczyć
i oznakować prowadzone roboty oraz dbać o stan techniczny i prawidłowość oznakowania
przez cały czas trwania realizacji przedmiotu umowy.

10) ponoszenia pełnej odpowiedzialność za teren budowy z chwilą przejęcia frontu robót.

§ 6
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1. Przedstawicielami Wykonawcy na budowie będzie:
Kierownik Budowy :
Kierownik Robót ( instalacje elektryczne ):
Kierownik robót ( instalacje sanitarne):

2. Przedstawicielem Zamawiającego na budowie będzie: Mariola Dadak - Inspektor Nadzoru. 

§ 7
1. Przedmiot umowy będzie realizowany przez Wykonawcę samodzielnie w pełnym zakresie prac.

(lub w przypadku wskazania podwykonawców w ofercie)
2. Wykonawca będzie realizował przedmiot umowy przy udziale następujących podwykonawców,  

w poniżej określonym zakresie prac:
1) ……………………-…………………………..

3. Zmiana  zakresu  prac  wykonywanych  przez  Wykonawcę  lub  podwykonawców,  rezygnacja  
z  podwykonawcy  lub  wprowadzenie  nowego  podwykonawcy,  wymaga  uprzedniego
poinformowania Zamawiającego oraz wprowadzenie zmian w ust. 1 i 2 w formie aneksu.  

4. Jeżeli  zmiana  albo  rezygnacja  z  podwykonawcy  dotyczy  podmiotu,  na  którego  zasoby
Wykonawca  powoływał  się  na  zasadach  określonych  w  art.  118  ust.1  ustawy  pzp  w  celu
wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu Wykonawca jest zobowiązany wykazać
Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca (lub Wykonawca samodzielnie) spełnia
warunki  udziału  określone w postępowaniu w stopniu  nie  mniejszym niż  wymagany w trakcie
postępowania  o  udzielenie  zamówienia,  które  swoimi  zasobami  potwierdził  poprzedni
podwykonawca.  Ponadto  podmiot  ten  (inny  podwykonawca)  nie  może podlegać wykluczeniu  
z postępowania w oparciu o przesłanki zawarte w art.  108 ust.  1 oraz art.  109 ust.  1 ustawy
wskazane  w  SWZ.  W  tym  celu  zobowiązany  jest  przedłożyć  stosowne  oświadczenie  o  ile
Zamawiający tego wymagał w SWZ.

5. Umowa z  podwykonawcą  lub  dalszym podwykonawcą winna  spełniać  wymagania  określone  
w SWZ oraz wymagania niniejszej umowy i być zawarta w formie pisemnej. 

6. Umowa z podwykonawcą lub dalszym podwykonawcą musi zawierać postanowienia dotyczące
należnego podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy wynagrodzenia. Wynagrodzenie to nie
może być wyższe niż wartość powierzonego podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy 

7. Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca przedmiotu umowy na roboty budowlane
zamierzający zawrzeć umowę na podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty budowlane, jest
obowiązany, w trakcie realizacji niniejszej umowy jednak nie później niż 7 dni przed podpisaniem
umowy o podwykonawstwo na roboty budowlane, do przedłożenia Zamawiającemu projektu tej
umowy, przy czym podwykonawca lub dalszy podwykonawca jest obowiązany dołączyć zgodę
Wykonawcy na zawarcie umowy o podwykonawstwo o treści zgodnej z projektem umowy. 

8. Termin  zapłaty  wynagrodzenia  podwykonawcy  lub  dalszemu  podwykonawcy  przewidziany  
w umowie o podwykonawstwo nie może być dłuższy niż 30 dni od dnia doręczenia Wykonawcy,
podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy faktury lub rachunku, potwierdzających wykonanie
zleconych podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy dostaw, usług lub robót budowlanych.

9. Umowa z podwykonawcami nie może przewidywać zabezpieczenia należytego wykonania umowy
w postaci zatrzymania (wstrzymania) całości lub części wynagrodzenia podwykonawcy. 

10. Zamawiający,  w  terminie  7  dni  od  otrzymania  projektu  umowy,  zgłasza  w  formie  pisemnej
zastrzeżenia  do  tego  projektu  umowy  o  podwykonawstwo,  której  przedmiotem  są  roboty
budowlane w przypadkach, kiedy nie spełnia ona wymagań określonych w SWZ lub przewiduje
termin zapłaty wynagrodzenia dłuższy niż określony w ust. 8. Niezgłoszenie w formie pisemnej
zastrzeżeń w tym terminie uważa się za akceptację projektu umowy przez Zamawiającego.

11. Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca umowy na roboty budowlane przedkłada
Zamawiającemu  poświadczoną  za  zgodność  z  oryginałem  kopię  zawartej  umowy  
o  podwykonawstwo,  której  przedmiotem  są  roboty  budowlane,  w  terminie  3  dni  od  dnia  jej
zawarcia.

12. Zamawiający  w terminie  7  dni  od  otrzymania  poświadczonej  za  zgodność  z  oryginałem kopii
zawartej  umowy  o  podwykonawstwo  zgłasza  w  formie  pisemnej  sprzeciw  do  umowy  
o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty budowlane w przypadkach, o których mowa  
w ust. 10.

13. Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca umowy na roboty budowlane przedkłada
Zamawiającemu  poświadczoną  za  zgodność  z  oryginałem  kopię  zawartej  umowy  
o  podwykonawstwo,  której  przedmiotem są  dostawy  lub  usługi,  w  terminie  7  dni  od  dnia  jej
zawarcia z wyłączeniem umów o podwykonawstwo wartości mniejszej niż 0,5% wartości umowy 
w sprawie zamówienia publicznego. Wyłączenie,  o którym mowa powyżej,  nie dotyczy umów  
o podwykonawstwo o wartości większej niż 50 000 zł.
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14. Przepisy  ust.  2  –  13  niniejszego  paragrafu,  stosuje  się  odpowiednio  do  zmian  umowy  
o podwykonawstwo. 

15. Wartość wszystkich umów o podwykonawstwo nie może przekraczać wartości umowy określonej
w §2 ust. 2.

16. W przypadku stwierdzenia, iż przedmiot umowy jest realizowany przez podmioty niewskazane  
w ust. 2, Zamawiający naliczy karę umowną zgodnie z §11.

§ 8
1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie umowy  

o pracę, osób wykonujących wszelkie czynności wchodzące w tzw. koszty bezpośrednie. Wymóg

dotyczy wyłącznie osób, które wykonują czynności bezpośrednio związane z wykonaniem robót,

czyli tzw. pracowników fizycznych. Wymóg nie dotyczy między innymi osób kierujących budową,

dostawców materiałów budowlanych.

2. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych

wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na

podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane  w punkcie pkt  1  zamawiający

uprawniony jest w szczególności do: 

a) żądania  oświadczeń  i  dokumentów  w  zakresie  potwierdzenia  spełniania  ww.  wymogów  

i dokonywania ich oceny,

b) żądania  wyjaśnień  w  przypadku  wątpliwości  w  zakresie  potwierdzenia  spełniania  

ww. wymogów,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.

3. W  trakcie  realizacji  zamówienia  na  każde  wezwanie  zamawiającego  w  wyznaczonym  terminie

wykonawca  przedłoży  zamawiającemu  wskazany  poniżej  dowód  w  celu  potwierdzenia  spełnienia

wymogu  zatrudnienia  na  podstawie  umowy  o  pracę  przez  wykonawcę  lub  podwykonawcę  osób

wykonujących wskazane w punkcie pkt 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia:

oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy  o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób

wykonujących  czynności,  których  dotyczy  wezwanie  zamawiającego.  Oświadczenie  to  powinno

zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia

oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie

umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz

podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

4. Z  tytułu  niespełnienia  przez  wykonawcę lub  podwykonawcę wymogu zatrudnienia  na podstawie

umowy o pracę osób wykonujących wskazane  w punkcie pkt 1  czynności zamawiający przewiduje

sankcję  w postaci  obowiązku zapłaty  przez wykonawcę kary umownej  w wysokości  określonej  w

umowie.  Niezłożenie  przez wykonawcę w wyznaczonym przez  zamawiającego terminie  żądanych

przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę

wymogu  zatrudnienia  na  podstawie  umowy  o  pracę  traktowane  będzie  jako  niespełnienie  przez

wykonawcę  lub  podwykonawcę  wymogu  zatrudnienia  na  podstawie  umowy  o  pracę  osób

wykonujących wskazane w  punkcie pkt 1 czynności.

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub

podwykonawcę,  zamawiający  może  zwrócić  się  o  przeprowadzenie  kontroli  przez  Państwową

Inspekcję Pracy.

§9
1. Po  dokonaniu  odbioru  końcowego  przedmiotu  umowy  Wykonawca  udzieli  Zamawiającemu

pisemnej gwarancji na wykonany przedmiot umowy.
2. Okres  gwarancji  ustala  się  na  ………….  miesięcy,  liczonych  od  daty  odbioru  końcowego

przedmiotu umowy.
3. Strony postanawiają, iż okres odpowiedzialności Wykonawcy z tytułu rękojmi za wady fizyczne

każdego z elementów przedmiotu umowy jest równy okresowi gwarancji.
4. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za jakość, terminowość oraz udzieloną gwarancję  

i  rękojmię  za  cały  zakres  prac  realizowanych  siłami  własnymi  
i w podwykonawstwie. 
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§ 10
1. Za termin zakończenia robót uważa się datę podpisania protokołu odbioru końcowego
2. Razem z wnioskiem o dokonanie odbioru końcowego Wykonawca przekaże Zamawiającemu:
1) atesty na użyte  materiały i urządzenia,
2) wymagane  dokumenty,  protokoły  i  zaświadczenia  z  przeprowadzonych  przez  Wykonawcę,

sprawdzeń  i  badań,  a  w  szczególności  protokoły  odbioru  robót  branżowych  i  zanikających
objętych zamówieniem,

3. Jeżeli  Zamawiający  uzna,  że  roboty  zostały  zakończone i  nie  będzie  miał  zastrzeżeń  co  do
kompletności i prawidłowości dokumentacji powykonawczej, wyznaczy termin odbioru końcowego
nie później niż wyznaczony termin zakończenia realizacji zamówienia tj. dnia 31.10.2024 r.

4. Zamawiający  dokona  odbioru  końcowego  i  sporządzi  protokół  przyjęcia  robót  po  spełnieniu
wymagań określonych w ust. 2.

5. Jeżeli  w toku czynności odbiorowych zostaną stwierdzone wady, Zamawiającemu przysługują
następujące uprawnienia:

1) jeżeli wady nadają się do usunięcia, może odmówić odbioru do czasu usunięcia wad,
2) jeżeli  wady  nie  nadają  się  do  usunięcia  to  Zamawiający  może  żądać  wykonania  przedmiotu

odbioru po raz drugi na koszt Wykonawcy.
6. Strony postanawiają, że z czynności odbioru będzie spisany protokół przez komisję powołaną

przez Zamawiającego, zawierający wszelkie ustalenia dokonane w toku odbioru, jak też terminy
wyznaczone na usuniecie stwierdzonych przy odbiorze wad.
Wykonawca  zobowiązany  jest  do  zawiadomienia  Zamawiającego  o  usunięciu  wad  oraz  do
zaproponowania terminu odbioru zakwestionowanych uprzednio robót jako wadliwych. Usunięcie
wad powinno być stwierdzone protokolarnie.

7. Zamawiający  w  trakcie  trwania  okresu  rękojmi  i  gwarancji  będzie  dokonywał  
w ustalonych przez siebie terminach przeglądów gwarancyjnych z udziałem Wykonawcy.

8. Wykonawca  zobowiązany  jest  w  okresie  rękojmi  i  gwarancji  do  usunięcia  wad  w terminie
wyznaczonym przez Zamawiającego w zgłoszeniu. 

9. Odbiór ostateczny polega na ocenie wykonanych robót, w tym związanych z usunięciem wad
zaistniałych w okresie gwarancji i rękojmi.

10. W  przypadku  nie  usunięcia  wad  przez  Wykonawcę  w  wyznaczonym terminie,  wady  usunie
Zamawiający, obciążając pełnymi kosztami ich usunięcia Wykonawcę.                          

§ 11
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:
 za zwłokę w wykonaniu umowy w wysokości 1% wynagrodzenia ryczałtowego brutto za każdy

dzień zwłoki, liczony od następnego dnia od upływu terminu wykonania,
 za zwłokę w usunięciu wad stwierdzonych przy odbiorze lub ujawnionych w okresie gwarancji 

i rękojmi w wysokości 1% wynagrodzenia ryczałtowego brutto, za każdy dzień zwłoki, liczony
od upływu terminu wyznaczonego na usunięcie wad,

 za  odstąpienie  od  umowy  z  przyczyn  zależnych  od  Wykonawcy  –  w  wysokości  20%
wynagrodzenia ryczałtowego brutto,

 za nie przedłożenie w wyznaczonym terminie kosztorysu, o którym mowa w §5 ust.  2 pkt 1
umowy - 1% wynagrodzenia ryczałtowego brutto za każdy dzień zwłoki, liczony od następnego
dnia od upływu terminu na jego złożenie

 za wprowadzenie na plac budowy Podwykonawcy, który nie został zgłoszony Zamawiającemu
zgodnie  z  zapisami  §7  w  wysokości  2%  wynagrodzenia  ryczałtowego  brutto  za  każde
zdarzenie,

 w przypadku braku lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego Podwykonawcom lub
dalszym Podwykonawcom w wysokości 1% wynagrodzenia brutto za każde zdarzenie,

 w  przypadku  nie  przedłożenia  do  zaakceptowania  projektu  umowy  
o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty budowlane, dostawy lub usługi lub projektu
jej zmiany, w wysokości 1% wynagrodzenia ryczałtowego brutto za każde zdarzenie,

 w  przypadku  nie  przedłożenia  poświadczonej  za  zgodność  z  oryginałem  kopii  umowy  o
podwykonawstwo  lub  jej  zmiany,  w  wysokości  1%  wynagrodzenia  ryczałtowego  brutto  za
każde zdarzenie,

 w  przypadku  braku  zmiany  umowy  o  podwykonawstwo  w  zakresie  terminu  zapłaty  
w wysokości 1% wynagrodzenia ryczałtowego brutto za każde zdarzenie,

 w przypadku niedopełnienia obowiązku zatrudnienia pracowników przy realizacji zamówienia
na umowę o pracę zgodnie ze złożonym przez Wykonawcę oświadczeniem w wysokości 0,5%
wynagrodzenia ryczałtowego brutto za każdy stwierdzony przypadek.

2. Strony ustalają, że łączna wysokość kar umownych nie przekroczy 40% wartości umowy brutto.
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3. Jeżeli  wysokość  zastrzeżonych  kar  nie  pokryje  poniesionej  szkody,  Strony  mają  prawo
dochodzić odszkodowania uzupełniającego na ogólnych zasadach kodeksu cywilnego.

4. Wykonawca upoważnia Zamawiającego do obniżenia wynagrodzenia o kwotę naliczonych kar
umownych.

§ 12
1. W razie  wystąpienia  okoliczności  powodującej,  że  wykonanie  umowy  w zakresie  realizacji

robót  nie  leży  w  interesie  publicznym,  czego  nie  można  było  przewidzieć  
w chwili  zawarcia umowy, Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy w terminie 30 dni od
powzięcia  wiadomości  o  powyższych  okolicznościach.  W  takim  wypadku  Wykonawcy
przysługuje wynagrodzenie jedynie za wykonaną część umowy. 

2. Zamawiający może także odstąpić od umowy, gdy:
 Wykonawca bez uzasadnionej przyczyny nie rozpoczął robót w ustalonym terminie, 
 Wykonawca ze swojej winy przerwał realizację robót i przerwa trwa dłużej niż 10 dni,
 zostanie ogłoszona upadłość lub rozwiązanie firmy Wykonawcy,
 zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy.

3. Odstąpienie od umowy z winy Wykonawcy następuje z chwilą doręczenia Wykonawcy pisma,
w  którym  -  oprócz  przyczyny  odstąpienia  od  umowy  -  podany  jest  termin  rozpoczęcia
komisyjnego odbioru dotychczas wykonanych robót.

§ 13
1. Zamawiający przewiduje możliwość istotnych zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do

treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy w następujących przypadkach:
1) Zmiana wynagrodzenia   Wykonawcy może nastąpić w przypadku:

a) działań organów państwowych - ustawowa zmiana obowiązującej stawki podatku VAT,
b) w przypadku konieczności wykonania robót zamiennych lub robót dodatkowych.

2) Zmiana terminu zakończenia   realizacji przedmiotu zamówienia może nastąpić w przypadku:
a) konieczności realizacji dodatkowych dostaw, usług lub robót budowlanych, o których mowa

w art. 455 ust. 1 pkt 3 lub pkt 4 ustawy Pzp,
b) konieczności realizacji robót zamiennych,
c) wystąpienia wad lub braków w dokumentacji projektowej,
d) konieczności wprowadzenia zmian w dokumentacji projektowej,
e) zawieszenia przez Zamawiającego wykonania robót z przyczyn technicznych,
f) braku możliwości wykonywania umowy z uwagi na okoliczności związane z zapobieganiem,

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 lub innych chorób zakaźnych oraz wywołanych
nimi sytuacji kryzysowych (Wykonawca zobowiązany jest do poinformowania o wpływie w/w
okoliczności na termin wykonania zamówienia wraz z dołączeniem stosownych dokumentów
na ich potwierdzenie),

g) działania  siły  wyższej  -  rozumianej  jako  wystąpienie  zdarzenia  nadzwyczajnego,
zewnętrznego, niemożliwego do przewidzenia i zapobieżenia, którego nie dało się uniknąć
nawet przy zachowaniu najwyższej staranności, a które uniemożliwia Wykonawcy wykonanie
jego  zobowiązania  w całości  lub części.  W razie  wystąpienia  siły  wyższej  strony  umowy
zobowiązane  są  do  dołożenia  wszelkich  starań  w  celu  ograniczenia  do  minimum zwłoki
w wykonywaniu swoich zobowiązań umownych powstałych na skutek działania siły wyższej.

3) Zmiany osobowe  :
a) zmiany  osoby  posiadającej  uprawnienia,  o  której  mowa  w §  6  umowy  z  zastrzeżeniem,

iż nowa  osoba  musi  posiadać  kwalifikacje  (uprawnienia)  spełniające  co  najmniej  takie
warunki jak podano w SIWZ, 

b) zmiana osób koordynujących wykonanie  obowiązków umownych ze strony Zmawiającego
czy Wykonawcy.
Zmiany, o których mowa w lit. a, b mogą nastąpić poprzez pisemne zgłoszenie tego faktu
drugiej stronie i nie wymagają zawarcia aneksu do umowy.

4) Zmiany  danych  związanych  z  obsługą  administracyjno-organizacyjną  umowy  (np.  danych
teleadresowych Wykonawcy, Zamawiającego itp.) – zmiana może nastąpić poprzez pisemne
zgłoszenie tego faktu drugiej stronie i nie wymaga zawarcia aneksu do umowy.

2. Zmiana postanowień niniejszej umowy może nastąpić jedynie wtedy, gdy nie jest ona sprzeczna
z ustawą  Prawo  zamówień  publicznych  i wymaga  zachowania  formy  pisemnej  pod  rygorem
nieważności.

§ 14
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1. Wszystkie  problemy i  sprawy sporne wynikające z realizacji  Umowy,  dla których Strony nie
znajdą  polubownego  rozwiązania,  będą  rozstrzygane  przez  Sąd  Powszechny  właściwy  dla
siedziby Zamawiającego.

2. Prawa  i  obowiązki  wynikające  z  niniejszej  umowy  mogą  być  przeniesione  na  rzecz  osób
trzecich wyłącznie za zgodą stron.

3. W  sprawach  nie  uregulowanych  niniejszą  Umową  mają  zastosowanie  przepisy  kodeksu
cywilnego  oraz  ustawy  Prawo  zamówień  publicznych   i  ustawy  Prawo  budowlane  wraz  
z przepisami wykonawczymi.

§ 15
Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach,  w tym jeden egzemplarz dla
Wykonawcy a trzy egzemplarze dla Zamawiającego.

WYKONAWCA:  ZAMAWIAJĄCY:
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