Otwarty nabor partnera
w celu wspoélnej realizacji projektu w ramach
Dziatania 6.11
Aktywna integracja spoteczno-zawodowa - ZIT

Otwarty nabdor partnera w celu wspaolnej realizacji projektu w ramach Osi Priorytetowej 6

Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli,
Dziatania 6.11 Aktywna integracja spoteczno-zawodowa - ZIT

Woéjt Gminy Santok
ogtasza konkurs na wspolne przygotowanie i realizacje projektu w ramach Dziatania 6.11
Aktywna integracja spoleczno-zawodowa - ZIT. Wybor partnera w projekcie nastepuje
zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych
ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. 2022.1079 ze zm.).

I. Cel projektu:

Gtownym celem projektu bedzie reintegracja spoteczna i zawodowa mieszkahcow Gminy
Santok.

Il. Dziatania przewidziane do realizacji w ramach projektu:

Projekt zaktada realizacje kompleksowych dziatan w zakresie aktywizacji spotecznej i zawodowej,
skierowanych do 22 uczestnikéw projektu — oséb biernych zawodowo, w tym 1 osoby dtugotrwale
bezrobotnej. Wsparcie ma charakter zindywidualizowany i wieloetapowy, a jego celem jest poprawa
funkcjonowania spotecznego oraz zwiekszenie szans na aktywizacje zawodowg uczestnikow.

Zadanie 1: Aktywizacja spoteczna uczestnikow:

W pierwszym etapie dla kazdego uczestnika zostanie przeprowadzona diagnoza potrzeb, obejmujgca
ocene sytuacji spotecznej, zdrowotnej i zawodowej, zakonczona opracowaniem indywidualnej Sciezki
aktywizacji.

Nastepnie realizowane bedg dziatania z zakresu szeroko rozumianej aktywizacji spotecznej,
obejmujgce:

a) aktywnos¢ fizyczng i prozdrowotng — zajecia ruchowe, kinezyterapia, gimnastyka
usprawniajgca oraz spotkania promujgce zdrowy styl zycia, majace na celu poprawe
kondyciji fizycznej uczestnikow,

b) aktywnos¢ intelektualng i edukacyjng — spotkania rozwijajace kompetencje spoteczne,
zainteresowania i wiedze, wspierajgce rozwoj osobisty,

c) aktywnosc¢ tworczg i terapeutyczng — zajecia arteterapii, muzykoterapii, rekodzieta oraz
zajecia kulinarne, stuzgce poprawie dobrostanu psychicznego, redukcji stresu oraz
rozwijaniu umiejetnosci manualnych,

d) integracje spoteczng i przeciwdziatanie izolacji — organizacje spotkan integracyjnych,
wydarzen okolicznosciowych, wyjs¢ do instytucji kultury oraz dziatan
miedzypokoleniowych, majgcych na celu wzmocnienie relacji spotecznych
i zwiekszenie udziatu uczestnikéw w zyciu lokalnym.

Dziatania te przyczyniag sie do poprawy jakosci zycia uczestnikéw, zwigkszenia ich aktywnosci
spotecznej oraz przygotowania do podjecia dziatan w obszarze rynku pracy.



Zadanie 2: Aktywizacja zawodowa uczestnikow:

a) Rownolegle realizowane bedg dziatania z zakresu aktywizacji zawodowej, ukierunkowane
na podniesienie kompetenciji i zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia.

b) Uczestnicy wezma udziat w kursach, szkoleniach i warsztatach zawodowych,
dostosowanych do ich indywidualnych predyspozycji, potrzeb oraz mozliwosci. Wsparcie
obejmie proces przekwalifikowania oraz nabywania nowych kompetencji zawodowych.

Rezultatem realizacji zadania bedzie: uzyskanie kwalifikacji przez 7 uczestnikdw projektu, podjecie
zatrudnienia lub dziatalno$ci na wlasny rachunek przez 3 uczestnikéw po zakonczeniu udziatu w projekcie,
aktywne poszukiwanie pracy przez 1 uczestnika po opuszczeniu programu. Realizacja obu zadan w sposob
komplementarny zapewni osiggniecie zaktadanych efektéw spotecznych i zawodowych, prowadzac do
trwatej poprawy sytuacji uczestnikdw oraz ograniczenia ryzyka wykluczenia spotecznego.

lll. Udziat partnera w projekcie bedzie polegat na:

1. Wspdtpracy przy opracowaniu koncepcji projektu, zaplanowaniu dziatah i przygotowaniu
whniosku o dofinansowanie projektu w oparciu o dokumentacje konkursows.

Realizacja ustalonych dziatah projektowych.
Wspodizarzgdzanie projektem w szczegdlnosci w zakresie:

a) Realizacji i dokumentowania dziatan przypisanych partnerowi zwigzanych z zaangazowaniem
wiasnych zasobdw;

b) realizacji i monitorowania wskaznikéw rezultatu projektu odnoszgcych sie do przypisanych
partnerowi dziatan;

c) dokumentowanie udziatu uczestnikdw projektu;
promoc;ji projektu.

Uwaga: ostateczny zakres dziatan partnera zostanie ustalony podczas wspolnego
przygotowania projektu.

IV. Wymagania wobec partnera:

Partner musi posiadac:

1. Doswiadczenie w prowadzeniu dziatan z zakresu reintegracji spotecznej i zawodowej oséb z
niepetnosprawnosciami oraz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w szczegdlnosci
w ramach ustug $wiadczonych w formie Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego lub zblizonych form
wsparcia srodowiskowego, potwierdzone odpowiednimi referencjami, zaswiadczeniami lub innymi
dokumentami.

2. Doswiadczenie w realizacji projektéw wspétfinansowanych ze srodkéw Europejski Fundusz
Spoteczny lub PFRON/ROPS, obejmujgcych dziatania w zakresie aktywizacji spotecznej i
zawodowej osOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, realizowanych samodzielnie lub w
partnerstwie z jednostkami samorzadu terytorialnego lub podmiotami ekonomii spotecznej (w tym
organizacjami pozarzadowymi), potwierdzone stosowng dokumentacja.

3. Odpowiedni potencjat kadrowy, w tym dostep do wykwalifikowanej kadry (m.in. specjalistow z
zakresu pracy socjalnej, terapii, aktywizacji zawodowej i wsparcia psychologicznego), umozliwiajgcy
prawidtowg i kompleksowg realizacje zadanh przewidzianych w projekcie.



V. Zgtoszenie powinno zawierac:

1. Opis dotychczasowej dziatalnosci kandydata na partnera, uwzgledniajgcy jego
najwieksze osiggniecia w zakresie aktywizacji spotecznej i zawodowej oraz ustug
spotecznych

2. Opis koncepcji udziatu w projekcie, w szczegdlnosci propozycje realizacji dziatan
okreslonych w pkt. II.

3. Wykaz zrealizowanych ustug w zakresie prowadzenia reintegracji spotecznej i
zawodowej na rzecz osOb niepetnosprawnych w  formie  Centrum Opiekunczo
Mieszkalnego z terenu Gminy Santok wraz z ich krétkim opisem.

4. Wykaz zrealizowanych projektéow wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego lub PFRON/ROPS w zakresie prowadzenia reintegracji spoteczne;j i
zawodowej na rzecz 0sob niepetnosprawnych wraz z ich krotkim opisem w partnerstwie
z gminami lub innymi podmiotami ekonomii spotecznej (NGO).

5. Wykaz osob, ktérymi dysponuje kandydat na partnera wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia oraz ze wskazaniem czynnosci, jakie osoby te
mogg realizowac w projektach.

6. Deklaracje gotowosci przygotowania wszelkiej niezbednej dokumentacji wymagane;j
do podpisania umowy o dofinansowanie projektu.

7. Dokumenty potwierdzajgce status prawny kandydata na partnera i umocowanie oséb
go reprezentujgcych.

8. Oswiadczenie, o] niepodleganiu wykluczeniu z mozliwosci ubiegania
sie o dofinansowanie na podstawie odrebnych przepiséw, w szczegodlnosci: art. 207
ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.2025 poz.1483 ze
zm.); art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. 2025 poz. 621 ze zm.); art. 9 ust. 1 pkt
2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw
zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. 2023.659 t.j).

9. Zgtoszenie powinno wptynagé na formularzu, ktéry stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
zapytania.

10. Oswiadczenie o danych osobowych, ktory stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zapytania.

VI. Opis kryteriéw branych pod uwage w wyborze partnera:

Spetnienie wymogoéw formalnych (oswiadczenia, o ktérych mowa w pkt V.6 —V.8).

2. Doswiadczenie w prowadzeniu reintegracji spotecznej i zawodowej na rzecz oséb
niepetnosprawnych z terenu Gminy Santok (do 5 lat -1 pkt., do 10 lat — 5 pkt., do 15 lat -
10 pkt., powyzej 15 lat - 15 pkt.)

3. Doswiadczenie w realizacji projektow wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego lub PFRON/ROPS w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej na rzecz
0SOb niepetnosprawnych w partnerstwie z gminami lub innymi jednostkami samorzadu
terytorialnego w okresie 2014-2023 (1 partnerstwo — 5 pkt)

4. Opis dotychczasowej dziatalnosci kandydata na partnera, uwzgledniajgcy jego
najwieksze osiggniecia w zakresie aktywizacji spotecznej i zawodowej oraz ustug
spotecznych (max. 10 pkt.).

5. Opis koncepcji udziatu w projekcie, w szczegdlnosci propozycje realizacji dziatan
okreslonych w pkt. Il. (max. 30 pkt.).
6. Wykaz oséb, ktérymi dysponuje kandydat na partnera wraz z informacjami na temat ich

kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia oraz ze wskazaniem czynnosci, jakie osoby te
mogg realizowac¢ w projektach. (max. 10 pkt.



VII. Termin sktadania ofert:

Oferty nalezy przesta¢ w terminie do 21 dni od daty ogtoszenia naboru (tj. do dnia 5 maja 2026
r.) w zamknietej kopercie w formie pisemnej, osobiscie lub za posrednictwem poczty tradycyjnej
na adres: Urzagd Gminy w Santoku, ul. Gorzowska 59, 66-431 Santok z dopiskiem: ,Nabor
partnera w celu wspolnej realizacji projektu w ramach naboru dla dziatania 6.11”.

; Elektronicznie
Jozef podpisany przez

. Jozef Stanistaw
Sta n IS*aW Ludniewski
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Zatacznik nr 1

FORMULARZ
Nazwa instytucji/organizaciji:
Adres:
Numer
KRS:
tel.: e- mail:

Osoba wyznaczona do kontaktu: (imie, nazwisko, telefon kontaktowy, e-mail):

Opis dotychczasowej dziatalnosci kandydata na partnera, uwzgledniajacy jego najwieksze
osiggniecia w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej na rzecz oséb niepetnosprawnych
oraz ustug spotecznych.

Opis koncepcji udziatu w projekcie, w szczegoélnosci propozycje realizacji dziatan okreslonych
w pkt. Il ogtoszenia o naborze partnera.

Wykaz zrealizowanych ustug w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej na rzecz oséb
niepetnosprawnych z terenu Gminy Santok wraz z ich krétkim opisem.

Wykaz zrealizowanych projektéow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
lub PFRON/ROPS w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej na rzecz oso6b
niepetnosprawnych w partnerstwie z gminami lub innymi podmiotami ekonomii spotecznej (NGO).

Wykaz os6b, ktorymi dysponuje kandydat na partnera wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia oraz ze wskazaniem czynnosci, jakie osoby te moga
realizowaé¢ w projektach.

Data: Podpis i piecze¢:
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