Zatacznik nr 4
do Zapytania ofertowego
PR.26.1.2026

UMOWA Nr ...../2026

0 zorganizowanie szkolenia i potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejetnosci

zawartaw dniu ............. 2026 r. w Stalowej Woli pomiedzy:

I. Powiatem Stalowowolskim - Starostg Stalowowolskim, z upowaznienia ktorego dziata

zwanym dalej ,ZAMAWIAJACYM”, a

II. Instytucjg szkoleniowa:

zwang dalej ,\WYKONAWCA”.

llekro¢ w umowie uzywa sie skrotu ,PUP” nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy

w Stalowej Woli.

§ 1

1. Przedmiotem umowy jest jednorazowe wykonanie ustugi:

1) zorganizowanie oraz przeprowadzenie przez Wykonawce na rzecz Zamawiajgcego
SZKOIBNIA O NAZWIE: ...t e , zZwanej dalej
,Szkoleniem”,

2) zorganizowanie i przeprowadzenie egzaminu zewnetrznego potwierdzajgcego nabycie
wiedzy i umiejetnosci po ukonczeniu szkolenia, zwanego dalej ,egzaminem”,

dla jednej osoby bezrobotnej — Pana ... skierowanej przez

Zamawiajgcego, zwanej dalej ,Uczestnikiem szkolenia”.

2. Wykonawca oswiadcza, ze posiada uprawnienia, odpowiednie kwalifikacje oraz zaplecze
techniczne do nalezytego wykonania zlecenia oraz zobowigzuje sie do zrealizowania

przedmiotu umowy okreslonego w ust. 1.

§2
1. Szkolenie wymienione w § 1 ust.1 pkt 1 obejmuje: ........ godzin dydaktycznych (po 45 minut).
2. Szkolenie realizowane bedzie stacjonarnie w terminie: .............. Fo— e, r.

3. Miejsce przeprowadzenia szkolenia:
- ZAJBCIA TBOME Y CZNE:. ... it
- ZAJECIA PraKlY CZNE: ..t

4. Egzamin wymieniony w § 1 ust.1 pkt 2 przed komisjg Urzedu Dozoru Technicznego (UDT)
odbedzie sie w terminie ustalonym przez UDT.

5. Miejsce przeprowadzenia €gzZamiNU: .........o.ce ettt



1.

2.

§3

Podstawg przyjecia na szkolenie jest indywidualne skierowanie wydane przez Staroste — znak:
PR.5421...2026.
Program szkolenia oraz kalkulacje kosztéw uzgodniono na podstawie przediozonej oferty

szkoleniowej.

§4

Wykonawca zobowigzuije sie do:

1.

przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem szkolenia, stanowigcym Zatgcznik nr 1 do
niniejszej umowy, z nalezytg starannoscig, wedtug harmonogramu stanowigcego Zatgcznik

nr 2, czuwania nad prawidtowg realizacjg zawartej umowy,

. prowadzenia dziennika zaje¢ edukacyjnych wypetnianego codziennie zgodnie z programem

szkolenia, zawierajgcego tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych oraz listy obecnosci

zawierajgcej: imie, nazwisko i podpis Uczestnika szkolenia,

3. systematycznej oceny postepow Uczestnikow szkolenia w nauce,

4. biezgcego informowania PUP na pisSmie lub na adres e-mail rmajer@pupstalowawola.pl

0 niezgtoszeniu sie Uczestnika szkolenia na szkolenie, nieobecnosci na szkoleniu Uczestnika
szkolenia lub tez o rezygnaciji z uczestnictwa w szkoleniu w trakcie jego trwania, bezposrednio

po zaistnieniu danej okolicznosci, pod rygorem odmowy zaptaty za szkolenie,

5. doktadnego dokumentowania preliminowanych wydatkow na szkolenie,

6. dostarczenia do PUP w terminie do trzeciego dnia nastepnego miesigca oryginatu listy

obecnosci za okres minionego miesigca, lub przestania scanu listy obecnosci na adres e-mail

rmajer@pupstalowawola.pl, z zastrzezeniem pkt 11 ppkt 1) lit. b,

. wydania Uczestnikowi szkolenia w terminie 7 dni kalendarzowych po ukonczeniu szkolenia

dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia wedtug wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 3

do niniejszej umowy,

. prowadzenia rejestru wydanych zaswiadczen zawierajgcego: numer, imie i nazwisko, numer

PESEL Uczestnika szkolenia oraz nazwe szkolenia i date wydania dokumentu,

. zorganizowania egzaminu zewnetrznego celem uzyskania przez Uczestnika szkolenia

uprawnien do obstugi wézkéw jezdniowych (UDT) oraz poinformowania o terminie egzaminu

PUP niezwtocznie po ustaleniu terminu egzaminu,

10. przekazania do PUP w terminie:

1) 7 dni kalendarzowych po zakonczeniu szkolenia:

a) kserokopii dokumentu potwierdzajgcego ukonhczenie szkolenia (potwierdzonej za
zgodnos¢ z oryginatem) lub informacji o nieukonczeniu szkolenia przez Uczestnika
szkolenia,

b) oryginatu listy obecnosci,

c) potwierdzenia otrzymania materiatdéw szkoleniowych przez Uczestnika szkolenia,


mailto:rmajer@pupstalowawola.pl
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d) dokumentu potwierdzajgcego dokonanie optaty egzaminacyjnej za wskazanego
Uczestnika na rzecz instytucji potwierdzajgcej nabycie wiedzy i umiejetnosci
(przeprowadzajgcej egzamin),

e) faktury za wykonang ustuge wykazujgc w odrebnych pozycjach koszt szkolenia i koszt
egzaminu.

2) 7 dni kalendarzowych od dnia przystgpienia do egzaminu zewnetrznego (UDT)
potwierdzenia przystgpienia do egzaminu i wyniku egzaminu, podpisanego przez
Wykonawce, badz informaciji o nieprzystgpieniu do egzaminu Uczestnika szkolenia,

3) 30 dni kalendarzowych od dnia uzyskania przez Uczestnika pozytywnego wyniku
Z egzaminu zewnetrznego (UDT) kserokopii zaswiadczenia kwalifikacyjnego wydanego

przez UDT (potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem).

§5

Wykonawca nie moze bez wiedzy i zgody Zamawiajgcego samowolnie lub na prosbe
Uczestnika szkolenia skracac lub zmienia¢ czasu trwania zaje¢ szkoleniowych.
Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajgcego powierzy¢ wykonania przedmiotu umowy

podwykonawcy(om).
§ 6

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do:

1.

przeprowadzenia wizytacji/kontroli zaje¢ przez PUP, w tym przebiegu i sposobu prowadzenia

szkolenia, w siedzibie Wykonawcy i zgdania przedtozenia dokumentéw dotyczgcych realizaciji

umowy,

. dokonania oceny szkolenia przez Uczestnhika szkolenia i wykorzystania do tego celu ankiet

stanowigcych Zatgczniki nr 4 i nr 5 do niniejszej umowy,

. rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym w przypadku niewywigzania sie Wykonawcy

z warunkéw umowy i nieprzedstawienia zadowalajgcych wyjasnien,

. zgdania od Wykonawcy naprawienia szkody wyniktej z niewykonania lub nienalezytego

wykonania ustugi, o ktérej mowa w § 1 ust. 1.

§7
. Zamawiajgcy zaptaci za wykonang ustuge, o ktérej mowa w §1 kwote: ..................... zt
(stownie ztotych: ............... 00/100) przelewem na konto Wykonawcy do 30 dni od dnia

otrzymania prawidtowo wystawionej faktury na Powiatowy Urzad Pracy w Stalowej Woli,

ul. Dmowskiego 8, NIP 865-15-30-619 oraz dokumentow wymienionych w § 4 pkt 10 ppkt 1.

. Jednostkowe ceny ustug:

— koszt szkolenia jednej osoby w wysokosci: .............. zt (stownie ziotych: ............. 00/100),

— koszt osobogodziny w wySOKOSCI: ................ zt (stownie ztotych: ...l 00/100),



— koszt potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejetnosci W WySOKOSCi: ..........ccoeivnvnennne. zt
(stownie ztotych: ..................... 00/100),

3. W przypadku rezygnaciji Uczestnika z uczestnictwa w szkoleniu lub przerwania uczestnictwa w

szkoleniu, w tym z powodu przekroczenia dopuszczalnej liczby godzin nieobecnosci na

szkoleniu — Wykonawca obcigzy Zamawiajgcego kosztami szkolenia naliczonymi

proporcjonalnie do ilosci godzin faktycznego odbywania szkolenia.

§8
Starosta zastrzega sobie i innym uprawnionym instytucjom prawo do monitorowania
i przeprowadzenia kontroli lub audytéw na podstawie odrebnych przepisow lub upowaznien
w zakresie przestrzegania przez Wykonawce obowigzkéw wynikajgcych z realizacji niniejszej
umowy.

§9

1. Umowa zostata zawarta z wylgczeniem stosowania przepisow ustawy Prawo zamowien
publicznych, gdyz wartos¢ zaméwienia nie przekracza kwoty 170 000 zt.

2. Szkolenie i egzamin jest w cato$ci finansowane ze srodkow publicznych.
§ 10

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Ustawy z dnia
20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025 r., poz. 620 z p6zn. zm.),

Kodeksu cywilnego oraz inne obowigzujgce przepisy prawne.
§11

Zmiany postanowien niniejszej umowy mogg nastgpi¢ za zgodg stron w formie pisemnej pod

rygorem niewaznosci.
§ 12

Wygasniecie umowy nastgpi po spetnieniu wszystkich warunkéw umowy.
§ 13

Spory powstate w trakcie realizacji niniejszej umowy rozstrzygac bedzie Sad witasciwy dla siedziby

Zamawiajgcego.
§14

Umowa zostata sporzgdzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.

Zamawiajacy Wykonawca



n

Zatgcznik nr 1
do Umowy nr......2026
zdnia.......... 2026 r.

Program szkolenia

. Nazwa szkolenia:

Termin realizacji szkolenia:

. Sposoéb organizacji szkolenia:

- zajecia praktyczne:

- zajecia teoretyczne:

Wymagania wstepne dla uczestnikow szkolenia:

Cele szkolenia ujete w kategoriach efektow uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych:

Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatow dydaktycznych:

. Przewidziane sprawdziany i egzaminy:
. Plan nauczania:

Wykaz zaje¢ (w godzinach . _ .
Tematy zajeé dydaktycznych — Opis tresci — kluczowe pl’Jnkty szk_olgma
Lp. : po 45 minut) w zakresie poszczegdlnych zajec
edukacyjnych A
edukacyjnych
teoretyczne | praktyczne
1.
2.
3.
4.
5.
RAZEM




Zatgcznik nr 2

do Umowy nr......2026

zdnia............. 2026 r
Piecze¢ Instytucji szkoleniowej
Harmonogram szkolenia
Temat zajec Liczba godzin Godzina
edukacyjnych oraz dydaktycznych | rozpoczecia b, . .
Data opis tresci szkolenia | (po 45 minut) [ Przerwy LRSS . Im|_e,
L . , . prowadzenia i nazwisko
zajec w zakresie zakonczenia| od....do -
) o : zajec Wyktadowcy
poszczegolnych zajec szkolenia
edukacyjnych od...do..

Prosimy podac¢ ilos¢ osob w grupie na zajeciach:

praktycznych..................

teoretycznych..................




Zatacznik nr 3
do Umowy nr....2026 r.
zdnia............. 2026 r.

Wzér zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia



Zatacznik nr 4
do Umowy nr ....... 2026

zdnia ......... .2026 r.

Ankieta dla uczestnikéw szkolenia
Prosimy aby Pan (i) jako uczestnik szKolenia .........cccooooiiiiiiiiiiiiieiieeeeeeenn
realizowanego PrZeZ ..........ccccueeeeeeimiiiiiiiiiieeeeeenanns dokonat(a) oceny dotychczasowego przebiegu

zaje¢. Oceny te postuzg jako zrédto dla dokonania ewentualnych zmian w szkoleniu (nalezy

podkresli¢ wtasciwy wariant odpowiedzi).

1. Czy jest Pan (i) zadowolony (a) z dotychczasowych zaje¢ na szkoleniu?
a) Tak
b) Nie

¢) Brak zdania

2. Czy ma Pan(i) zastrzezenia do oséb prowadzacych zajecia?
a) Tak
b) Nie

¢) Brak zdania

3. Czy ma Pan (i) zastrzezenia odnosnie wyposazenia w sprzet?
a) Tak
b) Nie
c) Brak zdania

4. Czy organizator szkolenia zapewnit odpowiednie warunki lokalowe?
a) Tak
b) Nie

¢) Brak zdania

5. Czy organizator szkolenia zapewnit wkasciwe warunki BHP?
a) Tak
b) Nie

c) Brak zdania



Zatacznik nr 5
do Umowy nr ...... 2026
zdnia .......... 2026 r.

Ankieta

Szanowni Panstwo,

Powiatowy Urzad Pracy chciatby uzyska¢ Panstwa opinie na temat konczgcego sie
szkolenia. Jednym z zadah urzedu jest zapewnienie uczestnikom wysokiego poziomu szkolenia.
Opinia Panstwa bedzie bardzo przydatna zaréwno dla nas, jak i dla instytucji szkolgcej oraz
pozwoli dostosowac szkolenia oraz ich jakosé do Panstwa oczekiwah.

Prosimy o udzielenie odpowiedzi na ponizsze pytania i przekazanie nam w miare
mozliwosci wyczerpujgcych informacji. Przy kazdym pytaniu prosimy o zakreslenie wybranej
odpowiedzi. Ankieta jest anonimowa.

I. Informacje o osobie wypelniajace;j:

PLEC
kobieta [ mezczyzna []
WIEK
18-24 lata [ 35-44 lata L]
25-34 lata [ 45 lat i wiecej [

WYKSZTALCENIE

gimnazjalne i ponizej [] policealne i Srednie zawodowe []
zasadnicze zawodowe [] wyzsze [
Srednie ogdlnoksztatcgce [

CZAS POZOSTAWANIA BEZ PRACY

do 6 miesiecy [ od 12 do 24 miesiecy [
od 6 do 12 miesiecy [ powyzej 24 miesiecy [

Il. Ocena szkolenia:

1. Czy szkolenie spetnito Pani/Pana oczekiwania?
TAK [ NIE O

2. Czy zakres tematyczny szkolenia — zdaniem Pani/Pana byt wystarczajgcy?

TAK O NIE [
Jezeli nie, to jakie zagadnienia bylyby niezbedne do uwzglednienia w programie szkolenia?

3. Czy w zakresie tematycznym szkolenia byly zagadnienia, ktére uwaza Pani/Pan za zbedne?

TAK O NIE [



Jezeli tak, to jakie zagadnienia w programie szkolenia nalezatoby pomingé?..............cccuvvveenrnn.

4. Czy odpowiadat Pani/Panu sposob prowadzenia zaje¢?

TAK U NIE [

Uwagi i propozycje nt. sposobu prowadzenia Szkolenia: ...........cccceeiiieiiiniiiiiiie e

5. Jak Pani/Pan ocenia organizacje zaje¢ pod wzgledem (prosimy zastosowaé skale od 1 do 5,
gdzie 1 oznacza ocene najnizszg, a 5 najwyzszg):
a) czasu, w ktérym sie odbywaty
b) miejsca szkolenia s
c) wyposazenia technicznego L
d) poziomu wiedzy prowadzgcego zajecia = 0000 ...

e) zdolnosci przekazywania umiejetnosci praktycznych ...

6. Czy zamierza Pani/Pan poszukiwa¢ pracy zgodnie z uzyskanymi w wyniku szkolenia
umiejetnosciami?
TAK O NIE [

Jezeli nie, prosimy o krotkie uzasadnienie dlaczego: ..........covveeeiiiiiiiiiiiiee e

Prosimy sprawdzi¢, czy udzielit(a) Pan(i) odpowiedzi na wszystkie pytania.

Dzigkujemy.



