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URZAD PRACY

Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego
oznaczonego znakiem URP.541.22.2026

KLAUZULA INFORMACYJNA DO ZASTOSOWANIA PRZEZ ZAMAWIAJACEGO W CELU
ZWIAZANYM Z POSTEPOWANIEM O UDZIELENIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO

Wypetniajac postanowienia okreslone w art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO informuje sie, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzgd Pracy w Putawach (zwany dalej
PUP). Adres siedziby PUP: 24-100 Putawy, ul. Lubelska 2G. Dane kontaktowe: nr tel./fax 81 886 40 96,
adres email: lupu@praca.gov.pl

2. Administrator zgodnie z art. 37 ust. 1 RODO wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna
sie kontaktowac poprzez adres email: iod@pulawy.praca.gov.pl

3. Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
prowadzenia przedmiotowego postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego oraz zawarcia
umowy.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja postepowania.

5. Pani/Pana dane bedg przechowywane przez okres prowadzenia postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego oraz po jego zakoriczeniu zgodnie z instrukcja kancelaryjng ustalong przez
Archiwum Panstwowe dla danej kategorii akt w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt obowigzujgcym
w PUP.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo do:

1) dostepu do swoich danych osobowych (art. 15 RODO);

2) sprostowania swoich danych osobowych (art. 16 RODO)";

3) zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem
przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO*¥;

4) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.

7. Nie przystuguje Pani/Panu prawo do:

1) usuniecia danych osobowych (art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO);

2) przenoszenia danych osobowych (art. 20 RODO);

3) sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych (art. 21 RODO), gdyz podstawg prawng
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednakze w przypadku ich niepodania
nie bedzie mozliwe zawarcie umowy.

9. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych, decyzje nie bed3 podejmowane w sposdb
zautomatyzowany (profilowanie).

10. Obowigzek podania danych osobowych dotyczacych bezposrednio Pani/Pana, jest wymogiem
ustawowym okreslonym w przepisach Ustawy Pzp, zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie
zamowienia publicznego; konsekwencje niepodania okreslonych danych wynikaja z ustawy Pzp.

Jednoczesnie Powiatowy Urzad Pracy w Pufawach przypomina o cigzgcym na Pani/Panu obowigzku
informacyjnym wynikajagcym z art. 13 lub art. 14 RODO wobec oséb fizycznych, od ktérych dane osobowe
bezposrednio lub posrednio zostaty pozyskane w celu ubiegania sie o udzielenie zamowienia publicznego
W niniejszym postepowaniu.

* " Wyjasnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowa¢ zmiang wyniku postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego ani zmiang postanowiern umowy w zakresie niezgodnym z Ustawq Pzp oraz nie moZze naruszac
integralnosci protokotu i jego zatgcznikéw.

** Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze srodkow ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej lub z uwagi
na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub paristwa cztonkowskiego.
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