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SPECYFIKACJA WARUNKÓW ZAMÓWIENIA 

 

w postępowaniu o udzielenie zamówienia  

prowadzonego w trybie Przetargu nieograniczonego na: 

WRKiP Warszawa I - usługi medycyny pracy obszar Ciechanów 

- Formularz ofertowy − Załącznik nr 1 

- Formularz wyceny − Załącznik nr 2 

- Projekt umowy − Załącznik nr 3 

- Wzór oświadczenia wykonawcy o niepodleganiu 

wykluczenia z postępowania 

− Załącznik nr 4 

- Wzór oświadczenia wykonawcy/wykonawcy 

wspólnie ubiegającego się o udzielenie zamówienia 

dotyczące przesłanek wykluczenia z art. 5k 

rozporządzenia 833/2014 oraz art. 7 ust. 1 ustawy 

o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 

przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę 

oraz służących ochronie bezpieczeństwa 

narodowego 

- oświadczenie o grupie kapitałowej 

- oświadczenie Wykonawcy o aktualności informacji 

zawartych w załączniku nr 4 do SWZ 

− Załącznik nr 5 

 

 

 

 

 

 

− Załącznik nr 6 

− Załącznik nr 7 
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I. Nazwa oraz adres Zamawiającego. 

„Poczta Polska Spółka Akcyjna” 

ul. Rodziny Hiszpańskich 8, 00-940 Warszawa 

NIP: 525-000-73-13 REGON: 010684960 

Jednostka organizacyjna Zamawiającego prowadząca postępowanie. 

„Poczta Polska Spółka Akcyjna” 

Biuro Zakupów 

ul. Rodziny Hiszpańskich 8, 00-940 Warszawa 

e-mail: zamowienia.poludnie@poczta-polska.pl   

godziny urzędowania 7.00 – 15.00 (od poniedziałku do piątku). 

 

II. Adres strony internetowej, na której udostępniane będą zmiany i wyjaśnienia treści SWZ oraz 

inne dokumenty zamówienia bezpośrednio związane z postępowaniem o udzielenie 

zamówienia. 

Adres strony internetowej: https://poczta-polska.ezamawiajacy.pl. 

 

III. Tryb udzielenia zamówienia. 

1. Niniejsze postępowanie, o wartości przekraczającej równowartość kwoty określonej na podstawie 

art. 3 ust. 1 pkt 2) w związku z art. 2 ust. 1 pkt 2) ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo 

zamówień publicznych (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 ze zm.) - zwanej dalej „PZP”, prowadzone 

jest w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art. 132 PZP w związku z art. 392 ust. 1 

PZP w oparciu o art. 5 ust. 4 pkt 6) PZP. 

2. Postępowanie prowadzone jest w procedurze, o której mowa w art. 139 ust. 1 PZP. Zamawiający 

najpierw dokona badania i oceny ofert, a następnie dokona kwalifikacji podmiotowej Wykonawcy, 

którego oferta zostanie najwyżej oceniona, w zakresie braku podstaw wykluczenia. 

3. Postępowanie prowadzone jest w języku polskim przy użyciu środka komunikacji elektronicznej 

- Platformy Marketplanet (zwanej dalej „Platformą”) pod adresem: https://poczta-

polska.ezamawiajacy.pl.  

4. W zakresie nieuregulowanym niniejszą Specyfikacją Warunków Zamówienia, zwaną dalej „SWZ”, 

zastosowanie mają przepisy PZP.  

 

IV. Opis przedmiotu zamówienia. 

1. Przedmiotem zamówienia jest wykonywanie 1741 usług z zakresu medycyny pracy (dalej: Usługi) 

w tym 841 badań profilaktycznych odpowiednich do stanowiska pracy i 884 badań 

specjalistycznych oraz 16 usług udziału lekarza medycyny pracy w pracach zakładowych komisjach 

BHP na rzecz Poczty Polskiej S.A. na terenie miasta Ciechanów tj: 

1) badań profilaktycznych, tj. badań wstępnych, okresowych, kontrolnych oraz poszerzonych 

przez lekarza przeprowadzającego badania, zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia i 

Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich 

pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń 
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lekarskich wydawanych do celów przewidzianych  w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 roku 

Kodeks pracy oraz przepisach wydanych na jej podstawie , 

2) przeprowadzanie badań profilaktycznych okresowych w związku ze zgłaszanym przez 

pracownika pogorszeniem wzroku, 

3) przeprowadzanie badań lekarskich i psychologicznych dla: kierowców prowadzących pojazdy 

do 3,5 tony; kierowców prowadzących pojazdy pow. 3,5 tony oraz dla: osób ubiegających się 

o uprawnienia do kierowania pojazdami do 3,5 tony; osób ubiegających się o uprawnienia do 

kierowania pojazdami pow. 3,5 tony, 

4) przeprowadzanie badań lekarskich i psychologicznych dla: osób ubiegających się o 

uprawnienia do kierowania pojazdami przewożącymi wartości pieniężne; osób 

przedłużających uprawnienia do kierowania pojazdami przewożącymi wartości pieniężne, 

5) przeprowadzanie badań lekarskich i psychologicznych osób ubiegających się o wpis lub 

posiadających wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, 

6) przeprowadzanie badań psychologicznych do obsługi wózków jezdniowych z napędem 

silnikowym, używanych w transporcie wewnętrznym zakładów pracy (wózki widłowe), 

7) przeprowadzanie badań lekarskich do celów sanitarno-epidemiologicznych wraz z badaniami 

na nosicielstwo oraz badań mających na celu przedłużenie ważności badań sanitarno-

epidemiologicznych, w celu wydania orzeczenia lekarskiego o braku przeciwskazań do 

wykonywania prac, przy których istnieje możliwość przeniesienia zakażenia lub choroby 

zakaźnej na inne osoby, 

8) wykonywanie badań lekarskich mających na celu wydanie zaświadczenia  

o przeciwwskazaniach lub braku przeciwwskazań do zatrudnienia osoby niepełnosprawnej  

w porze nocnej i w godzinach nadliczbowych, 

9) wykonywanie badań lekarskich mających na celu wydanie zaświadczenia o celowości lub braku 

celowości stosowania skróconej normy czasu pracy dla osób z orzeczonym znacznym lub 

umiarkowanym stopniem niepełnosprawności,  

10) wydawanie orzeczeń lekarskich stwierdzających brak przeciwwskazań zdrowotnych do pracy 

na określonym stanowisku lub przeciwwskazania zdrowotne do pracy na określonym 

stanowisku zgodnie z obowiązującymi wzorami,  

11) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji medycznej z zakresu profilaktycznej opieki 

zdrowotnej zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

12) udział lekarza medycyny pracy w pracach zakładowych komisjach BHP, odbywających się raz 

na kwartał, 

13) świadczenie pomocy psychologicznej dla pracowników - np. dla ofiar napadów w pracy, 

uczestników wypadków w pracy, świadków innych trudnych sytuacji w pracy, 

14) przegląd stanowisk pracy podległych zamawiającemu w celu dokonania oceny warunków 

pracy i uzupełnienia informacji o zagrożeniach występujących na stanowiskach pracy. 

2. Przedmiot zamówienia powinien być wykonywany zgodnie z obowiązującymi przepisami 

określonymi w:  

1) ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz.277 z późn.zm.),  

2) ustawie z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 437),  

3) ustawie z 6 września 2001r.o transporcie drogowym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1490), 
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4) ustawie z 5 stycznia 2011 r. o kierujących pojazdami (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1226 z późn.zm.), 

5) ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (t.j. Dz. U z 2025 r. poz. 924),  

6) ustawie z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u 

ludzi (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1284 z  późn. zm.), 

7) rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie 

przeprowadzania badań   lekarskich z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad 

pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie 

pracy (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 607),  

8) rozporządzeniu Ministra Rozwoju i Finansów z dnia 15 grudnia 2017 r. w sprawie 

bezpieczeństwa i higieny pracy przy użytkowaniu wózków jezdniowych z napędem silnikowym 

(t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 852),  

9) rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 5 grudnia 2022 r. w sprawie badań lekarskich osób 

ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowców (t.j. Dz. U. z 2022 poz. 

2503), 

10) rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 08 lipca 2014 r. w sprawie badań psychologicznych 

osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowców oraz osób 

wykonujących pracę na stanowisku kierowcy (t.j.  Dz. U. z 2022r. poz. 165), 

11) rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie badań lekarskich i 

psychologicznych osób ubiegających się o wpis lub posiadających wpis na listę kwalifikowanych 

pracowników ochrony fizycznej (t.j. Dz. U z 2022 r. poz. 2344).  

3. Łączna liczba usług wynosi  1 741. 

1) Wskazana powyżej liczba Usług jest maksymalną liczbą Usług. Zamawiający zapewnia 

realizację Usług będących przedmiotem zamówienia do 30% maksymalnej wartości umowy.   

2) Pozostałe Usługi lub ich część mogą zostać zamówione w zależności od potrzeb Zamawiającego 

(prawo opcji). Niewykupienie przez Zamawiającego przedmiotu zamówienia o wartości 

większej niż 30% maksymalnej wartości umowy, nie może stanowić podstawy do jakichkolwiek 

roszczeń ze strony Wykonawcy z tytułu niezrealizowania niniejszej umowy oraz nie może 

stanowić podstawy do zmiany cen. 

3) W przypadku skorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji opisanego w pkt 2: 

4) Zamawiający poinformuje o tym zamiarze Wykonawcę, nie później niż 12 miesięcy od dnia 

zawarcia umowy. 

4. Miejsce świadczenia usług: usługi świadczone będą na terenie miasta Ciechanowa. 

5.  Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia oraz warunki realizacji przedmiotu zamówienia 

określają załączniki do niniejszej SWZ, w szczególności: 

1) formularz wyceny – stanowiący Załącznik nr 2 do SWZ; 

2) projekt umowy wraz z załącznikami – stanowiący Załącznik nr 3 do SWZ 

6. Wspólny Słownik Zamówień CPV:  

− 85121000-3 Usługi medyczne 

− 85147000-1 Usługi zdrowotne świadczone dla firm 

− 85148000-8 Usługi analizy medycznej 

7. Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert częściowych. 

8. Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert wariantowych. 
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9. Zamawiający nie przewiduje przeprowadzenie aukcji elektronicznej.  

10. Wysokość wynagrodzenia zostanie zmieniona w przypadku, gdy nastąpi zmiana: 

1) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. 

o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 

mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych 

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę, 

5) cen materiałów i kosztów związanych z realizacją zamówienia na zasadach określonych  

w § 11 ust. 14 projektu umowy. 

11. Stosownie do art. 95 ust. 1 PZP Zamawiający nie wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę, 

podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę na podstawie stosunku pracy, w rozumieniu ustawy 

z dnia 26.06.1974 r. - Kodeks pracy, osób wykonujących czynności w zakresie realizacji 

zamówienia. 

 

V. Informacja o przedmiotowych środkach dowodowych. 

Zamawiający nie żąda złożenia przedmiotowych środków dowodowych. 

 

VI. Termin wykonania zamówienia. 

1. Wykonawca będzie zobowiązany zrealizować zamówienie w terminie 48 miesięcy od dnia 

podpisania umowy. Pożądany termin rozpoczęcia realizacji zamówienia od 25.07.2026 r. 

2. W przypadku, gdy zawarcie umowy nie nastąpi w terminie umożliwiającym rozpoczęcie realizacji 

umowy określonym w pkt. 1, termin rozpoczęcia  realizacji usługi nastąpi od dnia zawarcia umowy. 

 

VII. Podstawy wykluczenia, o których mowa w art. 108 PZP, art. 5k rozporządzenia Rady (UE) nr 

33/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczącego środków ograniczających w związku z działaniami 

Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 229 z 31.7.2014, str. 1) w brzmieniu 

nadanym rozporządzeniem Rady (UE) 2022/576 w sprawie zmiany rozporządzenia (UE) nr 

833/2014 dotyczącego środków ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi 

sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111 z 8.4.2022, str. 1) oraz w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 

kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na 

Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. 2024 poz. 507). 

1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy nie podlegają wykluczeniu. 

2. Zamawiający wykluczy z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego Wykonawcę wobec 
którego zaistnieją przesłanki do wykluczenia, o których mowa w art. 108 ust. 1 pkt 1-6 PZP, tj.: 

1) będącego osobą fizyczną, którego prawomocnie skazano za przestępstwo: 

a) udziału w zorganizowanej grupie przestępczej albo związku mającym na celu popełnienie 
przestępstwa lub przestępstwa skarbowego, o którym mowa w art. 258 Kodeksu karnego, 

b) handlu ludźmi, o którym mowa w art. 189a Kodeksu karnego, 

c) o którym mowa w art. 228-230a, art. 250a Kodeksu karnego, w art. 46-48 ustawy z dnia 
25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1599 i 2185) lub w art. 54 ust. 1–4 
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ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji leków, środków spożywczych specjalnego 
przeznaczenia żywieniowego oraz wyrobów medycznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 826), 

d) finansowania przestępstwa o charakterze terrorystycznym, o którym mowa w art. 165a 
Kodeksu karnego, lub przestępstwo udaremniania lub utrudniania stwierdzenia 
przestępnego pochodzenia pieniędzy lub ukrywania ich pochodzenia, o którym mowa 
w art. 299 Kodeksu karnego, 

e) o charakterze terrorystycznym, o którym mowa w art. 115 § 20 Kodeksu karnego, lub 
mające na celu popełnienie tego przestępstwa, 

f) powierzenia wykonywania pracy małoletniemu cudzoziemcowi, o którym mowa w art. 9 
ust. 2 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy 
cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1745), 

g) przeciwko obrotowi gospodarczemu, o których mowa w art. 296–307 Kodeksu karnego, 
przestępstwo oszustwa, o którym mowa w art. 286 Kodeksu karnego, przestępstwo 
przeciwko wiarygodności dokumentów, o których mowa w art. 270–277d Kodeksu 
karnego, lub przestępstwo skarbowe, 

h) o którym mowa w art. 9 ust. 1 i 3 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach 
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom 
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 

– lub za odpowiedni czyn zabroniony określony w przepisach prawa obcego; 

2) jeżeli urzędującego członka jego organu zarządzającego lub nadzorczego, wspólnika spółki 
w spółce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spółce komandytowej lub 
komandytowo-akcyjnej lub prokurenta prawomocnie skazano za przestępstwo, o którym 
mowa w pkt 1; 

3) wobec którego wydano prawomocny wyrok sądu lub ostateczną decyzję administracyjną 
o zaleganiu z uiszczeniem podatków, opłat lub składek na ubezpieczenie społeczne lub 
zdrowotne, chyba że wykonawca odpowiednio przed upływem terminu do składania 
wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu albo przed upływem terminu składania 
ofert dokonał płatności należnych podatków, opłat lub składek na ubezpieczenie społeczne lub 
zdrowotne wraz z odsetkami lub grzywnami lub zawarł wiążące porozumienie w sprawie spłaty 
tych należności; 

4) wobec którego prawomocnie orzeczono zakaz ubiegania się o zamówienia publiczne; 

5) jeżeli zamawiający może stwierdzić, na podstawie wiarygodnych przesłanek, że wykonawca 
zawarł z innymi wykonawcami porozumienie mające na celu zakłócenie konkurencji, 
w szczególności jeżeli należąc do tej samej grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 
lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów, złożyli odrębne oferty, oferty częściowe 
lub wnioski o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, chyba że wykażą, że przygotowali te 
oferty lub wnioski niezależnie od siebie; 

6) jeżeli, w przypadkach, o których mowa w art. 85 ust. 1, doszło do zakłócenia konkurencji 
wynikającego z wcześniejszego zaangażowania tego wykonawcy lub podmiotu, który należy 
z wykonawcą do tej samej grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. 
o ochronie konkurencji i konsumentów, chyba że spowodowane tym zakłócenie konkurencji 
może być wyeliminowane w inny sposób niż przez wykluczenie wykonawcy z udziału 
w postępowaniu o udzielenie zamówienia  

z zastrzeżeniem, że Wykonawca nie podlega wykluczeniu w przypadku, o którym mowa w art. 108 
ust. 1 pkt 1 lit. h PZP, oraz w przypadku, o którym mowa w art. 108 ust. 1 pkt 2 PZP, jeżeli osoba, 
o której mowa w tym przepisie została skazana za przestępstwo wymienione w art. 108 ust. 1 pkt 
1 lit. h PZP. 

3. Zamawiający wykluczy z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego Wykonawcę, 
w stosunku do którego zachodzi którakolwiek z okoliczności wskazanych w art. 7 ust. 1 ustawy 
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o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz 
służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. 2024 poz. 507) tj.: 

1) Wykonawcę wymienionego w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 
i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisanego na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na 
listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ww. ustawy; 

2) Wykonawcę, którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 
r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593, 
655, 835) jest osoba wymieniona w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 
i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem rzeczywistym 
od dnia 24 lutego 2022 r., o ile została wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu 
na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ww. ustawy; 

3) Wykonawcę, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 
29 września 1994 r. o rachunkowości (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105, 2106, z 2022 r. poz. 
1488), jest podmiot wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 
i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany na listę lub będący taką jednostką dominującą od dnia 
24 lutego 2022 r., o ile został wpisany na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę 
rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ww. ustawy. 

4. Zamawiający wykluczy z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego Wykonawcę 
w stosunku do którego zachodzi którakolwiek z okoliczności wskazanych w art. 5k rozporządzenia 
Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczącego środków ograniczających w związku z 
działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 229 z 31.7.2014, str. 1), 
w brzmieniu nadanym rozporządzeniem Rady (UE) 2022/576 w sprawie zmiany rozporządzenia 
(UE) nr 833/2014 dotyczącego środków ograniczających w związku z działaniami Rosji 
destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111 z 8.4.2022, str. 1) tj.: Wykonawcę, 
który należy do którejkolwiek z poniższych kategorii podmiotów: 

1) obywateli rosyjskich lub osób fizycznych lub prawnych, podmiotów lub organów z siedzibą 
w Rosji; 

2) osób prawnych, podmiotów lub organów, do których prawa własności bezpośrednio lub 
pośrednio w ponad 50 % należą do podmiotu, o którym mowa w pkt 1) niniejszego ustępu; 

3) osób fizycznych lub prawnych, podmiotów lub organów działających w imieniu lub pod 
kierunkiem podmiotu, o którym mowa w pkt 1) lub 2) niniejszego ustępu,  

w tym podwykonawców, dostawców lub podmiotów, na których zdolności polega się 
w rozumieniu dyrektyw w sprawie zamówień publicznych, w przypadku gdy przypada na nich 
ponad 10 % wartości zamówienia. 

 

VIII. Warunki udziału w postępowaniu. 

1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunki udziału 

w postępowaniu dotyczące: 

a) zdolności do występowania w obrocie gospodarczym: 

Zamawiający nie stawia warunku udziału w postępowaniu w danym zakresie. 

b) uprawnień do prowadzenia określonej działalności gospodarczej lub zawodowej: 

Zamawiający nie stawia warunku udziału w postępowaniu w danym zakresie. 

c) sytuacji ekonomicznej lub finansowej: 

Zamawiający nie stawia warunku udziału w postępowaniu w danym zakresie. 

d) zdolności technicznej lub zawodowej: 

Zamawiający nie stawia warunku udziału w postępowaniu w danym zakresie. 
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IX. Wykaz podmiotowych środków dowodowych. 

1. Zamawiający informuje, że zgodnie z art. 392 ust. 2 pkt 1 PZP, nie wymaga złożenia oświadczenia, 

o którym mowa w art. 125 ust. 1 PZP, na formularzu Jednolitego Europejskiego Dokumentu 

Zamówienia. 

2. Do oferty Wykonawca zobowiązany jest dołączyć aktualne na dzień składania ofert oświadczenie 

o niepodleganiu wykluczeniu z postępowania, zgodnie ze wzorem stanowiącym Załącznik nr 4 do 

SWZ. 

3. Zamawiający przed wyborem najkorzystniejszej oferty, wezwie Wykonawcę, którego oferta 

została najwyżej oceniona, do złożenia w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 10 dni, 

aktualnych na dzień złożenia następujących podmiotowych środków dowodowych, w zakresie:  

3.1 braku podstaw wykluczenia: 

1) oświadczenie Wykonawcy, w zakresie art. 108 ust. 1 pkt 5 PZP, o braku przynależności do tej 

samej grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji 

i konsumentów (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1689), z innym wykonawcą, który złożył odrębną 

ofertę, ofertę częściową, albo oświadczenia o przynależności do tej samej grupy kapitałowej 

wraz z dokumentami lub informacjami potwierdzającymi przygotowanie oferty, oferty 

częściowej niezależnie od innego Wykonawcy należącego do tej samej grupy kapitałowej – 

zgodnie z Załącznikiem nr 6 do SWZ; 

2) oświadczenie Wykonawcy o aktualności informacji zawartych w oświadczeniu, o którym 

mowa w Rozdziale IX ust. 2 SWZ, w zakresie podstaw wykluczenia z postępowania 

wskazanych przez Zamawiającego– zgodnie z Załącznikiem nr 7 do SWZ;   

3) oświadczenie Wykonawcy/Wykonawcy wspólnie ubiegającego się o udzielenie zamówienia 

dotyczące przesłanek wykluczenia z art. 5k rozporządzenia 833/2014 oraz art. 7 ust. 1 ustawy 

o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz 

służących ochronie bezpieczeństwa narodowego, wg wzoru stanowiącego Załącznik nr 5 do 

SWZ. 

UWAGA:  

W przypadku wspólnego ubiegania się o zamówienie przez Wykonawców  oświadczenia, o których 

mowa w rozdz. IX ust. 3 pkt 3.1 SWZ, składa każdy z Wykonawców wspólnie ubiegających się 

o udzielenie zamówienia; oświadczenia sporządza się w formie elektronicznej; oświadczenia mają 

potwierdzać brak podstaw wykluczenia. 

4. W zakresie nieuregulowanym SWZ zastosowanie mają przepisy rozporządzenia Ministra Rozwoju, 

Pracy i Technologii z dnia 23 grudnia 2020 r. w sprawie podmiotowych środków dowodowych oraz 

innych dokumentów lub oświadczeń, jakich może żądać zamawiający od wykonawcy (Dz. U. 2020 

poz. 2415).  

5. Jeżeli Wykonawca nie złożył oświadczenia, o którym mowa w rozdz. IX ust. 2 SWZ, podmiotowych 

środków dowodowych, o których mowa w rozdz. IX ust. 3 pkt 3.1 SWZ, innych dokumentów lub 

oświadczeń składanych w postępowaniu lub są one niekompletne lub zawierają błędy, 

Zamawiający wzywa Wykonawcę odpowiednio do ich złożenia, poprawienia lub uzupełnienia 

w wyznaczonym terminie, chyba że:  

1) oferta Wykonawcy podlega odrzuceniu bez względu na ich złożenie, uzupełnienie lub 

poprawienie lub  

2) zachodzą przesłanki unieważnienia postępowania.  
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6. Wykonawca składa podmiotowe środki dowodowe na wezwanie, o którym mowa w pkt 5, 

aktualne na dzień ich złożenia.   

7. Zamawiający może żądać od Wykonawców wyjaśnień dotyczących treści oświadczenia, o którym 

mowa w rozdz. IX ust. 2 SWZ lub złożonych podmiotowych środków dowodowych lub innych 

dokumentów lub oświadczeń składanych w postępowaniu.  

8. Jeżeli złożone przez Wykonawcę podmiotowe środki dowodowe budzą wątpliwości 

Zamawiającego, może on zwrócić się bezpośrednio do podmiotu, który jest w posiadaniu 

informacji lub dokumentów istotnych w tym zakresie dla oceny braku podstaw wykluczenia, 

o przedstawienie takich informacji lub dokumentów. 

9. Wykonawca nie jest zobowiązany do złożenia podmiotowych środków dowodowych, które 

Zamawiający posiada, jeżeli Wykonawca wskaże te środki oraz potwierdzi ich prawidłowość 

i aktualność. 

10. Jeżeli jest to niezbędne do zapewnienia odpowiedniego przebiegu postępowania o udzielenie 

zamówienia, Zamawiający może na każdym etapie postępowania wezwać Wykonawców do 

złożenia wszystkich lub niektórych podmiotowych środków dowodowych aktualnych na dzień ich 

złożenia. Jeżeli zachodzą uzasadnione podstawy do uznania, że złożone uprzednio podmiotowe 

środki dowodowe nie są już aktualne, Zamawiający może w każdym czasie wezwać Wykonawcę 

lub Wykonawców do złożenia wszystkich lub niektórych podmiotowych środków dowodowych 

aktualnych na dzień ich złożenia. 

11. W celu potwierdzenia, że osoba działająca w imieniu Wykonawcy jest umocowana do jego 

reprezentowania, Zamawiający żąda od Wykonawcy odpisu lub informacji z Krajowego Rejestru 

Sądowego, Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej lub innego właściwego 

rejestru. 

12. Wykonawca nie jest zobowiązany do złożenia dokumentów, o których mowa w pkt 11, jeżeli 

Zamawiający może je uzyskać za pomocą bezpłatnych i ogólnodostępnych baz danych, o ile 

Wykonawca wskazał dane umożliwiające dostęp do tych dokumentów. 

13. Jeżeli w imieniu Wykonawcy działa osoba, której umocowanie do jego reprezentowania nie 

wynika z dokumentów, o których mowa w pkt 11, Zamawiający żąda od Wykonawcy 

pełnomocnictwa lub innego dokumentu potwierdzającego umocowanie do reprezentowania 

Wykonawcy. 

14. Postanowienie, o którym mowa w pkt 13 stosuje się odpowiednio do osoby działającej w imieniu 

Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia publicznego. 

15. Postanowienia, o których mowa w pkt 11-13 stosuje się odpowiednio do osoby działającej w 

imieniu podmiotu udostępniającego zasoby na zasadach określonych w art. 118 PZP lub 

podwykonawcy niebędącego podmiotem udostępniającym zasoby na takich zasadach. 

16. W przypadku wskazania przez Wykonawcę dostępności podmiotowych środków dowodowych lub 

dokumentów, o których mowa w pkt 11, pod określonymi adresami internetowymi 

ogólnodostępnych i bezpłatnych baz danych, Zamawiający żąda od Wykonawcy przedstawienia 

tłumaczenia na język polski pobranych samodzielnie przez Zamawiającego podmiotowych 

środków dowodowych lub dokumentów. 

17. Podmiotowe środki dowodowe oraz inne dokumenty lub oświadczenia, o których mowa w SWZ, 

składa się w formie elektronicznej, w zakresie i w sposób określony w przepisach wydanych na 

podstawie art. 70 PZP. 
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X. Informacje o środkach komunikacji elektronicznej, przy użyciu których Zamawiający będzie 

komunikował się z Wykonawcami, oraz informacje o wymaganiach technicznych 

i organizacyjnych sporządzania, wysyłania i odbierania korespondencji elektronicznej. 

1. Postępowanie prowadzone jest w języku polskim przy użyciu środka komunikacji elektronicznej 

- Platformy Marketplanet (zwanej dalej „Platformą”), dostępnej przez stronę internetową pod 

adresem: https://poczta-polska.ezamawiajacy.pl. 

2. Komunikacja między Zamawiającym a wykonawcami, w szczególności składanie ofert, 

oświadczeń, dokumentów i wniosków oraz przekazywanie zawiadomień, wezwań i informacji, 

odbywa się przy użyciu Platformy. 

3. Korzystanie z Platformy jest bezpłatne. 

4. W celu uzyskania informacji dotyczących korzystania z Platformy Zamawiający zaleca zapoznanie 

z materiałami dostępnymi w zakładce „Baza wiedzy” znajdującej się po lewej stronie strony 

internetowej https://poczta-polska.ezamawiajacy.pl. 

5. Ogólne zasady korzystania z Platformy: 

a. zgłoszenie do postępowania wymaga zalogowania Wykonawcy do Systemu na subdomenie 

https://poczta-polska.ezamawiajacy.pl lub https://oneplace.marketplanet.pl. 

b. Wykonawca po wybraniu opcji „przystąp do postępowania” zostanie przekierowany do 

strony https://oneplace.marketplanet.pl, gdzie zostanie powiadomiony o możliwości 

zalogowania lub do założenia bezpłatnego konta. Wykonawca zakłada konto wykonując kroki 

procesu rejestracyjnego; podaje adres e-mail, ustanawia hasło, następnie powtarza hasło, 

wpisuje kod z obrazka, akceptuje regulamin, klika polecenie „zarejestruj się”. 

c. Rejestracja konta następuje automatycznie poprzez: 

- kontakt z numerem telefonu podanym w potwierdzeniu 

lub 

- jeżeli użytkownik nie skontaktuje się telefonicznie konto zostanie aktywowane w ciągu 

maksymalnie 6 godzin roboczych. 

6. Po założeniu konta Wykonawca ma możliwość złożenia Oferty w postępowaniu. Komunikacja 

między Zamawiającym, a Wykonawcami, w szczególności zawiadomienia oraz informacje, 

przekazywane są przy użyciu środków komunikacji elektronicznej za pośrednictwem Platformy 

Zakupowej. Za datę przekazania zaświadczeń oraz informacji przyjmuje się datę ich wysłania 

poprzez kafelek „Wiadomości” kierujący do modułu korespondencji. 

7. Zamawiający informuje, iż w przypadku jakichkolwiek wątpliwości związanych z zasadami 

korzystania z Platformy, Wykonawca winien skontaktować się z dostawcą rozwiązania 

teleinformatycznego Platforma zakupowa Poczta Polska S.A. tel. +48 22 257 22 23 (infolinia 

dostępna w dni robocze, w godzinach 9.00-17.00) e-mail: oneplace@marketplanet.pl. 

8. W zależności od formatu kwalifikowanego podpisu (PAdES, XAdES) i jego typu (zewnętrzny, 

wewnętrzny) Wykonawca dołącza do Systemu uprzednio podpisane dokumenty wraz z 

wygenerowanym plikiem podpisu (typ zewnętrzny) lub dokument z wszytym podpisem (typ 

wewnętrzny). Zamawiający określa dopuszczalny format podpisu elektronicznego jako: 

8.1. Dokumenty w formacie „pdf" zaleca się podpisywać formatem PAdES, 

8.2. Dopuszcza się podpisanie dokumentów w formacie innym niż „pdf", wtedy będzie wymagany 

oddzielny plik z podpisem. W związku z tym Wykonawca będzie zobowiązany załączyć, prócz 

podpisanego dokumentu, oddzielny plik z podpisem. 
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8.3. Wszystkie pliki składane do Zamawiającego za pośrednictwem Systemu muszą zostać 

podpisane właściwym podpisem elektronicznym poza Systemem (na własnym komputerze 

Wykonawcy), o ile postanowienia SWZ lub przepisów tego wymagają. Złożenie podpisu 

elektronicznego w ramach potwierdzania składania oferty w Systemie nie stanowi czynności 

podpisania, któregokolwiek ze składanych przez Wykonawcę plików. 

9. Zamawiający określa niezbędne wymagania sprzętowo - aplikacyjne umożliwiające pracę na 

Platformie Zakupowej tj.: 

9.1. Stały dostęp do sieci Internet o gwarantowanej przepustowości nie mniejszej niż 512 kb/s; 

9.2. Komputer klasy PC lub MAC spełniający wymagania zainstalowanego systemu operacyjnego 

oraz wymagania używanej przeglądarki internetowej; 

9.3. Zainstalowana dowolna przeglądarka internetowa w wersji wspieranej przez producenta 

obsługująca TLS 1.2; 

9.4. Włączona obsługa JavaScript; 

9.5. Zainstalowany program Acrobat Reader lub inny obsługujący pliki w formacie pdf. 

10. Zamawiający określa niezbędne wymagania sprzętowo-aplikacyjne umożliwiające prawidłowe 

złożenie kwalifikowanego podpisu elektronicznego: 

10.1. Przeglądarka internetowa Microsoft Edge, Chrome, Firefox w wersji wspieranej przez 

producenta. Rekomendowaną przeglądarką do złożenia oferty podpisanej Kwalifikowanym 

Podpisem Elektronicznym jest Firefox w wersji wpieranej przez producenta. 

10.2. Uruchomienie oprogramowania do składania podpisu wymaga również zainstalowania Java 

(licencja EPL) w wersji OpenJDK 8 lub Java (licencja Oracle) w wersji 1.8.0_202 32 bitowej oraz 

64 bitowej, pozwalające na przyjmowanie przez użytkownika sesyjnych plików cookie oraz 

obsługującej szyfrowanie. Konieczne jest również dodanie adresu witryny platformy 

eZamawiający (ezamawiający.pl) do wyjątków (exception site list) w Javie. Uwaga: wymaga to 

uprawnień administracyjnych na komputerze. 

10.3. Zainstalowanie dedykowanego komponentu Szafir SDK oraz aplikację Szafir Host, który 

odpowiada za obsługę funkcjonalności podpisu elektronicznego w platformie eZamawiający. 

Rozszerzenie Szafir SDK można pobrać tutaj. Po zainstalowaniu rozszerzenia Szafir SDK oraz 

aplikacji Szafir Host należy przeładować bieżącą stronę. 

10.4. Przed uruchomieniem platformy eZamawiający, w pierwszej kolejności podłącz czytnik z kartą 

kryptograficzną do komputera. 

11. Informacje dotyczące odpowiedniego przygotowania stanowiska znajdują się na stronie: 

https://oneplace.marketplanet.pl/przygotuj-stanowisko-pc-wykonujac-ponizsze-kroki  

12. Zamawiający określa dopuszczalne formaty przesyłanych danych tj. plików o wielkości do 2 

GB (pojedynczy plik): 

txt,rtf,pdf,xps,odt,ods,odp,doc,xls,ppt,docx,xlsx,pptx,csv,jpg,jpeg,tif,tiff,geotiff,png, 

svg,wav,mp3,avi,mpg,mpeg,mp4,m4a,mpeg4,ogg,ogv,zip,tar,gz,gzip,7z,html,xhtml,css,xml,xs

d,gml,rng,xsl,xslt,tsl,xmlsig,xades,pades,cades,asic,asics,sig,xmlenc,dxf,ath,prd. 

13. Zamawiający określa informacje na temat kodowania i czasu odbioru danych tj.: 

13.1. Plik załączony przez Wykonawcę na Platformie Zakupowej i zapisany widoczny jest w Systemie, 

jako zaszyfrowany – format kodowania UTF8. Możliwość otworzenia pliku dostępna jest 

dopiero po odszyfrowaniu przez Zamawiającego po upływie terminu otwarcia ofert. 
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14. Oznaczenie czasu odbioru danych przez Platformę stanowi datę oraz dokładny czas (hh:mm:ss) 

generowany wg. czasu lokalnego serwera synchronizowanego z Głównym Urzędem Miar, który 

udostępnia poprzez Internet usługę umożliwiającą synchronizację czasu w systemach 

komputerowych z czasem urzędowym obowiązującym w Polsce. 

15. W przypadku wnoszenia wadium w formie poręczenia lub gwarancji: 

15.1. Składając ofertę w formie elektronicznej za pośrednictwem Systemu, oryginał dokumentu 

wadium (poręczenia lub gwarancji) musi być podpisany kwalifikowanym podpisem 

elektronicznym przez osoby upoważnione do jego wystawienia. Wykonawca składa załączając 

go do Platformy zakupowej w sekcji "Przygotowanie oferty", następnie podsekcji "Dokumenty 

do oferty", poprzez wybranie polecenia "Przeciągnij tutaj lub Wybierz plik z dysku". 

 

XI. Wyjaśnienie treści SWZ. 

1. Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego z wnioskiem o wyjaśnienie treści SWZ. Wniosek 

należy przesłać za pośrednictwem Platformy Zakupowej. 

2. Jeżeli wniosek o wyjaśnienie treści SWZ wpłynie do Zamawiającego nie później niż na 7 dni przed 

upływem terminu składania ofert, Zamawiający udzieli wyjaśnień niezwłocznie, jednak nie później 

niż na 6 dni przed upływem terminu składania ofert. Jeżeli wniosek o wyjaśnienie treści SWZ 

wpłynie po upływie terminu, o którym mowa powyżej, Zamawiający nie ma obowiązku udzielania 

wyjaśnień treści SWZ. 

3. Treść zapytań wraz z wyjaśnieniami Zamawiający zamieści na stronie internetowej, na której 

udostępniono SWZ. 

4. Przedłużenie terminu składania ofert nie wpływa na bieg terminu składania wniosku, określonego 

w ust. 1. 

5. W przypadku rozbieżności pomiędzy treścią SWZ a treścią udzielonych wyjaśnień wiążące jest 

późniejsze oświadczenie Zamawiającego. 

6. Zamawiający nie przewiduje zwołania zebrania wykonawców. 

 

XII. Informacje o sposobie komunikowania się Zamawiającego z Wykonawcami w inny sposób niż 

przy użyciu środków komunikacji elektronicznej, w tym w przypadku zaistnienia jednej z 

sytuacji określonych w art. 65 ust. 1, art. 66 PZP 

1. Zamawiający nie przewiduje innego sposobu komunikowania się niż przy użyciu środków 

komunikacji elektronicznej. 

2. Przepisy PZP nie pozwalają na jakikolwiek inny kontakt - zarówno z Zamawiającym jak i osobami 

uprawnionymi do porozumiewania się z Wykonawcami - niż wskazany w niniejszym rozdziale 

SWZ. Oznacza to, że Zamawiający nie będzie reagował na inne formy kontaktowania się z nim, 

w szczególności na kontakt telefoniczny lub osobisty w swojej siedzibie. 

 

XIII. Osoby uprawnione do komunikowania się z Wykonawcami. 

Osobą uprawnioną przez Zamawiającego do porozumiewania się z Wykonawcami jest: Halina 

Komasara. 

 

XIV. Termin związania ofertą. 

1. Wykonawca będzie związany ofertą przez okres 90 dni tj. w terminie do dnia 25.08.2026 r. 

2. Bieg terminu związania ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert. 
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3. W przypadku gdy wybór najkorzystniejszej oferty nie nastąpi przed upływem terminu związania 

ofertą, o którym mowa w rozdz. XIV ust. 1, Zamawiający przed upływem terminu związania ofertą, 

zwróci się jednokrotnie do Wykonawców o wyrażenie zgody na przedłużenie tego terminu 

o wskazywany przez niego okres, nie dłuższy niż 60 dni.  

4. Przedłużenie terminu związania ofertą, o którym mowa w rozdz. XIV ust. 3, wymaga złożenia przez 

Wykonawcę pisemnego oświadczenia o wyrażeniu zgody na przedłużenie terminu związania 

ofertą.  

 

XV. Wymagania dotyczące wadium. 

Zamawiający nie żąda wniesienia wadium.  

 

XVI. Opis sposobu przygotowywania oferty. 

1. Oferta powinna być złożona w formie elektronicznej, w sposób opisany w rozdz. X ust. 16 SWZ, 

przy czym składając ofertę Wykonawca powinien dodać następujące dokumenty elektroniczne 

(załączniki):  

1) wypełniony Formularz ofertowy, sporządzony z wykorzystaniem wzoru stanowiącego 

Załącznik nr 1 do SWZ  

2) wypełniony Formularz wyceny, sporządzone z wykorzystaniem wzoru stanowiącego 

Załącznik nr 2 do SWZ - dokument stanowi treść oferty, a jego niezałączenie będzie 

skutkować odrzuceniem oferty, 

3) oświadczenie o braku podstaw wykluczenia z postępowania, sporządzone 

z wykorzystaniem wzoru stanowiącego Załącznik nr 4 do SWZ,  

4) stosowny dokument, z którego wynika umocowanie (odpis lub informacja z Krajowego 

Rejestru Sądowego, Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej lub innego 

właściwego rejestru lub pełnomocnictwo (jeżeli dotyczy), 

5) oświadczenie Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia, z którego 

wynika, które usługi wykonują poszczególni Wykonawcy (jeżeli dotyczy) według wzoru 

stanowiącego Załącznik nr 1 do SWZ.  

Uwaga: 

Ww. oświadczenie należy złożyć (na formularzu ofertowym stanowiącym załącznik nr 1 do 

SWZ) w przypadku wspólnego ubiegania się Wykonawców o udzielenie zamówienia); 

6) uzasadnienie, w którym wykazano, iż zastrzeżone informacje stanowią tajemnicę 

przedsiębiorstwa (jeżeli dotyczy), 

2. Dokumenty elektroniczne, o których mowa w rozdz. XVI ust. 1 pkt 1) – 6) SWZ powinny być 

opatrzone kwalifikowanym(i) podpisem(ami) elektronicznym(i) osoby (osób) uprawnionej(ych) do 

reprezentowania Wykonawcy, przy czym opatrzenie dokumentu elektronicznego 

kwalifikowanym(i) podpisem(ami) elektronicznym(i) osoby (osób) uprawnionej(ych) musi być 

dokonane przed dodaniem dokumentu do oferty. Powyższe postanowienie nie dotyczy informacji 

z KRS, CEiDG lub innego właściwego rejestru, o których mowa w ust. 1 pkt 4) niniejszego rozdziału. 

Postanowienia niniejszego ustępu stosuje się odpowiednio do Wykonawców składających 

wspólnie ofertę. 
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3. Sposób sporządzenia dokumentów elektronicznych, oświadczeń lub elektronicznych kopii 

dokumentów lub oświadczeń musi być zgody z wymaganiami określonymi w rozporządzeniu 

Prezesa Rady Ministrów z dnia 30 grudnia 2020 r. w sprawie sposobu sporządzania i 

przekazywania informacji oraz wymagań technicznych dla dokumentów elektronicznych oraz 

środków komunikacji elektronicznej w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego lub 

konkursie (Dz. U. 2020 poz. 2452). 

4. Podmiotowe środki dowodowe oraz inne dokumenty lub oświadczenia, o których mowa 

w rozporządzeniu Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 23 grudnia 2020 r. w sprawie 

podmiotowych środków dowodowych oraz innych dokumentów lub oświadczeń, jakich może 

żądać zamawiający od wykonawcy i wymagane zapisami SWZ składa się w formie elektronicznej. 

5. W przypadku gdy podmiotowe środki dowodowe, inne dokumenty lub dokumenty 

potwierdzające umocowanie do reprezentowania odpowiednio Wykonawcy, Wykonawców 

wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia publicznego, zwane dalej "dokumentami 

potwierdzającymi umocowanie do reprezentowania", zostały wystawione przez upoważnione 

podmioty inne niż Wykonawca, Wykonawca wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia, 

zwane dalej "upoważnionymi podmiotami", jako dokument elektroniczny, przekazuje się ten 

dokument. 

6. W przypadku gdy podmiotowe środki dowodowe, inne dokumenty lub dokumenty 

potwierdzające umocowanie do reprezentowania, zostały wystawione przez upoważnione 

podmioty jako dokument w postaci papierowej, przekazuje się cyfrowe odwzorowanie tego 

dokumentu opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym, poświadczające zgodność 

cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej. 

7. Poświadczenia zgodności cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej, 

o którym mowa w rozdz. XVI ust. 6, dokonuje w przypadku: 

1) podmiotowych środków dowodowych oraz dokumentów potwierdzających umocowanie do 

reprezentowania - odpowiednio Wykonawca, Wykonawca wspólnie ubiegający się 

o udzielenie zamówienia, w zakresie podmiotowych środków dowodowych lub dokumentów 

potwierdzających umocowanie do reprezentowania, które każdego z nich dotyczą; 

2) innych dokumentów - odpowiednio Wykonawca lub Wykonawca wspólnie ubiegający się 

o udzielenie zamówienia, w zakresie dokumentów, które każdego z nich dotyczą. 

8. Poświadczenia zgodności cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej, 

o którym mowa w rozdz. XVI ust. 6, może dokonać również notariusz. 

9. Przez cyfrowe odwzorowanie, o którym mowa w rozdz. XVI ust. 6-8, 11-13, należy rozumieć 

dokument elektroniczny będący kopią elektroniczną treści zapisanej w postaci papierowej, 

umożliwiający zapoznanie się z tą treścią i jej zrozumienie, bez konieczności bezpośredniego 

dostępu do oryginału. 

10. Podmiotowe środki dowodowe, niewystawione przez upoważnione podmioty oraz 

pełnomocnictwo przekazuje się w postaci elektronicznej i opatruje się kwalifikowanym podpisem 

elektronicznym. 

11. W przypadku gdy podmiotowe środki dowodowe, niewystawione przez upoważnione podmioty 

lub pełnomocnictwo, zostały sporządzone jako dokument w postaci papierowej i opatrzone 

własnoręcznym podpisem, przekazuje się cyfrowe odwzorowanie tego dokumentu opatrzone 

kwalifikowanym podpisem elektronicznym, poświadczającym zgodność cyfrowego odwzorowania 

z dokumentem w postaci papierowej. 
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12. Poświadczenia zgodności cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej, 

o którym mowa w rozdz. XVI ust. 11, dokonuje w przypadku: 

1) podmiotowych środków dowodowych - odpowiednio Wykonawca, Wykonawca wspólnie 

ubiegający się o udzielenie zamówienia, w zakresie podmiotowych środków dowodowych, 

które każdego z nich dotyczą; 

2) pełnomocnictwa - mocodawca. 

13. Poświadczenia zgodności cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej, 

o którym mowa w rozdz. XVI ust. 11, może dokonać również notariusz. 

14. W przypadku przekazywania w postępowaniu dokumentu elektronicznego w formacie 

poddającym dane kompresji, opatrzenie pliku zawierającego skompresowane dokumenty 

kwalifikowanym podpisem elektronicznym, jest równoznaczne z opatrzeniem wszystkich 

dokumentów zawartych w tym pliku kwalifikowanym podpisem elektronicznym. 

15. Oferta musi być złożona w języku polskim. Treść złożonej oferty musi być zgodna z wymaganiami 

Zamawiającego określonymi w SWZ.  

16. Za osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy uznaje się: 

1) osoby wskazane w dokumentach rejestrowych, 

2) osoby legitymujące się odpowiednim dokumentem lub pełnomocnictwem wykazującym 

umocowanie do złożenia oferty oraz innych dokumentów Wykonawcy składanych wraz 

z ofertą, udzielonym przez osoby, o których mowa w pkt 1.  

3) osoby reprezentujące Wykonawców ubiegających się wspólnie o udzielenie zamówienia 

legitymujące się odpowiednim pełnomocnictwem dołączonym do oferty. W przypadku, gdy 

ofertę składać będzie kilku przedsiębiorców prowadzących działalność w formie spółki 

cywilnej, Wykonawcy zobowiązani są dołączyć do oferty odpowiednie pełnomocnictwo 

udzielone przez pozostałych wspólników  lub inny dokument potwierdzający umocowanie 

(np. umowa spółki cywilnej).  

17. Za osobę(y) uprawnioną(e) do reprezentowania podmiotu, na zasoby którego Wykonawca się 

powołuje, uznaje się: 

1) osobę(y) wskazaną(e) w dokumentach rejestrowych lub stanowiących podstawę wpisu do 

stosownego rejestru, 

2) osobę(y), której(ym) osoba(y), o których mowa w rozdz. XVI ust. 17 pkt 1) SWZ udzieliła(y) 

pełnomocnictwa - w takim przypadku pełnomocnictwo należy dołączyć do oferty.  

18. Podmiotowe środki dowodowe oraz inne dokumenty lub oświadczenia, sporządzone w języku 

obcym przekazuje się wraz z tłumaczeniem na język polski. 

19. Wykonawca ma prawo złożyć tylko jedną ofertę na daną część zamówienia. 

20. Wykonawca poniesie wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty.  

21. Zamawiający informuje, iż zgodnie z art. 18 ust. 1 w zw. z art. 74 ust. 1 PZP oferty składane 

w postępowaniu o udzielenie zamówienia są jawne i podlegają udostępnieniu niezwłocznie po 

otwarciu ofert, nie później jednak niż w terminie 3 dni od dnia otwarcia ofert. 

22. Zamawiający nie ujawni informacji stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu 

przepisów ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2022 

r. poz. 1233), jeżeli Wykonawca, wraz z przekazaniem takich informacji, zastrzegł, że nie mogą być 

one udostępniane oraz wykazał, że zastrzeżone informacje stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa. 

Wykonawca nie może zastrzec informacji, o których mowa w art. 222 ust. 5 PZP.  
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23. W przypadku gdy dokumenty elektroniczne w postępowaniu, przekazywane przy użyciu środków 

komunikacji elektronicznej, zawierają informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa 

w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji 

(Dz. U. z 2022 r. poz. 1233), Wykonawca, w celu utrzymania w poufności tych informacji, 

przekazuje je w wydzielonym i odpowiednio oznaczonym pliku. 

24. Zamawiający wymaga, aby informacje zastrzeżone jako tajemnica przedsiębiorstwa, miały 

podczas załączania przez Wykonawcę plików, odpowiednie oznaczenie statusu w kolumnie 

oznaczonej „Dokument jawny”. Ustawieniem domyślnym jest jawność załączonego pliku, aby 

oznaczyć plik jako zawierający tajemnicę przedsiębiorstwa należy odznaczyć „checkbox - □”. W 

przypadku, gdy dany dokument tylko w części zawiera tajemnicę przedsiębiorstwa, Wykonawca 

powinien podzielić ten dokument na dwa pliki i dla każdego z nich odpowiednio oznaczyć status 

jawności (część jawna z zaznaczonym „checkboxem - □”, część zawierająca informacje stanowiące 

tajemnicę przedsiębiorstwa bez zaznaczonego „checkboxa - □”).  ”). W celu spełnienia przesłanek 

objęcia informacji tajemnicą przedsiębiorstwa oświadczenia lub dokumenty wykazujące, że 

powyższe przesłanki są spełnione należy załączyć w formie odrębnego pliku. Brak jednoznacznego 

wskazania, które informacje stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa oznaczać będzie, że wszelkie 

oświadczenia i dokumenty składane w toku niniejszego postępowania są jawne bez zastrzeżeń.  

25. Zastrzeżenie informacji, które nie stanowią tajemnicy przedsiębiorstwa w rozumieniu ustawy 

o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji będzie traktowane, jako bezskuteczne i skutkować będzie 

zgodnie z uchwałą SN z 20 października 2005 r. (sygn. III CZP 74/05) ich odtajnieniem. 

26. Wykonawca może wycofać ofertę przed upływem terminu składania ofert. Po upływie terminu 

składania ofert wycofanie oferty nie jest możliwe. W celu wycofania oferty, w postępowaniu po 

rozwinięciu sekcji „Przygotowanie oferty” wybiera akcję „Wycofaj część oferty” lub z poziomu 

sekcji „Podgląd złożonej oferty” wybiera akcję „Wycofaj ofertę” 

27. Do przeliczenia walutowego na PLN wartości wskazanej w dokumentach złożonych na 

potwierdzenie spełniania warunków udziału w postępowaniu, wyrażonej w walutach innych niż 

PLN, Zamawiający przyjmie średni kurs publikowany przez Narodowy Bank Polski z dnia publikacji 

ogłoszenia o zamówieniu. W przypadku gdy w dniu publikacji ogłoszenia o zamówieniu, NBP nie 

ogłosił kursu średniego, wysokość środków  będzie przeliczana po ostatnim kursie średnim 

ogłoszonym przez NBP. 

28. Oferta, której treść będzie niezgodna z warunkami zamówienia określonymi w SWZ zostanie 

odrzucona (art. 226 ust. 1 pkt 5) PZP). Wszelkie niejasności i wątpliwości dotyczące treści zapisów 

w SWZ należy zatem wyjaśnić z Zamawiającym przed terminem składania ofert w trybie 

przewidzianym w Rozdziale XI SWZ. Przepisy PZP nie przewidują negocjacji warunków udzielenia 

zamówienia, w tym zapisów projektu umowy, po terminie otwarcia ofert. 

 

XVII. Sposób oraz termin składania ofert. 

1. Ofertę należy złożyć za pośrednictwem Platformy do dnia 28.05.2026 r. do godziny 12:00. 

2. Zasady składania ofert określa rozdz. X ust. 16 SWZ. 

3. Najpóźniej przed otwarciem ofert, Zamawiający udostępni na Platformie informację o kwocie, 

jaką zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.  

 

XVIII. Termin otwarcia ofert 

1. Otwarcie ofert nastąpi w dniu 28.05.2026 r. o godzinie 12:30. 
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2. Otwarcie ofert nastąpi poprzez odszyfrowanie ofert na Platformie. 

3. W przypadku awarii systemu, która powoduje brak możliwości otwarcia ofert w terminie 

określonym w rozdz. XVIII ust. 1 SWZ, otwarcie ofert nastąpi niezwłocznie po usunięciu awarii 

4. Niezwłocznie po otwarciu ofert, Zamawiający udostępni na Platformie informacje o:  

1) nazwach albo imionach i nazwiskach oraz siedzibach lub miejscach prowadzonej 

działalności gospodarczej albo miejscach zamieszkania wykonawców, których oferty zostały 

otwarte;  

2) cenach zawartych w ofertach.  

 

XIX. Sposób obliczania ceny. 

1. Wykonawca określa cenę realizacji zamówienia poprzez wypełnienie Formularza ofertowego (wg 

wzoru stanowiącego Załącznik Nr 1 do SWZ) oraz Formularza wyceny (wg wzoru stanowiącego 

Załącznik nr 2 do SWZ)  

2. W Formularzu wyceny (Załącznik nr 2 do SWZ) w pozycjach dot. określonych badań, przy których 

wymieniono odpowiednie rozporządzenie, ceny powinny zostać określone zgodnie ze wskazanymi 

w opisie rozporządzeniami. 

Zamawiający informuje, że wskazanie cen niezgodnie z określonymi w rozporządzeniach będzie 

skutkowało koniecznością odrzucenia oferty. 

3. Cena ofertowa brutto musi uwzględniać wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu 

zamówienia zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia oraz projektem umowy określonymi 

w niniejszej SWZ. 

4. Ceny muszą być podane i wyliczone w zaokrągleniu do dwóch miejsc po przecinku (zasada 

zaokrąglenia – poniżej 5 należy końcówkę pominąć, powyżej i równe 5 należy zaokrąglić w górę). 

5. Cena oferty winna być wyrażona w złotych polskich (PLN). 

6. Ustalenie prawidłowej stawki podatku VAT należy do obowiązku Wykonawcy. 

7. Nieuwzględnienie przez Wykonawcę jakichkolwiek kosztów związanych z wykonaniem 

przedmiotu zamówienia na etapie złożenia oferty nie będzie podstawą roszczeń Wykonawcy w 

stosunku do Zamawiającego, zarówno w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia, jak i po jego 

wykonaniu.  

8. Jeżeli zostanie złożona oferta, której wybór prowadziłby do powstania u Zamawiającego 

obowiązku podatkowego zgodnie z ustawą z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług 

(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 361, ze  zm.), dla celów zastosowania kryterium ceny lub kosztu 

Zamawiający doliczy do przedstawionej w tej ofercie ceny kwotę podatku od towarów i usług, 

którą miałby obowiązek rozliczyć. 

9. Wykonawca, składając ofertę, ma obowiązek w formularzu ofertowym 

1) poinformować Zamawiającego, że wybór jego oferty będzie prowadził do powstania 

u Zamawiającego obowiązku podatkowego; 

2) wskazać nazwę (rodzaj) towaru lub usługi, których dostawa lub świadczenie będą prowadziły 

do powstania obowiązku podatkowego; 

3) wskazać wartość towaru lub usługi objętej obowiązkiem podatkowym Zamawiającego, bez 

kwoty podatku; 
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4) wskazać stawkę podatku od towarów i usług, która zgodnie z wiedzą Wykonawcy, będzie 

miała zastosowanie.  

10. W przypadku gdy Wykonawca nie wypełni, nie skreśli wymaganego pola w formularzu ofertowym, 

zamawiający uzna, że po stronie Zamawiającego nie powstał obowiązek podatkowy. 

 

XX. Opis kryteriów oceny ofert wraz z podaniem wag tych kryteriów i sposobu oceny ofert. 

1. Za ofertę najkorzystniejszą, zostanie uznana oferta, która uzyska najwyższą liczbę punktów 

w kryterium cena: 

Kryterium Waga [%] Liczba punktów Sposób oceny wg wzoru 

cena  100% 100 

Cena brutto najtańszej oferty 

C = --------------------------------------------- x 100 

Cena brutto badanej oferty 

2. Punktacja przyznawana ofertom będzie liczona z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku 

(zasada zaokrąglenia – poniżej 5 końcówka zostanie pominięta, powyżej i równe 5 zostanie 

zaokrąglone w górę). Najwyższa liczba punktów wyznaczy najkorzystniejszą ofertę. 

3. Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta odpowiadać będzie wszystkim 

wymaganiom przedstawionym w PZP oraz w SWZ i zostanie oceniona jako najkorzystniejsza 

w oparciu o podane kryterium wyboru. 

 

XXI. Informacje o formalnościach, jakie muszą zostać dopełnione po wyborze oferty w celu zawarcia 

umowy w sprawie zamówienia publicznego. 

1. Jeżeli wobec Wykonawcy, którego oferta została najwyżej oceniona zachodzą podstawy 

wykluczenia, nie składa podmiotowych środków dowodowych lub oświadczenia, o którym mowa 

w rozdz. IX ust. 2 SWZ, potwierdzających brak podstaw wykluczenia, Zamawiający dokonuje 

ponownego badania i oceny ofert pozostałych Wykonawców, a następnie dokonuje kwalifikacji 

podmiotowej Wykonawcy, którego oferta została najwyżej oceniona, w zakresie braku podstaw 

wykluczenia. Zamawiający kontynuuje procedurę ponownego badania i oceny ofert, 

w odniesieniu do ofert Wykonawców pozostałych w postępowaniu, a następnie dokonuje 

kwalifikacji podmiotowej Wykonawcy, którego oferta została najwyżej oceniona, w zakresie braku 

podstaw wykluczenia, do momentu wyboru najkorzystniejszej oferty albo unieważnienia 

postępowania o udzielenie zamówienia. 

2. Jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana jako najkorzystniejsza, uchyla się od zawarcia 

umowy lub nie wnosi wymaganego zabezpieczenia należytego wykonania umowy, Zamawiający 

może dokonać ponownego badania i oceny ofert spośród ofert pozostałych w postępowaniu 

Wykonawców oraz wybrać najkorzystniejsza ofertę albo unieważnić postępowanie. 

3. Warunkiem koniecznym ze strony Wykonawcy do zawarcia umowy będzie dostarczenie 

Zamawiającemu  przed zawarciem umowy następujących dokumentów: 

1) w przypadku Wykonawcy będącego osobą fizyczną prowadzącą działalność gospodarczą - 

informacji o adresie zamieszkania Wykonawcy; 

2) w przypadku Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia - kopii 

umowy współpracy, potwierdzonej „za zgodność z oryginałem” przez lidera umocowanego 
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do reprezentowania wszystkich Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie 

zamówienia; 

3) pełnomocnictwa do zawarcia umowy, o ile umocowanie nie wynika z innych dokumentów 

złożonych w postępowaniu; 

 

XXII. Wymagania dotyczące zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 

Zamawiający nie wymaga wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 

 

XXIII. Projektowane postanowienia umowy w sprawie zamówienia publicznego, które zostaną 

wprowadzone do umowy w sprawie zamówienia publicznego 

Projekt umowy stanowi Załącznik nr 3 do SWZ. 

 
XXIV. Pouczenie o środkach ochrony prawnej przysługujących Wykonawcy. 

1. Każdemu Wykonawcy, a także innemu podmiotowi, jeżeli ma lub miał interes w uzyskaniu danego 

zamówienia oraz poniósł lub może ponieść szkodę w wyniku naruszenia przez Zamawiającego 

przepisów PZP przysługują środki ochrony prawnej przewidziane w PZP jak dla postępowań o 

wartości przekraczającej równowartość kwoty określonej na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 2 PZP. 

2. Środki ochrony prawnej wobec ogłoszenia o zamówieniu oraz SWZ przysługują również 

organizacjom wpisanym na listę, o której mowa w art. 469 pkt 15 PZP, oraz Rzecznikowi Małych i 

Średnich Przedsiębiorców. 

3. Szczegółowe przepisy dotyczące środków ochrony prawnej zawarte są w Dziale IX PZP. 

 
XXV. Inne postanowienia.  

Klauzula informacyjna dotycząca ochrony danych osobowych: 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), dalej „RODO”, 

Zamawiający prowadzący postępowanie informuje, że: 

1) administratorem danych osobowych przetwarzanych w związku z prowadzeniem postępowania 

o udzielenie zamówienia publicznego tj. wskazanych w ofercie i załączonych do niej dokumentach 

lub w korespondencji, oświadczeniach lub dokumentach kierowanych do Zamawiającego 

w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia publicznego jest Poczta Polska S.A. z siedzibą 

przy ul. Rodziny Hiszpańskich 8, 00-940 Warszawa,  

2) kontakt z inspektorem ochrony danych: Inspektor ochrony danych Poczta Polska S.A., ul. Rodziny 

Hiszpańskich 8, 00-940 Warszawa, adres e-mail: inspektorodo@poczta-polska.pl,   

3) dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w celu związanym 

z przedmiotowym postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego. 

4) odbiorcami danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie 

dokumentacja postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w oparciu o art. 18 oraz art. 

74 PZP, a także przepisy wydane na podstawie art. 80 PZP, 

5) dane osobowe będą przetwarzane przez: 

− okres prowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, oraz  
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− okres 4 lat po zakończeniu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub dłużej 

w zakresie wymaganym PZP lub przepisami dotyczącymi archiwizacji, 

6) Zamawiający udostępnia dane osobowe, dotyczące wyroków skazujących oraz czynów 

zabronionych lub powiązanych środków bezpieczeństwa, o których mowa w art. 10 RODO, w celu 

umożliwienia korzystania ze środków ochrony prawnej, o których mowa w dziale IX PZP, do 

upływu terminu do ich wniesienia,  

7) obowiązek podania danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest wymogiem 

ustawowym określonym w przepisach PZP, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie 

zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z PZP; 

w zależności od przedmiotu zamówienia, Zamawiający ma prawo żądać podania danych 

osobowych także na podstawie wydanych na podstawie art. 128 ust. 6 PZP przepisów 

wykonawczych dotyczących rodzajów podmiotowych środków dowodowych oraz innych 

dokumentów lub oświadczeń, jakich może żądać zamawiający od wykonawcy, 

8) przysługuje Pani/Panu, jako osobie, której dane dotyczą, prawo do: 

− dostępu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii, z zastrzeżeniem pkt 9, 

− sprostowania lub uzupełnienia swoich danych osobowych, z zastrzeżeniem pkt 10, 

− ograniczenia przetwarzania danych osobowych, z zastrzeżeniem pkt 11, 

− wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 

9) w przypadku korzystania przez Panią/Pana, z uprawnienia, o którym mowa w art. 15 ust. 1-3 

rozporządzenia 2016/679, Zamawiający może żądać od Pani/Pana wskazania dodatkowych 

informacji, mających na celu sprecyzowanie nazwy lub daty zakończonego postępowania 

o udzielenie zamówienia (art. 75 PZP), 

10) skorzystanie przez Panią/Pana z uprawnienia do sprostowania lub uzupełnienia swoich danych 

osobowych, o którym mowa w art. 16 RODO, nie może: 

− skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, 

− skutkować zmianą postanowień umowy w sprawie zamówienia publicznego w zakresie 

niezgodnym z PZP, 

− naruszać integralności protokołu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego oraz 

jego załączników, 

11) wystąpienie przez Panią/Pana z żądaniem ograniczenia przetwarzania danych osobowych, 

o którym mowa w art. 18 ust. 1 RODO, nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu 

zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego (art. 19 ust. 3 PZP). Od dnia 

zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, w przypadku gdy wniesienie 

przez Panią/Pana żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, o którym mowa 

w art. 18 ust. 1 RODO, spowoduje ograniczenie przetwarzania danych osobowych zawartych 

w protokole postępowania o udzielenie zamówienia publicznego i załącznikach do ww. protokołu, 

Zamawiający nie udostępnia tych danych, chyba że zachodzą przesłanki, o których mowa w art. 18 

ust. 2 RODO, 

12) nie przysługuje Pani/Panu: 

− w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych 

− prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO 

− na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, 

stosownie do celu związanego z realizacją postępowania o udzielenie zamówienia 

publicznego, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w tym celu 

jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.  
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13) Dane osobowe mogą być przekazane do państwa trzeciego (Stanów Zjednoczonych Ameryki 

Północnej) na podstawie decyzji Komisji Europejskiej z 10 lipca 2023 r., stwierdzającej odpowiedni 

stopień ochrony, zapewniony przez „Ramy ochrony danych UE-USA” (EU-US Data Privacy 

Framework), w związku z korzystaniem przez administratora z rozwiązań chmurowych 

dostarczanych przez firmę Microsoft. Wykaz podmiotów, które przystąpiły do programu „Ram 

ochrony danych UE-USA” dostępny jest pod adresem: Participant Search 

(dataprivacyframework.gov). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



NR POSTĘPOWANIA: BZ.26.188.2026 

 

22 

 

Załącznik nr 1 do SWZ 

FORMULARZ OFERTOWY 

Dane dotyczące Wykonawcy*: 

 

Nazwa / Imię i nazwisko: …...................................................................................................................... 

 

Adres siedziby / miejsca wykonywania działalności gospodarczej: 

…............................................................................................................................................................... 

Nr NIP: ................................................................... Nr REGON: …........................................................ 

 

Dane do korespondencji związanej z niniejszym postępowaniem: 

Adres do korespondencji (jeżeli inny niż adres siedziby / miejsca wykonywania działalności 

gospodarczej):  …...................................................................................................................................... 

Nr telefonu: …..............................................................  

Adres poczty elektronicznej: …..................................................................................... 

 

Do: 

Poczta Polska Spółka Akcyjna 

Biuro Zakupów 

ul. Rodziny Hiszpańskich 8, 00-940 Warszawa 

 

W związku z ogłoszonym postępowaniem o udzielenie zamówienia prowadzonego w trybie przetargu 

nieograniczonego pn. WRKiP Warszawa I - usługi medycyny pracy obszar Ciechanów, oferujemy 

wykonanie przedmiotu zamówienia za: 

 

Cenę oferty brutto: ........................................ zł, 

słownie: .............................................................................................................................. 

Zgodnie z załączonym Formularzem wyceny, stanowiącym Załącznik nr 2 do SWZ. 

 

Miejsce wykonywania badań na terenie miasta Ciechanów: 

………………………………………………………………………………………………………………… 

(należy podać  adres/adresy) 

………………………………………………………………………………………………………………… 

(należy podać  adres/adresy) 

………………………………………………………………………………………………………………… 

(należy podać  adres/adresy) 

 

Oświadczamy, że jesteśmy podmiotem leczniczym w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 

o działalności leczniczej (t.j. Dz. U z 2023 r., poz.991 ze zm.). Ponadto oświadczamy, że jesteśmy 

uprawnieni do wykonywania zadań służby medycyny pracy w zakresie wymienionym w § 2 ust. 1 
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Projektu umowy (Załącznik nr 3 do SWZ) oraz spełniamy dodatkowe wymagania kwalifikacyjne 

określone w aktualnie obowiązującym rozporządzeniu wydanym na podstawie art. 229 § 8 pkt. 5 

Kodeksu pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1465 ze zm.) 

1. Oświadczamy, że powyższa cena zawiera wszelkie koszty wykonania zamówienia, jakie poniesie 

Zamawiający. 

2. Oświadczamy, że zapoznaliśmy się z SWZ, w tym z projektem umowy stanowiącym Załącznik nr 3 

do SWZ i nie wnosimy do nich zastrzeżeń oraz przyjmujemy warunki w nich zawarte. 

3. Oświadczamy, że przedmiot zamówienia spełnia wymagania Zamawiającego określone w SWZ. 

4. W przypadku wyboru naszej oferty zobowiązujemy się: 

a) do zawarcia umowy w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiającego na warunkach 

określonych w projekcie umowy, 

b) do dostarczenia dokumentów niezbędnych do zawarcia umowy, 

5. Oświadczamy, że uważamy się za związanych niniejszą ofertą przez okres 90 dni, licząc od upływu 

terminu składania ofert. 

6. Zastrzegamy, że nie mogą być udostępniane znajdujące się w plikach/na stronach ……………….……. 

** informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu 

nieuczciwej konkurencji (art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej 

konkurencji). Uzasadnienie, w którym wykazano, iż zastrzeżone informacje stanowią tajemnicę 

przedsiębiorstwa załączamy do oferty jako część jawną. 

7. Oświadczamy, że poza informacjami określonymi w pkt 6 oferta oraz wszelkie załączniki do niej są 

jawne i nie zawierają informacji stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu 

przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji. 

8.  Informujemy, że odpis z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności 

gospodarczej jest dostępny bezpłatnie pod adresem strony internetowej: 

  https://prod.ceidg.gov.pl/CEIDG/CEIDG.Public.UI/Search.aspx  

 

  https://ekrs.ms.gov.pl/web/wyszukiwarka-krs/strona-glowna/index.html  

 

 inne……………………………………………………………………………………… 

(Należy podać adres strony internetowej właściwego rejestru) 

9. Oświadczamy, że: 

- zamierzamy/nie zamierzamy ***1 powierzyć wykonanie części zamówienia podwykonawcom 

(w przypadku, gdy Wykonawca zamierza powierzyć wykonanie części zamówienia 

podwykonawcom w tabeli poniżej należy wskazać część zamówienia, której wykonanie 

Wykonawca zamierza powierzyć podwykonawcy oraz podać nazwę tego podwykonawcy): 

Część zamówienia, której wykonanie 

wykonawca zamierza powierzyć podwykonawcy 
Nazwa podwykonawcy 

% zamówienia którą 

Wykonawca zamierza 

powierzyć 

Podwykonawcy 

   

 
1   dotyczy, gdy Wykonawca zamierza powierzyć wykonanie części zamówienia podwykonawcom, w szczególności, gdy będzie polegać na zdolnościach podwykonawcy 

albo podwykonawców na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 PZP 
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10. Oświadczamy, że w związku z wspólnym ubieganiem się o udzielenie zamówienia poszczególni 
Wykonawcy ponoszą solidarną odpowiedzialność za wykonanie zamówienia i wykonają 
następujące usługi:  

Lp. Firma (nazwa) wykonawcy wspólnie ubiegającego 
się o udzielenie zamówienia 

Wskazanie usług, które będą wykonane 
przez Wykonawcę 

1.  

 

 

2.  

 

 

(należy wypełnić tylko w przypadku wspólnego ubiegania się wykonawców o udzielenie  

zamówienia; ilość wierszy należy dostosować do ilości wykonawców wspólnie ubiegających się o 

udzielenie zamówienia) 

 

11. Oświadczamy, że wypełniliśmy obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO2 

wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu 

ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu3. 

12. Rodzaj Wykonawcy:  

(poniżej należy zaznaczyć właściwe) 

  mikroprzedsiębiorstwo 

  małe przedsiębiorstwo 

  średnie przedsiębiorstwo 

  jednoosobowa działalność gospodarczą 

  osoba fizyczna nieprowadząca działalności gospodarczej 

  inny rodzaj 

 

* w przypadku podmiotów wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia (dotyczy 

również spółek cywilnych) należy powtórzyć tyle razy, ile jest to konieczne 

** wypełnić, jeśli dotyczy lub wpisać „nd” 

*** niepotrzebne skreślić. W przypadku, gdy Wykonawca nie dokona skreślenia, 

Zamawiający uzna, że przy realizacji zamówienia Wykonawca nie będzie korzystał z 

podwykonawców. 

13. Informacja dotycząca dostępu do podmiotowych środków dowodowych: 

Wskazujemy następujące podmiotowe środki dowodowe, które można uzyskać za pomocą 

bezpłatnych i ogólnodostępnych baz danych, oraz dane umożliwiające dostęp do tych środków: 

 
2
  rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 
04.05.2016, str. 1).  
3 W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących lub zachodzi wyłączenie stosowania obowiązku 
informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO treści oświadczenia wykonawca nie składa (usunięcie treści oświadczenia np. przez jego wykreślenie). 
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1) ...................................................................................................................................................... 

(wskazać podmiotowy środek dowodowy, adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne 

dane referencyjne dokumentacji) 

2) ....................................................................................................................................................... 

(wskazać podmiotowy środek dowodowy, adres internetowy, wydający urząd lub organ, dokładne 

dane referencyjne dokumentacji) 

 

 

 

 

Formularz, przed dodaniem na Platformę, musi być podpisany kwalifikowanym podpisem 

elektronicznym przez osobę uprawnioną do reprezentowania Wykonawcy. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Znak sprawy: BZ.26.188.2026 Załącznik nr 2 do SWZ / Załacznik nr 10 do umowy

Formularz wyceny

Lp. Rodzaj badania

Przewidywana ilość 

pracowników kierowanych 

na badania w okresie 

obowiazywania umowy

Cena ryczałtowa 

brutto za badanie 

jednego 

pracownika 

[zł]

Wartość brutto 

[zł]

 kol. 3 x 4

Uwagi

1 2 3 4 5 6

1

Pracownicy PP (badania wstępne i okresowe) - wszystkie 

grupy zawodowe, wszystkie stanowiska wg 

obowiązującego wykazu stanowisk (bez  badań dla 

Pracowników Ochrony i Kierowców do 3,5 t. i powyżej 

3,5 t.)

675 0,00
Jeżeli konieczne jest wykonanie badań psychologicznych , 

badania te są płatne osobno ( patrz pkt. 5,14)

2
Wydanie zaświadczenia o zdolności do pracy (badania 

kontrolne)
38 0,00

Wydanie zaświadczenia o zdolności do pracy bez zlecenia 

dodatkowych badan i konsultacji  w przypadku badań 

kontrolnych po upływie 30 dni chorobowego w oparciu o 

zaświadczenie od lekarza prowadzącego o zakończeniu choroby 

z zastrzeżeniem ważności badań okresowych. 

3 Badania wstępne i okresowe dla Kierowców do 3,5 t 55 0,00 Bez badań psychologicznych (patrz pkt 4).

4

Badania psychologiczne osób wykonujących czynności 

służbowe polegające na kierowaniu pojazdem do 3,5 

tony (kierowcy)

55 0,00

5

Badania psychologiczne osób zatrudnionych na innych 

stanowiskach niż kierowca - wykonujących czynności 

służbowe polegające na kierowaniu pojazdem do 3,5 

tony ( kat. B )

128 0,00

6
Badania wstępne dla Kierowców powyżej 3,5 t - 

zatrudnienie pracownika z ważnymi uprawnieniami 
10 0,00

7

Badania wstępne i okresowe dla Kierowców powyżej 3,5 

t - pierwszorazowe nabycie uprawnień lub ich 

przedłużenie

16 0,00 Bez badań psychologicznych (patrz pkt 8).

8

Badania psychologiczne osób wykonujących czynności 

służbowe polegające na kierowaniu pojazdem powyżej 

3,5 tony (kierowcy)

16 0,00

9

Badania wstępne dla kwalifikowanych pracowników 

ochrony - zatrudnienie pracownika z ważnymi 

uprawnieniami - licencją

10 0,00

10

Badania wstępne i okresowe dla kwalifikowanych 

pracowników ochrony-  pierwszorazowe nabycie 

uprawnień lub ich przedłużenie

91 0,00
Większość pracowników ochrony ma kontakt z bronią. Bez 

badań psychologicznych (patrz pkt 11).

11

Badanie psychologiczne dla kwalifikowanych 

pracowników ochrony-starających się lub 

przedłużających licencję

68 0,00

12

Badania wstępne i okresowe kierujących pojazdem 

uprzywilejowanym lub dla osób przewożących wartości 

pieniężne 

10 0,00 Bez badań psychologicznych (patrz pkt 13).

13

Badania  psychologiczne kierujących pojazdem 

uprzywilejowanym lub dla osób przewożących wartości 

pieniężne 

10 0,00

14

Badanie psychologiczne do obsługi wózków jezdniowych 

z napędem silnikowym, używanych w transporcie  

wewnętrznym zakładów pracy(wózki widłowe)

34 0,00

badanie mające na celu wydanie zaświadczenia o zdolności do 

obsługi wózków jezdniowych z napędem silnikowym, używanych 

w transporcie  wewnętrznym zakładów pracy(wózki widłowe)

15

Wydanie zaświadczenia o konieczności lub braku 

konieczności dostosowania stanowiska pracy do potrzeb 

osoby z orzeczonym stopniem niepełnosprawności

1 0,00

16

Badania lekarskie w celu wydania zaświadczenia o 

celowości lub braku celowości stosowania skróconej 

normy czasu pracy ( Art. 15 ust. 2 i Art. 16 ust. 1 pkt 2 

Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r.  Nr 127, poz. 721 z 

późn. zm.)

1 0,00

17

Badania lekarskie w celu wydania zaświadczenia o 

przeciwwskazaniach lub braku przeciwwskazań do 

zatrudniania osoby niepełnosprawnej w porze nocnej i w 

godzinach nadliczbowych - Art. 15 ust. 3 i Art. 16 ust. 1 

pkt 2 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r.  Nr 127, poz. 721 z 

późn. zm.)

1 0,00

18
Badania lekarskie i laboratoryjne do celów sanitarno-

epidemiologicznych (badanie z nosicielstwem)
1 0,00

19
Badania lekarskie i laboratoryjne do celów sanitarno-

epidemiologicznych (przedłużenie ważności)
1 0,00

20

Badania okresowe w  związku z pogorszeniem wzroku 

(wszystkie grupy zawodowe, wszystkie stanowiska wg 

obowiązującego wykazu stanowisk)

1 0,00

21

Praca na wysokości (praca wykonywana na powierzchni 

znajdującej się na wysokości co najmniej 1 metra nad 

poziomem podłogi lub ziemi) 

502

22

pomoc psychologiczna dla pracowników, np.dla ofiar 

napadów w pracy, wypadków w pracy, świadkowów 

innych trudnych sytuacji w pracy (cena za 1 wizytę)

1 0,00

23
Udział lekarza medycyny pracy w komisji BHP 

(posiedzenie komisji ok 3 godzin)
16 0,00

RAZEM
0,00

Usługi w zakresie medycyny pracy - Ciechanów

Formularz, przed dodaniem na Platformę, musi być podpisany kwalifikowanym podpisem elektronicznym przez osobę uprawnioną do reprezentowania 

Wykonawcy.

UWAGA: 

A- pozycje nr 8 i 13 powinny zostać wycenione zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 08.07.2014 r. w sprawie badań psychologicznych osób ubiegających się 

o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowców oraz osób wykonujących pracę na stanowisku kierowcy. Zgodnie z w/w rozporządzeniem opłata za badania 

psychologiczne wynosi 150 zł.                                                                                                                                                                                                                                               

B- pozycje nr 7 i 12 powinny zostać wycenione zgodnie z ustawą o kierujących pojazdami z dn. 05 stycznia 2011 r., która mówi, że wysokość pobieranej opłaty za te 

badania nie może przekroczyć 200 zł.

C- pozycje nr 10 i 11 powinny zostać wycenione zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 21.12.2015 r. w sprawie badań lekarskich i psychologicznych osób 

ubiegających się o wpis lub posiadających wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej.  Zgodnie z w/w rozporządzeniem  maksymalne stawki  opłat za 

badania lekarskie lub badania psychologiczne osoby ubiegającej się o wpis i osoby posiadającej wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej wynoszą 

15% kwoty przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w roku kalendarzowym poprzedzającym przeprowadzenie badania, ogłaszanego przez Prezesa 

Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor Polski” na podstawie art. 20 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o 

emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych (Dz. U.z 2020 r. poz. 53)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

				

Wykonawca dokonuje wyceny kosztu przebadania pracownika na podstawie charakterystyki poszczególnych stanowisk pracy. 
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PROJEKT 

UMOWA nr …………………      

na wykonanie usług z zakresu medycyny pracy  

 

zawarta w dniu ............. 20… r. w ………………. pomiędzy:/ zawarta w dniu, w którym zostaną złożone wymagane 

oświadczenia obu Stron, pomiędzy1:  

„Pocztą Polską Spółką Akcyjną” z siedzibą w Warszawie, 00-940 Warszawa, ul. Rodziny Hiszpańskich 8, wpisaną 

do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS 0000334972 prowadzonego przez Sąd 

Rejonowy dla m.st. W-wy w Warszawie XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, NIP: 525-000-73-13, 

REGON: 010684960 z wpłaconym w całości kapitałem zakładowym w kwocie 964.140.000 zł, zwaną dalej 

„Zamawiającym”, reprezentowaną przy zawarciu niniejszej umowy przez pełnomocników: 

p. ………………………....................- ……………, działający na podstawie pełnomocnictwa z dnia 

……………………………………zarejestrowanego pod nr …………….w ……………… 

p. ........................... .......-......................................................................, działający na podstawie pełnomocnictwa z 

dnia ……………………………………zarejestrowanego pod nr ................................. w........................ 

a 

I. (dla osób prawnych) 

 

.............................................................z siedzibą w ............................................. wpisanym do rejestru 

przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy w .............................., ... 

Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS ......................... nr NIP ........................., 

REGON ......................... zwanym dalej Wykonawcą lub Kontrahentem, reprezentowanym przy zawarciu niniejszej 

umowie przez: 

p. ...................................................- na podstawie pełnomocnictwa z dnia .......................................  

II. (dla osób fizycznych) 

 

p. ......................................................................zam. w ............................. przy ul. ............................. PESEL 

......................., prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą ............................................... z siedzibą 

w .............................................., zgodnie z wpisem do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej 

nr NIP ........................., REGON ......................... - zwanym dalej „Wykonawcą” lub „Kontrahentem” 

 

Strony niniejszej umowy tj. Zamawiający i Wykonawca zwane są dalej „Stroną” lub obie łącznie „Stronami” 

 

W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu 

nieograniczonego, zgodnie z ustawą z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych („PZP”), zawarta 

została umowa (dalej: „umowa” lub „Umowa”), następującej treści.  

 

1 niewłaściwe skreślić – dostosować odpowiednio do formy, w której zostanie zawarta umowa  
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§ 1 

Przedmiot umowy 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji wykonywanie usług z zakresu medycyny pracy 

(dalej Usługi), w tym badań profilaktycznych odpowiednich do stanowiska pracy i badań specjalistycznych 

świadczonych na rzecz Zamawiającego na terenie miasta Ciechanów w zakres których w szczególności 

wchodzi: 

1) Przeprowadzanie badań profilaktycznych, tj. badań wstępnych, okresowych, kontrolnych oraz 

poszerzonych przez lekarza przeprowadzającego badania, zgodnie z rozporządzeniem Ministra 

Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich 

pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich 

wydawanych do celów przewidzianych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy oraz 

przepisach wydanych na jej podstawie  

2) przeprowadzanie badań profilaktycznych okresowych w związku ze zgłaszanym przez pracownika 

pogorszeniem wzroku, 

3) przeprowadzanie badań lekarskich i psychologicznych dla: kierowców prowadzących pojazdy do 3,5 

tony; kierowców prowadzących pojazdy pow. 3,5 tony oraz dla: osób ubiegających się o uprawnienia 

do kierowania pojazdami do 3,5 tony; osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami 

pow. 3,5 tony, 

4) przeprowadzanie badań lekarskich i psychologicznych dla: osób ubiegających się o uprawnienia do 

kierowania pojazdami przewożącymi wartości pieniężne; osób przedłużających uprawnienia do 

kierowania pojazdami przewożącymi wartości pieniężne, 

5) przeprowadzanie badań lekarskich i psychologicznych osób ubiegających się o wpis lub posiadających 

wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, 

6) przeprowadzanie badań psychologicznych do obsługi wózków jezdniowych z napędem silnikowym, 

używanych w transporcie wewnętrznym zakładów pracy (wózki widłowe), 

7) przeprowadzanie badań lekarskich do celów sanitarno-epidemiologicznych wraz z badaniami na 

nosicielstwo oraz badań mających na celu przedłużenie ważności badań sanitarno-

epidemiologicznych, w celu wydania orzeczenia lekarskiego o braku przeciwskazań do wykonywania 

prac, przy których istnieje możliwość przeniesienia zakażenia lub choroby zakaźnej na inne osoby, 

8) wykonywanie badań lekarskich mających na celu wydanie zaświadczenia o przeciwwskazaniach lub 

braku przeciwwskazań do zatrudnienia osoby niepełnosprawnej w porze nocnej i w godzinach 

nadliczbowych, 

9) wykonywanie badań lekarskich mających na celu wydanie zaświadczenia o celowości lub braku 

celowości stosowania skróconej normy czasu pracy dla osób z orzeczonym znacznym lub 

umiarkowanym stopniem niepełnosprawności,  

10) wydawanie orzeczeń lekarskich stwierdzających brak przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na 

określonym stanowisku lub przeciwwskazania zdrowotne do pracy na określonym stanowisku zgodnie 

z obowiązującymi wzorami,  

11) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji medycznej z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej 

zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

12) udział lekarza medycyny pracy w pracach zakładowych komisjach BHP, odbywających się raz na 

kwartał, 

13) świadczenie pomocy psychologicznej dla pracowników – np. dla ofiar napadów w pracy, uczestników 

wypadków w pracy, świadków innych trudnych sytuacji w pracy, 
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14) przegląd stanowisk pracy podległych zamawiającemu w celu dokonania oceny warunków pracy  

i uzupełnienia informacji o zagrożeniach występujących na stanowiskach pracy. 

2. Maksymalny zakres Usług został wskazany w Załączniku nr 10 do Umowy. Wskazana w załączniku nr 10 

liczba Usług jest maksymalną liczbą Usług, przyjętą do ustalenia maksymalnej wartości Umowy. 

Zamawiający zapewnia realizację Usług będących przedmiotem zamówienia do 30% maksymalnej 

wartości Umowy wskazanej w § 5 ust. 1 (zamówienie podstawowe). Pozostałe Usługi lub ich część mogą 

zostać zamówione w zależności od potrzeb Zamawiającego (prawo opcji). Niewykupienie przez 

Zamawiającego przedmiotu zamówienia o wartości większej niż 30% maksymalnej wartości Umowy, w 

tym skorzystanie przez Zamawiającego z prawa opcji w mniejszym zakresie niż maksymalny zakres 

przewidziany Umową, nie może stanowić podstawy do jakichkolwiek roszczeń ze strony Wykonawcy z 

tytułu niezrealizowania niniejszej Umowy oraz nie może stanowić podstawy do zmiany cen.  

3. W przypadku skorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji opisanego w ust. 2: 

1) Zamawiający poinformuje o tym zamiarze Wykonawcę, nie później niż 12 miesięcy od dnia zawarcia 

Umowy,  

2) oświadczenie o skorzystaniu przez Zamawiającego z prawa opcji, o którym mowa w pkt 1) powyżej 

zostanie przekazane w formie pisemnej na adres Wykonawcy wskazany w komparycji Umowy, 

3) w przypadku złożenia oświadczenia o skorzystaniu z prawa opcji, wskazanego w pkt 1) powyżej, 

Wykonawca jest zobowiązany do wykonania przedmiotu Umowy na warunkach przewidzianych 

Umową również w części wynikającej ze skorzystania przez  Zamawiającego z prawa opcji  

a Zamawiający jest uprawniony do zlecania Usług także w ramach części przedmiotu Umowy 

wynikającej ze skorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji na warunkach przewidzianych 

Umową, jednakże łącznie w zakresie nie wyższym niż maksymalna wartość Umowy, 

4) celem uniknięcia wątpliwości, do realizacji części przedmiotu Umowy wynikającej ze skorzystania  

z prawa opcji zastosowanie mają postanowienia dotyczące wykonania zamówienia podstawowego,  

w szczególności wynagrodzenie płatne będzie w wysokości i na zasadach przewidzianych w Umowie. 

4. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia znajduje się w Załączniku nr 1 do Umowy. 

5. Wykaz i charakterystyka stanowisk w Poczcie Polskiej S.A. znajduje się w Załączniku nr 2a i 2b do Umowy. 

 

§ 2 

Zobowiązania Stron 

1. Wykonawca oświadcza, że jest podmiotem leczniczym w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 15 kwietnia 

2011 r. o działalności leczniczej (nr wpisu do Rejestru Podmiotów Prowadzących Działalność Leczniczą: 

____).. Ponadto Wykonawca oświadcza, że jest uprawniony do wykonywania zadań służby medycyny 

pracy w zakresie wymienionym w Umowie oraz spełnia dodatkowe wymagania kwalifikacyjne określone 

w przepisach szczególnych, w tym w szczególności określonych w przepisach wydanych na podstawie art. 

229 § 8 Kodeksu pracy. 

2. W ramach realizacji Umowy w zakresie przewidzianym w § 1 ust. 1 pkt 12 Umowy Wykonawca 

zobowiązuje się do zapewnienia udziału lekarza sprawującego profilaktyczną opiekę zdrowotną nad 

pracownikami (lekarza medycyny pracy) w posiedzeniach Komisji BHP odbywających się raz na kwartał 

oraz wydawania orzeczeń/opinii lekarskich w przypadkach kierowanych przez zespoły powypadkowe BHP. 

Koszt udziału lekarza medycyny pracy w posiedzeniach Komisji BHP został wykazany w Załączniku nr 10 do 

Umowy.   

3. Zamawiający zapewnia lekarzowi medycyny pracy możliwość wizytacji stanowisk pracy w celu 

uzupełnienia informacji od Zamawiającego jako pracodawcy o występowaniu czynników szkodliwych dla 

zdrowia lub warunków uciążliwych, w tym również o aktualnych wynikach badań pomiarów czynników 

szkodliwych dla zdrowia, występujących na stanowisku pracy.  
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4. Zamawiający poprzez służby BHP udostępnia Wykonawcy dokumentację wyników kontroli warunków 

pracy w części odnoszącej się do ochrony zdrowia, z zastrzeżeniem § 3 ust. 10 Umowy. 

5. W ramach udzielanej Zamawiającemu pomocy w tworzeniu warunków do prowadzenia rehabilitacji 

zawodowej zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 6 lit. c ustawy o służbie medycyny pracy Wykonawca zobowiązuje 

się do przeprowadzenia, na podstawie sporządzonego przez Zamawiającego opisu stanowiska pracy 

dołączonego do skierowania na badania lekarskie, badań lekarskich mających na celu wydania 

zaświadczenia o konieczności lub braku konieczności dostosowania stanowiska pracy do potrzeb osoby z 

orzeczonym stopniem niepełnosprawności. Badania, o których mowa w zdaniu poprzednim wykonywane 

będą na podstawie skierowania, którego wzór stanowi Załącznik nr 8 do Umowy (do skierowania tego 

stosuje się odpowiednio postanowienie § 3 ust. 1). 

6. Usługi będą świadczone będą w następujących /następującej placówkach/placówki: 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

7. Zamawiający zastrzega, aby w placówce Wykonawcy były zapewnione jednocześnie Usługi: 

1) Lekarza medycyny pracy, 

2) Lekarza okulisty, 

3) Psychologa z wymaganymi uprawnieniami do przeprowadzenia badań kierowców i kandydatów na 

kierowców oraz pracowników starających się pozyskać wpis na listę kwalifikowanych pracowników 

ochrony lub posiadających wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony.  

8. W przypadku braku możliwości dokonania przez pracownika lub kandydata do pracy rejestracji 

telefonicznie lub mailowo z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy i konieczności dokonania rejestracji 

osobiście w placówce Wykonawcy, badania wykonane będą w dniu zgłoszenia się kandydata do 

pracy/pracownika do placówki Wykonawcy. 

9. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia Usług stanowiących przedmiot Umowy w wyżej wskazanych 

placówkach przez specjalistów wymienionych w pkt 7, od poniedziałku do piątku (z wyłączeniem dni 

ustawowo wolnych od pracy), przynajmniej przez 6 godzin dziennie.  

 

§ 3 

Sposób realizacji Umowy 

1. Strony ustalają, że Usługi, o których mowa w § 1 ust. 1 i § 2 ust. 5, wykonywane będą na podstawie 

skierowań wydawanych pracownikom przez Zamawiającego (wzory skierowań określone są  

w Załącznikach nr 4-7 do Umowy) zgodnie z § 4 rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej  

z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej 

opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych  

w Kodeksie pracy Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmiany wzoru skierowań, po uprzednim 

pisemnym powiadomieniu Wykonawcy. Zamawiający zastrzega sobie także możliwość przekazywania 

skierowań drogą elektroniczną w postaci skanu na adres e-mail: ................................................................  

2. Wykonawca zobowiązuje się do wyznaczenia daty wykonania Usług, o których mowa w § 1 ust. 1 i § 2 ust. 

5, w dniu zgłoszenia przez pracownika konieczności wykonania badań. Data wyznaczana będzie 

następująco, w zależności od rodzaju badań: 

1) badania wstępne – najpóźniej na drugi dzień roboczy od dnia zgłoszenia, 

2) badania okresowe – najpóźniej na trzeci dzień roboczy od dnia zgłoszenia, 

3) badania kontrolne – na dzień zgłoszenia / najpóźniej na drugi dzień roboczy od dnia zgłoszenia, 

4) badania lekarskie mające na celu wydania zaświadczenia o konieczności lub braku konieczności 

dostosowania stanowiska pracy do potrzeb osoby z orzeczonym stopniem niepełnosprawności:- 

na dzień zgłoszenia / najpóźniej na drugi dzień roboczy od dnia zgłoszenia, 
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5) świadczenie pomocy psychologicznej dla pracowników - np. dla ofiar napadów w pracy, uczestników 

wypadków w pracy, świadków innych trudnych sytuacji w pracy: w dniu zgłoszenia. 

3. Wykonawca udostępni Zamawiającemu, w godzinach pracy placówki, o której mowa w § 2 ust. 6 

następujące sposoby zgłaszania potrzeby wykonania Usługi przez pracownika: 

1) rejestracja telefoniczna, 

2) rejestracja osobista w placówce Wykonawcy, 

3) rejestracja e-mailowa,  

4) rejestracja e-mailowa poprzez dedykowany formularz kontaktowy w przypadku posiadania takiej 

funkcjonalności systemu rejestracyjnego Wykonawcy. 

4. W przypadku braku możliwości dokonania przez pracownika rejestracji telefonicznej lub mailowej  

z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy i konieczności dokonania rejestracji osobiście w placówce 

Wykonawcy, badania wykonane będą w dniu zgłoszenia się pracownika do placówki. 

5. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania Usług, o których mowa w § 1 ust. 1 i § 2 ust. 5, w ciągu 

jednego dnia roboczego lub w ciągu trzech dni roboczych w przypadku badań wymagających innych 

dodatkowych badań zleconych przez lekarza, które są niezbędne do wydania orzeczenia lekarskiego licząc 

od dnia okazania skierowania przez pracownika.  

6. Wykonawca po wykonaniu Usług, o których mowa w § 1 ust. 1, w dniu stawienia się pracownika, 

wystawia orzeczenie lekarskie o braku przeciwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na określonym 

stanowisku lub konieczności przeniesienia do pracy na innym stanowisku. W przypadku określonym w § 2 

ust. 5 Wykonawca po wykonaniu Usługi, w dniu stawienia się pracownika, wystawia zaświadczenie  

o konieczności lub braku konieczności dostosowania stanowiska pracy do potrzeb osoby z orzeczonym 

stopniem niepełnosprawności. Orzeczenie lekarskie, orzeczenie psychologiczne Wykonawca wręcza 

badanemu pracownikowi w dwóch egzemplarzach (oryginał i kopia) do rąk własnych w tym samym dniu. 

Zaświadczenia i orzeczenia powinny zawierać termin następnego badania lekarskiego określony pełną 

datą, tj. dzień, miesiąc i rok. 

7. Dla pracowników wymagających pomocy psychologicznej - np. dla ofiary napadów w pracy, uczestników 

wypadków w pracy, świadków innych trudnych sytuacji w pracy – Wykonawca przeznaczy odrębny: 

numer telefonu i adres mailowy, na które będą zgłaszane przez Zamawiającego potrzeby wizyt.  

8. Wykonawca po każdorazowej wizycie wystawi zaświadczenie o zrealizowanej Usłudze. Dokument ten 

powinien zawierać: nazwisko i imię, stanowisko oraz pesel badanej osoby oraz datę i podpis wraz  

z pieczątką osoby uprawnionej do realizacji tej Usługi. 

9. Wykonawca, po przeprowadzeniu przez lekarza specjalistę badań okulistycznych i po stwierdzeniu 

konieczności stosowania przez pracownika okularów korygujących wzrok przy obsłudze monitora 

ekranowego, dokumentuje konieczność korekcji wady wzroku zaświadczeniem wydanym przez 

właściwego lekarza specjalistę i na orzeczeniu lekarskim zaznacza - praca przy monitorze w szkłach 

korekcyjnych. 

10. Wykonawca prowadzi rejestrację oraz dokumentację medyczną pracowników i przechowuje ją zgodnie  

z obowiązującymi przepisami o dokumentacji medycznej. 

11. Wszystkie Usługi wykonane w ramach realizacji Umowy wraz z wydaniem zaświadczeń/orzeczeń będą 

przeprowadzane w placówce Wykonawcy, wymienionej w § 2 ust. 6 według cen jednostkowych 

wskazanych w Załączniku nr 10 do Umowy. 

12. Konieczność wielokrotnego kontaktu badanego pracownika z lekarzem medycyny pracy w ramach tej 

samej Usługi nie powoduje wzrostu zobowiązania Zamawiającego względem Wykonawcy i nie jest 

podstawą do wystosowania roszczeń o zwiększenie wynagrodzenia. 

13. Niezakończenie rozpoczętych badań wstępnych oraz niewydanie orzeczenia lekarskiego przez lekarza 

medycyny pracy z winy badanego pracownika nie zwalnia Zamawiającego z zapłaty za wykonaną Usługę. 
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§ 4 

Zasady współpracy Stron 

1. Poczta Polska S.A. Wydział Regionalny Centrum Kadr i Płac Warszawa I, Dział Obsługi Kadrowej II  

w Warszawie, ul………….., ……….Warszawa jest komórką organizacyjną Zamawiającego uprawnioną do 

współpracy z Wykonawcą w ramach realizacji Umowy, a w szczególności do nadzorowania jakości 

świadczonych Usług, odbioru wykonanych Usług, odbioru i rozliczania faktur. 

2. Osobami do kontaktu w sprawach związanych z realizacją Umowy są: 

1) ze strony Zamawiającego: ……………………, tel. …………………….…, e-mail: ……………..……, tel. 

……………………,e-mail: …………… 

2) ze strony Wykonawcy: ……………………………, tel. ……………………, e-mail: …………………… 

W przypadku konieczności zmiany osób do kontaktu w sprawach związanych z realizacją Umowy, 

Wykonawca i Zamawiający zobowiązany jest poinformować o tych zmianach w formie pisemnej lub 

elektronicznej na podane wyżej adresy e-mail, bez konieczności zmiany Umowy. 

3. Zamawiający ma prawo do kontrolowania wykonania postanowień Umowy przez Wykonawcę. 

4. W celu umożliwienia sprawowania bieżącej kontroli wykonania przez Wykonawcę postanowień Umowy, 

Wykonawca jest zobowiązany dokonywać rozliczenia wykonanych Usług, zgodnie z § 6 ust. 1 Umowy. 

5. Do sprawowania kontroli nad wykonaniem niniejszej Umowy Zamawiający wyznacza: 

………………………………………………..…, tel. …………………….…, e-mail: …………………… 

6. Wykonawca przyjmuje obowiązek poddania się kontroli przeprowadzonej przez Zamawiającego  

w terminach i w sposób ustalony z Zamawiającym oraz inne uprawnione organy lub osoby. Kontrola 

będzie obejmowała zakres wskazany w ustępie 7. 

7. Wykonawca w zakresie jakości udzielanych świadczeń zdrowotnych podlega kontroli realizowanej na 

podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dna 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (dalej: ustawa o 

służbie medycyny pracy) oraz kontroli wykonywanej na podstawie przepisów o działalności leczniczej oraz 

przepisów o wykonywaniu zawodu lekarza lub przepisów o wykonywaniu zawodu pielęgniarki i położnej. 

8. Zmiana danej placówki, o której mowa w § 2 ust. 6 Umowy wymaga formy pisemnej aneksu, pod rygorem 

nieważności. Zmiana lokalizacji placówki po akceptacji Zamawiającego nie może naruszyć warunków 

określonych w postępowaniu przetargowym. 

9. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za jakość świadczonych Usług na rzecz Zamawiającego 

wykonywanych przez placówkę Wykonawcy. 

10. Wykonawca, zgodnie z art. 14 ustawy o służbie medycyny pracy, może zlecić podwykonawcom wykonanie 

części przedmiotu Umowy, zawierając z nimi stosowne umowy w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności, z tym zastrzeżeniem, że wszystkie badania diagnostyczne i konsultacje specjalistyczne 

konieczne do wydania zaświadczenia/orzeczenia pracownikowi wykonane zostaną zgodnie  

z postanowieniami Umowy.  

Dane podwykonawców (dalej: „Podwykonawcy”): 

1) ……………………………………………………………………………………………………………… 

      /nazwa Podwykonawcy oraz dane adresowe/ 

2) ………………………………………………………………………………………………………………. /nazwa Podwykonawcy oraz 

dane adresowe/ 

11. Wykonawca ma obowiązek zawiadomić Zamawiającego pisemnie o wszelkich zmianach danych, o których 

mowa w ust. 4, w trakcie realizacji Umowy, a także przekazać informację na temat nowych 

Podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć realizację Usług.   

12. Jeżeli Wykonawca w trakcie realizowania Umowy będzie chciał dokonać zmiany albo rezygnacji  

z Podwykonawcy, a zmiana albo rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby 

Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ustawy PZP, w celu wykazania spełniania 
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warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu w formie 

pisemnej, że proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie 

mniejszym niż Podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania 

 o udzielenie zamówienia. 

13. Zamawiający zastrzega, że będzie dokonywał wszelkich rozliczeń tylko z Wykonawcą. 

14. Obowiązki Wykonawcy w zakresie działania oraz zaniechania wynikające z Umowy stosuje się 

odpowiednio do Podwykonawcy. 

15. Zlecenie wykonania części przedmiotu Umowy Podwykonawcom nie zmienia zobowiązań Wykonawcy 

wobec Zamawiającego za wykonanie całości przedmiotu Umowy. 

16. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za działania, zaniechania, uchybienia 

lub zaniedbania Podwykonawców i jego pracowników lub współpracowników przy wykonaniu przedmiotu 

Umowy, w szczególności w zakresie jakości i terminowości wykonania Umowy, w takim samym stopniu, 

jakby to były działania, zaniechania, uchybienia lub zaniedbania jego własne, jego własnych pracowników 

lub współpracowników. 

17. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania Umowy zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami  

i normami oraz postanowieniami Umowy, przy dołożeniu najwyższej staranności, wynikającej  

z profesjonalnego charakteru prowadzonej działalności. W szczególności Wykonawca zobowiązuje się, że 

Usługi, o których mowa w § 1 będą  wykonywane zgodnie z przepisami wymienionymi w Załączniku nr 1 

do Umowy, przez lekarzy posiadających specjalizacje wymagane stosownymi przepisami oraz zgodnie  

z rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie 

przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad 

pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy. 

18. Obowiązki Zamawiającego, określone w art. 12 ust. 2 pkt 5 lit. a, c, d ustawy o służbie medycyny pracy, 

realizowane będą w razie potrzeby po otrzymaniu od Wykonawcy pisemnego wystąpienia  

w przedmiotowych sprawach. 

§ 5 

Wynagrodzenie  

1. Maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy za świadczone Usługi wynosi ……………………..  zł brutto (słownie 

………………………………………………………………………………) tj. …………………….. zł netto (słownie 

………………………………………………………………………………………). 

2. Strony ustalają, że rozliczenie za wykonane Usługi będzie następowało w okresach miesięcznych na 

podstawie liczby zrealizowanych Usług w oparciu o ceny jednostkowe określone w Załączniku nr 10 do 

Umowy. Cena jednostkowa za wykonanie danej Usługi przewidziana w Załączniku nr 10 do Umowy 

stanowi całość kosztów, wydatków i zobowiązań z tytułu wykonania tej Usługi.  

 

§ 6 

Zasady płatności 

1. Wykonawca, do trzeciego dnia roboczego następującego po miesiącu, za który dokonywane jest 

rozliczenie, przedłoży każdorazowo Zamawiającemu drogą elektroniczną na adres e-mail: 

………………………….. rozliczenie za dany miesiąc (w arkuszu Excel), według wzoru stanowiącego Załącznik nr 

3 do Umowy. Zamawiający, w ciągu pięciu dni roboczych od daty otrzymania rozliczenia, zweryfikuje 

zgodność danych z faktycznie wykonanymi Usługami. Następnie Zamawiający prześle Wykonawcy drogą 

elektroniczną na adres e-mail: …………………………………… zatwierdzenie dla otrzymanego rozliczenia, na 

podstawie którego Wykonawca wystawi fakturę.  

2. Strony ustalają 30-dniowy termin płatności liczony od dnia otrzymania  przez Zamawiającego prawidłowo 

wystawionej zbiorczej faktury wraz z prawidłowo sporządzonym w formie elektronicznej rozliczeniem, o 
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którym mowa w ust. 1, za każdy miesiąc. Termin płatności, o którym mowa będzie liczony jako dni 

kalendarzowe. 

3. Należność za wykonane Usługi będzie przekazywana każdorazowo przelewem na rachunek bankowy 

nr……………………………………………………………Wykonawcy podany na fakturze.  

4. Wykonawca oświadcza, iż rachunek, na który ma nastąpić zapłata wynagrodzenia, jest rachunkiem 

bankowym / rachunkiem wirtualnym (spersonalizowanym) utworzonym do rachunku bankowego/ 

rachunkiem w spółdzielczej kasie oszczędnościowo-kredytowej/rachunkiem wirtualnym 

(spersonalizowanym) utworzonym do rachunku w spółdzielczej kasie oszczędnościowo – kredytowej*, 

zawartym w wykazie podmiotów, w odniesieniu do których naczelnik urzędu skarbowego nie dokonał 

rejestracji albo które wykreślił z rejestru jako podatników VAT i zarejestrowanych jako podatnicy VAT, w 

tym podmiotów, których rejestracja jako podatników VAT została przywrócona. Wykonawca zobowiązuje 

się do każdorazowego informowania Zamawiającego, jeżeli rachunek ten przestanie być zawarty w tym 

wykazie2 

5. Wykonawca oświadcza, iż wskazany rachunek bankowy / rachunek w spółdzielczej kasie oszczędnościowo 

– kredytowej, na który ma nastąpić płatność kwoty należności wynikającej z faktury, jest rachunkiem 

rozliczeniowym w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe lub 

odpowiednio – imiennym rachunkiem w spółdzielczej kasie oszczędnościowo-kredytowej w rozumieniu 

przepisów ustawy z dnia 5 listopada 2009 r. o spółdzielczych kasach oszczędnościowo - kredytowych. 

6. Wykonawca oświadcza, iż wskazany rachunek wirtualny (spersonalizowany), na który ma nastąpić 

płatność kwoty należności wynikającej z faktury został utworzony do rachunku bankowego będącego 

rachunkiem rozliczeniowym w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe 

lub odpowiednio – rachunku będącego imiennym rachunkiem w spółdzielczej kasie oszczędnościowo-

kredytowej w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 5 listopada 2009 r. o spółdzielczych kasach 

oszczędnościowo-kredytowych. 

7. Wykonawca oświadcza, iż jest/nie jest3 zarejestrowany jako czynny podatnik podatku od towarów i usług; 

Każdorazowo w przypadku utraty lub nabycia w/w statusu Wykonawca zobowiązany jest do 

niezwłocznego poinformowania o tym fakcie Zamawiającego. 

8. W przypadku, gdy Zamawiający otrzyma fakturę z wykazaną kwotą podatku od towarów i usług, przy 

dokonywaniu płatności kwoty należności wynikającej z tej faktury, Zamawiający będzie stosował 

mechanizm podzielonej płatności. 

9. Strony uzgadniają, że faktury z tytułu realizacji usług będą wystawiane przez Wykonawcę w formie 

ustrukturyzowanej za pośrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), z uwzględnieniem ustępów 

10 – 13 poniżej. 

10. Termin płatności wynagrodzenia, określony w ust. 2 liczy się od daty otrzymania przez Zamawiającego 

faktury w KSeF.   

11. Wykonawca zobowiązuje się do umieszczenia w ustrukturyzowanej formie faktury dodatkowych danych 

Zamawiającego, tj.: …….. 4 w polu:  

1) „Podmiot3” albo 

2) „Dodatkowy Opis” albo 

3) „Stopka Informacje”,  

12. W przypadku wystąpienia: 

 

2 Postanowienie zostanie dostosowane po wyborze oferty najkorzystniejszej 
3 niepotrzebne skreślić 
4 Proszę wskazać nazwę jednostki/ komórki organizacyjnej PP oraz nazwę grupy EOD……, adres……. 
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1) awarii częściowej KSeF w rozumieniu ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług 

(„Ustawa  VAT”) - Wykonawca może fakturę/faktury wystawione bez nadanego numeru KSeF, przekazać 

w formie elektronicznej (PDF). 

2) awarii całkowitej KSeF w rozumieniu Ustawy VAT - Wykonawca przekaże faktury w formie elektronicznej 

(PDF).  

13. W przypadku udostępnienia faktury w formie papierowej lub w formie elektronicznej (PDF) w sytuacji, o której 

mowa w ustępie powyżej: 

1) faktura, korekty faktury oraz duplikaty faktury będą przesyłane przez Wykonawcę pocztą elektroniczną (e-

mail) w formacie PDF z adresu: …………………….  na adres Zamawiającego faktura.eod@poczta-polska.pl, 

2) termin płatności liczony będzie od daty otrzymania faktury elektronicznej (PDF) lub faktury papierowej. 

14. Za datę płatności uważa się każdorazowo datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

15. Fakturę należy wystawić zgodnie z danymi Zamawiającego tj.: Poczta Polska S.A. Wydział Regionalny Centrum 

Kadr i Płac Warszawa I, ul. ………… Warszawa. 

16. W razie opóźnienia płatności Zamawiający jest obowiązany zapłacić Wykonawcy za opóźnienie odsetki 

ustawowe za opóźnienie w transakcjach handlowych. 

17. Zamawiający nie dopuszcza możliwości cesji wierzytelności Wykonawcy z tytułu realizacji Umowy na osoby 

trzecie, bez pisemnej zgody Zamawiającego. 

18. Zamawiający może dokonać cesji wierzytelności wynikającej z realizacji Umowy na osoby trzecie bez 

uprzedniej pisemnej zgody Wykonawcy.  

19. Wykonawca nie może potrącić roszczeń wynikających z niniejszej Umowy z roszczeniami Zamawiającego 

wobec Wykonawcy. 

20. Wykonawca dopuszcza dokonywanie potrąceń (kompensat) umownych przez Zamawiającego. 

 

 

§ 7 

Okres obowiązywania Umowy 

Umowa zostaje zawarta na okres 48 miesięcy od dnia ……. do ……..  lub do wyczerpania maksymalnej wartości 

Umowy, określonej w § 5 ust. 1 - przed tym terminem5. 

 

§ 8 

Kary umowne należne Zamawiającemu 

1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania Usług stanowiących przedmiot Umowy, Zamawiający 

ma prawo naliczyć karę umowną zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu. Zamawiający ma prawo 

naliczyć karę umowną: 

1) w wysokości 10 % maksymalnego wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 1 w przypadku 

wypowiedzenia Umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, 

2) w wysokości 10 % maksymalnego wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 1 w przypadku 

odstąpienia od Umowy lub jej wypowiedzenia przez Wykonawcę z przyczyn leżących po jego stronie, 

3) w wysokości 0,02% maksymalnego wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 1 w przypadku 

niedotrzymania przez Wykonawcę terminów realizacji Usług określonych w § 3 ust. 5, za każdy dzień 

roboczy zwłoki, 

4) w wysokości 0,01% maksymalnego wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 1 w przypadku 

niedotrzymania przez Wykonawcę terminów wyznaczania realizacji Usług określonych w § 3 ust. 2, za 

każdy dzień roboczy zwłoki, 

 

5 Postanowienie zostanie dostosowane zgodnie z dokumentami zamówienia / SWZ 

mailto:faktura.eod@poczta-polska.pl
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5) w wysokości 0,01% maksymalnego wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 1 w przypadku 

ograniczenia możliwości zgłaszania potrzeby realizacji Usług ze względu na nieudostępnienie jednego  

z kanałów komunikacji określonych w § 3 ust. 3 przez Wykonawcę za każdy dzień roboczy zwłoki  

w udostępnieniu; 

6) w wysokości 100 zł za każdy przypadek braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia 

należnego podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom w związku ze zmianą wysokości 

wynagrodzenia, o której mowa w art. 439 ust. 5 ustawy PZP. 

2. Zapłata kary umownej, o której mowa w ust. 1 pkt 3-5 nie zwalnia Wykonawcy od obowiązku wykonania Usług. 

3. Strony zgodnie przyjmują, że wierzytelności z tytułu kar umownych lub inne wierzytelności przysługujące 

Zamawiającemu wobec Wykonawcy na podstawie Umowy były potrącane z wierzytelnościami Wykonawcy  

z tytułu wynagrodzenia należnego Wykonawcy na podstawie Umowy (kompensata umowna). Wykonawca 

odpowiednio do powyższego upoważnia Zamawiającego do potrącania naliczonych kar umownych z faktur 

wystawianych za wykonanie Usług. 

4. W przypadku obciążenia Wykonawcy karą umowną Zamawiający wystawi notę księgową. Kara umowna płatna 

jest w terminie 14 dni roboczych od dnia wystawienia noty księgowej.  

5. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których może dochodzić Zamawiający na podstawie Umowy 

wynosi 20% wartości maksymalnego wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 1. 

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych do 

pełnej wysokości szkody. 

 

§ 9 

Wypowiedzenie / umówione przypadki / odstąpienie 

1. Zamawiający ma prawo do wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym w każdym z następujących 

przypadków: 

1) w razie stwierdzenia uchybień dotyczących trybu lub zakresu lub jakości świadczonych Usług stwierdzonych 

w trakcie kontroli przeprowadzonej przez wojewódzki ośrodek medycyny pracy, 

2) w razie trzykrotnej zwłoki w realizacji Usługi, trwającej dłużej niż 5 dni roboczych, 

3) gdy Wykonawca wykonuje Umowę niezgodnie z jej treścią albo z przepisami prawa, w szczególności 

wykonuje bez pisemnego uzgodnienia z Zamawiającym czynności, dla których wymagane jest takie 

uzgodnienie, 

4) zajęty zostanie majątek Wykonawcy, który służy lub jest związany ze świadczeniem przedmiotu umowy, 

uniemożliwiając lub istotnie utrudniając jego realizację, 

5) Wykonawca nie rozpoczął realizacji Usług w ciągu 5 dni roboczych od zawarcia Umowy i pomimo 

pisemnego wezwania Zamawiającego wyznaczającego Wykonawcy dodatkowy termin nie krótszy niż 3 dni 

robocze, nadal nie świadczy Usług, 

6) Wykonawca przerwał świadczenie Usług na co najmniej 2 dni robocze i pomimo pisemnego wezwania 

Zamawiającego wyznaczającego Wykonawcy dodatkowy termin nie krótszy niż 3 dni robocze, nadal nie 

świadczy Usług, 

7) Zamawiający stwierdzi, że Wykonawca rażąco naruszył postanowienia Umowy: 

a) w przypadku gdy Wykonawca powierzył wykonanie obowiązków Podwykonawcy lub 

Podwykonawcom bez poinformowania Zamawiającego, 

b) w przypadku niewykonania bądź nienależytego wykonania przez Wykonawcę obowiązków ochrony 

informacji, o których mowa w § 12, 

8) zmiana Umowy została dokonana z naruszeniem art. 454 i art. 455 PZP, w tym przypadku Zamawiający 

może wypowiedzieć Umowę, w części której zmiana dotyczy, 
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9) Wykonawca w chwili zawarcia Umowy podlegał wykluczeniu z postępowania, w wyniku którego zawarto 

Umowę, na podstawie art. 108 PZP, 

10) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w art. 258 

Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że państwo polskie uchybiło zobowiązaniom, które ciążą na 

nim na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE i dyrektywy 2014/25/UE, z uwagi na to, że Zamawiający 

udzielił zamówienia z naruszeniem przepisów prawa Unii Europejskiej. 

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy lub dalsze wykonywanie Umowy 

może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu; Zamawiający 

może odstąpić od Umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach (art. 

456 ust. 1 pkt 1 PZP).  

3. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 i 2, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z 

tytułu wykonania części Umowy, na warunkach przewidzianych Umową.  

4. Wypowiedzenie lub odstąpienie od Umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności  

z podaniem przyczyny i daty rozwiązania Umowy. 

 

§ 10 

Siła wyższa 

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie Umowy, chyba że 

niewykonanie lub nienależyte wykonanie nastąpiło wskutek siły wyższej. 

2. Przez siłę wyższą rozumie się wydarzenia, których nie można było przewidzieć ani im zapobiec, a które 

zaistniały po zawarciu Umowy. W szczególności za siłę wyższą uznać należy takie wydarzenia jak działania 

wojenne, niepokoje społeczne, trzęsienia ziemi, klęski żywiołowe, pożary, powodzie, działania władz –  

o ile mają one wpływ na prawidłowe realizowanie postanowień Umowy i nie są wynikiem okoliczności 

zawinionej przez Stronę. 

3. Strona dotknięta siłą wyższą zostaje zwolniona ze swoich zobowiązań wynikających z Umowy na czas 

występowania siły wyższej a uzgodnione terminy zostaną odpowiednio przedłużone. 

4. Strona, która z powodu wystąpienia siły wyższej nie może zrealizować swoich zobowiązań, jest 

zobowiązana powiadomić pisemnie o tym fakcie drugą Stronę oraz podać dane na temat okoliczności siły 

wyższej oraz ich wpływu na realizację zobowiązań. 

5. Po ustaniu siły wyższej, Strona dotknięta działaniem siły wyższej jest zobowiązana niezwłocznie 

powiadomić pisemnie drugą Stronę o fakcie ustania okoliczności lub zdarzeń siły wyższej. Po otrzymaniu 

zawiadomienia Strony ustalą nowy termin realizacji Umowy. 

 

§ 11 

Zmiany Umowy 

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia Umowy, wymagają zgody obu Stron i muszą być dokonane w formie 

pisemnej aneksu pod rygorem nieważności, z zastrzeżeniem ust. 3. Stosownie do art. 455 ust. 1 PZP 

Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany Umowy w stosunku do treści oferty Wykonawcy w 

zakresie przewidzianym w Umowie oraz „w dokumentach zamówienia” w rozumieniu PZP. 

2. Strony zobowiązane są do niezwłocznego wzajemnego pisemnego informowania się o wszelkich zmianach 

dotyczących swojej nazwy, siedziby, formy prawnej, NIP, REGON oraz wpisu do centralnej ewidencji  

i informacji o działalności gospodarczej/KRS, a w przypadku danych kontaktowych osób wyznaczonych do 

kontaktu na potrzeby realizacji niniejszej Umowy, przyjmuję się za wystarczające zawiadomienie w formie 

elektronicznej. 

3. W przypadku zmian: 
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1) dotyczących jedynie zmian nazwy lub adresu po stronie jednostek Poczty Polskiej S.A. wystawiających 

skierowanie, a co za tym idzie nazwy lub adresu wskazywanych w fakturze, Zamawiający poinformuje 

Wykonawcę o tych zmianach w formie pisemnej lub elektronicznej na wskazany adres e-mail. Od 

momentu powiadomienia Wykonawca jest zobowiązany akceptować nowe dane jednostek oraz 

wystawiać fakturę zgodnie z nowymi danymi. 

2) dotyczących jedynie zmian nazw stanowisk w Załączniku nr 2a do Umowy nie prowadzącej do zmiany 

charakterystyki stanowiska (wykonywanych czynności). Zamawiający poinformuje Wykonawcę o tych 

zmianach w formie pisemnej lub elektronicznej na wskazany adres e-mail. Od momentu 

powiadomienia Wykonawca zmiana jest skuteczna. 

4. Strony przewidują możliwość dokonania zmiany należnego Wykonawcy wynagrodzenia, na mocy 

zawartego przez Strony aneksu do Umowy w przypadku wystąpienia zmiany wskazanej w art. 436 pkt 4 

lit. b PZP, jeśli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy tj. zmiany: 

1) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego; 

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, 

ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę; 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki 

składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne; 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa 

 w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych. 

5. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 4 pkt 1 Wykonawca złoży pisemny wniosek  

o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów 

zmieniających stawkę podatku od towarów i usług VAT oraz podatku akcyzowego. Wniosek powinien 

zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia 

Wykonawcy po zmianie Umowy. 

6. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 4 pkt 2 Wykonawca złoży pisemny wniosek  

o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów 

zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokość minimalnej stawki 

godzinowej. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne 

wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczególności Wykonawca będzie 

zobowiązany wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia umownego  

a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia za pracę albo minimalnej stawki godzinowej na 

kalkulację cen jednostkowych netto. Wniosek powinien obejmować jedynie te koszty realizacji 

zamówienia, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem wysokości płacy 

minimalnej/ minimalnej stawki godzinowej. Nie będą akceptowane koszty wynikające z podwyższenia 

wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości 

minimalnego wynagrodzenia za pracę/ minimalnej stawki godzinowej.  

7. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 4 pkt 3 Wykonawca złoży pisemny wniosek  

o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania 

ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na 

ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie 

faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy,  

w szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą 

podwyższenia wynagrodzenia umownego, a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust. 4 pkt 3, na 

kalkulację cen jednostkowych netto. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji 
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zamówienia, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa w ust. 4 

pkt 3. 

8. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 4 pkt 4 Umowy Wykonawca złoży pisemny wniosek 

o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad gromadzenia 

i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 

października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące 

uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie 

Umowy, w szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać związek pomiędzy wnioskowaną 

kwotą podwyższenia wynagrodzenia umownego, a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust. 4 pkt 4 

Umowy, na kalkulację cen jednostkowych. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty 

realizacji zamówienia, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których 

mowa ust. 4 pkt 4. 

9. Zamawiający po zaakceptowaniu wniosku lub wniosków, o których mowa powyżej, wyznaczy datę 

podpisania aneksu do Umowy. Wykonawca wystąpi z wnioskiem o zmianę kwoty wynagrodzenia z co 

najmniej 14-dniowym wyprzedzeniem wobec wnioskowanej daty obowiązywania nowego 

wynagrodzenia. W przypadku zwłoki Wykonawcy w wystąpieniu z wnioskiem, o którym mowa w zdaniu 

poprzednim  

(tj. w przypadku wystąpienia przez Wykonawcę – z przyczyn leżących po jego stronie – z wnioskiem  

w krótszym niż wymagany terminie), termin wejścia w życie zmiany wynagrodzenia ulega przesunięciu  

o okres tej zwłoki. 

10. Zmiana cen jednostkowych obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie zmian przepisów, o których 

mowa w ust. 4 pkt 1 - 4 (z zastrzeżeniem ust. 9), przy czym w przypadku zmian, o których mowa w ust. 4 

pkt 2 - 4 warunkiem wprowadzenia zmiany cen jednostkowych jest wykazanie przez Wykonawcę wpływu 

zmiany regulacji prawnych na koszty wykonania zamówienia w sposób określony w ust. 7, 8 i 9 oraz w ust. 

11. 

11. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 4 oraz ust. 10 na koszty wykonania 

zamówienia, należy do Wykonawcy – pod rygorem odmowy dokonania zmiany Umowy przez 

Zamawiającego. Zamawiającemu przysługuje prawo do żądania od Wykonawcy udostępnienia do wglądu 

księgowych dokumentów źródłowych i innych dokumentów potwierdzających dokonanie zmiany 

wynagrodzenia, w zakresie niezbędnym do oceny zasadności wprowadzenia zmiany. 

12. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany adresu danej placówki Wykonawcy, o której mowa w § 2 ust. 6 

z zastrzeżeniem, że nowa placówka będzie zlokalizowana w dogodnym puncie komunikacyjnym w tej 

samej miejscowości. Wykonawca poinformuje Zamawiającego o planowanej zmianie lokalizacji placówki 

w formie pisemnej z dwutygodniowym wyprzedzeniem. 

13. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany przepisów 

prawa określających wysokość opłaty za Usługi tj.: 

1) badań lekarskich osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowców, zgodnie 

z rozporządzeniem Ministra Zdrowia w sprawie badań lekarskich osób ubiegających się o uprawnienia 

do kierowania pojazdami i kierowców  oraz badań psychologicznych osób ubiegających się  

o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowców oraz osób wykonujących pracę na stanowisku 

kierowcy zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 08 lipca 2014 r. w sprawie badań 

psychologicznych osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowców oraz 

osób wykonujących pracę na stanowisku kierowcy, 

2) badań lekarskich w celu wydania zezwolenia lub przedłużenia terminu ważności zezwolenia na 

kierowanie pojazdem uprzywilejowanym lub przewożącym wartości pieniężne, zgodnie  

z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia w sprawie badań lekarskich osób ubiegających się o uprawnienia 
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do kierowania pojazdami i kierowców (oraz badań psychologicznych w celu wydania zezwolenia lub 

przedłużenia terminu ważności zezwolenia na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym lub 

przewożącym wartości pieniężne, zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 08 lipca 2014 r. 

w sprawie badań psychologicznych osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, 

kierowców oraz osób wykonujących pracę na stanowisku kierowcy, 

3) badań lekarskich lub psychologicznych osób ubiegających się o wpis i osób posiadających wpis na listę 

kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia  

w sprawie badań lekarskich i psychologicznych osób ubiegających się o wpis lub posiadających wpis na 

listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej. Postanowienie ust. 11 stosuje się odpowiednio.  

14. W przypadku gdy w okresie obowiązywania Umowy nastąpią zmiany cen materiałów lub kosztów 

związanych z realizacją zamówienia, stosownie do art. 439 ustawy PZP. Strony dopuszczają możliwość 

zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy.  

15. W przypadku zmian określonych w ust. 14, Strony dopuszczają możliwość waloryzacji wynagrodzenia 

określonego w § 5 ust. 1 wyłącznie:  

1) w przypadku zmiany poziomu cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia 

wynoszącej co najmniej 12% w stosunku do cen zawartych w Załączniku nr 10 do Umowy.  

2) na pisemny wniosek Wykonawcy lub Zamawiającego,  

3) w zakresie niezrealizowanej części zamówienia,  

4) w oparciu o wykazaną, odpowiednimi dokumentami i dowodami, procentową wartość 

wzrostu/spadku cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia i tylko w zakresie w 

jakim wykazany zostanie ich wpływ na wartość wynagrodzenia umownego, o którym mowa § 5 ust. 1,  

5) najwcześniej po 21 dniach od dokonania oceny wskaźnika zmiany cen i nie wcześniej niż od płatności 

wynagrodzenia za następny okres rozliczeniowy dotyczący płatności wynagrodzenia, o którym mowa 

w § 5 ust. 1;  

6) maksymalnie o 15% w stosunku do pierwotnego poziomu wynagrodzenia określonego w § 5 ust. 1,  

7) z jednoczesną zmianą wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym Wykonawca zawarł 

umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania 

podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki:  

a) przedmiotem Umowy podwykonawczej są usługi,  

b) okres obowiązywania Umowy podwykonawczej przekracza 12 miesięcy.  

16. Zmiana wynagrodzenia należnego Wykonawcy może nastąpić po dokonaniu oceny wskaźnika zmiany ceny 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją Umowy.  

17. Ocena może zostać przeprowadzona w miesiącu następnym przypadającym po dwunastu czterech 

miesiącach od zawarcia Umowy.  

18. Przez wskaźnik zmiany ceny materiałów lub kosztów należy rozumieć Komunikat Prezesa Głównego 

Urzędu Statystycznego w sprawie średniorocznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych 

ogółem w roku, w którym dokonywana jest ocena. 

19. Zmiana wynagrodzenia będzie wynosiła 60% wartości wskaźnika określonego w ust. 18.  

20. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 14 oraz ust. 15 na koszty wykonania 

zamówienia, należy do Wykonawcy – pod rygorem odmowy dokonania zmiany Umowy przez 

Zamawiającego. Zamawiającemu przysługuje żądanie od Wykonawcy udostępnienia do wglądu 

księgowych dokumentów źródłowych i innych dokumentów uzasadniających dokonanie zmiany 

wynagrodzenia, w zakresie niezbędnym do oceny zasadności wprowadzenia zmiany. 

W wyżej określonych sytuacjach Zamawiający dopuszcza odpowiednie zwiększenie lub zmniejszenie cen 

jednostkowych netto, w formie pisemnego aneksu do Umowy pod rygorem nieważności, zgodnie  

z zasadami wskazanymi w ust. 15-20. 



BZ.26.188.2026                                                                                              załącznik nr 3 do SWZ 

 

 

21. Strony dopuszczają możliwość zmiany na mocy aneksu do Umowy w zakresie maksymalnej ilości 

pracowników kierowanych na badania podanej w załączniku nr 10 do Umowy w zależności od 

rzeczywistych potrzeb Zamawiającego, która polegać będzie na zwiększeniu maksymalnej ilości 

pracowników kierowanych na badania wskazanej w załączniku nr 10 do Umowy dla danego rodzaju 

badania (Lp. od 1 do 22) i  dokonaniu odpowiedniego zmniejszenia maksymalnej ilości pracowników 

kierowanych na badania dla pozostałych rodzajów badania (Lp. od 1 do 22), w ramach ogólnej wartości 

Umowy i przy zachowaniu cen jednostkowych dotyczących danego rodzaju Usługi/badania 

przewidzianych Umową, z tym zastrzeżeniem, że zwiększenie maksymalnej ilości pracowników 

kierowanych na badania podanej w załączniku nr 10 do Umowy nie przekroczy łącznie …% tej ilości. 

Zmiana Umowy, o której mowa powyżej nie stanowi podstawy do jakichkolwiek roszczeń Wykonawcy w 

stosunku do Zamawiającego 

 

§ 12 

Ochrona informacji, dane osobowe 

1. Wykonawca zobowiązuje się do ochrony danych osobowych przetwarzanych w związku z realizacją 

Umowy. 

2. Przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie przepisów prawa tj. ustawy z dnia 27 czerwca 

1997 r. o służbie medycyny pracy oraz z rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(„RODO”). 

3. Zamawiający zastrzega, iż informacje związane z realizacją Umowy, uzyskane przez Wykonawcę w oparciu 

o realizację postanowień zawartych w § 2 ust. 3, 4 i 5, stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa 

Zamawiającego w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej 

konkurencji.  

4. Ujawnienie, wykorzystanie lub pozyskanie informacji, o których mowa w ust. 3, w zakresie wykraczającym 

poza cel Umowy łączącej Strony stanowi naruszenie istotnych interesów Zamawiającego. 

5. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy informacji, o których mowa w ust. 3, także po 

wygaśnięciu lub rozwiązaniu Umowy. 

6. Klauzula obowiązku informacyjnego Wykonawcy stanowi Załącznik nr 9 do niniejszej Umowy. 

 

§ 13 

Postanowienia końcowe 

1. W przypadku pisemnych powiadomień czy oświadczeń za dostarczone uznaje się pismo przyjęte 

bezpośrednio lub listem poleconym za pośrednictwem operatora pocztowego, jak i zwrócone przez 

operatora pocztowego po dwukrotnej awizacji listu poleconego na adres wskazany w § 4 ust. 1 dla 

Zamawiającego i adres wskazany w komparycji Umowy dla Wykonawcy. 

2. Niedopełnienie obowiązku określonego w ust. 1 powoduje ten skutek, że pismo wysłane na adres 

dotychczasowy uznaje się za doręczone także wówczas, gdy zostanie zwrócone z powodu nieaktualnego 

adresu. 

3. Umowa podlega i będzie intepretowana na podstawie przepisów prawa polskiego. W sprawach 

nieuregulowanych postanowieniami Umowy mają zastosowanie przepisy powszechnie obowiązującego 

prawa, w szczególności ustawy Prawo zamówień publicznych oraz Kodeksu cywilnego. 

4. Wszystkie spory wynikłe z realizacji niniejszej Umowy będą rozstrzygane przed sądem właściwym dla 

siedziby jednostki organizacyjnej Zamawiającego wskazanej w § 4 ust. 1 Umowy. 
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5. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egzemplarz dla 

Zamawiającego, jeden dla Wykonawcy, z zastrzeżeniem zawarcia Umowy w formie elektronicznej.  
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Załączniki: 

− Załącznik nr 1 – Opis przedmiotu zamówienia, 

− Załącznik nr 2a i nr 2b - Wykaz i charakterystyka stanowisk w Poczcie Polskiej S.A., 

− Załącznik nr 3 - Wzór rozliczenia badań wykonanych w danym miesiącu, 

− Załącznik nr 4 - Wzór skierowania na badania profilaktyczne, 

− Załącznik nr 5 - Wzór skierowania na badania lekarskie i psychologiczne (dla kierowców i pracowników 

ochrony), 

− Załącznik nr 6 - Wzór skierowania na badania lekarskie i psychologiczne dla osób kierujących pojazdem 

przewożącym wartości pieniężne, 

− Załącznik nr 7 - Wzór skierowania na badania do celów sanitarno-epidemiologicznych, 

− Załącznik nr 8 - Klauzula antykorupcyjna, 

- Załącznik nr 9 – Obowiązek Informacyjny Wykonawcy 

− Załącznik nr 10 - Oferta przetargowa. 

− Załącznik nr 11 – Ochrona informacji Poczty Polskiej oraz informacja o zbieraniu danych osobowych 

 

Zamawiający Wykonawca 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Klauzula o statusie przedsiębiorcy 

Zgodnie z art. 4c ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernych opóźnieniom w transakcjach 

handlowych, Poczta Polska S.A. z siedzibą w Warszawie przy ul. Rodziny Hiszpańskich 8, 00-940 Warszawa 

spełniając obowiązek nałożony przedmiotową ustawą niniejszym oświadcza, że posiada status dużego 

przedsiębiorcy w rozumieniu art. 4 pkt 6) przedmiotowej ustawy. 

 

Klauzula informacyjna 

1. Administratorem danych osobowych osób uprawnionych do zawarcia Umowy jest Poczta Polska Spółka 

Akcyjna z siedzibą w Warszawie, przy ul. Rodziny Hiszpańskich 8, 00-940 Warszawa. 

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych: Inspektor ochrony danych Poczta Polska S.A. ul. Rodziny 

Hiszpańskich 8, 00-940 Warszawa, adres e-mail: inspektorodo@poczta-polska.pl. 

3. Dane osobowe będą przetwarzane w celu realizacji Umowy, a także – w zakresie prawnie 

usprawiedliwionego interesu administratora – w celu oceny ryzyka związanego z zawarciem umowy, w celach 

archiwalnych oraz mogą być przetwarzane w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami z 

umowy, na podstawie odpowiednio art. 6 ust. 1 lit. b lub art. 6 ust. 1 lit. f Rozporządzenia Parlamentu 

mailto:inspektorodo@poczta-polska.pl
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Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w 

związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE. 

4. Źródłem danych jest podmiot, z którym zawierana jest Umowa oraz mogą być rejestry ogólnodostępne 

(CEIDG, KRS). Kategorie przetwarzanych danych obejmują aktualne dane zawarte w wyciągu z tych rejestrów. 

5. Dane osobowe mogą być przekazane do państwa trzeciego (Stanów Zjednoczonych Ameryki Północnej) na 

podstawie decyzji Komisji Europejskiej z 10 lipca 2023 r., stwierdzającej odpowiedni stopień ochrony, 

zapewniony przez „Ramy ochrony danych UE-USA” (EU-US Data Privacy Framework), w związku z 

korzystaniem przez administratora z rozwiązań chmurowych dostarczanych przez firmę Microsoft. Wykaz 

podmiotów, które przystąpiły do programu „Ram ochrony danych UE-USA” dostępny jest pod adresem: 

Participant Search (dataprivacyframework.gov). 

6. Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo żądania dostępu do swoich danych osobowych, ich 

sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania 

danych osobowych, chyba że administrator wykaże istnienie ważnych prawnie uzasadnionych podstaw do 

przetwarzania, nadrzędnych wobec interesów, praw i wolności osoby, której dane dotyczą, lub podstaw do 

ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń. 

7. Dane osobowe mogą być udostępnione odbiorcom danych, w szczególności podmiotom świadczącym na 

zlecenie Poczty Polskiej S.A. usługi informatyczne, prawne, doradcze, audytowe, a także podmiotom i 

organom, którym Poczta Polska S.A. jest zobowiązana udostępnić dane osobowe na podstawie powszechnie 

obowiązujących przepisów prawa. 

8. Dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji Umowy, a także przez okres 

archiwizacji, liczony od daty jej wygaśnięcia. 

9. Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych. 

10. Podanie danych jest dobrowolne lecz niezbędne do zawarcia i wykonywania Umowy.   

  

 

 

https://www.dataprivacyframework.gov/s/participant-search
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Załącznik nr 1 do Umowy 

 

 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

 

1. Kody CPV:  

85121000-3 Usługi medyczne 

85147000-1 Usługi zdrowotne świadczone dla firm 

85148000-8 Usługi analizy medycznej  

2. Planowany termin wykonania zamówienia: 25/07/2026 – 24/07/2030 

1) Wykonawca zobowiązany jest świadczyć usługi stanowiące przedmiot zamówienia przez czas oznaczony, 

wynoszący 48 miesięcy licząc od dnia, w którym Wykonawca ma obowiązek rozpocząć świadczenie tych 

usług zgodnie z pkt 2) poniżej, lub do wyczerpania maksymalnej kwoty wynagrodzenia, o której mowa w § 

5 ust. 1 Umowy, w zależności od tego, co nastąpi wcześniej. 

2) Wykonawca jest zobowiązany do rozpoczęcia świadczenia usług stanowiących przedmiot zamówienia od 

dnia 25/07/2026 r. a w przypadku, w którym zawarcie Umowy nastąpi po powyższej dacie, od dnia 

zawarcia Umowy. 

 

3. Nazwa i opis przedmiotu zamówienia:  

Przedmiotem zamówienia jest wykonywanie 1741 usług z zakresu medycyny pracy (dalej: Usługi) w tym 841 

badań profilaktycznych odpowiednich do stanowiska pracy i 884 badań specjalistycznych oraz 16 usług udziału 

lekarza medycyny pracy w pracach zakładowych komisjach BHP na rzecz Poczty Polskiej S.A. na terenie 

miasta Ciechanowa tj: 

1) badań profilaktycznych, tj. badań wstępnych, okresowych, kontrolnych oraz poszerzonych przez 

lekarza przeprowadzającego badania, zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki 

Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu 

profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów 

przewidzianych w Kodeksie pracy  

ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku, 

2) przeprowadzanie badań profilaktycznych okresowych w związku ze zgłaszanym przez pracownika 

pogorszeniem wzroku, 

3) przeprowadzanie badań lekarskich i psychologicznych dla: kierowców prowadzących pojazdy do 3,5 tony; 

kierowców prowadzących pojazdy pow. 3,5 tony oraz dla: osób ubiegających się o uprawnienia do 

kierowania pojazdami do 3,5 tony; osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami pow. 3,5 

tony, 

4) przeprowadzanie badań lekarskich i psychologicznych dla: osób ubiegających się o uprawnienia do 

kierowania pojazdami przewożącymi wartości pieniężne; osób przedłużających uprawnienia do kierowania 

pojazdami przewożącymi wartości pieniężne, 

5) przeprowadzanie badań lekarskich i psychologicznych osób ubiegających się o wpis lub posiadających 

wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, 

6) przeprowadzanie badań psychologicznych do obsługi wózków jezdniowych z napędem silnikowym, 

używanych w transporcie wewnętrznym zakładów pracy (wózki widłowe), 

7) przeprowadzanie badań lekarskich do celów sanitarno-epidemiologicznych wraz z badaniami na 

nosicielstwo oraz badań mających na celu przedłużenie ważności badań sanitarno-epidemiologicznych, w 

celu wydania orzeczenia lekarskiego o braku przeciwskazań do wykonywania prac, przy których istnieje 

możliwość przeniesienia zakażenia lub choroby zakaźnej na inne osoby, 

8) wykonywanie badań lekarskich mających na celu wydanie zaświadczenia o przeciwwskazaniach lub braku 

przeciwwskazań do zatrudnienia osoby niepełnosprawnej w porze nocnej i w godzinach nadliczbowych 
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9) wykonywanie badań lekarskich mających na celu wydanie zaświadczenia o celowości lub braku celowości 

stosowania skróconej normy czasu pracy dla osób z orzeczonym znacznym lub umiarkowanym stopniem 

niepełnosprawności,  

10) wydawanie orzeczeń lekarskich stwierdzających brak przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na 

określonym stanowisku lub przeciwwskazania zdrowotne do pracy na określonym stanowisku zgodnie z 

obowiązującymi wzorami,  

11) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji medycznej z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej 

zgodnie  

z obowiązującymi przepisami, 

12) udział lekarza medycyny pracy w pracach zakładowych komisjach BHP, odbywających się raz na kwartał, 

13) świadczenie pomocy psychologicznej dla pracowników - np. dla ofiar napadów w pracy, uczestników 

wypadków w pracy, świadków innych trudnych sytuacji w pracy, 

14) przegląd stanowisk pracy podległych zamawiającemu w celu dokonania oceny warunków pracy i 

uzupełnienia informacji o zagrożeniach występujących na stanowiskach pracy. 

4. Przedmiot zamówienia powinien być wykonywany zgodnie z obowiązującymi przepisami określonymi 

w:  

1) ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz.277 z późn.zm.),  

2) ustawie z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 437),  

3) ustawie z 6 września 2001r.o transporcie drogowym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1490), 

4) ustawie z 5 stycznia 2011 r. o kierujących pojazdami (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1226 z późn.zm.), 

5) ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (t.j. Dz. U z 2025 r. poz. 924),  

6) ustawie z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi  

(t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1284 z  późn. zm.), 

7) rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania 

badań   lekarskich z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich 

wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 607),  

8) rozporządzeniu Ministra Rozwoju i Finansów z dnia 15 grudnia 2017 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny 

pracy przy użytkowaniu wózków jezdniowych z napędem silnikowym (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 852),  

9) rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 5 grudnia 2022 r. w sprawie badań lekarskich osób ubiegających 

się  

o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowców (t.j. Dz. U. z 2022 poz. 2503), 

10) rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 08 lipca 2014 r. w sprawie badań psychologicznych osób 

ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowców oraz osób wykonujących pracę na 

stanowisku kierowcy  

(t.j.  Dz. U. z 2022r. poz. 165), 

11) rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie badań lekarskich i psychologicznych 

osób ubiegających się o wpis lub posiadających wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony 

fizycznej  

(t.j. Dz. U z 2022 r. poz. 2344).  

 

 

5. Liczba Usług:   1 741. 

1) Wskazana powyżej liczba Usług jest maksymalną liczbą Usług, przyjętą do ustalenia maksymalnej wartości 

umowy. Zamawiający zapewnia realizację Usług będących przedmiotem zamówienia do 30% maksymalnej 

wartości umowy.   

Pozostałe  Usługi lub ich część mogą zostać zamówione w zależności od potrzeb Zamawiającego (prawo 

opcji). Niewykupienie przez Zamawiającego przedmiotu zamówienia o wartości większej niż 30% 

maksymalnej wartości umowy, nie może stanowić podstawy do jakichkolwiek roszczeń ze strony 

Wykonawcy z tytułu niezrealizowania niniejszej umowy oraz nie może stanowić podstawy do zmiany cen. 

2) W przypadku skorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji opisanego w pkt 1: 

a) Zamawiający poinformuje o tym zamiarze Wykonawcę, nie później niż 12 miesięcy od dnia zawarcia 

umowy, 
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b) Oświadczenie zostanie przekazane w formie pisemnej na adres Wykonawcy wskazany w komparycji 

umowy, 

c) w przypadku złożenia oświadczenia o skorzystaniu z prawa opcji Zamawiający jest uprawniony do 

składania zamówień w ramach prawa opcji, jednakże łącznie w zakresie nie wyższym niż maksymalna 

wartość umowy. 

3) Szczegółowy wykaz rodzajów Usług  dla poszczególnych grup zawodowych pracowników Poczty Polskiej 

S.A. oraz maksymalne ich liczby zostały określone w załączniku nr 10 do umowy. 

Wykaz stanowisk pracy w Poczcie Polskiej S.A. stanowi załącznik nr 2a do umowy. Opis wykonanych 

czynności na danym stanowisku pracy zawiera załącznik nr 2b do umowy. 

 
 

6. Miejsce świadczenia usług:  

Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania Usług w jednej lokalizacji umiejscowionej na terenie miasta 

Ciechanowa. 
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  Załącznik Nr 2a do Umowy nr ………………………… 

Wykaz stanowisk w Poczcie Polskiej S.A.   

Lp. Grupa stanowisk Nazwa stanowiska 

  Wsparcie Zarządcze/Biznesowe Kierownik Wydziału 

    Kierownik Działu  

1   Koordynator 

    Starszy Specjalista ds. 

    Specjalista ds. 

    Młodszy specjalista ds.. 

  Wsparcie Technologiczne  Kierownik Wydziału 

    Kierownik Działu  

    Architekt IT 

2   Koordynator ds. 

    Starszy Specjalista ds. 

    Administrator Systemów 

    Analityk Biznesowy 

    Starszy Pracownik ds.Obsługi Użytkownika  

    Pracownik ds.Obsługi Użytkownika  

    Młodszy specjalista ds.. 

    Młodszy Pracownik ds.Obsługi Użytkownika  

  Stanowiska ponadobszarowe Starszy Kierownik Projektu 

3   Kierownik Projektu 

    Młodszy Kierownik Projektu 

    Radca prawny 

    Starszy Audytor Wewnętrzny 

    Audytor Wewnętrzny 

  Wsparcie Operacyjno-Administracyjne  Kierownik Wydziału 

    Kierownik Działu  

    Inspektor  Nadzoru 

    Główny Specjalista ds. BHP 

    Starszy Specjalista ds. BHP 

4   Koordynator ds. 

    Starszy Specjalista ds. 

    Specjalista ds. BHP 

    Technik 

    Starszy Inspektor ds. BHP 

    Specjalista ds. 

    Starszy Pracownik ds. Rozliczeń 

    Pracownik ds. Rozliczeń 

    Inspektor ds. BHP 

    Starszy Magazynier 

    Młodszy Specjalista ds. 

    Magazynier 

    Asystent/ka 
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    Młodzy Pracownik ds. Rozliczeń 

    Operator Maszyn i Urządzeń 

    Młodszy Magazynier 

  Sprzedaż  Detal/Biznes  Kierownik Wydziału 

    Kierownik Działu  

5   Kierownik Zespołu 

    Senior Key Account Menager 

    Key Account Menager 

    Starszy Doradca Klienta  

    Account Menager 

    Specjalista ds. Sprzedaży 

    Doradca Klienta 

    Młodszy specjalista ds. sprzedaży  

    Młodszy Doradca Klienta 

  Operacje Logistyka/Transport  Kierownik Wydziału 

    Kierownik Działu  

    Kierownik Zespołu Operacji  

    Kierownik Punktu Pocztowego  

6   Kierownik Zmiany 

    Kierownik ds. Operacji 

    Spedytor FLT 

    Mistrz 

    Lider 

    Dyspozytor 

    Kontroler Techniczny 

    Kurier  

    Starszy Listonosz 

    Starszy Mechanik 

    Listonosz 

    Kierowca> 3,5t 

    Mechanik 

    Młodszy Listonosz 

    Kierowca< 3,5t 

    Starszy Pracownik ds. Operacji 

    Młodszy Mechanik  

    Pracownik ds. Operacji 

    Młodszy Pracownik ds. Operacji  

  Biznes Ochrona  Kierownik Wydziału 

    Kierownik Sekcji 

7   Kierownik Sekcji - Szef Ochrony 

    Dowódca Zmiany 

    Kierownik Zmiany 

    Pracownik Zabezpieczenia Technicznego 

    Operator Kontroli Bezpieczeństwa 

    Kwalifikowany Pracownik Ochrony 

    Pracownik ds. Obsługi Gotówkowej 
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    Pracownik Ochrony 

  Inne Kierownik 

    Koordynator ds. 

8   Starszy Pracownik ds. 

    Pracownik ds. 

    Młodszy Pracownik ds. 
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   Załącznik Nr 2b do Umowy nr ………………………… 

Lp. 
Grupa stanowisk 

Określenie 

pozycji  

z załącznika 

"Wykaz 

stanowisk" 

Charakterystyka stanowiska                                                                                                                                                                                    

(opis wykonywanych czynności) 

A B C 

1 Stanowiska Kierownicze poz. nr 1  < praca jednozmianowa lub zmianowa, w niektórych przypadkach praca w porze nocnej 

  
(z wyłączeniem wymienionych w 

pkt 2) 
  < praca w wymuszonej pozycji (najczęściej siedzącej) 

      
< niekorzystne czynniki psychospołeczne (praca wymagająca wzmożonej koncentracji, 

zagrożenia 

      
   wynikające ze stałego, dużego dopływu informacji i gotowości do odpowiedzi, 

zagrożenia wynikające 

      
   z pracy na stanowiskach decyzyjnych i związanych z odpowiedzialnością, kontakt z 

klientem) 

      < praca przy monitorze ekranowym 

      < praca w zmiennych warunkach atmosferycznych (w niektórych przypadkach) 

      < prowadzenie pojazdu samochodowego (w niektórych przypadkach) 

      < praca przy sztucznym oświetleniu (w niektórych przypadkach) 

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm (w niektórych przypadkach) 

      < w niektórych przypadkach praca na wysokości do 3 m (z wykorzystaniem drabiny) 

        

2 
Stanowiska kierownicze w obszarze 

ochrony 
poz. nr 2    

      < praca jednozmianowa lub zmianowa, w niektórych przypadkach praca w porze nocnej 

      
< niekorzystne czynniki psychospołeczne (zagrożenia wynikające z pracy na stanowiskach 

decyzyjnych  

         związanych z odpowiedzialnością, praca polegająca na realizacji bezpośredniej ochrony 
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fizycznej 

      
   oraz na konwojowaniu wartości w tym pieniężnych, praca z bronią palną na podstawie 

posiadanego  

      
   wpisu na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej - ważne badania 

lekarskie 

      
   i psychologiczne, praca wymagająca wzmożonej koncentracji oraz natężenia uwagi, 

zagrożenia 

         wynikające ze stałego, dużego dopływu informacji i gotowości do odpowiedzi) 

      < praca przy monitorze ekranowym 

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm (w niektórych przypadkach) 

      < prowadzenie pojazdu samochodowego (w niektórych przypadkach) 

        

3 Stanowiska specjalistyczne poz. nr 3  < praca jednozmianowa lub zmianowa, w niektórych przypadkach praca w porze nocnej 

  (służby administracyjne  i wsparcie)   < praca w wymuszonej pozycji (najczęściej siedzącej) 

      
< niekorzystne czynniki psychospołeczne (praca wymagająca wzmożonej koncentracji, 

zagrożenia 

      
   wynikające ze stałego, dużego dopływu informacji i gotowości do odpowiedzi, 

zagrożenia wynikające 

      
   z pracy na stanowiskach decyzyjnych i związanych z odpowiedzialnością, kontakt z 

klientem) 

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm (w niektórych przypadkach) 

      < w niektórych przypadkach praca na wysokości do 3 m (z wykorzystaniem drabiny) 

      < praca przy monitorze ekranowym 

      < prowadzenie pojazdu samochodowego (w niektórych przypadkach) 

      < praca jednozmianowa lub zmianowa, w niektórych przypadkach praca w porze nocnej 

      < praca w wymuszonej pozycji (najczęściej siedzącej) 

      
< niekorzystne czynniki psychospołeczne (praca wymagająca wzmożonej koncentracji, 

zagrożenia 

      
   wynikające ze stałego, dużego dopływu informacji i gotowości do odpowiedzi, 

zagrożenia wynikające 
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   z pracy na stanowiskach decyzyjnych i związanych z odpowiedzialnością, kontakt z 

klientem) 

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm (w niektórych przypadkach) 

      < praca na wysokości pow. 3 m 

      < praca przy monitorze ekranowym 

      < prowadzenie pojazdu samochodowego (w niektórych przypadkach) 

4 Stanowiska specjalistyczne poz. nr 4 < praca zmianowa  

  (służby administracyjne i wsparcie)   < praca w wymuszonej pozycji (najczęściej siedzącej) 

      < praca w terenie, w niektórych przypadkach praca biurowa 

      < praca przy monitorze ekranowym 

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm 

      < w niektórych przypadkach praca na wysokości do 3 m (z wykorzystaniem drabiny) 

      < obsługa urządzeń i instalacji elektrycznych 

      < prowadzenie pojazdu samochodowego (w niektórych przypadkach) 

      < praca zmianowa  

      < praca w wymuszonej pozycji (najczęściej siedzącej) 

      < praca w terenie, w niektórych przypadkach praca biurowa 

      < praca przy monitorze ekranowym 

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm 

      < praca na wysokości pow. 3 m 

      < obsługa urządzeń i instalacji elektrycznych 

      < prowadzenie pojazdu samochodowego (w niektórych przypadkach) 

5 Stanowiska specjalistyczne poz. nr 5 < praca jednozmianowa lub zmianowa, w tym w porze nocnej 

  (merytoryczne, wykonawcze)   < praca w wymuszonej pozycji (najczęściej siedzącej) 

      
< niekorzystne czynniki psychospołeczne (praca wymagająca wzmożonej koncentracji i 

natężenia uwagi, 

      
   zagrożenia wynikające ze stałego, dużego dopływu informacji i gotowości do 

odpowiedzi, zagrożenia 

         wynikające z pracy na stanowiskach decyzyjnych i związanych z odpowiedzialnością) 

      < praca przy monitorze ekranowym 
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      < w niektórych przypadkach praca na wysokości do 3 m (z wykorzystaniem drabiny) 

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm (sporadycznie) 

      < prowadzenie pojazdu samochodowego (w niektórych przypadkach) 

6 Stanowiska specjalistyczne poz. nr 6 < praca zmianowa, w tym w porze nocnej 

  (merytoryczne, wykonawcze)   
< niekorzystne czynniki psychospołeczne (praca wymagająca wzmożonej koncentracji i 

natężenia uwagi, 

      
   praca polegająca na realizacji bezpośredniej ochrony fizycznej oraz na konwojowaniu 

wartości  

      
   w tym pieniężnych, praca z bronią palną na podstawie posiadanego wpisu na listę 

kwalifikowanych 

      
   pracowników ochrony fizycznej - ważne badania lekarskie i psychologiczne, praca 

odpowiedzialna 

         materialnie) 

      < praca w zmiennych warunkach atmosferycznych 

      < praca przy monitorze ekranowym 

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm 

      < prowadzenie pojazdu samochodowego (w niektórych przypadkach) 

        

7 Stanowiska specjalistyczne poz. nr 7 < praca zmianowa, w tym w porze nocnej 

  (merytoryczne, wykonawcze)   
< niekorzystne czynniki psychospołeczne (praca wymagająca wzmożonej koncentracji i 

natężenia uwagi, 

      
   praca polegająca na realizacji bezpośredniej ochrony fizycznej oraz na konwojowaniu 

wartości  

      
   w tym pieniężnych, praca z paralizatorem i bronią palną na podstawie posiadanego 

wpisu na listę  

      
   kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej - ważne badania lekarskie i 

psychologiczne, praca 

      
   odpowiedzialna materialnie, praca polegająca na kontroli dostępu do stref i urządzeń, 

ważnych 

         ze względu na ochronę lotniska/portu lotniczego) 
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< w niektórych przypadkach praca przy użyciu prześwietlarki rentgenowskiej / skanery 

RTG (narażenie  

   na działanie promieniowania jonizującego) 

      < praca w zmiennych warunkach atmosferycznych 

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm (sporadycznie) 

      < prowadzenie pojazdu samochodowego (w niektórych przypadkach) 

        

8 Listonosze poz. nr 8 < praca jednozmianowa lub zmianowa 

      < doręczanie przesyłek pocztowych, odpowiedzialność materialna, czynniki alergenne 

      < praca w zmiennych warunkach atmosferycznych 

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm 

      < obsługa rejonu doręczeń pieszo/rowerem/motorowerem/motocyklem/samochodem 

      
< niekorzystne czynniki psychospołeczne (kontakt z klientem, zagrożenia wynikające z 

narażenia życia) 

      < prowadzenie pojazdu samochodowego (w niektórych przypadkach) 

        

9 Kurierzy poz. nr 9 < praca zmianowa polegająca na doręczaniu przesyłek pocztowych 

      
< niekorzystne czynniki psychospołeczne (praca wymagająca wzmożonej koncentracji i 

natężenia uwagi, 

         kontakt z klientem, praca odpowiedzialna materialnie) 

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm  

      < kontakt z substancjami chemicznymi 

      < prowadzenie pojazdu samochodowego 

        

10 Kierowcy poz. nr 10 < praca w systemie równoważnym oraz przerywanym czasie pracy, w tym w porze nocnej 

      
< niekorzystne czynniki psychospołeczne (praca wymagająca wzmożonej koncentracji i 

natężenia uwagi, 

         kontakt z klientem) 

      < kontakt z substancjami chemicznymi (w niektórych przypadkach) 

      < obsługa wózka podnośnika ręcznego oraz wózka z napędem elektrycznym, obsługa 
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wózka widłowego  

          (w niektórych przypadkach) 

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm (sporadycznie) 

      < prowadzenie pojazdu samochodowego 

11 Kierowcy poz. nr 11 < praca w systemie równoważnym oraz przerywanym czasie pracy, w tym w porze nocnej 

      
< niekorzystne czynniki psychospołeczne (praca wymagająca wzmożonej koncentracji i 

natężenia uwagi, 

         kontakt z klientem) 

      < kontakt z substancjami chemicznymi (w niektórych przypadkach) 

      
< obsługa wózka podnośnika ręcznego oraz wózka z napędem elektrycznym, obsługa 

wózka widłowego  

          (w niektórych przypadkach) 

      < prowadzenie pojazdu samochodowego 

      < praca na wysokości do 3 m (m. in. załadunek, rozładunek, kontrola skrzyni ładunkowej) 

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm (sporadycznie) 

12 Stanowiska: poz. nr 12 < praca jednozmianowa lub zmianowa, w tym w porze nocnej 

  obsługi klienta   < praca w wymuszonej pozycji (siedzącej lub stojącej) 

  wspomagające   < praca wymagająca ruchów monotypowych (doraźnie) 

  rzemieślnicze   
< niekorzystne czynniki psychospołeczne (kontakt z klientem, praca wymagająca 

wzmożonej koncentracji 

  zaplecza      i natężenia uwagi, praca odpowiedzialna materialnie) 

      < praca przy monitorze ekranowym 

      < w niektórych przypadkach praca przy sztucznym oświetleniu 

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm 

      < w niektórych przypadkach praca na wysokości do 3 m (z wykorzystaniem drabiny) 

      < prowadzenie pojazdu samochodowego (w niektórych przypadkach) 

13 Stanowiska wykonawcze  poz. nr 13 < praca jednozmianowa lub zmianowa, w tym w porze nocnej 

  Ekspedycja i Rozdzielnia   
< praca wymagająca ruchów monotypowych kończyn (cykliczne przygotowywanie 

przesyłek  

        pocztowych bądź obsługa maszyn do rozdziału przesyłek pocztowych/maszyn 
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drukujących 

        i kopertujących)    

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm 

      < praca w wymuszonej pozycji (długotrwałej stojącej) 

      < praca w zmiennych warunkach atmosferycznych 

      < praca przy monitorze ekranowym 

      < w niektórych przypadkach praca na wysokości do 3 m (z wykorzystaniem drabiny) 

      < w niektórych przypadkach praca przy sztucznym oświetleniu 

      
< w niektórych przypadkach praca przy obsłudze urządzenia rentgenowskiego 

(prześwietlanie paczek) 

      < obsługa maszyn i urządzeń technologicznych (np. stemplownice)                                                               

      
< w niektórych przypadkach transport z wykorzystaniem osiatkowanego wózka 

czterokołowego, wózka widłowego 

        paletowego (ręcznego i elektrycznego), wózka samojezdnego 

      < praca jednozmianowa lub zmianowa, w tym w porze nocnej 

      
< praca wymagająca ruchów monotypowych kończyn (cykliczne przygotowywanie 

przesyłek  

      
  pocztowych bądź obsługa maszyn do rozdziału przesyłek pocztowych/maszyn 

drukujących 

        i kopertujących)    

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm 

      < praca w wymuszonej pozycji (długotrwałej stojącej) 

      < praca w zmiennych warunkach atmosferycznych 

      < praca przy monitorze ekranowym 

      < praca na wysokości do 3 m (z wykorzystaniem drabiny) 

      < w niektórych przypadkach praca przy sztucznym oświetleniu 

      
< w niektórych przypadkachpraca przy obsłudze urządzenia rentgenowskiego 

(prześwietlanie paczek) 

      < obsługa maszyn i urządzeń technologicznych (np. stemplownice)                                                               
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< w niektórych przypadkach transport z wykorzystaniem osiatkowanego wózka 

czterokołowego, wózka widłowego 

        paletowego (ręcznego i elektrycznego), wózka samojezdnego 

      < konieczność jazdy ciągarką MULAg (powyżej 3,5 t) lub samochodem dostawczym 

         po płycie lotniska (w niektórych przypadkach) 

14 Stanowiska wykonawcze  poz. nr 14 < praca jednozmianowa lub zmianowa, w tym w porze nocnej 

  
(fizyczne, rzemieślnicze, 

wspomagające) 
  

< praca polegająca na usuwaniu usterek technicznych (budowlanych, elektrycznych 

zgodnie 

      
   z posiadanymi uprawnieniami, wod.-kan., stolarskich, maszyn listowo-rozdzielczych), 

montażu,  

         konserwacji urządzeń,  

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm (sporadycznie) 

      < w niektórych przypadkach praca na wysokości do 3 m (z wykorzystaniem drabiny) 

      < kontakt z substancjami chemicznymi (w niektórych przypadkach) 

      < praca przy monitorze ekranowym (w niektórych przypadkach) 

      < obsługa elektronarzędzi 

      
< w niektórych przypadkach obsługa wózka podnośnika ręcznego oraz wózka z napędem 

elektrycznym 

      < prowadzenie pojazdu samochodowego (w niektórych przypadkach) 

        

      < praca jednozmianowa lub zmianowa, w tym w porze nocnej 

      
< praca polegająca na usuwaniu usterek technicznych (budowlanych, elektrycznych 

zgodnie 

      
   z posiadanymi uprawnieniami, wod.-kan., stolarskich, maszyn listowo-rozdzielczych), 

montażu,  

         konserwacji urządzeń,  

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm (sporadycznie) 

      < praca na wysokości pow. 3 m 

      < kontakt z substancjami chemicznymi (w niektórych przypadkach) 

      < praca przy monitorze ekranowym (w niektórych przypadkach) 
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      < obsługa elektronarzędzi 

      
< w niektórych przypadkach obsługa wózka podnośnika ręcznego oraz wózka z napędem 

elektrycznym 

      < prowadzenie pojazdu samochodowego (w niektórych przypadkach) 

        

15 Stanowiska wykonawcze  poz. nr 15 < praca jednozmianowa lub zmianowa (w niektórych przypadkach praca w porze nocnej) 

  
(fizyczne, rzemieślnicze, 

wspomagające) 
  < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm 

      
< w niektórych przypadkach obsługa wózka podnośnika ręcznego oraz wózka z napędem 

elektrycznym 

      < praca w wymuszonej pozycji (stojącej) 

      < niekorzystne czynniki psychospołeczne (praca odpowiedzialna materialnie) 

      < praca przy monitorze ekranowym  

      < praca na wysokości do 3 m (z wykorzystaniem drabiny) 

        

      < praca jednozmianowa lub zmianowa (w niektórych przypadkach praca w porze nocnej) 

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm 

      
< w niektórych przypadkach obsługa wózka podnośnika ręcznego oraz wózka z napędem 

elektrycznym 

      < praca w wymuszonej pozycji (stojącej) 

      < niekorzystne czynniki psychospołeczne (praca odpowiedzialna materialnie) 

      < praca przy monitorze ekranowym  

      < praca na wysokości pow. 3 m  

        

16 Stanowiska wykonawcze  poz. nr 16 < praca jednozmianowa lub zmianowa 

  
(fizyczne, rzemieślnicze, 

wspomagające) 
  < obsługa komputera diagnostycznego 

      < praca przy monitorze ekranowym  

      < obsługa elektronarzędzi 

      < niekorzystne czynniki psychospołeczne (praca wymagająca wzmożonej koncentracji) 
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      < narażenie na hałas 

      < kontakt z substancjami chemicznymi 

      
< w niektórych przypadkach obsługa podnośnika ręcznego, wózka z napędem 

elektrycznym, wózka widłowego 

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm 

      < praca na wysokości do 3 m (z wykorzystaniem drabiny) 

      < praca jednozmianowa lub zmianowa 

      < obsługa komputera diagnostycznego 

      < praca przy monitorze ekranowym  

      < obsługa elektronarzędzi 

      < niekorzystne czynniki psychospołeczne (praca wymagająca wzmożonej koncentracji) 

      < narażenie na hałas 

      < kontakt z substancjami chemicznymi 

      
< w niektórych przypadkach obsługa podnośnika ręcznego, wózka z napędem 

elektrycznym, wózka widłowego 

      < dźwiganie w granicach dopuszczalnych norm 

      < praca na wysokości pow. 3 m  

17 Stanowiska wymienione  
wszystkie 

stanowiska  
< praca jednozmianowa/dwuzmianowa (bez pracy w porze nocnej) 

  w "Wykazie stanowisk" 
pracy 

wymienione 
< praca przy monitorze ekranowym  

    
w "Wykazie 

stanowisk" 
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              Załącznik nr 3 do Umowy 

    POCZTA POLSKA S.A. - Rozliczenie za miesiąc ………………………       

                    

l.p. PESEL Nazwisko Imię Stanowisko 

Nazwisko i imię 

osoby 

wystawiającej 

skierowanie 

Rodzaj badania 

(W -wstępne, O-

okresowe, K-

kontrolne, P-

psychotechnika) 

Kwota 

netto 

Kwota 

brutto 

dodatkowe 

badania 

1                   

2                   

3                   

4                   

5                   

6                   

7                   

8                   

9                   

10                   

11                   

12                   

13                   

14                   

15                   

16                   

17                   

18                   

19                   

20                   

21                   

22                   

23                   

24                   

25                   

26                   

27                   

            RAZEM 0,00 zł 0,00 zł   
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Załącznik nr 4 do Umowy 

      

 

                                                                                                                     

……………………………………….. 

        (miejscowość, data) 

      

 

 

SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE 

(wstępne/okresowe/kontrolne*)) 

Działając na podstawie art. 229 § 4a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, z 

późn. zm.), kieruję  

na badania lekarskie: 

 

Pana/Panią*)  

.......................................................................................................................................................................................

......................., 

(imię i nazwisko) 

nr PESEL **) 

.......................................................................................................................................................................................

......................., 

 

zamieszkałego/zamieszkałą*)   

..................................................................................................................................................................................., 

(miejscowość, ulica, nr domu, nr lokalu) 

 

zatrudnionego/zatrudnioną*) lub podejmującego/podejmującą*) pracę na stanowisku lub stanowiskach pracy 

.......................................................................................................................................................................................

............................................, 

.......................................................................................................................................................................................

............................................, 

określenie stanowiska/stanowisk*) pracy***):  

.......................................................................................................................................................................................

............................................, 

.......................................................................................................................................................................................

............................................, 

.......................................................................................................................................................................................

............................................, 

 

 

 

 

PIECZĘĆ WYSTAWCY 

SKIEROWANIA 

 

 

 

……………………………………….………

…………….. 

(oznaczenie pracodawcy) 
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Opis warunków pracy uwzględniający informacje o występowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy 

czynników niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynników uciążliwych i innych wynikających ze sposobu 

wykonywania pracy, z podaniem wielkości narażenia  

oraz aktualnych wyników badań i pomiarów czynników szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na tym 

stanowisku/stanowiskach – należy wpisać nazwę czynnika/czynników i wielkość/wielkości narażenia****): 

 W przypadku występowania zaznaczyć właściwe miejsce znakiem „X” 

 
I. Czynniki fizyczne: TA

K 

NI

E 1 Hałas (poziom ekspozycji na 8h lub poziom równoważny na 8h / dB) 

..................................................................................... 

  
2 Drgania mechaniczne (miejscowe, tj. gdy drgania przenoszone są na korpus człowieka przez ręce, 

ogólne, tj. gdy drgania przenoszone są na korpus człowieka przez nogi, miednicę, plecy lub boki) * 

(ekspozycja na 8h/m/s2) …………………………………………… …………….………………………………………..…….. 

  

3 Oświetlenie sztuczne (dotyczy stanowisk, na których praca wykonywana jest w pomieszczeniach 

bez dostępu światła dziennego) ... 

  
4 Promieniowanie (jonizujące, podczerwone, ultrafioletowe, elektromagnetyczne)* 

.................................................................. 

  
II. Pyły - przekroczenie Najwyższych Dopuszczalnych Stężeń (NDS): TA

K 

NI

E 1 Pyły przemysłowe 

.............................................................................................................................................................

... 

  
III

. 

Czynniki chemiczne - przekroczenie Najwyższych Dopuszczalnych Stężeń (NDS): TA

K 

NI

E 1 Czynniki chemiczne (wymienić jakie) 

..................................................................................................................................... 

  
IV

. 

Czynniki biologiczne TA

K 

NI

E 1 Czynniki biologiczne (wymienić jakie) 

...................................................................................................................................... 

  
V. Inne czynniki, w tym niebezpieczne: TA

K 

NI

E 1 Praca przy użyciu monitora ekranowego powyżej / poniżej * połowy dobowego wymiaru czasu 

pracy (jednak nie mniej niż 4 godz. dziennie) 

 

  

2 Ruchy monotypowe kończyn (wykonywanie stale powtarzalnych ruchów roboczych, czynności 

powtarzają się w odstępach krótszych niż 5 minut) 

  

3 Praca fizyczna z wydatkiem energetycznym powyżej:  

1500 kcal dla mężczyzn lub 1000 kcal dla kobiet (prawo do posiłków profilaktycznych) 

  

4 Ręczne przenoszenie ciężarów zgodnie z ogólnie obowiązującymi normami (stale/dorywczo, czyli 

nie częściej niż 4 razy na godzinę jeżeli łączny czas wykonywania tych prac nie przekracza 4 godzin 

na dobę * 

  

5 Praca związana: z obsługą maszyn w ruchu, obsługą wózka samojezdnego, kierowanie wózkiem 

widłowym*  

inne niewymienione wyżej maszyny / urządzenia 

.................................................................................................................... 

  

6 Praca związana z kierowaniem samochodem kat. ...............................    

7 Praca związana z posługiwaniem się bronią palną   

8 Praca na wysokości (praca wykonywana na powierzchni znajdującej się na wysokości, 

od co najmniej 1 metra do 3 metrów / powyżej 3 metrów)* 

  

9 Praca jednozmianowa / zmianowa:  (praca w nocy  tak */nie*)   
1

0 

Stanowisko decyzyjne   
1

1 

Inne 

.............................................................................................................................................................

.................. 

  
Łączna liczba czynników niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynników uciążliwych i 

innych wynikających ze sposobu wykonywania pracy wskazanych w skierowaniu:  

 

Uwaga: Należy podać aktualne wyniki badań środowiska pracy, jeżeli w miejscu pracy kierowanego na 

badania pracownika takie badania były wykonywane. W sytuacji braku przeprowadzenia badań należy 

symbol „X” wstawić w miejscu „NIE” 

  

 

 

 

 

……………..…….…………...…………..………. 

               (podpis pracodawcy) 

BEZPOŚREDNI PRZEŁOŻONY 

PRACOWNIKA          

            KIEROWANEGO NA 

BADANIE 
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O b j a ś n i e n i a: 

*)   Niepotrzebne skreślić 

**)  W przypadku osoby, której nie nadano numeru PESEL – seria, numer i nazwa dokumentu 

potwierdzającego tożsamość, a w przypadku osoby przyjmowanej do pracy – data urodzenia. 

***) Opisać: rodzaj pracy, podstawowe czynności, sposób i czas ich wykonywania. 

****) Opis warunków pracy uwzględniający w szczególności przepisy: 

1) wydane na podstawie: 

a) art. 222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy dotyczące wykazu substancji 

chemicznych, ich mieszanin, czynników lub procesów technologicznych o działaniu 

rakotwórczym lub mutagennym, 

b) art. 2221 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy dotyczące wykazu szkodliwych 

czynników biologicznych, 

c) art. 227 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy dotyczące badań i pomiarów 

czynników szkodliwych dla zdrowia, 

d) art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy dotyczące wykazu najwyższych 

dopuszczalnych stężeń i natężeń czynników szkodliwych dla zdrowia w środowisku pracy, 

e) art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. – Prawo atomowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1941 

oraz  

z 2022 r. poz. 974) dotyczące wskaźników pozwalających na wyznaczenie dawek 

promieniowania jonizującego stosowanych przy ocenie narażenia na promieniowanie 

jonizujące; 

2) załącznika nr 1 do rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r.  

w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki 

zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w 

Kodeksie pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 607) 

 

 

Skierowanie na badania lekarskie jest wydawane w trzech egzemplarzach, z których: 

- jeden otrzymuje osoba kierowana na badania, 

- drugi należy złożyć u lekarza medycyny pracy, 

- trzeci przechowywany jest w aktach osobowych. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

BADANIA NALEŻY WYKONAĆ W:   

 

 

 

 

DATA WAŻNOŚCI BADAŃ OKRESOWYCH:    
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                                                                                              Załącznik nr 5 do Umowy 

           
 

                                                         ……………………..………… 

                                                                                      

(miejscowość, data) 

                           

 

SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE i PSYCHOLOGICZNE / PO SZKOLENIU 

OKRESOWYM KIEROWCÓW 

(wstępne/okresowe/kontrolne*)) 

 

Działając na podstawie art. 39j – 39l ustawy o transporcie drogowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1490 z późn. zm.) oraz 

art. 229 § 4a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277, z późn. zm.), kieruję na 

badania lekarskie i psychologiczne: 

 

Pana/Panią*)  

.......................................................................................................................................................................................

......................., 

(imię i nazwisko) 

nr PESEL **) 

.......................................................................................................................................................................................

......................., 

 

zamieszkałego/zamieszkałą*)   

..................................................................................................................................................................................., 

(miejscowość, ulica, nr domu, nr lokalu) 

 

zatrudnionego/zatrudnioną*) lub podejmującego/podejmującą*) pracę na stanowisku lub stanowiskach pracy 

.......................................................................................................................................................................................

............................................, 

.......................................................................................................................................................................................

............................................, 

określenie stanowiska/stanowisk*) pracy***):  

.......................................................................................................................................................................................

............................................, 

.......................................................................................................................................................................................

............................................, 

.......................................................................................................................................................................................

............................................, 

 

 

 

 

PIECZĘĆ WYSTAWCY 

SKIEROWANIA 

 

 

……………………………………….………

…………….. 

(oznaczenie pracodawcy) 
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Opis warunków pracy uwzględniający informacje o występowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy 

czynników niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynników uciążliwych i innych wynikających ze sposobu 

wykonywania pracy, z podaniem wielkości narażenia  

oraz aktualnych wyników badań i pomiarów czynników szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na tym 

stanowisku/stanowiskach – należy wpisać nazwę czynnika/czynników i wielkość/wielkości narażenia****): 

 W przypadku występowania zaznaczyć właściwe miejsce znakiem „X” 

 
I. Czynniki fizyczne: TA

K 

NI

E 1 Hałas (poziom ekspozycji na 8h lub poziom równoważny na 8h / dB) 

..................................................................................... 

  
2 Drgania mechaniczne (miejscowe, tj. gdy drgania przenoszone są na korpus człowieka przez ręce, 

ogólne, tj. gdy drgania przenoszone są na korpus człowieka przez nogi, miednicę, plecy lub boki) * 

(ekspozycja na 8h/m/s2) …………………………………………… …………….………………………………………..…….. 

  

3 Oświetlenie sztuczne (dotyczy stanowisk, na których praca wykonywana jest w pomieszczeniach 

bez dostępu światła dziennego) ... 

  
4 Promieniowanie (jonizujące, podczerwone, ultrafioletowe, elektromagnetyczne)* 

.................................................................. 

  
II. Pyły - przekroczenie Najwyższych Dopuszczalnych Stężeń (NDS): TA

K 

NI

E 1 Pyły przemysłowe 

.............................................................................................................................................................

... 

  
III

. 

Czynniki chemiczne - przekroczenie Najwyższych Dopuszczalnych Stężeń (NDS): TA

K 

NI

E 1 Czynniki chemiczne (wymienić jakie) 

..................................................................................................................................... 

  
IV

. 

Czynniki biologiczne TA

K 

NI

E 1 Czynniki biologiczne (wymienić jakie) 

...................................................................................................................................... 

  
V. Inne czynniki, w tym niebezpieczne: TA

K 

NI

E 1 Praca przy użyciu monitora ekranowego powyżej / poniżej * połowy dobowego wymiaru czasu 

pracy (jednak nie mniej niż 4 godz. dziennie) 

 

  

2 Ruchy monotypowe kończyn (wykonywanie stale powtarzalnych ruchów roboczych, czynności 

powtarzają się w odstępach krótszych niż 5 minut) 

  

3 Praca fizyczna z wydatkiem energetycznym powyżej:  

1500 kcal dla mężczyzn lub 1000 kcal dla kobiet (prawo do posiłków profilaktycznych) 

  

4 Ręczne przenoszenie ciężarów zgodnie z ogólnie obowiązującymi normami (stale/dorywczo, czyli 

nie częściej niż 4 razy na godzinę jeżeli łączny czas wykonywania tych prac nie przekracza 4 godzin 

na dobę * 

  

5 Praca związana: z obsługą maszyn w ruchu, obsługą wózka samojezdnego, kierowanie wózkiem 

widłowym*  

inne niewymienione wyżej maszyny / urządzenia 

.................................................................................................................... 

  

6 Praca związana z kierowaniem samochodem kat. ...............................    

7 Praca związana z posługiwaniem się bronią palną   

8 Praca na wysokości (praca wykonywana na powierzchni znajdującej się na wysokości, 

od co najmniej 1 metra do 3 metrów / powyżej 3 metrów)* 

  

9 Praca jednozmianowa / zmianowa:  (praca w nocy  tak */nie*)   
1

0 

Stanowisko decyzyjne   
1

1 

Inne 

.............................................................................................................................................................

.................. 

  
Łączna liczba czynników niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynników uciążliwych i 

innych wynikających ze sposobu wykonywania pracy wskazanych w skierowaniu:  

 

Uwaga: Należy podać aktualne wyniki badań środowiska pracy, jeżeli w miejscu pracy kierowanego na 

badania pracownika takie badania były wykonywane. W sytuacji braku przeprowadzenia badań należy 

symbol „X” wstawić w miejscu „NIE” 

  

 

 

 

 

 

……………..…….…………...…………..………. 

               (podpis pracodawcy) 

BEZPOŚREDNI PRZEŁOŻONY 

PRACOWNIKA          

            KIEROWANEGO NA 

BADANIE 
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O b j a ś n i e n i a: 

*)   Niepotrzebne skreślić 

**)  W przypadku osoby, której nie nadano numeru PESEL – seria, numer i nazwa dokumentu 

potwierdzającego tożsamość, a w przypadku osoby przyjmowanej do pracy – data urodzenia. 

***) Opisać: rodzaj pracy, podstawowe czynności, sposób i czas ich wykonywania. 

****) Opis warunków pracy uwzględniający w szczególności przepisy: 

3) wydane na podstawie: 

f) art. 222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy dotyczące wykazu substancji 

chemicznych, ich mieszanin, czynników lub procesów technologicznych o działaniu 

rakotwórczym lub mutagennym, 

g) art. 2221 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy dotyczące wykazu 

szkodliwych czynników biologicznych, 

h) art. 227 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy dotyczące badań i pomiarów 

czynników szkodliwych dla zdrowia, 

i) art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy dotyczące wykazu 

najwyższych dopuszczalnych stężeń i natężeń czynników szkodliwych dla zdrowia w 

środowisku pracy, 

j) art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. – Prawo atomowe (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 

1) dotyczące wskaźników pozwalających na wyznaczenie dawek promieniowania 

jonizującego stosowanych przy ocenie narażenia na promieniowanie jonizujące; 

4) załącznika nr 1 do rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r.  

w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki 

zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów 

przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 607) 

 

 

Skierowanie na badania lekarskie jest wydawane w trzech egzemplarzach, z których: 

- jeden otrzymuje osoba kierowana na badania, 

- drugi należy złożyć u lekarza medycyny pracy, 

- trzeci przechowywany jest w aktach osobowych. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

BADANIA NALEŻY WYKONAĆ W:   

 

 

 

 

DATA WAŻNOŚCI BADAŃ OKRESOWYCH:    
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Załącznik nr 6 do Umowy 

SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE I PSYCHOLOGICZNE 

 

Wykonywane w:  ………………………………………………… 

    ……………………………………………….. 

    ……………………………………………….. 

w celu ustalenia istnienia lub braku przeciwwskazań zdrowotnych do kierowania pojazdami przewożącymi 

wartości pieniężne.  

Pan/i _______________________________________________________________________________ 

(nazwisko, imię) 

Urodzony/a _____________________________ zamieszkały/a ____________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

Nr PESEL: _____________________________ 

Stanowisko pracy: ______________________________________________________________ 

Zatrudniony/a w (miejsce pracy): __________________________________________________ 

(PEŁNA nazwa i adres jednostki organizacyjnej) 

Data ważności badań: ……………………. 

_______________________________________________________________________________ 

 

Data wystawienia skierowania: …………………………………………, dnia …………………………… 

(miejscowość) 

Fakturę należy wystawić dla: 

Poczta Polska S.A. 

…………………………..  

…………………………..  …….………..……………………………… 

NIP: 525-000-73-13   (pieczęć firmowa) 

    

……………………………………………… 

  (podpis pracodawcy) 
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      Załącznik nr 7 do Umowy 

 

                                                                                                                                         …………………………………..                                                                                                     

…………………………………..                                                                                                (miejscowość, data) 

(pieczątka pracodawcy) 

                                                                                                                                          

 

 

SKIEROWANIE NA BADANIE 

DO CELÓW SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNYCH 

 

Działając na podstawie Ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób 

zakaźnych u ludzi (Dz.U. z 2025r., poz. 1675 z późn.zm.), kieruję na badanie lekarskie: 

Pana/Panią …………………………………………………………………………………………………………………………….. 

Numer  PESEL ………………………………………………………………………………………………………………………… 

zamieszkałego/zamieszkałą 

……………………….........................................………………………………………………………………………… 

zatrudnionego/zatrudnioną* lub podejmującego/podejmującą* pracę na stanowisku lub stanowiskach pracy:  

………………………………………………………………………………………………………………………………………....................................

................................................................................................................................ 

……………………………………………………………………………………………………………………………… 

W komórce organizacyjnej PP S.A.……………………………………………………………………………………... 

Opis stanowiska pracy i wykonywanych czynności zawodowych 

…..……………………………………………………………....................................................................................... 

…………………………………………………...........................................................................................................................

...............................................................…………………………………………………………………… 

 

 

 

                                                                                                                            .     

            

 ........................................................................................................... 

                                                                                                                  (pieczątka i podpis osoby kierującej na 

badania ) 

 

 

Fakturę należy wystawić dla: 

 

Poczta Polska S.A. 

………………………………… 

…………………………………….. 

NIP: 525 000 73 13 

*-niepotrzebne skreślić 
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Załącznik nr 8 do Umowy 

 

 

 

Klauzula antykorupcyjna  

1. Strony zapewniają, że w związku z wykonywaniem Umowy zachowa należytą staranność i będą stosować 

się do wszystkich obowiązujących przepisów prawa powszechnie obowiązującego na terenie 

Rzeczypospolitej Polskiej i na terenie Unii Europejskiej w zakresie zapobiegania i przeciwdziałania działaniom 

o charakterze korupcyjnym, zarówno bezpośrednio, jak i działając poprzez kontrolowane lub powiązane 

podmioty. 

2. Strony dodatkowo zapewniają, że w związku z wykonywaniem Umowy stosować się będą do 

obowiązujących w Poczcie Polskiej S.A.: polityki antykorupcyjnej oraz standardów etycznego postępowania, a 

także do zgodnego z prawem rozliczania transakcji, kosztów i wydatków oraz przestrzegania postanowień 

regulacji wewnętrznych w zakresie przeciwdziałania konfliktowi interesów oraz wręczania i przyjmowania 

upominków. 

3. Strony zobowiązują się ujawnić wszelkie informacje dotyczące możliwości wystąpienia konfliktu interesów 

w związku z nawiązaniem i realizacją Umowy, mających wpływ na transparentność relacji biznesowej i ryzyko 

wystąpienia działań o charakterze korupcyjnym. 

4. Strony zapewniają, że w związku z zawarciem i realizacją Umowy żaden z właścicieli, udziałowców,  

akcjonariuszy, członków zarządu, dyrektorów, pracowników, podwykonawców, ani też żadna inna osoba  

działająca w ich imieniu nie dokona, nie zaproponuje, ani też nie obieca, że dokona, ani nie upoważni  

do dokonania żadnej płatności lub innego przekazu stanowiącego korzyść finansową lub inną (w tym 

łapówki, upominku, gratyfikacji lub prowizji), bezpośrednio lub pośrednio, w celu uzyskania niezgodnego z 

prawem uprzywilejowania lub w dowolnym innym niewłaściwym celu. 

5. Kontrahent akceptuje, że naruszenie postanowień zawartych w Klauzuli antykorupcyjnej Poczty Polskiej 

S.A. może spowodować natychmiastowe rozwiązanie Umowy, zaś Kontrahentowi nie będą przysługiwać 

żadne roszczenia z tego tytułu. 

6. Strony są zobowiązane do niezwłocznego wzajemnego informowania o każdym przypadku naruszenia  

postanowień Klauzuli antykorupcyjnej Poczty Polskiej S.A. 

7. W celu należytego wykonania zobowiązań wynikających z niniejszej Klauzuli antykorupcyjnej Poczty 

Polskiej S.A., Strony zapewniają, że w okresie realizacji Umowy poinformują pracowników (w tym 

zatrudnionych na podstawie innej niż stosunek pracy, również stażystów, praktykantów, kandydatów do 

pracy, byłych pracowników i pracowników/zleceniobiorców/usługobiorców/ podwykonawców), którzy są 

zaangażowani w czynności związane z Umową, o możliwości imiennego zgłoszenia nieprawidłowości za 

pośrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail: sygnalista@poczta-polska.pl. 

8. Kontrahent oświadcza, że zapoznał się z Polityką antykorupcyjną Poczty Polskiej S.A., zamieszczoną na 

oficjalnej stronie internetowej Poczty Polskiej S.A., w zakładce „Grupa PP/Poczta Polska/Nasze standardy" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BZ.26.188.2026                                                                                              załącznik nr 3 do SWZ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Załącznik nr 9 do Umowy 

 

 

 

 

Wzór oświadczenia wymaganego od wykonawcy w zakresie wypełnienia obowiązków informacyjnych 

przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO  

 

 

  

Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO1) wobec 

osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o 

udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu.* 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

______________________________ 
1) rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 

(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).  

 

* W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących 

lub zachodzi wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 

5 RODO treści oświadczenia wykonawca nie składa (usunięcie treści oświadczenia np. przez jego 

wykreślenie). 
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OFERTA PRZETARGOWA – Formularz wyceny 

       Załącznik nr 10 do  umowy 
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Załącznik nr 11 do Umowy 
Klauzula ochrony informacji Poczty Polskiej S.A. oraz informacja o zbieraniu danych osobowych 
 
 

OCHRONA INFORMACJI POCZTY POLSKIEJ S.A.  
ORAZ INFORMACJA O ZBIERANIU DANYCH OSOBOWYCH  

 
§ 1 Postanowienia wstępne 

1. W trakcie realizacji umowy Kontrahent może mieć dostęp do informacji i systemów informatycznych Poczty Polskiej 
S.A. w zakresie niezbędnym do realizacji umowy. 

2. Kontrahent jest świadomy odpowiedzialności i obowiązków w zakresie wymagań bezpieczeństwa określonych w 
niniejszym Załączniku oraz oświadcza, że jest w stanie zapewnić poufność aktywów informacyjnych Poczty Polskiej 
S.A. 

3. Pojęcie „aktywa informacyjne” oznacza wszelkie informacje, w tym w szczególności informacje, wiedzę, know-how, 
dane finansowe, handlowe, techniczne, technologiczne, rozwiązania ochrony fizycznej i technicznej, organizacyjne, 
operacyjne, z zakresu public relations, a także badania, analizy, opracowania i plany dotyczące działalności Poczty 
Polskiej S.A. oraz jego klientów i partnerów a także wszystkie inne posiadające jakąkolwiek wartość gospodarczą lub 
użytkową dla Poczty Polskiej S.A. 

4. Kontrahent zobowiązuje się do przestrzegania wymagań przepisów prawa określających zasady ochrony 
udostępnianych aktywów informacyjnych Poczty Polskiej S.A., w tym zawartych w ustawie z dnia 16 kwietnia 1993 r. 
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji. 

5. W zakresie nieuregulowanym przez przepisy prawa powszechnie obowiązującego mają zastosowanie wymagania 
określone w niniejszym Załączniku. 

6. Strony zobowiązują się uzgodnić i stosować bezpieczny sposób przekazywania między sobą informacji prawnie 
chronionych, szczególnie drogą elektroniczną, zapewniający poufność i integralność informacji (szyfrowanie) w 

terminie 2 dni od zawarcia Umowy, ale nie później niż przed planowanym przekazaniem tych informacji. 

 
§ 2 Ochrona tajemnicy przedsiębiorstwa 

1. Poczta Polska S.A. zastrzega, iż aktywa informacyjne udostępniane Kontrahentowi, wytworzone lub możliwe do 
uzyskania w trakcie realizacji umowy stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa Poczty Polskiej S.A.  

w rozumieniu przepisów ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, niezależnie od tego, czy oznaczono je jako 

„tajemnica przedsiębiorstwa”. 

2. Ujawnienie, wykorzystanie lub pozyskanie informacji, o których mowa w ust. 1 w zakresie wykraczającym poza cel 
umowy łączącej Strony będzie stanowić naruszenie interesu gospodarczego Poczty Polskiej S.A. 

3. Kontrahent potwierdza, że jest świadomy odpowiedzialności wynikającej z przepisów art. 18 i art. 23 ustawy  

o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji i zobowiązuje się pouczyć osoby, które w imieniu Kontrahenta lub na jego rzecz 
będą realizowały postanowienia umowy, o treści niniejszego załącznika oraz o odpowiedzialności, o której w nim 
mowa, a także zobowiązuje się przekazać Poczcie Polskiej S.A. pisemne Oświadczenia tych osób o dokonanym 
pouczeniu, przed udostępnieniem im tajemnicy przedsiębiorstwa Poczty Polskiej S.A., zgodne z załączonym wzorem. 

4. Kontrahent zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy aktywów informacyjnych, o których mowa w ust. 1, przez cały 
okres trwania umowy, a także 20 lat  po jej ustaniu. 

 
§ 3 Ochrona tajemnicy pocztowej 

1. W przypadku otrzymania od Poczty Polskiej S.A. informacji objętych tajemnicą pocztową w rozumieniu art. 41 ustawy 
z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe, Kontrahent zobowiązuje się do jej ochrony. Obowiązek zachowania 
tajemnicy pocztowej jest nieograniczony w czasie. 

2. Ujawnienie, wykorzystanie lub pozyskanie informacji, o których mowa w ust. 1 w zakresie wykraczającym poza cel 
umowy łączącej Strony będzie stanowić naruszenie tajemnicy pocztowej. 

3. Kontrahent potwierdza, że jest świadomy odpowiedzialności za naruszenie tajemnicy pocztowej. Zapisy § 2 ust. 3 
stosuje się odpowiednio. 

 

§ 4 Warunki zlecania zadań podmiotom trzecim 

1. Kontrahent nie może bez uprzedniej pisemnej zgody Poczty Polskiej S.A. udostępnić jej aktywów informacyjnych 
podmiotom trzecim z wyłączeniem sytuacji przewidzianych w przepisach prawa powszechnie obowiązującego. 

2. Kontrahent odpowiada za naruszenie postanowień niniejszego Załącznika przez osoby trzecie, którymi przy 
wykonywaniu umowy się posługuje, jak za swoje własne. 

 
§ 5 Ograniczenia dotyczące przetwarzania informacji 

1. Kontrahent zobowiązuje się, na żądanie Poczty Polskiej S.A., do zwrotu lub zniszczenia w sposób trwały wszelkich 
uzyskanych aktywów informacyjnych, jak również ich wszelkich kopii, nie później niż w ciągu 14 dni po otrzymaniu 
żądania, z wyjątkiem materiałów dla celów archiwizacji wymaganej odpowiednimi przepisami prawa. W przypadku 
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zniszczenia informacji Kontrahent, zobowiązuje się do złożenia pisemnego oświadczenia o zniszczeniu tych 
informacji. 

2. Kontrahent nie może w szczególności: 

1) kopiować aktywów informacyjnych Poczty Polskiej S.A. bez zgody uprawnionej osoby ze strony Poczty Polskiej 
S.A., 

2) wynosić nośników informacji oraz wydruków poza obiekty i pomieszczenia Poczty Polskiej S.A. bez zgody 
uprawnionej osoby, 

3) kopiować oprogramowania należącego do Poczty Polskiej S.A., 

4) wprowadzać zmian w rzeczywistych danych Poczty Polskiej S.A., 

5) testować zabezpieczeń Poczty Polskiej S.A., jeśli nie zostało to uzgodnione z Pocztą Polską S.A., 

6) podejmować próby przekraczania nadanych uprawnień w zakresie korzystania z aktywów Poczty Polskiej S.A. 

 
§ 6 Prawo do kontroli realizacji wymogów bezpieczeństwa 

1. Poczta Polska S.A. lub osoby przez nią upoważnione mają prawo do przeprowadzenia kontroli realizacji wymagań 
bezpieczeństwa określonych w niniejszym załączniku, dotyczących przedmiotu umowy. 

2. Kontrahent niezwłocznie realizuje wystąpienia pokontrolne Poczty Polskiej S.A. powstałe po kontroli, o której mowa w 
ust. 1. 

3. Poczta Polska S.A. może przeprowadzać audyty odpowiedzialności w zakresie bezpieczeństwa informacji określone 
w umowie oraz zlecać wykonanie tych czynności stronie trzeciej. 

4. Poczta Polska S.A. może monitorować działania osób, które działają w imieniu i na rzecz Kontrahenta uzyskujących 
dostęp do aktywów informacyjnych Poczty Polskiej S.A. oraz zablokować ten dostęp w przypadku naruszenia 
bezpieczeństwa lub jego podejrzenia. 

 
§ 7 Reagowanie na incydenty w zakresie bezpieczeństwa 

1. W przypadku stwierdzenia incydentu w zakresie bezpieczeństwa aktywów Poczty Polskiej S.A. lub 
prawdopodobieństwa wystąpienia tego incydentu, Kontrahent niezwłocznie przekazuje wszelkie posiadane informacje 
o tym zdarzeniu Poczcie Polskiej S.A. 

2. Wszelkie posiadane informacje związane z cyberbezpieczeństwem należy niezwłocznie przekazywać na adres: 
incydent@poczta-polska.pl. 

 
§ 8 Ochrona przed szkodliwym oprogramowaniem 

1. Strony niniejszej umowy zobowiązują się do sprawdzenia udostępnianych aktywów informacyjnych specjalistycznymi 
programami lub narzędziami chroniącymi przed szkodliwym oprogramowaniem lub kodem. 

2. Kontrahent odpowiada za wprowadzenie szkodliwego oprogramowania lub kodu (m. in. wirusów, robaków, koni 
trojańskich) do infrastruktury Poczty Polskiej S.A. oraz za to, że przekazane i/lub udostępnione dane, nośniki 
informacji zawierają ww. szkodliwe oprogramowanie lub kod, mogące spowodować obniżenie poziomu 

bezpieczeństwa aktywów Poczty Polskiej S.A. 

 
§ 9 Uprawnienia 

1. Kontrahent może uzyskiwać uprawnienia dostępu do aktywów informacyjnych Poczty Polskiej S.A. wyłącznie w 
zakresie niezbędnym do realizacji umowy. 

2. Dostęp do systemów informatycznych Poczty Polskiej S.A. jest możliwy wyłącznie po akceptacji wniosków 
Kontrahenta o nadanie uprawnień dostępu przez Dyrektora Departamentu Informatyki Poczty Polskiej S.A. 

3. Z wnioskiem o nadanie uprawnień, o którym mowa w ust. 1 i 2 występuje osoba reprezentująca Kontrahenta. 
Wniosek ten winien zawierać postulowany zakres uprawnień, opis udostępnionych aktywów informacyjnych, okres, 
na jaki potrzebny jest wnioskowany dostęp, tryb udostępnienia oraz jego uzasadnienie. 

4. Osoby reprezentujące Kontrahenta i Pocztę Polską S.A. prowadzą ewidencję osób działających w imieniu 
Kontrahenta, posiadających uprawnienia dostępu do aktywów informacyjnych Poczty Polskiej S.A. 

5. Ewidencja, o której mowa w ust. 4 winna zawierać dane osób działających w imieniu Kontrahenta, zakres uprawnień, 
jak i okres dostępu do aktywów informacyjnych Poczty Polskiej S.A. 

6. Zabroniony jest jakikolwiek inny dostęp niż ten, który został jawnie przyznany. 

 
§ 10 Zarządzanie zmianami i konfiguracją 

1. Kontrahent realizuje wszelkie wymagania Poczty Polskiej S.A. w zakresie zarządzania zmianami oraz zarządzania 
konfiguracją urządzeń, systemów, sieci lub narzędzi, do jakich dostęp będzie miał Kontrahent. 

2. Wszelkie zmiany, w tym zmiany konfiguracji urządzeń, systemów, sieci lub narzędzi należących do infrastruktury 
Poczty Polskiej S.A., muszą być realizowane przez Pocztę Polską S.A. lub przez nią akceptowane. 

3. Wszelkie zmiany w systemach i sieciach teleinformatycznych Poczty Polskiej S.A. podlegają planowaniu, testowaniu, 
jak również szacowaniu potencjalnego ich wpływu na funkcjonowanie oraz bezpieczeństwo systemów i sieci 

teleinformatycznych Poczty Polskiej S.A. 

 

mailto:incydent@poczta-polska.pl
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§ 11 Odpowiedzialność 

1. W przypadku naruszenia przez Kontrahenta wymagań bezpieczeństwa określonych w niniejszym załączniku lub we 
właściwych przepisach, Kontrahent zobowiązuje się, na żądanie Poczty Polskiej S.A., do naprawienia szkody. 

2. Niezależnie od powyższego, Poczta Polska S.A. ma prawo, w przypadkach, o których mowa w ust. 1, do 

natychmiastowego rozwiązania umowy bez wyznaczenia terminu dodatkowego. 

 

§ 12 Informacja o zbieraniu danych osobowych 

1. Dane osób uprawnionych do zawarcia umowy, wyznaczonych do realizacji przedmiotu umowy oraz osób 
wyznaczonych do kontaktu lub nadzoru nad umową udostępniane są przez Strony na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f 
Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE – w celu realizacji Umowy. 

2. Informacja o przetwarzaniu przez Pocztę Polską S.A. danych osób wskazanych w ust. 1, wynikająca z art. 13 i 14 
Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zamieszczona jest na stronie internetowej w Biuletynie Informacji Publicznej 
Poczty Polskiej S.A. w zakładce Informacja o zbieraniu danych osobowych pod adresem: https://bip.poczta-
polska.pl/informacja-o-zbieraniu-danych-osobowych/. 

 
 
 

https://bip.poczta-polska.pl/informacja-o-zbieraniu-danych-osobowych/
https://bip.poczta-polska.pl/informacja-o-zbieraniu-danych-osobowych/


BZ.26.188.2026                                                                                              załącznik nr 3 do SWZ 

 

 

 

 
 
 
 

………..…………., dnia………… r. 
(miejscowość) 

……………………………………………………….. 

(Nazwisko i imię) 

 

……………………………………………………….. 

(Nazwa firmy) 

 

Oświadczenie o zachowaniu tajemnicy 

1. Ja, niżej podpisany, przyjmuję do wiadomości, że realizacja czynności wynikających z Umowy zawartej z Pocztą 
Polską S.A. wiąże się z dostępem do informacji stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa Poczty Polskiej S.A. w 
rozumieniu przepisów ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji oraz może wiązać się z 
dostępem do tajemnicy pocztowej. 

2. Zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji nieujawnionych do wiadomości publicznej, jakie 
uzyskałem w związku z wykonywaniem w/w czynności. 

3. Zostałem pouczony o odpowiedzialności karnej i cywilnej za naruszenie bezpieczeństwa informacji. 
 
 

 

 

 

……………………………………………………….. 

(czytelny podpis) 

 
Przyjmuję do wiadomości, że: 
 
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych osób realizujących umowę, wynikająca z art. 13 i 14 Rozporządzenia 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w 
związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE, zamieszczona jest na stronie internetowej w Biuletynie Informacji Publicznej Poczty Polskiej S.A. w 
zakładce Informacja o zbieraniu danych osobowych pod adresem: https://bip.poczta-polska.pl/informacja-o-zbieraniu-
danych-osobowych/. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://bip.poczta-polska.pl/informacja-o-zbieraniu-danych-osobowych/
https://bip.poczta-polska.pl/informacja-o-zbieraniu-danych-osobowych/
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Załącznik nr 4 do SWZ 

 

 

OŚWIADCZENIE  

 

o braku podstaw do wykluczenia Wykonawcy w postępowaniu na  

,, WRKiP Warszawa I - usługi medycyny pracy obszar Ciechanów ” 

 

Działając w imieniu i na rzecz: 

 

Nazwa (firma) Wykonawcy: …………………………………………………………………………………… 

 

Siedziba Wykonawcy: ………………………………………………………………………………………….. 

 

Oświadczam(y), iż: 

 

• nie podlegam(y) wykluczeniu z postępowania o udzielenie zamówienia na podstawie art. 108 

ust. 1 ustawy PZP  

• informacja podana w niniejszym oświadczeniu jest aktualna i zgodna z prawdą oraz została 

przedstawiona z pełną świadomością konsekwencji wprowadzenia Zamawiającego w błąd 

przy przedstawieniu informacji.  

 

 

 

 

 

 

 

Formularz, przed dodaniem na Platformę, musi być podpisany kwalifikowanym podpisem 

elektronicznym przez osobę uprawnioną do reprezentowania Wykonawcy. 
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Załącznik nr 5 do SWZ 

 

Zamawiający: 

Poczta Polska Spółka Akcyjna 

Biuro Zakupów 

ul. Rodziny Hiszpańskich 8,  

00-940 Warszawa 

Wykonawca: 
……………………………………………… 

 

…………………………………………… 

(pełna nazwa/firma, adres, w zależności 

od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEiDG) 

 

reprezentowany przez: 

 

……………………………………………… 

 

……………………………………………… 

(imię, nazwisko, stanowisko/podstawa 

do reprezentacji) 

 

 

Oświadczenia wykonawcy/wykonawcy wspólnie ubiegającego się o udzielenie zamówienia  

DOTYCZĄCE PRZESŁANEK WYKLUCZENIA Z ART. 5K ROZPORZĄDZENIA 833/2014 ORAZ ART. 7 UST. 

1 USTAWY O SZCZEGÓLNYCH ROZWIĄZANIACH W ZAKRESIE PRZECIWDZIAŁANIA WSPIERANIU 

AGRESJI NA UKRAINĘ ORAZ SŁUŻĄCYCH OCHRONIE BEZPIECZEŃSTWA NARODOWEGO 

składane na podstawie art. 125 ust. 1 ustawy Pzp 

Na potrzeby postępowania o udzielenie zamówienia publicznego pn. WRKiP Warszawa I - usługi 

medycyny pracy obszar Ciechanów prowadzonego przez Poczta Polska Spółka Akcyjna, oświadczam, 

co następuje: 

 

OŚWIADCZENIA DOTYCZĄCE WYKONAWCY: 

1. Oświadczam, że nie podlegam wykluczeniu z postępowania na podstawie  

art. 5k rozporządzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczącego środków 

ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. 

UE nr L 229 z 31.7.2014, str. 1), dalej: rozporządzenie 833/2014, w brzmieniu nadanym 

rozporządzeniem Rady (UE) 2022/576 w sprawie zmiany rozporządzenia (UE) nr 833/2014 



NR POSTĘPOWANIA: BZ.26.188.2026 

 

28 
 

dotyczącego środków ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację 

na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111 z 8.4.2022, str. 1), dalej: rozporządzenie 2022/576.4 

2. Oświadczam, że nie zachodzą w stosunku do mnie przesłanki wykluczenia z postępowania na 

podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w 

zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie 

bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. 2024 poz. 507).5 

 

OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE PODWYKONAWCY, NA KTÓREGO PRZYPADA PONAD 10% WARTOŚCI 

ZAMÓWIENIA: 

[UWAGA: wypełnić tylko w przypadku podwykonawcy, na którego przypada ponad 10% wartości 

zamówienia. W przypadku więcej niż jednego podwykonawcy, na którego zdolnościach lub sytuacji 

wykonawca nie polega, a na którego przypada ponad 10% wartości zamówienia, należy zastosować 

tyle razy, ile jest to konieczne.] 

Oświadczam, że w stosunku do następującego podmiotu, będącego podwykonawcą, na którego 

przypada ponad 10% wartości zamówienia: 

 …………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………….………..…….......... 

(podać pełną nazwę/firmę, adres, a także w zależności od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEiDG), 

nie zachodzą podstawy wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia przewidziane w  art. 5k 

rozporządzenia 833/2014 w brzmieniu nadanym rozporządzeniem 2022/576. 

 

 
4 Zgodnie z treścią art. 5k ust. 1 rozporządzenia 833/2014 w brzmieniu nadanym rozporządzeniem 2022/576 zakazuje się 
udzielania lub dalszego wykonywania wszelkich zamówień publicznych lub koncesji objętych zakresem dyrektyw w sprawie 
zamówień publicznych, a także zakresem art. 10 ust. 1, 3, ust. 6 lit. a)–e), ust. 8, 9 i 10, art. 11, 12, 13 i 14 dyrektywy 2014/23/UE, 
art. 7 i 8, art. 10 lit. b)–f) i lit. h)–j) dyrektywy 2014/24/UE, art. 18, art. 21 lit. b)–e) i lit. g)–i), art. 29 i 30 dyrektywy 2014/25/UE 
oraz art. 13 lit. a)–d), lit. f)–h) i lit. j) dyrektywy 2009/81/WE na rzecz lub z udziałem: 

a) obywateli rosyjskich lub osób fizycznych lub prawnych, podmiotów lub organów z siedzibą w Rosji; 
b) osób prawnych, podmiotów lub organów, do których prawa własności bezpośrednio lub pośrednio w ponad 50 % 

należą do podmiotu, o którym mowa w lit. a) niniejszego ustępu; lub 
c) osób fizycznych lub prawnych, podmiotów lub organów działających w imieniu lub pod kierunkiem podmiotu, o którym 

mowa w lit. a) lub b) niniejszego ustępu, 
w tym podwykonawców, dostawców lub podmiotów, na których zdolności polega się w rozumieniu dyrektyw w sprawie zamówień 
publicznych, w przypadku gdy przypada na nich ponad 10 % wartości zamówienia. 
5 Zgodnie z treścią art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania 
wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego,  z postępowania o udzielenie zamówienia 
publicznego lub konkursu prowadzonego na podstawie ustawy Pzp wyklucza się: 
1) wykonawcę oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 
269/2014 albo wpisanego na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym 
mowa w art. 1 pkt 3 ustawy; 
2) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o 
przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655) jest osoba wymieniona w 
wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim 
beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile została wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na 
listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy; 
3) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106), jest podmiot wymieniony w wykazach określonych w 
rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany na listę lub będący taką jednostką dominującą od dnia 24 
lutego 2022 r., o ile został wpisany na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, 
o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy. 
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OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE PODANYCH INFORMACJI: 

 

Oświadczam, że wszystkie informacje podane w powyższych oświadczeniach są aktualne i zgodne z 

prawdą oraz zostały przedstawione z pełną świadomością konsekwencji wprowadzenia zamawiającego 

w błąd przy przedstawianiu informacji. 

 

 

Oświadczenie, przed dodaniem na Platformę, musi być podpisane kwalifikowanym podpisem 

elektronicznym przez osobę uprawnioną do reprezentowania Wykonawcy. 
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Załącznik nr 6 do SWZ 

 
OŚWIADCZENIE  O  PRZYNALEŻNOŚCI  DO  GRUPY KAPITAŁOWEJ 

 
 
składane na podstawie art. 273 ust. 1 i ust. 2 w zw. z 108 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 11 września 2019 

r. ustawy Prawo zamówień publicznych (dalej ustawa PZP) w postępowaniu prowadzonym w trybie 

przetargu nieograniczonego pn. „WRKiP Warszawa I - usługi medycyny pracy obszar Ciechanów”. 

Nazwa Wykonawcy  ……………………………………………............………………….. 

Adres firmy    ……………………………………………............…………………. 

 
nie należymy* / należymy* do tej samej grupy kapitałowej, w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 

r. o ochronie konkurencji i konsumentów (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 275), razem z innym 

wykonawcą*/wykonawcami*, który*/którzy* złożyli oferty w niniejszym postępowaniu**.  

 
Lista podmiotów należących do tej samej grupy kapitałowej***: 

L.p. Nazwa podmiotu Adres podmiotu 
   

   

   

   

 
 
 
 
* niepotrzebne skreślić  

**W przypadku przynależności do tej samej grupy kapitałowej wykonawca może złożyć wraz z oświadczeniem dokumenty lub 

informacje potwierdzające, że powiązania z innym wykonawcą nie prowadzą do zakłócenia konkurencji w postępowaniu   

*** W przypadku przynależności do grupy kapitałowej należy wskazać Wykonawcę/Wykonawców należących do tej samej grupy 

kapitałowej, którzy złożyli oferty w niniejszym postępowaniu.  

 

 

Oświadczenie, przed dodaniem na Platformę, musi być podpisane kwalifikowanym podpisem elektronicznym przez osobę 

uprawnioną do reprezentowania Wykonawcy. 
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Załącznik nr 7 do SWZ 
 

Zamawiający: 

Poczta Polska Spółka Akcyjna 

Biuro Zakupów 

ul. Rodziny Hiszpańskich 8,  

00-940 Warszawa 

Wykonawca: 
………………………………………………
……… 
………………………………………………
……… 
(pełna nazwa/firma, adres, w zależności od 
podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEiDG) 
 

reprezentowany przez: 
………………………………………………
……… 
………………………………………………
……… 
(imię, nazwisko, stanowisko/podstawa do 
reprezentacji) 

 
 

OŚWIADCZENIE WYKONAWCY O AKTUALNOŚCI INFORMACJI O SPEŁNIENIU WARUNKÓW 

UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU I BRAKU PODSTAW WYKLUCZENIA 

 

Na potrzeby postępowania o udzielenie zamówienia publicznego pn. ,, WRKiP Warszawa I - usługi 

medycyny pracy obszar Ciechanów ” prowadzonego przez Poczta Polska Spółka Akcyjna, 

oświadczam, co następuje: 

 

Informacje zawarte w oświadczeniach (stanowiących załącznik nr 4 do SWZ), o których mowa w rozdz. 

IX ust. 2 SWZ, w zakresie podstaw wykluczenia z postępowania wskazanych przez Zamawiającego: 

 

 są aktualne* 

 są nieaktualne* 

 

 


