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Nr postępowania: ZP/3/R/26       Załącznik nr 4 do SWZ  

WZÓR 

UMOWA NR ………… 

zawarta w dniu….......................... w Żukowie, pomiędzy: 

 
Spółką Komunalną Żukowo Sp. z o.o. z siedzibą w Żukowie, przy ul. Pod Otomino 44, 83 330 Żukowo, 
wpisaną do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy Gdańsk Północ w Gdańsku, VII 
Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS: 0000329900, NIP: 589 196 21 10, 
REGON: 220793020, 
reprezentowaną przez …………………………………………….. 
zwaną dalej „Zamawiającym” 
oraz 
…………………………………………………………………………………………………………… 
z siedzibą ………………………………………………………………………………………………. 
KRS/CEIOG ……………………………………  
REGON ………………………, NIP ……………………………………. 
reprezentowaną przez: 
…………………………………………… 
zwanym dalej „Wykonawcą” 

Umowa zawarta na skutek rozstrzygnięcia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego nr ZP/3/R/26, 
przeprowadzonego w trybie podstawowym bez przeprowadzenia negocjacji o następującej treści: 

§ 1 
[Przedmiot umowy] 

1. Przedmiotem zamówienia jest wynajem sprzętu tj. samochodów ciężarowych typu wywrotka wraz z 
obsługą operatorską do prowadzenia robót związanych z remontami (m. in. korytowanie dróg, kopanie 
rowów odwadniających, plantowanie i równanie terenu) na terenie gminy Żukowo. 

2. Realizacja przedmiotu umowy odbywać się będzie zgodnie z ofertą Wykonawcy oraz Specyfikacją 
Warunków Zamówienia (SWZ), stanowiącą załącznik do niniejszej umowy. 

3. Zlecone roboty objęte przedmiotem niniejszej umowy, realizowane będą w dniach roboczych, tj. od 
poniedziałku do soboty, oprócz niedziel i świąt. Zamawiający dopuszcza realizację robót w innych 
godzinach lub dniach w sytuacjach awaryjnych. 

4. Szacowana ilość godzin wg podziału na pojazdy danego rodzaju: 

1) wywrotka o ładowności min. 17T z hydraulicznie otwieraną burtą lewą (napęd 8x6 lub 8x8) – 
5000 godzin, 

2) samochód skrzyniowy o ładowności min. 13T z HDS – 1500 godzin, 

3) wywrotka o ładowności min. 25T – 2000 godzin, 

4) samochód skrzyniowy o ładowności min. 9T z HDS (napęd 4x4) – 500 godzin. 

5. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z dokumentacją oraz że warunki prowadzenia robót są mu 
znane. 

6. Z uwagi na możliwość zmiany bieżących potrzeb w trakcie realizacji umowy oraz kosztorysowy charakter 
rozliczenia, Zamawiający ma prawo do: 

1) zmniejszenia zakresu realizacji przedmiotu umowy zamówienia powodującej zmianę wartości 
zawartej umowy maksymalnie o 25%, 

2) zmiany ilości godzin dla poszczególnych maszyn przy zachowaniu cen jednostkowych określonych 
przez Wykonawcę w ofercie, 

3) zwiększenia ilości godzin pracy maszyn danego rodzaju przy zachowaniu cen jednostkowych 
podanych w ofercie bądź zmienionych na podstawie § 12 ust. 1 pkt 3) projektu umowy z jednocze-
snym założeniem, że wartości zawartej umowy ulegnie zwiększeniu maksymalnie o 15%. 

7. Wykonawcy nie przysługuje żadne roszczenie w stosunku do Zamawiającego w przypadku wystąpienia 
okoliczności określonej w ust. 5, w tym: 

1) zmiana zaoferowanych przez Wykonawcę w złożonej ofercie cen jednostkowych za godzinę pracy 
maszyny danego rodzaju, 

2) żądanie realizacji umowy do wysokości 100 % wynagrodzenia kosztorysowego określonego w  § 6 
ust. 2. 

§ 2 
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[Terminy realizacji przedmiotu umowy] 

1. Przedmiot zamówienia będzie realizowany od dnia zawarcia niniejszej umowy przez okres 12 miesięcy 
lub do czasu wyczerpania maksymalnej kwoty wynagrodzenia, określonej w § 6 ust. 2 w zależności od 
tego, co nastąpi szybciej z tym zastrzeżeniem, iż łączny okres obowiązywania umowy od jej podpisania 
nie może przekroczyć 48 miesięcy. 

 

§ 3 
[Wykonywanie przedmiotu umowy przez Podwykonawców] 

1. Podczas realizacji przedmiotu niniejszej umowy Wykonawca, działając zgodnie z art. 118 ust. 2 ustawy 
Pzp, powierzy realizację części przedmiotu zamówienia na zasadzie umowy o podwykonawstwo, 
następującym podmiotom trzecim, na których zasoby Wykonawca powoływał się w celu potwierdzenia 
spełniania warunków udziału w postępowaniu o udzielenie niniejszego zamówienia: 

1) ………………………………….……….. - ………………….……………………………….... 
             (Nazwa i adres podmiotu)       (Zakres powierzonych robót/usług) 

2) ………………………………….……….. - ………………….……………………………….... 
             (Nazwa i adres podmiotu)       (Zakres powierzonych robót/usług) 

Lub 

Wykonawca w celu potwierdzenia spełniania warunków udziału w postępowaniu o udzielenie 
niniejszego zamówienia, nie powoływał się na zasoby podmiotów trzecich, o których mowa w art. 118 
ustawy Pzp. 

2. Każdorazowy zamiar zawarcia umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty budowlane 
objęte niniejszą umową musi być poprzedzony wyrażeniem zgody Zamawiającego na zawarcie umowy 
pomiędzy Wykonawcą i Podwykonawcą lub pomiędzy Podwykonawcą a dalszym Podwykonawcą.  

3. W celu uzyskania zgody, o której mowa w ust. 2, Wykonawca lub Podwykonawca zobowiązany jest 
przedłożyć Zamawiającemu  do akceptacji: 

1) Informację w formie pisemnej o zamiarze zlecenia określonemu Podwykonawcy lub dalszemu 
podwykonawcy wykonania robót budowlanych wraz z określeniem ich zakresu, 

2) projekt umowy z danym Podwykonawcą lub dalszym Podwykonawcą, wraz z pisemną zgodą 
odpowiednio Podwykonawcy oraz dalszego Podwykonawcy na zawarcie umowy o treści zgodnej 
z projektem umowy, 

3) zgodę Wykonawcy w formie pisemnej na zawarcie umowy o podwykonawstwo pomiędzy 
Podwykonawcą a dalszym Podwykonawcą, 

4. Zgodnie z art. 463 ustawy Pzp, umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień 
kształtujących prawa i obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień 
dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i 
obowiązki Wykonawcy, ukształtowane postanowieniami niniejszej umowy zawartej między 
Zamawiającym a Wykonawcą. 

5. Zamawiający w terminie 7 dni od daty doręczenia przez Wykonawcę do siedziby Zamawiającego 
dokumentów, o których mowa w ust. 2, zgłasza sprzeciw w formie pisemnej do projektu tej umowy, w 
następujących przypadkach: 

1) gdy  projekt umowy nie spełnia wymagań dotyczących Umowy o podwykonawstwo,  
w szczególności w zakresie oznaczenia stron tej umowy, wartości wynagrodzenia  
z tytułu wykonania robót, oraz określenia przedmiotu i zakresu tej umowy, 

2) gdy do projektu umowy nie załączono dokumentów określonych w ust. 3, 
3) gdy projekt umowy określa termin zapłaty wynagrodzenia dłuższy niż 30 dni od doręczenia 

Wykonawcy, podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, faktury lub rachunku za wykonane 
roboty budowlane,  

4) gdy projekt umowy zawiera wynagrodzenie za wykonanie robót budowlanych powierzanych do 
wykonania Podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy przekraczające wartość wycenioną za 
te roboty w Ofercie Wykonawcy, 

5) gdy zamieszczono w projekcie umowy postanowienia uzależniające uzyskanie przez 
Podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę płatności od Wykonawcy lub podwykonawcy, od 
zapłaty Wykonawcy przez Zamawiającego wynagrodzenia obejmującego zakres robót 
wykonanych przez Podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę,  

6) gdy projekt zawiera postanowienia uzależniające zwrot przez Wykonawcę kwot zabezpieczenia 
Podwykonawcy od zwrotu Wykonawcy Zabezpieczenia należytego wykonania umowy przez 
Zamawiającego,  

7) gdy termin realizacji robót budowlanych określonych projektem jest dłuższy niż przewidywany 
Umową dla tych robót, 
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8) gdy projekt zawiera postanowienia dotyczące sposobu rozliczeń za wykonane roboty 
uniemożliwiającego rozliczenie tych robót pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą na podstawie 
Umowy, 

9) gdy projekt umowy nie spełnia wymagań określonych w ust. 4, 
10) gdy projekt umowy nie zawiera obowiązków wobec podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy, 

określonych w niniejszym paragrafie oraz w zakresie obowiązków wynikających z § 4 niniejszej 
umowy. 

6. Nie zgłoszenie przez Zamawiającego w formie pisemnej sprzeciwu lub zastrzeżeń w terminie 7 dni od 
daty doręczenia przez Wykonawcę do siedziby Zamawiającego dokumentów określonych w ust. 3 lub 
ust. 7, poczytuje się za wyrażenie zgody na zawarcie umowy z Podwykonawcą lub dalszym 
Podwykonawcą na warunkach określonych w tych dokumentach. 

7. W przypadku dokonania zmiany Podwykonawcy, Wykonawca składa informację w formie pisemnej o tej 
sytuacji wraz z uzasadnieniem. Ponadto zastosowanie mają warunki określone ust. 1 – 5 niniejszego 
paragrafu. 

8. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca 
powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp, w celu wykazania spełniania 
warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że 
proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż 
podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie 
zamówienia. W tym celu Wykonawca zobowiązany będzie złożyć dokumenty dotyczące 
proponowanego podwykonawcy zgodnie z postanowieniami Części V SWZ. Przepis art. 122 ustawy 
Pzp stosuje się odpowiednio. 

9. Powierzenie wykonania części niniejszego zamówienia podwykonawcom nie zwalnia wykonawcy  
z odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia. Wykonawca jest odpowiedzialny za 
działania lub zaniechania Podwykonawcy (Podwykonawców), jego przedstawicieli lub pracowników, jak 
za własne działania i zaniechania. 

10. Wykonawca, Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca przedkłada Zamawiającemu poświadczoną za 
zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo lub jej zmianę, której przedmiotem 
są roboty budowlane, w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia. 

11. Zamawiający w terminie 7 dni od daty doręczenia do siedziby Zamawiającego umowy,  
o której mowa w ust. 10, zgłasza sprzeciw w formie pisemnej do tej umowy, w przypadku stwierdzenia, 
że jej treść różni się od treści zaakceptowanego wcześniej jej projektu lub gdy jej treść nie spełnia 
warunków określonych w ust. 5. Niezgłoszenie sprzeciwu w wyżej określonym terminie, uważa się za 
akceptację umowy przez Zamawiającego. 

12. W przypadku zgłoszenia przez Zamawiającego sprzeciwu, o którym mowa w ust. 11, Wykonawca lub 
podwykonawca zobowiązany jest do zmiany treści zawartej umowy o podwykonawstwo w celu 
dostosowania do zaakceptowanego przez Zamawiającego wzoru umowy lub do warunków określonych 
w ust. 5 - w terminie 7 dni od dnia zgłoszenia sprzeciwu, pod rygorem cofnięcia zgody, o której mowa  
w ust. 2.  

13. Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca przedkłada Zamawiającemu poświadczoną za 
zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są dostawy lub 
usługi, w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia, z wyłączeniem umów o wartości mniejszej niż 0,5% 
wartości brutto wynagrodzenia należnego Wykonawcy z tytułu realizacji niniejszej umowy oraz umów o 
podwykonawstwo, których przedmiot został wskazany przez Zamawiającego w dokumentach 
zamówienia. Wyłączenie, o którym mowa w zdaniu pierwszym, nie dotyczy umów o podwykonawstwo  
o wartości większej niż 50 000 złotych brutto. Uchybienie powyższemu obowiązkowi skutkuje 
obowiązkiem zapłaty kary umownej określonej w § 11 ust. 1 pkt 5 umowy. 

14. W przypadku, o którym mowa w ust. 13, podwykonawca lub dalszy podwykonawca, przedkłada 
poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię umowy również Wykonawcy. 

15. Jeżeli w umowie o podwykonawstwo, o której mowa w ust. 13, termin zapłaty wynagrodzenia jest 
dłuższy niż 30 dni, Zamawiający poinformuje o tym Wykonawcę i wezwie go do wprowadzenia zmiany 
tej umowy w terminie 7 dni licząc od dnia przekazania Wykonawcy tej informacji, pod rygorem 
naliczenia kary umownej, o której mowa w § 11 ust. 1 pkt 6 umowy. 

16. Do jakichkolwiek zmian w treści projektu umowy lub zawartej umowy o podwykonawstwo zastosowanie 
mają zapisy ust. 10 - 15. 

17. Do solidarnej odpowiedzialności Zamawiającego, Wykonawcy, podwykonawcy lub dalszego 
podwykonawcy z tytułu wykonanych robót budowlanych stosuje się przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 
1964 r. - Kodeks cywilny, jeżeli przepisy ustawy nie stanowią inaczej. 
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§ 4 
[Obowiązki Stron umowy] 

1. Strony niniejszej umowy są zobowiązane do wzajemnej współpracy na rzecz osiągnięcia celu, dla 
którego niniejsza umowa jest realizowana. 

2. Do obowiązków Zamawiającego należy w szczególności: 
1) wprowadzenie i protokolarne przekazanie Wykonawcy terenu budowy, 
2) odbiór końcowy należycie wykonanych robót, 
3) terminowa zapłata wynagrodzenia. 

3. Do obowiązków Wykonawcy należy w szczególności: 
1) wykonanie robót zgodnie ze sztuką budowlaną, obowiązującymi normami technicznymi, 

zasadami współczesnej wiedzy technicznej, przepisami prawa, zapewniając bezpieczne 
warunki pracy, 

2) zapewnienie sprawnego technicznie sprzętu w ilości odpowiedniej dla zakresu robót będących 
przedmiotem umowy, 

3) przestrzeganie aktualnie obowiązujących przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (BHP). 
Wykonawca zapewnia, że wszystkie osoby wyznaczone do realizacji niniejszej umowy 
posiadają odpowiednie kwalifikacje oraz przeszkolenia i uprawnienia wymagane przepisami 
prawa (zwłaszcza przepisami BHP), 

4) przemieszczanie i składowanie materiałów w sposób wykluczający spadek ich jakości,  
5) ponoszenie pełnej odpowiedzialności za wszelkie działania oraz zaniedbania i wynikłe z tego 

tytułu ewentualne szkody spowodowane Zamawiającemu lub osobom trzecim w związku  
z realizacją przedmiotu niniejszej umowy lub zaniechaniem wykonania czynności, do których 
wykonania był zobowiązany,  

4. Działając zgodnie z art. 95 ust. 1 Pzp, Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy  
o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących czynności w trakcie realizacji 
zamówienia w zakresie obsługi wynajętych maszyn (operatorzy maszyn). 

5. W trakcie realizacji przedmiotu umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 
kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 4 czynności. 
Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania w/w wymogów  
i dokonywania ich oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia, 
4) zwrócenia się do Państwowej Inspekcji Pracy o przeprowadzenie kontroli w sytuacji gdy 

Zamawiający poweźmie wątpliwość co do sposobu zatrudnienia personelu. 

6. W trakcie realizacji przedmiotu umowy na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym  
w tym wezwaniu terminie i zakresie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody  
w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę 
lub Podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 4 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

1) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę 
osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to 
powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, 
datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby 
zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion 
i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do 
złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy, 

2) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub 
Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 
podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy, 

3) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę 
kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, 
których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem 
regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna 
zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, 
zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 r. (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko 
pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy 
o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 
kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 
zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie  
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z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 r. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji, 

5) oświadczenie zatrudnionego pracownika. 

7. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy 
o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 4 czynności Zamawiający przewiduje sankcję określoną  
w § 10 ust. 1 pkt 7). Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie 
żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub 
Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako 
niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 
osób wykonujących wskazane w ust. 4 czynności. 

§ 5 
[Osoby upoważnione do wykonywania postanowień umowy] 

1. Osobą upoważnioną do dokonywania bieżących uzgodnień dotyczących realizacji przedmiotu umowy 
ze strony Zamawiającego jest ………................  (nr tel. ……….; e-mail: ……….. ). 

2. Przedstawicielem Wykonawcy, działającym w jego imieniu i na jego rzecz, koordynującym wykonywanie 
przedmiotu umowy jest …………………………………………… (nr tel. ……….; e-mail: ……….. ). 

§ 6 
[Wynagrodzenie za przedmiot umowy] 

1. Wynagrodzenie Wykonawcy, o którym mowa w § 6, jest ceną w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 
ustawy z dnia 9 maja 2014 r. o informowaniu o cenach towarów i usług. 

2. Całkowite wynagrodzenie kosztorysowe Wykonawcy za prawidłowe, zgodne z umową wykonanie  
w całości przedmiotu umowy, określone w złożonej ofercie, wynosi: 

• Wynagrodzenie  netto (bez podatku VAT):  ………………..…. zł  

• Wartość podatku VAT wg stawki 23 %:  ………………..…. zł 

• Wynagrodzenie  brutto (z podatkiem VAT):  ………………..…. zł 

(słownie: ………................................................................................... złotych ….... gr. brutto). 

3. W przypadku wystąpienia okoliczności określonych w § 1 ust. 5 pkt 3), wynagrodzenie określone  
w ust. 2 może wzrosnąć maksymalnie o 15%, tj. do kwoty …………… zł brutto, pod warunkiem, że 
Zamawiający będzie posiadał zabezpieczone środki na zwiększony zakres przedmiotu umowy. 

4. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 2 stanowi sumę iloczynów przyjętych godzin pracy maszyny 
danego rodzaju oraz cen jednostkowych zaoferowanych przez Wykonawcę w złożonej ofercie za pracę 
tej maszyny, które wynoszą odpowiednio: 

1) Wywrotka o ładowności min 17T z hydraulicznie otwieraną burtą lewą - …………. zł/h netto, 
2) Samochód skrzyniowy o ładowności min 13T z HDS - …………. zł/h netto, 
3) Wywrotka o ładowności min 25T - …………. zł/h netto. 
4) Samochód skrzyniowy o ładowności min. 9T z HDS (napęd 4x4) - …………. zł/h netto. 

5. Wynagrodzenie określone w ust. 2 i 3 zawiera wszystkie niezbędne koszty związane  
z realizacją przedmiotu umowy wprost lub pośrednio określone niniejszą umową, w tym zawierają 
między innymi: 

1) wszelkie opłaty i podatki naliczone zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym zakresie, 
2) normalne ryzyko związane z okolicznościami, których nie można przewidzieć w chwili zawarcia 

umowy, immanentnie związane z faktem prowadzenia działalności gospodarczej. 

6. Z uwagi na kosztorysowy charakter rozliczenia przedmiotu umowy Strony uzgadniają, że ostateczna 
kwota wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie złożonej przez Wykonawcę rzeczywisty czas 
pracy danej maszyny oraz cen jednostkowych zaoferowanych przez Wykonawcę w złożonej ofercie. 

7. Dopuszczalne jest dokonanie cesji wierzytelności przysługujących Wykonawcy z tytułu wykonania 
umowy na bank, inną instytucję finansową lub inny podmiot gospodarczy bądź osobę fizyczną, po 
uprzednim poinformowaniu Zamawiającego na piśmie oraz przedłożeniu zawartej pomiędzy 
Cesjonariuszem a Cedentem umowy przelewu wierzytelności. 

§ 7 
[Zasady zlecania i odbioru przedmiotu umowy] 

1. Realizacja przedmiotu umowy następować będzie sukcesywnie na podstawie każdorazowo składanych 
telefonicznych zleceń, potwierdzonych pocztą elektroniczną, w których Zamawiający określa: 

1) rodzaj zamawianej maszyny budowlanej, 
2) miejsce prowadzenia robót, 
3) zakres i technologię wykonania robót, 
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4) liczbę godzin pracy maszyn danego rodzaju. 

2. Wykonawca zobowiązany jest przystąpić do wykonywania robót, w terminie ……. dni roboczych od 
momentu złożenia zlecenia przez Zamawiającego. 

3. Potwierdzeniem zakończenia realizacji danego zlecenia będzie zatwierdzony pisemnie przez 
upoważnioną przez Zamawiającego osobę wpis do karty pracy wynajętego sprzętu określający: 

1) numer zrealizowanego zlecenia, 
2) data i godzina przystąpienia do realizacji zlecenia przez daną maszynę budowlaną, 
3) data i godzina zakończenia realizacji zlecenia przez daną maszynę budowlaną, 
4) miejsce i krótka charakterystyka zrealizowanych usług, świadczonych w ramach danego 

zlecenia. 

4. W przypadku opóźnienia w rozpoczęciu świadczenia usługi objętej danym zleceniem trwającego co 
najmniej 2 dni, w stosunku do zadeklarowanego przez Wykonawcę terminu określonego w ust. 2, 
Zamawiający ma prawo zlecić wykonanie usług innemu podmiotowi na koszt i ryzyko Wykonawcy,  
a także obciążyć Wykonawcę karą umowną, zgodnie z § 10 ust. 1 pkt 1).  

 
§ 8 

[Zasady rozliczeń i płatności za przedmiot umowy] 

1. Rozliczenie za wykonane roboty nastąpi poprzez wystawienie przez Wykonawcę faktury do  każdego 
15-go oraz każdego ostatniego dnia danego miesiąca. 

2. Rozliczenie przeprowadza się na podstawie zewnętrznego dowodu księgowego (np. faktura, rachunek) 
wystawionego za rozliczany okres, do którego Wykonawca zobowiązany będzie dołączyć potwierdzone 
przez upoważnioną przez Zamawiającego osobę karty pracy wynajętego sprzętu. Podstawą ustalenia 
wartości rozliczanych robót są: 

1) potwierdzony rzeczywisty czas pracy maszyny danego rodzaju, wskazanej w rozliczanym 
okresie, 

2) ryczałtowe ceny jednostkowe określone § 6 ust. 4 umowy. 

3. Wykonawca do faktury, pod rygorem wstrzymania płatności, zobowiązany jest złożyć n/w dokumenty: 
1) W przypadku realizacji przedmiotu umowy przy udziale Podwykonawców: 

a) Dowód potwierdzający zapłatę wynagrodzenia podwykonawcom (dowód księgowy 
potwierdzający zapłatę lub oryginał oświadczenia podwykonawcy potwierdzającego 
brak wobec niego nieuregulowanych zobowiązań Wykonawcy z tytułu realizacji 
niniejszej umowy) lub, 

b) Polecenie dokonania cesji na rzecz Podwykonawcy, w oparciu o wcześniej złożoną 
umowę przelewu wierzytelności. W takim przypadku Zamawiający zapłaci należność 
przypadającą Podwykonawcy bezpośrednio na jego rachunek a należność wynikająca z 
faktury, po pomniejszeniu o kwoty przelane na rachunek Podwykonawców zostanie 
przekazana na rachunek Wykonawcy. Polecenie cesji musi zostać potwierdzone przez 
Podwykonawcę. 

2) Pisemne oświadczenie Wykonawcy, że świadczenia, które są rozliczane fakturą zostały 
wykonane bez udziału Podwykonawców lub przy udziale jedynie Podwykonawców zgłoszonych 
Zamawiającemu, 

4. Zewnętrzny dowód księgowy łącznie z niezbędnymi dokumentami Wykonawca niezwłocznie składa  
w siedzibie Zamawiającego. 

5. Zamawiający dokona płatności przelewem na rachunek Wykonawcy w terminie do 30 dni od daty 
otrzymania prawidłowego zewnętrznego dowodu księgowego wystawionego na podstawie 
zatwierdzonych przez Zamawiającego kart pracy wynajętego sprzętu, o którym mowa w § 7 ust. 3 
umowy, na rachunek Wykonawcy wskazany w zewnętrznym dokumencie księgowym. 

6. Termin zapłaty uważa się za dotrzymany, gdy rachunek bankowy Zamawiającego zostanie obciążony  
w terminie określonym w ust. 5. 

7. W przypadku niezłożenia przez Wykonawcę wraz z fakturą dokumentów wskazanych w ust. 3 pkt 1), 
Zamawiający przekaże Wykonawcy pismo zawierające: 

1) wezwanie do uzupełnienia w/w dokumentów w wyznaczonym terminie, 
2) informację, że w przypadku nieuzupełnienia w/w dokumentów, Zamawiający uzna że 

Wykonawca uchyla się od obowiązku zapłaty należnego Podwykonawcy wynagrodzenia, 
3) informację dotyczącą zamiaru dokonania przez Zamawiającego bezpośredniej zapłaty 

wynagrodzenia  przysługującego Podwykonawcy na zasadach określonych w art. 465 
ustawy Pzp wraz z uzasadnieniem. 

4) Informację odnośnie możliwości zgłoszenia w formie pisemnej przez Wykonawcę uwag 
dotyczących zasadności bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy, wraz ze wska-
zaniem terminu składania tych uwag, nie krótszego niż 7 dni od dnia doręczenia tej 
informacji. 
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8. W przypadku zgłoszenia przez Wykonawcę uwag w formie pisemnej, o których mowa w ust. 7 pkt 4 we 
wskazanym przez Zamawiającego terminie, Zamawiający może: 

1) nie dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu 
podwykonawcy, jeżeli ten wykaże niezasadność takiej zapłaty, albo 

2) złożyć do depozytu sądowego kwotę potrzebną na pokrycie wynagrodzenia Podwykonawcy lub 
dalszego podwykonawcy, w przypadku istnienia zasadniczej wątpliwości Zamawiającego co do 
wysokości należnej zapłaty lub podmiotu, któremu płatność się należy, albo 

3) dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy 
na zasadach określonych w ust. 9, jeżeli Podwykonawca nie wykaże zasadność takiej zapłaty. 

9. Zamawiający dokonuje bezpośredniej zapłaty wymagalnego wynagrodzenia przysługującego 
Podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, który zawarł zaakceptowaną przez Zamawiającego 
umowę o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty budowlane, lub który zawarł przedłożoną 
Zamawiającemu umowę o podwykonawstwo, której przedmiotem są dostawy lub usługi, w przypadku 
uchylenia się od obowiązku zapłaty przez Wykonawcę. W tym celu Zamawiający potrąca kwotę 
wypłaconego wynagrodzenia z wynagrodzenia należnego Wykonawcy. Bezpośrednia zapłata obejmuje 
wyłącznie należne wynagrodzenie bez odsetek należnych Podwykonawcy. 

10. W przypadku opóźnienia w płatnościach Wykonawca może żądać zapłaty odsetek ustawowych za 
opóźnienie w transakcjach handlowych za każdy dzień opóźnienia. 

11. W przypadku wstrzymania płatności Wykonawcy z powodu niedopełnienia przez Wykonawcę 
obowiązków wynikających z ust. 1 lub 2 lub 5 lub 13, Wykonawcy nie przysługują odsetki wskazane  
w ust. 10. 

12. Strony zgodnie ustalają ,że Zamawiającemu przysługuje prawo do potrącania z wynagrodzenia 
należnego Wykonawcy z tytułu realizacji niniejszej umowy ewentualnych roszczeń z tytułu szkód lub kar 
umownych. 

§ 9 
 [Ubezpieczenie OC] 

1. Wykonawca zobowiązuje się posiadać umowę ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej 

w wysokości 500 000,00 PLN w całym okresie realizacji umowy. 

2. Umowa ubezpieczenia będzie obejmować odpowiedzialność cywilną za szkody i następstwa zdarzeń 

losowych, nieszczęśliwych wypadków dotyczących pracowników, osób trzecich oraz mienia, w tym 

również pojazdów mechanicznych. 

3. Wykonawca zobowiązuje się niezwłocznie dostarczyć polisy potwierdzające zawarcie bądź kontynuację 

umowy ubezpieczenia, o której mowa w ust. 2 

4. Jeżeli Wykonawca nie zawrze umowy ubezpieczenia, o której mowa w ust. 2 lub nie będzie 

kontynuował w/w umowy ubezpieczenia przez cały okres realizacji niniejszej umowy, Zamawiający 

może według własnego wyboru odstąpić od umowy i obciążyć Wykonawcę karą umowną w wysokości 

10 000 zł bądź ma prawo zawrzeć przedmiotową umowę ubezpieczenia lub ją przedłużyć na koszt 

Wykonawcy, potrącając jej koszt z bieżących płatności należnych Wykonawcy. 

 
§ 10 

[Kary umowne] 

1. Na podstawie art. 483 § 1 Kodeksu Cywilnego, Strony zgodnie ustalają, że Wykonawca zapłaci 
Zamawiającemu kary umowne w następujących przypadkach: 

1) za zwłokę w przystąpieniu do realizacji zamówienia określonego w zleceniu  - w wysokości 
500,00 PLN za każde zdarzenie, 

2) za nieprzystąpienie do realizacji zlecenia lub przerwanie realizacji zlecenia bez zgody 
zamawiającego - w wysokości 1 000,00 PLN za każde zdarzenie, 

3) za nieterminową zapłatę wynagrodzenia Podwykonawcy/dalszemu podwykonawcy,  
w wysokości 200,00 zł za każdy dzień opóźnienia, brak zapłaty wynagrodzenia 1 000,00 zł za 
każde stwierdzone zdarzenie, 

4) za nieprzedłożenie do zaakceptowania projektu umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem 
są roboty budowlane, lub projektu jej zmian, w wysokości 2.000,00 zł za każde stwierdzone 
tego rodzaju zdarzenie, 

5) za nieprzedłożenie lub nieterminowe złożenie poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii 
umowy o podwykonawstwo lub jej zmiany, w wysokości 2.000,00 zł za każde stwierdzone tego 
rodzaju zdarzenie, 

6) za brak zmiany umowy o podwykonawstwo w zakresie terminu zapłaty, w wysokości 1.000,00 zł 
za każde stwierdzone tego rodzaju zdarzenie, 
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7) w przypadku stwierdzenia podczas kontroli, że Wykonawca lub podwykonawca nie zatrudnia na 
podstawie umowy o pracę osoby/osób, o której mowa w § 4 ust. 5 niniejszej umowy,  
w wysokości 2.000,00 zł za każde stwierdzone tego rodzaju zdarzenie, 

8) za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy w wysokości 20 % całkowitego 
wynagrodzenia brutto określonego w § 6 ust. 2 oraz Wykonawca naprawi ewentualne szkody 
wynikłe z niewykonania przedmiotu umowy. 

2. Strony zastrzegają sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, przewyższającego 
wysokość kar umownych, do wysokości poniesionej szkody na zasadach ogólnych. Wysokość kar 
umownych zastrzeżonych w ust. 1 nie może łącznie przekroczyć 30% kwoty wynagrodzenia brutto 
określonego w § 6 ust. 2. 

3. W przypadku odstąpienia od umowy z winy Zamawiającego, Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę 
umowną w wysokości 20 % całkowitego wynagrodzenia netto określonego w § 6 ust. 2, z wyjątkiem 
okoliczności określonych w § 11 ust. 1, w których kara umowna nie przysługuje. 

§ 11 
[Odstąpienie od umowy] 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od niniejszej umowy w terminie 30 dni od powzięcia 
wiadomości o wystąpieniu jednej z następujących okoliczności: 

1) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia niniejszej 
umowy. W takim przypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu 
z tytułu faktycznego wykonania części umowy, 

2) gdy nastąpiła likwidacja przedsiębiorstwa Wykonawcy lub wykreślenie go z rejestru lub 
ewidencji, 

3) gdy nastąpiło zajęcie wierzytelności z tytułu wykonania całości lub części niniejszej umowy, 
4) gdy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, gdy Wykonawca nie realizuje przedmiotu 

umowy zgodnie z umową lub nienależycie wykonuje swoje zobowiązania umowne, w tym 
również w zakresie podwykonawstwa, mimo uprzedniego wezwania przez Zamawiającego 
do poprawy. 

2. Odstąpienie Zamawiającego od umowy z przyczyn określonych w ust. 1 nie stanowi podstawy 
dochodzenia przez Wykonawcę jakichkolwiek dodatkowych roszczeń w stosunku do Zamawiającego 
przekraczających wartość wykonanych robót budowlanych na dzień odstąpienia od umowy.  

3. Odstępujący od umowy Wykonawca jest obowiązany naprawić Zamawiającemu spowodowaną tym 
szkodę chyba, że odstąpienie nastąpiło z przyczyn, za które odpowiada Zamawiający.  

4. Oświadczenie o odstąpieniu od umowy powinno zostać złożone na piśmie w terminie 30 dni od 
powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. Termin ten uważa się za zachowany jeżeli przed 
jego upływem oświadczenie o odstąpieniu zostanie nadane w placówce pocztowej. 

 
§ 12 

[Forma zmian i uzupełnień umowy] 

1. Strony, poza możliwością zmiany zawartej Umowy na podstawie art. 455 Pzp , przewidują również 
możliwość dokonywania zmian postanowień zawartej Umowy, które mogą dotyczyć: 

1) Terminu obowiązywania niniejszej umowy, który może ulec zmianie w uzasadnionych 
przypadkach, takich jak: 

a) wystąpienie niekorzystnych warunków atmosferycznych, które uniemożliwiają 
prawidłowe wykonanie realizowanych robót, 

b) konieczność zrealizowania przedmiotu umowy w zakresie wskazanym w § 1 ust. 4  
z uwzględnieniem postanowień § 1 ust. 6. 

2) powszechnie obowiązujących przepisów mającym wpływ na realizację przedmiotu umowy, 
3) zmiany wynagrodzenia w przypadku: 

a) zmiany wynagrodzenia w przypadku zmiany w trakcie obowiązywania niniejszej umowy 
stawki podatku VAT, 

b) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej 
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę lub, 

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu 
lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne lub, 

d) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych,  
o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapita-
łowych lub, 

e) zmiany cen jednostkowych za wynajem maszyn wraz z obsługą operatorską w wyniku ich 
waloryzacji. 
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4) zmian sposobu realizacji przedmiotu niniejszej umowy lub jakiejkolwiek jej części na skutek 
zmian technologicznych spowodowanych w szczególności następującymi okolicznościami: 

a) ukazanie się na rynku materiałów lub urządzeń nowszej generacji pozwalających na 
zaoszczędzenie kosztów realizacji przedmiotu umowy lub późniejszych kosztów 
eksploatacji wykonywanego przedmiotu umowy, 

b) wskazanie technologii wykonania zaprojektowanych robót budowlanych pozwalającej 
na zaoszczędzenie czasu realizacji inwestycji lub kosztów wykonywanych prac, jak 
również kosztów późniejszej eksploatacji wykonywanego przedmiotu umowy, 

c) w wyniku stwierdzenia wad dokumentacji projektowej lub zmiany stanu prawnego 
w oparciu, o który ją przygotowano, gdyby zastosowanie przewidzianych rozwiązań 
groziło niewykonaniem lub wykonaniem nienależytym przedmiotu umowy. 

5) z powodu okoliczności będących działaniem „siły wyższej”, za którą Strony rozumieją działanie 
niezależne od Stron, których nie mogły przewidzieć ani im zapobiec pomimo zachowanej 
staranności należytej w obrocie profesjonalnym. 

2. Warunkiem dokonania zmian jest złożenie wniosku o ich dokonanie przez którąkolwiek ze Stron 
niniejszej umowy, wraz z uzasadnieniem konieczności i wskazanie wpływu zmian na realizację 
przedmiotu umowy oraz zgłoszenie wniosku o zmianę w terminie 60 dni od dnia wystąpienia jednej  
z okoliczności, o których mowa w ust. 1. 

3. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której 
mowa w ust. 1 pkt 3) lit. a), będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy zrealizowanej, 
zgodnie z terminami ustalonymi umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę 
podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu umowy, do której zastosowanie 
znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług. 

4. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3) lit. b) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie  
o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości 
wynagrodzeń pracowników świadczących usługi w ramach umowy do wysokości aktualnie 
obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń 
publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi 
kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących 
usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni 
prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy. 

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3) lit. c) i d), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 
zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą 
wynagrodzenia pracownikom świadczącym usługi w ramach umowy. Kwota odpowiadająca zmianie 
kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących 
usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni 
prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy. 

6. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 3) lit. b), c) lub d), jeżeli z wnioskiem występuje 
Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim 
zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w szczególności: 

1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 
świadczących usługi, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace 
bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia 
odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3) lit. b), lub 

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 
świadczących usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez 
Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 
związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu 
zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3) lit. c) i d). 

7. Zmiana wynagrodzenia, o której mowa w ust. 1 pkt 3) lit. e) ustalana będzie według następujących 
zasad: 

1) Pierwsza zmiana wynagrodzenia może być dokonana po upływie 6 miesięcy, licząc od dnia 
zawarcia umowy. Kolejne zmiany będą dokonywane nie rzadziej niż co 3 miesiące licząc od 
dnia dokonania poprzedniej zmiany cen jednostkowych oraz związanego z tym wynagrodze-
nia; 

2) Pierwsza zmiana cen jednostkowych będzie ustalana w oparciu o: 
a) dane zawarte w cenniku Sekocenbud za ………… roku (dane wyjściowe) 
b) dane zawarte w obowiązującym na dzień ustalenia poziomu zmiany cen jednostko-

wych cenniku Sekocenbud (dane analizowane). 
3) Podczas kolejnego badania poziomu zmian cen jednostkowych, dane wyjściowe będą przyj-

mowane na podstawie obowiązującego w dniu dokonania poprzedniej zmiany cen jednostko-
wych Cennika Sekocenbud; 
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4) W celu ustalenia wysokości zmian cen jednostkowych określonych w § 6 ust. 4, będzie pro-
centowa zmiana cen, wyliczana na podstawie danych zawartych w danych wyjściowych oraz 
danych analizowanych; 

5) Podczas ustalania procentowej zmiany cen jednostkowych, o których mowa w § 6 ust. 4 
uwzględniane będą średnie koszty cen pracy i najmu następującego sprzętu budowlanego 
wymagającego obsługi etatowej, wskazanego w cenniku Sekocenbud: 

a) Wywrotka o ładowności min 17T z hydraulicznie otwieraną burtą lewą (napęd 8x6 lub 
8x8):  według symbolu klasyfikacyjnego: 39814 [Samochód samowyładowczy (1) pow. 
15,0-20,0 t ]; 

b) samochód skrzyniowy o ładowności min 13T z HDS – według symbolu klasyfikacyjne-
go: 39554 [Samochód skrzyniowy z żurawikiem ładunkowym (HDS) (1) pow. 10,0-
15,0 t ]; 

c) pojazdy o ładowności min 25T: według symbolu klasyfikacyjnego: 39815  
[Samochód samowyładowczy (1) pow. 20,0-25,0 t ]; 

d) samochód skrzyniowy o ładowności min 9T z HDS (napęd 4x4): według 
symbolu klasyfikacyjnego: 39554 [Samochód skrzyniowy z żurawikiem ładunkowym 
(HDS) (1) pow. 10,0-15,0 t ]. 

6) Wysokość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, określona w § 6 ust. 2 i 3 zostanie określona 
w oparciu o pozostałą do wykorzystania ilość godzin dla maszyn danego rodzaju oraz 
zmienione wysokości cen jednostkowych. 

8. Strony zgodnie ustalają, że suma zmian wynagrodzenia dokonanych w wyniku wystąpienia okoliczności 
określonych w ust. 1 pkt 3) nie może spowodować zmiany cen jednostkowych określonych w § 6 ust. 4 
z dnia zawarcia niniejszej umowy, większej niż +/- 15%.  

9. Zmiana umowy dokonana z naruszeniem przepisu ust. 1 jest nieważna. 

10. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
 

§ 13 
[Sposób doręczania pism] 

1. Strony oświadczają, że wskazane na wstępie umowy adresy siedzib traktować będą jako adresy do 
doręczeń wszelkich pism związanych z funkcjonowaniem niniejszej umowy. 

2. W przypadku dokonania zmiany ww. adresów, Strona dokonująca zmiany zobowiązana jest 
niezwłocznie powiadomić drugą Stronę o powyższym fakcie. Brak informacji o dokonanej zmianie 
upoważnia drugą Stronę do przyjęcia domniemania, że wysłana przesyłka listowa polecona zostanie 
doręczona w ciągu trzech dni od daty wysłania. Skutek doręczenia będzie miał również zwrot wysłanej 
poleconej przesyłki pocztowej z adnotacją poczty typu: „Nie podjęto w terminie”, „Adresat wyprowadził 
się” itp. 

§ 14 
[Klauzula Salwatoryjna] 

1. Strony uznają wszystkie postanowienia Umowy za ważne i wiążące. Jeżeli jednak jakiekolwiek 
postanowienie Umowy okaże się lub stanie się nieważne albo niewykonalne, pozostaje to bez wpływu 
na ważność pozostałych postanowień Umowy chyba, że bez tych postanowień Strony Umowy by nie 
zawarły, a nie jest możliwa zmiana lub uzupełnienie Umowy w sposób określony w ust. 2. 

2. W przypadku, gdy jakiekolwiek postanowienie Umowy okaże się lub stanie nieważne albo 
niewykonalne, Strony zobowiązane będą do niezwłocznej zmiany lub uzupełnienia Umowy  
w sposób oddający w sposób możliwie najwierniejszy zamiar Stron wyrażony w postanowieniu, które 
uznane zostało za nieważne albo niewykonalne. 

 

§ 15 
[Informacja o przetwarzaniu danych osobowych] 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
(RODO) informujemy, że: 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Spółka Komunalna Żukowo sp. z o.o. z siedzibą w 

Żukowie, ul. Pod Otomino 44, 83-330 Żukowo, NIP: 589-196-21-10, wpisana do rejestru prowadzonego 
przez Sąd Rejonowy Gdańsk-Północ w Gdańsku, VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 
Sądowego pod numerem KRS: 0000329900. 

2. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w kilku celach, m.in. dla prawidłowej realizacji umowy, 
celów podatkowych oraz w celu dochodzenia roszczeń wynikających z przepisów prawa cywilnego, jeśli 
takie się pojawią. 
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3. Podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b) RODO, tzn. 
przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy, której Pani/Pan jest stroną lub do podjęcia działań 
na Pani/Pana żądanie przed zawarciem umowy; art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, tzn. przetwarzanie jest 
niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego, który ciąży na Spółka Komunalna Żukowo sp. z o.o. 
(np. obowiązku archiwizacyjnego); oraz art. 9 ust. 2 lit. f) RODO, tzn. przetwarzanie jest niezbędne do 
ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń. W przypadku wyrażenia zgody na przetwarzanie 
dodatkowych danych podstawą prawną ich przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. a) RODO. 

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą podmioty, którym Spółka Komunalna Żukowo sp. z o.o. 
ma obowiązek przekazywania danych na gruncie obowiązujących przepisów prawa, w tym Urząd 
Skarbowy oraz podmioty świadczące na rzecz Spółka Komunalna Żukowo sp. z o.o. usługi księgowe, 
transportowe oraz firmy kurierskie i pocztowe. Dane mogą być przekazywane innym podmiotom na 
podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania zgodnie z art. 28 RODO. 

5. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani organizacji 
międzynarodowej. 

6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez czas trwania umowy oraz później, tj. do czasu 
upływu terminu przedawnienia ewentualnych roszczeń wynikających z umowy, oraz zgodnie z 5-letnim 
obowiązkiem archiwizacyjnym. 

7. Przysługują Pani/Panu prawa dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, 
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych 
osobowych, a także prawo cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym 
momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody 
przed jej cofnięciem. Oświadczenie o cofnięciu zgody można przesłać listownie na adres Spółka 
Komunalna Żukowo sp. z o.o., ul. Pod Otomino 44, 83-330 Żukowo lub na adres e-mail: 
sekretariat@skzukowo.pl  

 
Szczegółowe informacje dotyczące przysługujących praw: 
• Prawo dostępu do danych - prawo do informacji o przetwarzanych danych i ich kopii. 
• Prawo do usunięcia danych (prawo do bycia zapomnianym) - możliwość żądania usunięcia danych, 
gdy nie są już potrzebne do realizacji celów, dla których zostały zebrane. 
• Prawo do przenoszenia danych - prawo do otrzymania danych osobowych w ustrukturyzowanym 
formacie. 
• Prawo do ograniczenia przetwarzania - w przypadkach określonych w art. 18 RODO, gdy brak jest 
podstaw do dalszego przetwarzania danych. 
• Prawo do sprostowania danych - możliwość aktualizacji lub poprawienia danych. 
• Prawo sprzeciwu - możliwość wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych. 
 
W celu skorzystania z wyżej wymienionych praw prosimy o kontakt osobisty, listowny na adres: ul. Spółka 
Komunalna Żukowo sp. z o.o., ul. Pod Otomino 44, 83-330 Żukowo lub na adres e-mail: 
sekretariat@skzukowo.pl Spółka Komunalna Żukowo sp. z o.o. udzieli odpowiedzi bez zbędnej zwłoki, 
maksymalnie w ciągu miesiąca od daty otrzymania wniosku. W razie potrzeby termin ten może zostać 
przedłużony o kolejne dwa miesiące. 
 
8. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych: 

iod@skzukowo.pl  
 

§ 16 
[Rozstrzyganie sporów i regulacje prawne] 

1. Ewentualne spory wynikające z realizacji umowy lub z nią związane, Strony będą rozstrzygać w drodze 
mediacji, a w przypadku nie osiągnięcia porozumienia, sprawy sporne będą rozstrzygane na drodze 
sądowej przez właściwy rzeczowo Sąd Powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 

2. W sprawach nie uregulowanych w umowie będą miały zastosowanie przepisy: 
1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny, 
2) ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych oraz aktów prawnych 

wydanych na jej podstawie, 
3) obowiązujące w zakresie przedmiotowym, w szczególności: ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. 

Prawo budowlane oraz akty wykonawcze wydane na jej podstawie. 

§ 17 
[Ilość egzemplarzy umowy] 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 
 

WYKONAWCA:                                                                ZAMAWIAJĄCY 

……………………………………..                         …………………………………….. 
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