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Załącznik nr 2 do SWZ 

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY 

zawarta w dniu ……………………. r. pomiędzy Miejskimi Zakładami Komunikacyjnymi Spółką z ograniczoną 

odpowiedzialnością z siedzibą w Bydgoszczy przy ul. Inowrocławskiej 11, wpisaną do rejestru 

przedsiębiorców pod nr KRS 0000111252, z kapitałem zakładowym w wysokości 111.119.100,00 zł, 

posiadającą NIP: 554-031-40-41, REGON: 091605784, zwaną dalej w tekście "Zamawiającym" 

reprezentowaną  przez: 

………………………………………… 

a ...................................... z siedzibą w ....................... przy ul. .............., wpisaną do rejestru 

przedsiębiorców prowadzonego przez …………………….. pod nr KRS, z kapitałem zakładowym w 

wysokości............................., (do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej 

Rzeczypospolitej Polskiej) posiadającą/ym NIP: ………….., REGON: ……………. zwanym dalej w tekście 

„Wykonawcą” reprezentowanym przez: 

............................................ 

W wyniku przeprowadzonego postępowania o zamówienie publiczne w trybie podstawowym zgodnie z 

art. 275 pkt 2 Prawa zamówień publicznych (uPzp), sprawa 060/2026, została zawarta umowa 

następującej treści: 

§ 1 
[Przedmiot zamówienia] 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania mechanicznego podbijania 

podkładów w torach o szerokości 1000 mm tłuczniem przy rozstawie podkładów 67 cm wraz z 

wykonaniem regulacji osi toru (zwanych dalej robotą), zgodnie ze "Specyfikacją warunków 

zamówienia" (SWZ), stanowiącą załącznik nr 1 do niniejszej umowy. 

2. Wykonawca wykona ww. roboty na 3 odcinkach: 

1) Odcinek I - Wiadukt Zawisza – Las Gdański – długość 300m; 

2) Odcinek II – Kamienna – Powstańców Warszawy – długość 1220 m; 

3) Odcinek III – Powstańców Warszawy – Lidl – długość 782 m, 

wskazanych w załączniku nr 3 do umowy. 

3. Wykonawca wykona roboty z należytą starannością, w szczególności z zaleceniem Zamawiającego, 

zasadami współczesnej wiedzy technicznej, sztuki budowlanej oraz obowiązującymi przepisami prawa.  

4. Zamawiający oświadcza, że posiada status dużego przedsiębiorcy w rozumieniu ustawy z 8 marca 2013 

r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych (Dz. U z 2023 r. poz. 1790 

ze zm.). 

§ 2 
[Termin realizacji umowy] 

1. Termin realizacji umowy – sukcesywnie, przez okres 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy. 

2. Zamawiający z minimum 7- dniowym wyprzedzeniem poinformuje Wykonawcę o możliwości 

rozpoczęcia wykonywania roboty na konkretnym odcinku, o których mowa w § 1 ust. 2, za 

pośrednictwem e-mail. Rozpoczęcie robót budowlanych nastąpi po przekazaniu terenu budowy. 

3. Termin realizacji robót nie może przekroczyć: 

1) dla odcinka I – 14 dni, 

2) dla odcinka II – 30 dni,  
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3) dla odcinka III – 21 dni, 

od dnia przekazania terenu budowy na danym odcinku. 

4. Dane kontaktowe osoby odpowiedzialnej za realizację umowy:  

− ze strony Wykonawcy – …, nr tel. …, e-mail: …  

− ze strony Zamawiającego – … nr tel. …, e-mail: … 

§ 3 
[Wynagrodzenie] 

1. Całkowite wynagrodzenie Wykonawcy za należyte wykonanie robót budowlanych wynosi łącznie … zł 

(słownie: …)  i VAT według stawki ___% na kwotę ...................... złotych (słownie: 

...................................), co daje brutto: ................... złotych (słownie: ..................................), w tym: 

1) za odcinek I – … zł netto + podatek VAT zgodnie z obowiązującymi przepisami; 

2) za odcinek II –  … zł netto + podatek VAT zgodnie z obowiązującymi przepisami; 

3) za odcinek III – … zł netto + podatek VAT zgodnie z obowiązującymi przepisami; 

2. Wynagrodzenie określone w ust. 1 ma charakter wynagrodzenia ryczałtowego i pokryje wszelkie koszty 

i wydatki związane z należytym wykonaniem robót budowlanych będących przedmiotem niniejszej 

umowy, a Wykonawca nie jest uprawniony do żądania od Zamawiającego zwrotu jakichkolwiek 

wydatków poniesionych przy wykonywaniu niniejszej umowy ani do zwolnienia go z zaciągniętych w 

tym celu zobowiązań. 

3. Wynagrodzenie ryczałtowe obejmuje ryzyko i odpowiedzialność Wykonawcy z tytułu niewłaściwej 

oceny nakładów pracy niezbędnych dla wykonania przedmiotu umowy, błędnego oszacowania 

wszelkich pozostałych kosztów związanych z realizacją robót objętych umową, a także oddziaływania 

innych czynników mających lub mogących mieć wpływ na koszty. Żadne nieoszacowanie, pominięcie, 

brak rozpoznania i doprecyzowania zakresu robót nie może być podstawą  do żądania zmiany 

wynagrodzenia określonego w niniejszej umowie.  

4. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego przenieść wierzytelności wynikających z 

niniejszej umowy na osoby trzecie. 

§ 4 
[Zobowiązania Zamawiającego] 

1. Zamawiający zobowiązuje się do współpracy z Wykonawcą w zakresie realizacji przedmiotu umowy. 

2. Zamawiający nie zapewnia mediów (tj. np. energii elektrycznej, wody, kanalizacji (WC). Podłączenie 

mediów odbywa się z inicjatywy, staraniem i na koszt Wykonawcy. 

3. Zamawiający w trakcie realizacji przedmiotu umowy zabezpiecza tymczasową Organizację Ruchu na 

terenie prowadzonych prac. 

§ 5 
[Zobowiązania Wykonawcy] 

1. Wykonawca oświadcza, że dysponuje specjalistyczną maszyną lub urządzeniem technicznym 

przeznaczonym do mechanicznego podbijania podkładów oraz regulacji osi toru, umożliwiającym 

wykonanie robót zgodnie z wymaganiami określonymi w umowie.  

2. Wykonawca zobowiązany jest do urządzenia miejsca robót oraz ich zabezpieczenia na koszt własny. 

Materiały i sprzęt Wykonawca pozostawia na terenie prowadzonych prac na własne ryzyko. 

Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za ich ochronę oraz ewentualne uszkodzenie lub zaginięcie 

od chwili rozpoczęcia robót do ich zakończenia potwierdzonego protokołem odbioru końcowego. 

mailto:pbialka@mzk.bydgoszcz.pl
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3. W czasie wykonywanych robót Wykonawca musi utrzymywać miejsce robót w stanie wolnym od 

przeszkód, składować materiały i sprzęt w ustalonych miejscach i należytym porządku, a zbędne 

przedmioty usunąć z miejsca robót. 

4. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za właściwe wykonanie robót, zapewnienie warunków 

bezpieczeństwa, przestrzeganie obowiązujących przepisów bhp i p.poż. oraz metody organizacyjno-

techniczne stosowane w miejscu robót. 

5. Wykonawca w trakcie wykonywania robót ma obowiązek zapewnić bezpieczeństwo pracowników 

Zamawiającego i osób trzecich oraz jest odpowiedzialny za wszelkie szkody powstałe w związku z ich 

prowadzeniem, a wszelkie roszczenia jakie wpłyną do Zamawiającego, związane z wykonywaniem 

robót będą kierowane do załatwienia bezpośrednio i wyłącznie przez Wykonawcę. 

6. Wykonawca zapewni maksymalne ograniczenie uciążliwości prowadzonych robót wobec osób trzecich, 

dóbr publicznych i innych, poprzez m.in. odpowiednią organizację pracy oraz właściwy dobór urządzeń 

i sprzętu. 

7. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody wyrządzone w związku z realizacją umowy. W 

przypadku zniszczenia lub uszkodzenia elementów istniejącego zagospodarowania terenu lub 

istniejącej infrastruktury Wykonawca w terminie 21 dni zostanie wezwany do naprawy. W przypadku 

braku usunięcia zniszczeń lub uszkodzeń w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego  Zamawiający 

dokona niezbędnych napraw na koszt Wykonawcy. 

8. Wykonawca odpowiada za ochronę instalacji i urządzeń zlokalizowanych na powierzchni terenu. O 

fakcie uszkodzenia instalacji Wykonawca bezzwłocznie powiadomi Zamawiającego.  

§ 6 
[Procedura odbioru] 

1. Po zakończeniu każdego odcinka robót, Wykonawca uporządkuje na własny koszt miejsce robót oraz 

zgłosi gotowość do odbioru.  

2. Zamawiający dokona odbioru każdego odcinka robót, w terminie 2 dni od zgłoszenia gotowości 

poprzez dokonanie pomiarów własnych, badając nierówności w poziomie, nierówności w pionie oraz 

wichrowatości. Po prawidłowym odbiorze zostanie spisany protokół odbioru robót, odrębnie dla 

każdego odcinka, podpisany przez obie strony. 

3. W przypadku ujawnionych wad stwierdzonych podczas odbioru, Zamawiający ma prawo odmówić 

odbioru robót wadliwych, sporządzając jednocześnie protokół. Wykonawca usunie wady niezwłocznie, 

nie później jednak niż do 3 dni od momentu sporządzenia protokołu, na własny koszt, chyba że 

Zamawiający, z uwagi na charakter lub zakres wad, wyznaczy inny termin.  

4. W przypadku wystąpienia okoliczności, o której mowa w ust. 3, roboty podlegają ponownej procedurze 

odbioru. 

§ 7 
[Płatności] 

1. Rozliczenie za wykonanie przedmiotu umowy nastąpi na podstawie faktur wystawionych przez 

Wykonawcę, odrębnie dla każdego odcinka, o którym mowa w § 1 ust. 2. Podstawą wypłaty 

wynagrodzenia będzie każdorazowo podpisany przez obie strony protokół odbioru robót, o którym 

mowa w § 6 ust. 2. 

2. Suma wartości wszystkich faktur nie może przekroczyć wartości maksymalnego wynagrodzenia, 

określonego w § 3 ust. 1. 

3. Zapłata nastąpi każdorazowo przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy w terminie do 30 dni od 

dnia doręczenia prawidłowo wystawionej faktury VAT, wystawionej po prawidłowym wykonaniu i 

odbiorze danego odcinka. 
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4. Faktura musi zawierać nr umowy, której dotyczy. 

5. Zgodnie z ustawą z dnia 09.11.2018r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, 

Wykonawca może złożyć ustrukturyzowaną fakturę elektroniczną za pośrednictwem platformy: 

https://efaktura.gov.pl/.Zamawiający nie dopuszcza przesłania za pośrednictwem platformy, o której 

mowa w ust. 6 innych dokumentów dotyczących realizacji zamówienia.  
*. poniższe zapisy będą obowiązywały w przypadku deklaracji złożonej w Ofercie w zakresie wykonania części zamówienia za 

pomocą Podwykonawców 

6. Zamawiający dokona zapłaty należnego wynagrodzenia za odebrane, prawidłowo wykonane roboty po 

dostarczeniu przez Wykonawcę wraz z fakturą dowodów potwierdzających zapłatę wymagalnego 

wynagrodzenia podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom, w tym w szczególności oświadczeń 

złożonych w formie pisemnej (poświadczonych przez podwykonawców), o braku zaległości płatniczych 

wobec podwykonawców. 

7. W przypadku nieprzedłożenia przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w ust. 6, Zamawiający 

ma prawo wstrzymać płatność w części odpowiadającej kwocie należnej Podwykonawcy lub dalszemu 

Podwykonawcy do czasu przedstawienia wymaganych dokumentów. W takim przypadku Zamawiający 

nie pozostaje w opóźnieniu w zakresie uzasadnionej części wstrzymanej płatności. 

8. Zamawiający, na pisemny wniosek, dokona bezpośredniej zapłaty wymagalnego wynagrodzenia 

przysługującego podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, który zawarł zaakceptowaną przez 

Zamawiającego umowę o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty budowlane, lub który 

zawarł przedłożoną Zamawiającemu umowę o podwykonawstwo, której przedmiotem są dostawy lub 

usługi, w przypadku uchylenia się od obowiązku zapłaty odpowiednio przez Wykonawcę, 

podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę zamówienia na roboty budowlane.  

9. W przypadku dokonania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, 

Zamawiający potrąca kwotę wypłaconego wynagrodzenia z wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

Wykonawca wyraża zgodę na dokonywanie potrąceń, choćby obie wierzytelności nie były jeszcze 

wymagalne. 

10. Do faktury końcowej, Wykonawca dołączy oświadczenia Podwykonawców i dalszych Podwykonawców  

o pełnym zafakturowaniu przez nich lub objęciu wystawionymi przez nich rachunkami zakresu robót 

wykonanych zgodnie z umowami o podwykonawstwo oraz o pełnym rozliczeniu tych robót do wysokości 

objętej płatnością końcową.  

§ 8 
[Gwarancja] 

1. Wykonawca udziela Zamawiającemu gwarancji należytej jakości wykonanych robót na okres 12 

miesięcy od dnia odbioru robót. Za dzień odbioru uważa się dzień podpisania protokołu odbioru robót 

przez obie strony.  

2. Wykonawca przystąpi do usuwania wady w okresie gwarancji w ciągu 3 dni od zgłoszenia w formie e-

mail, a usunięcie wady nie może trwać dłużej niż 14 dni od zawiadomienia o wadzie przez 

Zamawiającego. Wykonawca będzie wykonywał prace w godzinach nocnych, w przerwach ruchu 

liniowego. 

3. W przypadku nie uznania reklamacji przez Wykonawcę, Zamawiający ma prawo zlecenia wykonania 

ekspertyzy przez niezależnego rzeczoznawcę celem ustalenia zasadności zarzutów reklamacji. Koszty 

ekspertyzy ponosi strona dla której jest ona niekorzystna. W przypadku, gdy ekspertyza będzie 

niekorzystna dla Wykonawcy jest on zobowiązany do załatwienia reklamacji w terminie 14 dni od daty 

otrzymania ekspertyzy. 

https://efaktura.gov.pl/
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4. W przypadku nie wywiązania się Wykonawcy z obowiązku usunięcia wad, o których mowa  

w ust. 2, Zamawiający jest uprawniony do wykonania tych czynności lub zlecenia ich wykonania przez 

innego wykonawcę na koszt i ryzyko Wykonawcy bez upoważnienia Sądu. 

§ 9 
[Waloryzacja wynagrodzenia] 

1. W przypadku wydłużenia okresu obowiązywania umowy na okres dłuższy niż 6 miesięcy, Strony 

przewidują możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w formie pisemnego 

aneksu, w przypadku wystąpienia następujących okoliczności: 

1) zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 

2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę, 

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o 

których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych 

(Dz.U. z 2024 r. poz. 427), 

na zasadach i w sposób określony w ust. 2 – 5 i 7 – 12, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty 

wykonania umowy przez Wykonawcę. 

2. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, 

o której mowa w ust. 1 pkt 1, będzie odnosić się wyłącznie do niezrealizowanej części przedmiotu 

umowy zgodnie z terminami ustalonymi umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających 

stawkę podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego oraz wyłącznie do części przedmiotu 

umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług oraz podatku 

akcyzowego. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 1, wartość wynagrodzenia netto nie 

zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. 

3. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 1 pkt 2 

lub 3 lub 4 będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu 

do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę w związku 

z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za 

pracę albo minimalnej stawki godzinowej lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania 

ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki 

składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne lub w zakresie zasad gromadzenia i wysokości 

wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. 

4. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie 

o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości 

wynagrodzeń pracowników świadczących usługi do wysokości aktualnie obowiązującego 

minimalnego wynagrodzenia za pracę albo minimalnej stawki godzinowej, z uwzględnieniem 

wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota 

odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia 

pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej 

zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy. 

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3 lub pkt 4, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 

zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą 

wynagrodzenia pracownikom świadczącym usługi. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy 
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będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia osób świadczących usługi, o których mowa w 

zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 

związane z realizacją przedmiotu umowy. 

6. Strony przewidują możliwość dokonania zmian wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany cen 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia w powyższym zakresie, przy czym 

stosownie do art. 439 ust. 4 Prawa zamówień publicznych, przez zmianę cen materiałów lub kosztów 

rozumie się wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie, względem ceny lub kosztu 

przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy. W takim przypadku zmiana wynagrodzenia 

będzie dokonywana według następujących zasad: 

1) mechanizm waloryzacji zostanie uruchomiony w przypadku, gdy wzrost lub spadek wskaźnika 

kwartalnego ogłoszonego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego na podstawie art. 

25 ust. 11 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń 

Społecznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1631) za kwartał poprzedzający złożenie wniosku, w 

stosunku do uprzednio ogłoszonego, wyniesie co najmniej 103 w przypadku wzrostu lub 

poniżej 97 w przypadku obniżenia, 

2) strona wykaże, że zmiana cen lub kosztów, o której mowa wyżej, ma wpływ na cenę 

materiałów lub kosztów  będących cenami składowymi wykonywanych usług względem 

przyjętych przez Wykonawcę w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w 

ofercie Wykonawcy, 

3) strona przedstawi kalkulację poniesionych kosztów wykonania umowy spowodowanych 

przez wzrost cen materiałów lub kosztów, 

4) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką Zamawiający dopuszcza w efekcie 

zastosowania postanowień ujętych w niniejszym ustępie wynosi 3 % wartości umowy brutto, 

o której mowa w § 4 ust. 1 pkt 1 umowy, 

5) wynagrodzenie Wykonawcy może być waloryzowane jeden raz w trakcie obowiązywania 

umowy, z zastrzeżeniem, że zmiana wynagrodzenia może nastąpić najwcześniej po upływie 

6 miesięcy od daty zawarcia niniejszej umowy.  

7. W celu zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w przypadkach, o których mowa w ust. 1 i 6, każda ze 

Stron może wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia 

należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie 

całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, 

od której nastąpiła bądź ma nastąpić zmiana wysokości kosztów wykonania umowy uzasadniająca 

zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

8. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 2 - 4 oraz ust. 6 jeżeli z wnioskiem występuje 

Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim 

zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności: 

1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 

świadczących usługi, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace 

bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia 

odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2, lub  

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 

świadczących usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń 

Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez 

Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 

związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu 

zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3 lub 4. 
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3) kalkulacji poniesionych kosztów wykonania umowy spowodowanych przez wzrost cen 

materiałów lub kosztów. 

9. W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 7, Strona, która 

otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz 

wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o 

niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem. 

10. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym 

zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w ust. 7.  

11. Zawarcie aneksu obejmującego zmianę wynagrodzenia nastąpi nie później niż w terminie 10 dni 

roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy. Zmiana wynagrodzenia nastąpi od pierwszego dnia miesiąca w którym został złożony 

wniosek, jednak nie wcześniej niż od wprowadzenia zmiany przepisów, o których mowa w ust. 1. 

12. Nieprzedłożenie przez wykonawcę dokumentów, o których mowa w ust. 8 zwalnia Zamawiającego z 

rozpatrzenia wniosku i zmiany wynagrodzenia.  

13. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zwaloryzowane na podstawie przesłanek wskazanych w 

ust. 6 zobowiązany jest również do zmiany wynagrodzenia przysługującego jego podwykonawcom, 

zgodnie z art. 439 ust. 5 uPzp. 

§ 10 
[Zmiany w umowie] 

1. Dopuszcza się zmianę postanowień umowy, w drodze pisemnego aneksu podpisanego przez obie 

Strony, w następujących przypadkach: 

1) przedłużenie terminu realizacji umowy określonego w § 2 ust. 1 umowy, w zakresie niezbędnym 

tzn. jedynie o okres niezbędny do ustania przeszkód w wykonaniu przedmiotu umowy, przy czym 

zmiana spowodowana może być jedynie okolicznościami leżącymi wyłącznie po stronie 

Zamawiającego lub okolicznościami niezależnymi zarówno od Zamawiającego jak i od 

Wykonawcy, w szczególności: 

a) działaniami osób trzecich (np. właściwych instytucji, organów),  

b) zmianami dokumentacji wynikającymi z bieżących uzgodnień z zarządcą torowiska, 

c) koniecznością przesunięcia terminu przekazania budowy, 

d) okolicznościami zaistniałymi w trakcie realizacji przedmiotu umowy tj. wyjątkowo 

niekorzystnymi warunkami atmosferycznymi, archeologicznymi, geologicznymi, 

hydrologicznymi, nieprzewidywanymi kolizjami z sieciami infrastruktury utrudniającymi 

lub uniemożliwiającymi terminowe wykonanie przedmiotu umowy. 

2) zmiany przepisów powszechnie obowiązującego prawa, wpływających na realizację umowy, w 

zakresie wynikającym bezpośrednio z wprowadzonych zmian, 

3) zmiany zakresu części zamówienia powierzonej podwykonawcom lub zmiany podwykonawcy  

2. Umowa może zostać zmieniona w sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 lub jeżeli 

zmiana jest dopuszczalna na podstawie przepisów prawa. 

3. Każda ze Stron umowy może zawnioskować o jej zmianę. W celu dokonania zmiany umowy, Strona 

wnioskująca zobowiązana jest do złożenia drugiej Stronie propozycji zmiany w terminie 30 dni od dnia 

zaistnienia okoliczności będących podstawą zmiany wraz z uzasadnieniem. 

4. Pisemny wniosek o zmianę umowy powinien zawierać co najmniej: 

1) zakres proponowanej zmiany, 

2) opis okoliczności faktycznych uprawniających do dokonania zmiany, 
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3) podstawę dokonania zmiany, to jest podstawę prawną wynikającą z przepisów prawa lub 

postanowień umowy, 

4) informacje i dowody potwierdzające, że zostały spełnione okoliczności uzasadniające dokonanie 

zmiany umowy. 

5. Dowodami, o których mowa w ust. 4 pkt 4, są wszelkie dokumenty, które uzasadniają dokonanie 

proponowanej zmiany. 

6. W przypadku złożenia wniosku o zmianę druga Strona jest zobowiązana w terminie 14 dni od dnia 

otrzymania wniosku do ustosunkowania się do niego. Strona może: 

1) zaakceptować wniosek o zmianę, 

2) wezwać Stronę wnioskującą o zmianę lub do uzupełnienia wniosku lub przedstawienia 

dodatkowych wyjaśnień wraz ze stosownym uzasadnieniem takiego wezwania, 

3) zaproponować podjęcie negocjacji treści umowy w zakresie wnioskowanej zmiany, 

4) odrzucić wniosek o zmianę;  odrzucenie wniosku o zmianę powinno zawierać uzasadnienie. 

7. W przypadku sporu pomiędzy Stronami co do treści wniosku o zmianę lub zasadności jej dokonania – 

w szczególności w odniesieniu do wpływu okoliczności będących podstawą do zmiany na realizację 

umowy – Strony mogą powołać eksperta lub zespół ekspertów w celu uzyskania niezależnej opinii na 

temat spornych zagadnień. Ekspert lub zespół ekspertów jest powoływany za zgodą Zamawiającego i 

Wykonawcy. Koszt opinii eksperta lub zespołu ekspertów ponosi Strona wnioskująca o zmianę, chyba 

że z treści opinii wynikać będzie jednoznacznie, że stanowisko Strony wnioskującej o zmianę umowy 

było prawidłowe – w takim przypadku koszty opinii ponosi druga Strona. Koszty związane z opinią 

eksperta lub zespołu ekspertów nie uprawniają do zmiany wynagrodzenia. 

§ 11 
[Obowiązek ubezpieczenia OC] 

1. Wykonawca w całym okresie umowy zobowiązany jest posiadać opłaconą polisę ubezpieczenia od 

odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej obejmującą przedmiot 

umowy na sumę gwarancyjną nie mniejszej niż 100.000,00 zł (słownie: sto tysięcy złotych).  

2. W przypadku, gdy ubezpieczenie wygasa w trakcie realizacji umowy, Wykonawca jest zobowiązany 

do przedstawienia dokumentu potwierdzającego zapewnienie ciągłości ubezpieczenia, co najmniej 

na 3 dni przed wygaśnięciem dotychczasowego ubezpieczenia. Dokumenty, o których mowa powinny 

być dostarczone bez dodatkowego wezwania ze strony Zamawiającego.  

3. Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane ze środkami transportu, których używa do 

wykonywania niniejszej umowy, w szczególności koszty ubezpieczenia komunikacyjnego OC. 

4. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za posiadanie wszystkich wymaganych prawem licencji, 

zezwoleń i innych dokumentów, oraz za stan techniczny środków transportu, którymi dokonuje 

przewozu. W przypadku jakichkolwiek nieprawidłowości w powyższym zakresie, wszelkie 

konsekwencje, w tym finansowe, obciążają wyłącznie Wykonawcę 

§ 12 
[Kary umowne] 

1. Wykonawca płaci Zamawiającemu kary umowne: 

1) w wysokości 10% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust. 1 w przypadku odstąpienia 

przez Zamawiającego od umowy z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca; 

2) za zwłokę w rozpoczęciu robót na danym odcinku lub niewykonania ich w wyznaczonym 

terminie, określonym w § 2 ust. 3 – w wysokości 100,00 zł, za każdy rozpoczęty dzień zwłoki; 

3) za zwłokę w usunięciu wad stwierdzonych przy odbiorze, w terminie określonym w § 5 ust. 7 

umowy – w wysokości 100,00 zł za każdy rozpoczęty dzień zwłoki; 
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4) za zwłokę w rozpoczęciu usuwania wad stwierdzonych w okresie gwarancji lub nie wykonania 

ich w wyznaczonym terminie określonym w § 8 ust. 2 umowy – w wysokości 100,00 zł za każdy 

rozpoczęty dzień zwłoki; 

5) za niedopełnienie wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w rozumieniu 

przepisów Kodeksu Pracy osób wykonujących wskazane w § 14 ust. 1 umowy czynności – w 

wysokości 1 000,00 zł, za każdy taki przypadek, 

6) za nieprzedstawienie Zamawiającemu polisy, o której mowa w § 11 ust. 1 w terminie 

wyznaczonym (§ 11 ust. 2), w wysokości 200,00 zł za każdy dzień zwłoki; 

7) za nieprzedłożenie Zamawiającemu do zaakceptowania projektu umowy o podwykonawstwo, 

której przedmiotem są roboty budowlane, lub projektu jej zmiany - w wysokości 500,00 zł za 

każdy przypadek, 

8) za nieprzedłożenie Zamawiającemu poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy  

o podwykonawstwo lub jej zmiany, w terminie 7 dni od jej zawarcia - w wysokości 500,00 zł  

za każdy przypadek, 

9) za brak zmiany umowy o podwykonawstwo w zakresie terminu zapłaty - w wysokości 500,00 

zł, za każdy przypadek, 

10) za brak zapłaty lub nieterminową zapłatę wynagrodzenia należnego podwykonawcy – 1.500,00 

zł za każdy przypadek, 

11) w wysokości 2.000,00 zł za każdy przypadek braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty 

wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o 

której mowa w art. 439 ust. 5 uPzp, 

12) za powierzenie wykonania robót podmiotowi niezgłoszonemu i niezaakceptowanemu przez 

Zamawiającego – 5 000,00 zł za każdy stwierdzony przypadek. 

2. Zamawiający płaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 10% wynagrodzenia brutto przedmiotu 

umowy, o którym mowa w § 3 ust. 1 w przypadku odstąpienia przez Wykonawcę od umowy z przyczyn, 

za które ponosi odpowiedzialność Zamawiający. 

3. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których Zamawiający może dochodzić od Wykonawcy 

nie może przekroczyć 30% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust 1. 

4. Każdej ze stron przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania przewyższającego wysokość 

zastrzeżonych kar umownych. 

5. Zapłata kar umownych nastąpi w terminie 14 dni od daty wezwania Wykonawcy do zapłaty kar 

umownych. Zamawiający jest uprawniony do potrącenia kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy 

wynikającego z umowy. 

§ 13 
[Odstąpienie od umowy] 

1. Zamawiającemu, poza przypadkami określonymi w kodeksie cywilnym, przysługuje prawo odstąpienia 

od umowy w przypadku: 

1) nierozpoczęcia wykonania umowy przez Wykonawcę bez uzasadnionej przyczyny oraz 

niekontynuowania jej przez okres dłuższy niż 3 dni pomimo wezwania Zamawiającego; 

2) nienależytego wykonywania umowy, pomimo upływu terminu jaki Zamawiający wyznaczył 

Wykonawcy na zmianę sposobu wykonywania Umowy; 

3) powierzenia do wykonania jakąkolwiek część umowy z naruszeniem procedur wprowadzania 

podwykonawcy przewidzianych w umowie i przepisach prawa, 

4) jeżeli co najmniej 2-krotnie zaszła konieczność dokonywania bezpośredniej wypłaty 

wynagrodzenia na rzecz podwykonawców, 
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5) rezygnuje z podwykonawcy lub zastępuje go innym podwykonawcą z naruszeniem 

obowiązków wynikających z art. 462 ust. 7 uPzp, 

6) naruszenia obowiązku zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie 

stosunku pracy osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego w § 14 ust. 1 czynności. 

2. W przypadkach określonych w ust. 1 pkt 1 i 2, Zamawiający wezwie Wykonawcę do wykonania umowy 

w nieprzekraczalnym terminie 7 dni od daty otrzymania wezwania przez Wykonawcę. Zamawiający ma 

prawo do odstąpienia od umowy w terminie 14 dni od daty bezskutecznego upływu terminu 

wyznaczonego do wykonania umowy. 

3. W przypadkach określonych w ust. 1 pkt 3-6, Zamawiający ma prawo do odstąpienia od umowy w 

terminie 7 dni od daty stwierdzenia przez Zamawiającego okoliczności będących podstawą 

odstąpienia. 

4. W razie odstąpienia od umowy, po dokonaniu inwentaryzacji wykonanych Robót, Strony sporządzą 

protokół robót w toku według stanu na dzień odstąpienia.  Protokół ten będzie stanowił podstawę do 

wystawienia przez Wykonawcę odpowiedniej faktury za roboty wykonane do dnia odstąpienia. 

5. Każdej ze stron umowy przysługuje prawo odstąpienia od umowy w razie otwarcia likwidacji drugiej 

strony albo zajęcia istotnej części majątku w postępowaniu zabezpieczającym lub egzekucyjnym. W 

takim przypadku odstąpienie może nastąpić w terminie 14 dni od daty po powzięcia wiadomości o 

powyższych okolicznościach. 

6. Odstąpienie od umowy następuje w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

7. Odstąpienie od umowy nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku zapłaty naliczonych kar umownych. 

8. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w części. 

§ 14 

 Wymóg zatrudnienia na podstawie stosunku pracy 

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę, 

na podstawie stosunku pracy, osób wykonujących czynności bezpośrednio związane z realizacją robót 

budowlanych, jeżeli wykonywanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w 

art. 22 § 1 Kodeksu pracy. Wymóg ten dotyczy w szczególności osób bezpośrednio wykonujących 

roboty budowlane, tj. operatora maszyny lub urządzenia przeznaczonego do mechanicznego 

podbijania podkładów oraz regulacji osi toru. Wykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia przy 

wykonywaniu tych czynności na podstawie umowy o pracę zgodnie z oświadczeniem zawartym w 

ofercie - o ile nie są wykonywane przez dane osoby osobiście w ramach prowadzonej przez nie 

działalności gospodarczej na podstawie wpisu do CEIDG. Wymóg ten nie dotyczy, osób kierujących 

robotami. 

2. Wykonawca w trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, w terminie nie 

dłuższym niż 5 dni roboczych, przedłoży Zamawiającemu poniższe dowody w celu potwierdzenia 

spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 

czynności: 

1) oświadczenie zatrudnionej osoby wykonującej prace, 

2) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę 

osób o których mowa w ust. 1; oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne 

określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że 

objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę 

wraz ze wskazaniem liczby tych osób, ich imion i nazwisk, daty zawarcia umowy o pracę, 

termin rozpoczęcia pracy, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu, oraz podpis osoby 

uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy, 
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3) poświadczoną za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę kopię umowy/umów o pracę 

osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. 

oświadczenie Wykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli 

został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z Rozporządzeniem 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 

osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 

ochronie danych) (dalej: „RODO”), za wyjątkiem imienia i nazwiska, daty zawarcia umowy, 

termin rozpoczęcia pracy rodzaju umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do 

zidentyfikowania, 

4) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę  

składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o 

pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

5) poświadczoną za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę kopię dowodu potwierdzającego 

zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną za wyjątkiem 

imienia i nazwiska, w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, 

zgodnie z RODO.  

3. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez 

Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę, traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane  w  ust. 1 czynności 

uprawniające Zamawiającego do nałożenia kary, o której mowa w § 12 ust. 1 pkt 5 umowy. 

4. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę, 

Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

§ 15 

[Podwykonawstwo] 

(Postanowienie zostanie odpowiednio zmodyfikowane zgodnie z ofertą Wykonawcy) 

1. Wykonawca wykona zamówienie siłami własnymi/zamierza powierzyć podwykonawcom wykonanie 

części zamówienia*. Podwykonawca działający pod nazwą:  

1) _____________ wykona *roboty/*usługi związane z _______________ 

2. Wykonawca może powierzyć wykonanie części zamówienia podwykonawcy. 

3. W przypadku zmiany albo rezygnacji z podwykonawcy na którego zasoby powoływał się Wykonawca 

w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, w rezultacie którego została zawarta 

umowa, Wykonawca zobowiązany jest wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny 

podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, 

na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia 

stanowiącego przedmiot umowy.  

4. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy z 

odpowiedzialności za należyte wykonanie zamówienia. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za 

działania i zaniechania podwykonawców oraz dalszych podwykonawców jak za własne działania i 

zaniechania. 

5. Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca zamówienia na roboty budowlane 

zamierzający zawrzeć umowę o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty budowlane, jest 

obowiązany do przedłożenia Zamawiającemu projektu tej umowy, 
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6. Projekt umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty budowlane, powinien zawierać 

zestawienie ilości robót oraz ich wycenę, z uwzględnieniem cen jednostkowych robót przyjętych przez 

Wykonawcę, wraz z częścią dokumentacji dotyczącej wykonania robót objętych umową o 

podwykonawstwo albo ze wskazaniem tej części dokumentacji. 

7. Zmiana podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy w zakresie wykonania robót budowlanych 

stanowiących przedmiot umowy wymagana zgoda Zamawiającego na zmianę podwykonawcy lub 

dalszego podwykonawcy, wyrażona poprzez akceptację umowy o podwykonawstwo.  

8. Umowa o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty budowlane nie może zawierać 

postanowień: 

1) uzależniających zapłatę wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy od 

zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy przez Zamawiającego lub odpowiednio od zapłaty 

wynagrodzenia podwykonawcy przez Wykonawcę; 

2) przewidujących termin zapłaty wynagrodzenia dłuższy niż 30 dni od dnia doręczenia rachunku 

lub faktury; 

3) kształtujących prawa i obowiązki podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy w zakresie kar 

umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia w sposób mniej 

korzystny niż prawa i obowiązki Wykonawcy wynikające z umowy zawartej pomiędzy 

Zamawiającym a Wykonawcą. 

9. Zawarcie umowy o podwykonawstwo lub dalsze podwykonawstwo, której przedmiotem jest 

wykonanie robót budowlanych, może nastąpić wyłącznie po akceptacji jej projektu przez 

Zamawiającego, a przystąpienie do jej realizacji przez podwykonawcę może nastąpić wyłącznie po 

akceptacji umowy o podwykonawstwo przez Zamawiającego. 

10. Zamawiający w terminie 14 dni od doręczenia projektu umowy o podwykonawstwo, której 

przedmiotem są roboty budowlane, zgłasza pisemne zastrzeżenia do projektu, jeżeli: 

1) nie spełnia on wymagań określonych w SWZ lub umowie;  

2) przewiduje termin zapłaty wynagrodzenia dłuższy niż 30 dni od dnia doręczenia 

Wykonawcy, podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy faktury lub rachunku,  

3) zawiera postanowienia kształtujące prawa i obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar 

umownych oraz postanowienia dotyczące warunków wypłaty wynagrodzenia 

podwykonawcy, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki Wykonawcy, 

ukształtowane postanowieniami umowy zawartej między Zamawiającym a Wykonawcą.  

11. Niezgłoszenie pisemnych zastrzeżeń do projektu umowy o podwykonawstwo w zakresie robót 

budowlanych w terminie 14 dni od dnia przedłożenia tego projektu – oznacza akceptację projektu tej 

umowy przez Zamawiającego.  

12. Po akceptacji projektu umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty budowlane lub po 

upływie terminu na zgłoszenie przez Zamawiającego zastrzeżeń do tego projektu, gdy tych zastrzeżeń 

nie złożono, Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca przedłoży Zamawiającemu 

poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo w terminie 7 dni 

od dnia zawarcia tej umowy, jednakże nie później niż na 7 dni przed dniem skierowania podwykonawcy 

lub dalszego podwykonawcy do realizacji robót budowlanych.  

13. Zamawiający zgłosi Wykonawcy, podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy pisemny sprzeciw do 

przedłożonej umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty budowlane, w terminie 7 dni 

od jej przedłożenia w przypadkach określonych w ust. 10.  

14. Umowa o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty budowlane, będzie uważana za 

zaakceptowaną przez Zamawiającego, jeżeli Zamawiający w terminie 7 dni od dnia przedłożenia kopii 

tej umowy nie zgłosi do niej na piśmie sprzeciwu. 
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15. Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca przedkłada Zamawiającemu poświadczoną za 

zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są dostawy 

lub usługi, w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia, z wyłączeniem umów o podwykonawstwo o wartości 

mniejszej niż 0,5% wartości umowy, chyba że wartość takiej umowy przekracza 50 000 zł. Obowiązek 

przedkładania umów dotyczy również umów, których łączna wartość przekracza 50 000 zł (dla jednego 

podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy).  

16. Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca przedkłada wraz z kopią umowy o 

podwykonawstwo dokument potwierdzający umocowanie osób zawierających umowę w imieniu 

podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy, jeżeli umocowanie to nie wynika z ogólnodostępnych 

rejestrów. 

17. Nieprzedłożenie projektu umowy o podwykonawstwo, których przedmiotem będą roboty budowlane 

lub nieprzedłożenie umowy o podwykonawstwo w terminach wynikających z umowy lub przedłożenie 

umowy w terminie ale nie spełniającej wymagań wynikających z umowy stanowią niezależne przyczyny 

złożenia sprzeciwu przez Zamawiającego.  

18. Postanowienia niniejszego paragrafu stosuje się odpowiednio do zmian umowy o podwykonawstwo. 

19. Powierzenie realizacji zadań innemu podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy niż ten, z którym 

została zawarta zaakceptowana przez Zamawiającego umowa o podwykonawstwo, lub inna istotna 

zmiana tej umowy, w tym zmiana zakresu zadań określonych tą umową wymaga ponownej akceptacji 

Zamawiającego w trybie określonym w ust. 5 – 17 . 

20. Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca nie może polecić podwykonawcy realizacji 

przedmiotu umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są roboty budowlane, w przypadku 

braku jej akceptacji przez Zamawiającego.  

21. W przypadku zawarcia umowy o podwykonawstwo Wykonawca, podwykonawca lub dalszy 

podwykonawca jest zobowiązany do zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcy lub dalszemu 

podwykonawcy z zachowaniem terminów określonych zawartą między nimi umową.  

22. Zamawiający, może żądać od Wykonawcy zmiany lub odsunięcia podwykonawcy lub dalszego 

podwykonawcy od wykonywania świadczeń w zakresie realizacji Przedmiotu umowy, jeżeli sprzęt 

techniczny, osoby i kwalifikacje, którymi dysponuje podwykonawca lub dalszy podwykonawca, nie 

spełniają warunków lub wymagań dotyczących podwykonawstwa, określonych umową, nie dają 

rękojmi należytego wykonania powierzonych podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy robót 

budowlanych, dostaw lub usług lub dotrzymania terminów realizacji tych robót. Wykonawca, 

podwykonawca lub dalszy podwykonawca niezwłocznie usunie na żądanie Zamawiającego 

podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę z terenu budowy, jeżeli działania podwykonawcy lub 

dalszego podwykonawcy na budowie naruszają postanowienia niniejszej umowy. 

§ 16 

[Obowiązki informacyjne Stron] 

1. Informacje dotyczące działalności gospodarczej Stron, pozyskane przez Strony w związku z 

wykonywaniem zobowiązań wynikających z niniejszej umowy, nie mogą być ujawniane osobom 

trzecim, z wyjątkiem przypadków określonych przez prawo lub po uzyskaniu w tym zakresie zgody 

drugiej Strony. 

2. Każda ze Stron umowy wykona obowiązki informacyjne, określone przepisami Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 

osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE w takim zakresie, w jakim jest do tego zobowiązana. 
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3. Klauzula informacyjna dotycząca realizacji obowiązku, o którym mowa w ust. 2, przez Zamawiającego 

określa załącznik nr 4 do umowy. 

4. Wykonawca oraz Zamawiający oświadczają, że spełnią obowiązek informacyjny, o którym mowa  

w ust. 2. 

§ 17 

[Postanowienia końcowe] 

1. Spory mogące wyniknąć ze stosunku umownego Strony poddają pod rozstrzygnięcie rzeczowo 

właściwego Sądu dla siedziby Zamawiającego. 

2. Załączniki do umowy stanowią integralną jej część. 

3. Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowanie przepisy powszechnie 

obowiązujące w szczególności: 

1) ustawa z dnia 11.09.2019 r. Prawo zamówień publicznych, 

2) ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny. 

5. Umowę niniejszą sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla 

każdej ze Stron. / Umowę zawarto w formie elektronicznej, w dacie złożenia ostatniego podpisu 

elektronicznego. 

 

ZAMAWIAJĄCY:                  WYKONAWCA: 
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Załącznik nr 3 

do umowy …/CZ/2026 

 

Wykonawca wykona roboty na 3 odcinkach: 

1) Odcinek I - Wiadukt Zawisza – Las Gdański 

 

 

2) Odcinek II – Kamienna – Powstańców Warszawy 
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3) Odcinek III - Powstańców Warszawy- Lidl 
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Załącznik nr 4 

do umowy …/CZ/2026 

Klauzula informacyjna  

Miejskich Zakładów Komunikacyjnych Spółka z o.o. z siedzibą w Bydgoszczy  

 

Klauzula informacyjna Miejskich Zakładów Komunikacyjnych Spółka z o.o. z siedzibą w Bydgoszczy, przy ul. Inowrocławskiej 11, 85-
153 Bydgoszcz (zwanej dalej: „MZK”) dotyczy: 

a) osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą, z którymi MZK zawarła umowę (zwani dalej: „Przedsiębiorcami”); 
b) pracowników lub współpracowników kontrahentów MZK, których dane zostały udostępnione przez nich MZK w związku z 

zawarciem umowy (zwani dalej: „Personelem”); 
c) członków organów kontrahentów, prokurentów i pełnomocników, którzy zawierają umowy w imieniu kontrahentów MZK 

(zwani dalej: „Przedstawicielami”). 
Miejskie Zakłady Komunikacyjne Spółka z o.o. z siedzibą w Bydgoszczy przetwarzają Państwa dane osobowe: 

a) w przypadku Przedsiębiorców – w celu zawarcia i wykonania umowy, której są Państwo stroną; 
b) w przypadku Personelu – w celu wykonania umowy zawartej pomiędzy MZK, a kontrahentem, z którym Państwo 

współpracują, w szczególności w celu kontaktu z kontrahentem w związku z wykonaniem umowy; 
c) w przypadku Przedstawicieli – w celu zawarcia i wykonaniem umowy, którą Państwo podpisują w imieniu kontrahenta MZK. 

Zgodnie z obowiązującymi przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych, w szczególności rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z późn. zm.), dalej: „RODO”, celem zapewnienia właściwej ochrony danych 
osobowych, osobie której dane dotyczą należy przede wszystkim podać informacje dotyczące przetwarzania jej danych osobowych 
określone w art. 13 i 14 RODO. 
 

W świetle powyższego pragniemy poinformować Państwa, że: 
1. Administratorem Państwa danych osobowych są Miejskie Zakłady Komunikacyjne Sp. z o.o. z siedzibą w Bydgoszczy przy ul. 

Inowrocławskiej 11, 85-153 Bydgoszcz, reprezentowane przez Zarząd, tel. (52) 324-94-38, adres email do korespondencji: 
zarz@mzk.bydgoszcz.pl  

2. W sprawach ochrony Państwa danych osobowych i realizacji swoich praw można się skontaktować z powołanym przez MZK  
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych za pośrednictwem adresu e-mail:  iod@mzk.bydgoszcz.pl  lub korespondencyjnie na 
adres wskazany w pkt.1. 

3. Państwa dane osobowe przetwarzane będą w celu: 
a) przygotowania, zawarcia oraz  realizacji umowy  – zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b RODO - przetwarzanie jest niezbędne do 

wykonania umowy, której stroną są Państwo lub wasz Pracodawca,  
b) spełnienia ciążących na Administratorze obowiązków prawnych, w celach księgowych i podatkowych – zgodnie z art. 

6 ust. 1 lit. c RODO, 
c) kontaktu w sprawie wykonania umowy oraz ewentualne dochodzenie lub odpieranie roszczeń z niej wynikających  - 

zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f RODO. 
4. Jeżeli nie życzą sobie Państwo byśmy dalej przetwarzali dane prosimy o kontakt. Informujemy jednak, iż Państwa dane osobowe 

są niezbędne do zawarcia i wykonania umowy.  
5. Administrator może udostępnić Państwa dane osobowe podmiotom uprawnionym do tego na podstawie przepisów prawa,  jak 

również podmiotom współpracującym z nim w procesie realizacji umowy, w tym wykonawcom świadczącym na rzecz 
Administratora usługi takie, jak: informatyczne, serwisowe, kancelariom prawniczym, likwidatorom szkód i firmom 
ubezpieczeniowym, bankom, instytucjom finansowym, operatorom pocztowym oraz firmom kurierskim.  

6. Państwa dane osobowe przechowywane będą tak długo, jak jest to niezbędne do wykonania umowy, a następnie przez kolejnych 
5 lat od początku roku następującego po roku obrotowym, w którym umowy zostały ostatecznie zakończone, spłacone, 
rozliczone lub przedawnione lub do okresu wygaśnięcia rękojmi lub gwarancji, jeśli okresy te są dłuższe. Czas ten może zostać 
wydłużony o okresy wynikające z obowiązków ustawowych lub w celu ochrony praw Administratora lub osób trzecich, w tym w 
celu dochodzenia roszczeń bądź obrony przed nimi.  

7. Posiadacie Państwo prawo: 
a) dostępu do swoich danych osobowych – w granicach art. 15 RODO,  
b) sprostowania swoich danych osobowych – w granicach art. 16 RODO,  
c)  usunięcia danych osobowych – w granicach art. 17 RODO,  
d) ograniczenia przetwarzania danych osobowych – w granicach art. 18 RODO,  
e) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych opartego na art. 6 ust. 1 lit. f RODO – w granicach art. 

21 RODO, 
f) prawo do przenoszenia danych – w granicach art. 20 RODO.   
g) wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.  

8. Administrator nie planuje przekazywania Państwa danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.  
9. Dane nie będą podlegały procesom zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowane.  
 

Kontrahent MZK przy udostępnianiu Danych Osobowych zobowiązuje się wykonać wobec Personelu oraz Przedstawicieli obowiązek 
informacyjny wynikający z art. 13 i 14 RODO poprzez przekazanie tym osobom treści niniejszej klauzuli informacyjnej.

mailto:zarz@mzk.bydgoszcz.pl
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