PROJEKT UMOWY
UMOWA Nr ...........

Wdniu .................. r. w Warszawie pomiedzy:

Samodzielnym Zespotem Publicznych Zakladéw Lecznictwa Otwartego Warszawa-Ochota,
w Warszawie (02-353), przy ul. Szczesliwickiej 36, wpisanym do Krajowego Rejestry Sgdowego —
rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych
publicznych zakfadow opieki zdrowotnej; pod nr KRS:0000188485, NIP 526-17-71-472, REGON
010202670,

reprezentowanym przez: Pana Krzysztofa Marcina Zakrzewskiego - Dyrektora,

zwanym dalej ZAMAWIAJACYM,

zwang dalej ,,WYKONAWCA”,
zwanych tgcznie takze "Stronami",

zostata zawarta umowa nr .................. , ZzZwana dalej "Umow3g", do ktorej nie stosuje sie przepiséw
ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. - Prawo zamowien publicznych (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1320)
z pdzn, zm.) o nastepujgcej tresci:

§1

1. Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie, zgodnie z ofertg z dnia ................... do
dostawy odczynnikéw i dzierzawy sprzetu niezbednego do wykonania wstepnej diagnostyki
alergii i celiakii, wyszczegolnionych w formularzu asortymentowo-cenowym, ktéry stanowi Zatgcznik
nr 3 do Umowy, a podpisany przez Strony staje sie integralng cze$cig Umowy.

2. Wykonawca o$wiadcza, ze odczynniki, o ktérych mowa w ust. 1, spetniajg wymagania ustawy z dnia
07 kwietnia 2022 r. o wyrobach medycznych (t. j. Dz.U. z 2024 r., poz. 1620 z p6zn. zm.) i ustawy
z dnia 18 marca 2011 r. o Urzedzie Rejestracji Produktdw Leczniczych, Wyrobow Medycznych
i Produktéw Biobojczych (. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1223 z pdzn.zm).

3. W dniu dostawy odczynniki bedg posiadaty okres waznosci nie krotszy niz 6 (szes¢) miesiecy.
Dostawy produktow z krotszym terminem waznosci, mogg by¢ dopuszczone w wyjgtkowych
sytuacjach i kazdorazowo zgode na nie musi wyrazi¢ upowazniony przedstawiciel Zamawiajgcego.

4. Dostawa odczynnikéw, o ktérym mowa w ust. 1, bedzie realizowana sukcesywnie w formie dostaw
czesciowych, w okresie 24 miesiecy od daty podpisania Umowy na podstawie czeSciowych
zapotrzebowan, sktadanych przez Zamawiajgcego droga elektroniczng na wskazany adres mailowy.

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo, bez koniecznosci sporzgdzania aneksu, mozliwo$¢ zakupu
mniejszej lub wiekszej ilosci sprzetu niz wynika to z formularza asortymentowo-cenowego, w zwigzku
ze zmiang zapotrzebowania. Zmiana powyzsza nie stanowi zmiany Umowy w rozumieniu § 12.
W takim przypadku Wykonawca moze zgda¢ wynagrodzenia naleznego mu za faktycznie zamowiony
i dostarczony sprzet i nie przystugujg mu w zwigzku z tym zadne roszczenia.

6. Zamawiajgcy dopuszcza zmiane lub zmiany numerdow katalogowych poszczegolnych odczynnikow
w okresie obowigzywania umowy, pod warunkiem zachowania ich wtasciwosci i cech materiatow
okreslonych w ofercie, o ktérej mowa w ust. 1. Zmiana powyzsza nie stanowi zmiany Umowy
w rozumieniu § 12 i nie wymaga aneksowania.

7. Dostawy bedg realizowane transportem Wykonawcy na jego koszt i ryzyko do Pracowni Diagnostyki
Laboratoryjnej w Warszawie, przy ul. Szczesliwickiej 36, w terminie 5 dni od daty otrzymania
zapotrzebowania czesciowego, o ktorym mowa w ust. 2.

8. Zamawiajgcy oswiadcza, ze w trakcie realizacji umowy przewiduje maksymalnie 1 dostawe
miesiecznie, co daje szacunkowo liczbe 24 dostaw przez peten okres obowigzywania niniejsze;j
Umowy. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zgtoszenia mniejszej niz 24 dostaw w okresie
obowigzywania Umowy.



10.

§2

. Wykonawca os$wiadcza, ze sprzet bedacy przedmiotem niniejszej Umowy spetnia wymagania zawarte

w Zatgczniku Nr 1 do Umowy, zawierajgcym wymagania graniczne oferowanego sprzetu
i odczynnikow.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za skutki swiadomego lub nieswiadomego dostarczenia
Zamawiajgcemu wyrobow innych co do jakosci lub rodzaju od zadeklarowanego w ofercie.

. Wykonawca, na wniosek Zamawiajgcego, zapewni nieodptatne przeszkolenie personelu medycznego

Zamawiajgcego w zakresie obstugi aparatu.

§3
Wynagrodzenie Wykonawcy za dostawy odczynnikdbw oraz optata za kazdy miesigc dzierzawy
sprzetu, o ktérym mowa w § 1 ust. 1, w iloSciach i cenach okre$lonych w formularzu asortymentowo-

cenowym, zgodnie z oferta wynosi brutto ...........cceeeennn. zt (stownie: ... ),
z zastrzezeniem § 1 ust. 3 Umowy, przy czym optata za kazdy miesigc dzierzawy sprzetu
wyniesie.................... zt (stownie:................. ), natomiast dostawa odczynnikow za caty okres
trwania umowy zgodnie z formularzem asortymentowo cenowym wyniesie................... zt
(stownie:............oooeiinl. ).

Wykonawca gwarantuje, ze ceny brutto odczynnikéw dostarczanych w catym okresie trwania Umowy
nie ulegng zmianie.

Zamawiajgcy dopuszcza zmiane cen w przypadku urzedowej zmiany stawki podatku VAT. Zmiana
cen nastepuje z dniem wejscia w zycie aktu prawnego zmieniajgcego stawke podatku VAT.

§4

. Rozliczenie za wykonane dostawy oraz czynsz dzierzawny bedzie nastepowato na podstawie faktur

VAT wystawianych przez Wykonawce za kazdg zrealizowang dostawe czesciowg oraz za okresy
rozliczeniowe czynszu dzierzawnego, zgodnie z cenami okreslonymi w Ofercie Wykonawcy
stanowigcej Zatacznik nr 1 do Umowy oraz Specyfikacji technicznej stanowigcej Zatgcznik nr 2 do
Umowy.
Wykonawca zobowigzany jest do wystawiania faktur jako faktur ustrukturyzowanych za
posrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
Faktura powinna zawieraC wszystkie elementy wymagane przepisami prawa, w szczegolnosci numer
Umowy oraz dane umozliwiajgce prawidtowg identyfikacje dostawy.
Datg otrzymania faktury przez Zamawiajgcego jest data nadania jej numeru identyfikujgcego w KSeF
(UPO).
Zaptata wynagrodzenia nastgpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy:
a) wskazany w fakturze ustrukturyzowanej w KSeF,
b) ujawniony w wykazie podatnikoéw VAT, o ktérym mowa w art. 96b ustawy o VAT.
Termin ptatnosci wynosi 30 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej
faktury ustrukturyzowanej w KSeF.
W przypadku wystawienia faktury niezgodnie z Umowg lub przepisami prawa, w tym przepisami
dotyczacymi KSeF, termin ptatnosci rozpoczyna bieg od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego
prawidtowo wystawionej faktury (w tym faktury korygujgcej) w KSeF.
Za dzien zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.
Wszelkie koszty bankowe zwigzane z realizacjg ptatnosci ponosi kazda ze Stron we witasnym
zakresie.
W przypadku niedostepnosci KSeF z przyczyn lezacych po stronie systemu teleinformatycznego
administracji publicznej lub z przyczyn technicznych po stronie Wykonawcy, dopuszcza sie
wystawienie faktury w trybie awaryjnym zgodnie z przepisami prawa, z obowigzkiem jej
wprowadzenia do KSeF po ustaniu przeszkéd. W takim przypadku termin ptatnosci liczony jest od
dnia nadania fakturze numeru identyfikujgcego w KSeF.

§5

. Wykonawca zapewni serwis sprzetu w ramach czynszu dzierzawnego, w tym serwis gwarancyjny,

przez caly okres trwania dzierzawy. Serwis obejmuje w szczegdlnosci czynnosci przewidziane
w dokumentacji techniczno-ruchowej, okresowe przeglady techniczne oraz wymiane czesci
i podzespotow, zgodnie z czestotliwoscig zalecang przez producenta sprzetu.

Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzania okresowych przegladéw technicznych sprzetu nie
rzadziej niz raz na 12 miesiecy oraz do przekazania Zamawiajgcemu protokotu z przeprowadzonego
przeglgdu potwierdzajgcego sprawnos¢ techniczng sprzetu.



. W razie zaistnienia awarii sprzetu, Wykonawca dokona naprawy w czasie nie dtuzszym niz
48 (czterdziestu osmiu) godzin od zgtoszenia, w dni robocze.

. Jezeli podczas awarii sprzetu zaistnieje koniecznos¢ wykonania badan, to Wykonawca zobowigzuje
sie pokry¢ koszty ich wykonania w innym Laboratorium oraz koszty transportu materiatu
biologicznego.

. W terminie 4 (czterech) dni roboczych od dnia stwierdzenia awarii, ktoérej czas naprawy przekroczy
48 (czterdziesci osiem) godzin, Wykonawca zapewni urzgdzenie zastepcze wolne od wad — sprzet,
o takich samych albo lepszych parametrach technicznych w stosunku do naprawianego sprzetu.

. W razie stwierdzenia trwatej niesprawnosci sprzetu, bez mozliwosci naprawy, Wykonawca w ciggu
4 (czterech) dni roboczych, wymieni sprzet na wolny od wad, o takich samych albo lepszych
parametrach technicznych.

. Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca posiadat dedykowany kanat kontaktu do przyjmowania
i obstugi zgtoszen, (nr telefonu, infolinia, dedykowana aplikacja) bedacego podstawg komunikaciji
miedzy Zamawiajacym i Wykonawcg w zakresie zgtoszen.

§6

. Zamawiajgcy ma prawo zgtasza¢ reklamacje dotyczgce dostaw w formie telefonicznej, pisemnej lub
elektroniczne;.

. Wykonawca zobowigzany jest do rozpatrzenia reklamacji w terminie 5 dni od dnia jej zgtoszenia.

. Brak rozpatrzenia reklamacji w terminie 10 dni od dnia jej zgtoszenia uznaje sie za jej uwzglednienie
w catosci na korzy$¢ Zamawiajgcego.

. Zgtoszenie reklamacji uprawnia Zamawiajgcego do wstrzymania ptatnosci za czes¢ objetg reklamacija
do czasu jej rozpatrzenia.

§7

. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary
umowne w wysoKosci:
1) 10% warto$ci umownej brutto dostawy czesciowej w przypadku niedostarczenia przedmiotu
Umowy w uzgodnionym terminie, za kazdy rozpoczety dzien opdznienia;
2) 10% wartosci umownej brutto w przypadku niedostarczenia sprzetu w uzgodnionym terminie, za
kazdy rozpoczety dzien opdznienia;
3) 10% wartosci umownej brutto, gdy Zamawiajgcy odstgpi od Umowy z powodu okolicznosci, za
ktore odpowiada Wykonawca.
. Niezaleznie od zastrzezonych kar umownych, Zamawiajgcy moze dochodzi¢ od Wykonawcy
odszkodowania w petnej wysokosci na zasadach ogdlnych.
§8
. W razie wystgpienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujgcej, ze wykonanie Umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, Zamawiajgcy
moze odstgpi¢ od Umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.
W takim przypadku Wykonawca moze Zzgdaé jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu
wykonanej czesci Umowy.
. Odstgpienie od Umowy winno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci i powinno
zawiera¢ uzasadnienie.
§9

. Stronom przystuguje prawo odstgpienia od Umowy w nastepujgcych sytuacjach w terminie 30 dni od
powziecia wiadomosci o ponizszych okolicznosciach:
1) Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od Umowy, gdy:
a) zostanie wydany nakaz zajecia catego majatku Wykonawcy lub istotnej czesci tego majatku,
majgcej wptyw na realizowang umowe,
b) Wykonawca nie wykonuje Umowy Ilub wykonuje jg nienalezycie i pomimo wezwania
Wykonawcy do podjecia wykonywania lub nalezytego wykonywania Umowy w wyznaczonym
w terminie 7 dni od wezwania nie zadoscuczyni zgdaniu Zamawiajgcego,
c) Wykonawca nie rozpoczgt realizacji dostaw oraz nie kontynuuje ich pomimo wezwania
Zamawiajgcego ztozonego na pismie.
2) Wykonawcy przystuguje prawo odstgpienia od umowy jezeli:
a) Zamawiajacy bezpodstawnie nie przystgpi do odbioru dostawy lub bez uzasadnienia odmawia
odbioru,



b) Zamawiajgcy wykorzystuje sprzet niezgodnie z przeznaczeniem lub udostepni go osobom
trzecim.
2. Przypadki okreslone w ust. 1 pkt 1, lit. ai b oraz pkt 2 nie skutkujg karami umownymi.
3. W razie odstgpienia od Umowy z przyczyn, za ktére Wykonawca nie odpowiada, = Zamawiajgcy jest
zobowigzany do odbioru dostaw czesciowych wykonanych do dnia odstgpienia od Umowy i zaptaty
za odebrane odczynniki.

§10
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, od dnia .........ccccccvvveneeneee. do dnia ..o ,
z zastrzezeniem § 8 ust. 1

§ 11

Bez zgody Zamawiajgcego roszczenia o zaptate wynagrodzenia nie mogg byé przedmiotem cesji
na osoby trzecie.
§12

1. Zakazuje sie istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do treéci oferty, na podstawie
ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, chyba, ze Zamawiajgcy przewidziat mozliwo$¢ dokonania
takiej zmiany w ogtoszeniu o zamowieniu lub specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia oraz
okreslit warunki takiej zmiany.

2. Zmiana Umowy bedzie mozliwa w nastepujgcych przypadkach:

1) wycofania przedmiotu zaméwienia z obrotu, braku dostaw przedmiotu zamowienia z powodu
zaprzestania produkcji lub tymczasowego wstrzymania produkcji. W takich przypadkach
Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu oferte produktu tozsamego pod wzgledem sktadu,
wiasciwosci fizyko-chemicznych, parametrow, na co Zamawiajgcy musi wyrazi¢ zgode. Zmiana ta
bedzie dopuszczalna pod warunkiem, iz odpowiednik przy cenie nie wyzszej niz w Umowie bedzie
tozsamy z oferowanym. Zmiana moze dotyczy¢ ponadto producenta, nazwy produktu, numeru
katalogowego, wielkosci opakowania lub wielkosci dawki;

2) na rynku jest tylko jeden zamiennik w wyzszej cenie. Dostawa tego zamiennika jest wéwczas
mozliwa jedynie pod warunkiem, uzyskania uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego;

3) zmian obowigzujgcego prawa majgcego wpltyw na zasady realizacji Umowy w zakresie
koniecznym dla dostosowania zasad przyjetych w Umowie do obowigzujgcego prawa;

4) innych sytuacji, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy i majgcych charakter
zmian nieistotnych tj. nieodnoszacych sie do kwestii, ktére podlegaty ocenie podczas wyboru
Wykonawcy i takich, ktore gdyby byly znane w momencie wszczecia procedury majacej na celu
wybér Wykonawcy, nie miatyby wplywu na udziat wiekszej ilosci podmiotow zainteresowanych
procedura.

§13
Do kontaktéw w sprawach zwigzanych z realizacjg niniejszej Umowy Strony upowazniajg swych
przedstawicieli:
1) w imieniu Zamawiajgcego: Kierownik Laboratorium tel. 513-011-937

§14

1. Wystgpienie przez Wykonawce do sadu z roszczeniem zwigzanym z niniejszg Umowg, moze
nastgpi¢ po uprzednim powiadomieniu Zamawiajgcego 0 zamiarze skierowania sprawy na droge
sgdowg i po wyznaczeniu terminu, nie krétszego niz 14 dni od dnia doreczenia Zamawiajgcemu
powiadomienia, do ugodowego rozstrzygniecia sporu.

2. W przypadku nie dojscia przez Strony do porozumienia spory bedag rozstrzygane przez sad
wiasciwy dla Zamawiajgcego.

§ 15

1. Wykonawca oswiadcza, ze znany jest mu fakt, iz tres¢ niniejszej Umowy, a w szczegdlnosci
dotyczgce go dane identyfikujgce, przedmiot umowy i wysokos¢ wynagrodzenia, stanowig informacje
publiczng w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902 z pdzn. zm.), ktéra podlega udostepnieniu w trybie
przedmiotowe] ustawy.

2. Wykonawca o$wiadcza, ze zapoznat sie z klauzulg informacyjng stanowigcg zatacznik nr 4 do
umowy.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do przekazania Zamawiajgcemu tresci klauzuli stanowigcej zatgcznik
nr 5 do umowy, podpisanej przez osobe wskazang w § 12 pkt 2.



§ 16
Wykonawca oswiadcza, iz zapoznat sie z zasadami postepowania wykonawcow i dostawcow
obowigzujgcymi w SZPZLO Warszawa — Ochota - zatgcznik nr 6 oraz Politykg Zintegrowanego Systemu
Zarzadzania — zatgcznik nr 7.

§ 17
Umowe zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

Zatgczniki:

. Oferta Wykonawcy

Specyfikacja techniczna

Formularz asortymentowo-cenowy

Klauzula przeznaczona dla Wykonawcy — art. 13 RODO

Klauzula Informacyjna dotyczgca osoby wskazanej do kontaktu wskazanej przez Wykonawce
dotyczgca Przetwarzania Danych Osobowych w Samodzielnym Zespole Publicznych Zaktadéw
Lecznictwa Otwartego Warszawa — Ochota — art. 14 RODO

Zasady postepowania dla dostawcéw i podwykonawcow.

Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

aORwWN=
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http://www.szpzlo-ochota.pl/pl,klauzula-informacyjna-dotyczaca-przetwarzania-danych-osobowy,0,180.html
http://www.szpzlo-ochota.pl/pl,klauzula-informacyjna-dotyczaca-przetwarzania-danych-osobowy,0,180.html

Zalacznik nr 2

Specyfikacja techniczna do oferowanych odczynnikéw i sprzetu niezbednego do wykonania

wstepnej diagnostyki alergii i celiakii

. Odpowiedz
Lp. Cechy graniczne tak lub nie
1. |llosciowa ocena oznaczanych przeciwciat IgE, IgA i 1gG.
> Pasek testowy musi zawiera¢ osobno naniesione alergeny na membranach w postaci linii w celu
" |tatwej interpretacji wyniku.
3. |Dolna granica wykrywalnosci przeciwciat IgE od 0,15 kU/I.
4 Brak konieczno$ci przenoszenia paska testowego podczas wykonywania catej procedury. Pasek
*|przytwierdzony do nosnika w sposob trwaty.
5. |Marker CCD obecny na kazdym pasku testowym w diagnostyce alergii.
Panel alergologiczny mieszany zawierajgcy nastepujgce alergeny: mleko krowie, a —
laktoalbumina, B — laktoglobulina, (BSA) sur. album. wotowa, kazeina, biatko jaja kurzego, zéttko
6 jaja kurzego, dorsz, maka-mix, ryz, soja, orzech ziemny, orzech laskowy, marchew, ziemniak,
" |jabtko, kakao, kurczak, pytki traw-mix, pytek brzozy, pytek bylicy, naskorek psa, naskorek kota,
naskoérek konia, Cladosporium herbarum, Aspergillus fumigatus, Alternaria alternata, D.
pteronyssinus, D. farinae.
7. | Odczynniki z minimum 6 miesieczng datg waznosci.
8 Catkowity czas wykonania procedury oznaczenia obecnosci przeciwciat nie moze przekraczac
" |180min. Procedura wykonywana w temperaturze pokojowe;.
9. | Odczynniki gotowe do uzycia, z wyjgtkiem buforu ptuczgcego.
Dostawa sprzetu niezbednego do wykonania, odczytu i interpretacji (skaner z
10. |oprogramowaniem, kotyska laboratoryjna, 2 pipety o zmiennej objetosci) w ciaggu maksymainie 2
tyg. od podpisania umowy.
Odczyt wynikéw za pomocg programu komputerowego w jezyku polskim, ze zautomatyzowana
11. |identyfikacjg potozenia paska antygenowego, pomiarem intensywnosci oraz oceng
wybarwionych pasm antygenowych.
12 Wszystkie zestawy do badan wraz z materiatami kontrolnymi oraz zuzywalnymi koniecznymi do
" |wykonania badan muszg pochodzi¢ od jednego producenta.
Dokumentacja techniczno-ruchowa w tym: instrukcje metodyczne w jezyku polskim w wersji
13. ; . \ ! ) e
papierowe;j i/lub elektronicznej, aktualne karty charakterystyki odczynnikow.
14. |Zapewnienie szkolenia pracownikdw w miejscu instalacji sprzetu.
. Odpowiedz
Lp. Cechy oceniane tak lub nie
1 Indywidualna krzywa kalibracyjna (min. 3 punktowa) umieszczona na kazdym tescie
umozliwiajgcg kontrole kazdego paska testowego.
2 Bufor ptuczacy po rozpuszczeniu wazny min. 28 dni
Ocena jakosci:

1.

Cechy graniczne — wszystkie odpowiedzi obowigzkowo twierdzgce

2. Cechy oceniane :

e odpowiedz twierdzgca— 20 pkt
e odpowiedz negatywna — 0 pkt

Maksymalna ilos¢ punktéw za cechy oceniane — 40.

tacz
[ ]

na ocena jakosci zadania
spetnienie wszystkich cech granicznych
suma punktéw za cechy ocenia




Formularz asortymentowo-cenowy
Dostawa odczynnikoéw i dzierzawa sprzetu niezbednego do wykonania wstepnej diagnostyki alergii i celiakii

Zatacznik Nr 3

llos¢ cend Cena 1 Wartos¢ Wartosé
L Nazwa Producent|oznaczern| Wielko$é |llosé| za 1 opakowanie| netto Stawka brutto
p- a i Nr kat. na 24 |opakowania| op. | test P vat %
netto w z. w zi. w zi.
m-cy w zi.

Panel alergologiczny wziewny (20 antygenéw)

(produkt zgodny z wytycznymi zarzgdzenia prezesa NFZ
1 [z dnia 2 listopada 2023 dotyczacymi badan 1512

finansowanych w ramach "Fundusz Diagnostyczny

Powierzony")

Panel alergologiczny pokarmowy (20 antygenéw)

(produkt zgodny z wytycznymi zarzgdzenia prezesa NFZ
2 |z dnia 2 listopada 2023 dotyczgcymi badan 1512

finansowanych w ramach "Fundusz Diagnostyczny

Powierzony")

Pakiet Celiakia IgA (przeciwciata w klasie IgA przeciwko:
3 |transglutaminazie tkankowej, deaminowanym peptydom 120

gliadyny + ocena Total IgA)

Pakiet Celiakia IgG (przeciwciata w klasie 1gG przeciwko:
4 [transglutaminazie tkankowej, deaminowanym peptydom 24

gliadyny, czynnikowi wewnetrznemu IF)
5 |Panel alergologiczny - mieszany 30 alergenéw 24

RAZEM




Dzierzawa sprzetu na 24 miesiecy

Lp.

Czynsz

Wartos¢
netto
miesiecznie

Wartos¢ netto za caly
okres obowigzywania
umowy
(24 miesiecy)

Wartos¢ brutto za

caly okres
S\'It:_‘l'_v (I;a obowiazywania
? umowy

(24 miesiecy)

Dzierzawa sprzetu (skaner, kolyska laboratoryjna)

przez 24 miesiecy

PODSUMOWANIE

Lp.

Pozycja

Wartos¢ netto za caly okres
obowigzywania umowy
(24 miesiecy)

Stawka
VAT %

Wartos¢ brutto za caly okres
obowigzywania umowy
(24 miesiecy)

Odczynniki i inne produkty wymienione w formularzu
asortymentowo-cenowy

Cena dzierzawy sprzetu (skaner, kotyska
laboratoryjna)

RAZEM:




Zatacznik nr 4

Klauzula dla Wykonawcy i osoby go reprezentujacej

1. Administrator: Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Samodzielny Zespot
Publicznych Zaktadow Lecznictwa Otwartego Warszawa — Ochota (dalej jako SZPZLO) z siedzibg
w Warszawie 02 — 353, ul. Szczesliwicka 36, adres e-mail: sekretariat@szpzlo-ochota.pl

2. Inspektor Ochrony Danych: Kontakt z inspektorem ochrony danych SZPZLO jest mozliwy pod
adresem: SZPZLO Warszawa — Ochota, ul. Szczesliwicka 36, 02 — 353 Warszawa, e-mail:
sekretariat(@szpzlo-ochota.pl

3. Celeipodstawa prawna przetwarzania: Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu:

a) zawarcia 1 realizacji umowy zawartej przez Wykonawce z SZPZLO (,,Umowa”) - podstawg
prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest: art. 6 ust. 1 lit. b) RODO* - jezeli jest
Pani/Pan strong tej Umowy; art. 6 ust. 1 lit. f) RODO - jezeli wystepuje Pani/Pan w charakterze
osoby reprezentujgcej Wykonawce, gdyz w takim wypadku przetwarzanie jest niezbedne dla
celow wynikajacych z prawnie uzasadnionego interesu SZPZLO, jakim jest mozliwos$¢ zawarcia i
realizacji Umowy, zgodnie z jej postanowieniami;

b) realizacji obowigzkdéw prawnych cigzacych na SZPZLO, np. w zakresie przechowywania
dokumentacji zwigzanej z Umowa (art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO);

¢) ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen zwigzanych z Umowa, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f)
RODO, tj. w celu realizacji uzasadnionego interesu SZPZLO, jakim jest mozliwos$¢ korzystania
ze $rodkow ochrony prawnej przystugujacych SZPZLO.

4. Kategorie danych: Przetwarzaniu podlega¢ beda Pani/Pana dane osobowe zwykle (dane
identyfikacyjne, stanowisko, dane stuzgce do kontaktu).

5. Odbiorcy danych: Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda podmioty uprawnione na
podstawie przepisow prawa do ich otrzymania oraz podmioty §wiadczace na rzecz SZPZLO ustugi
w zakresie IT.

6. Okres przechowywania danych: Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres
obowigzywania Umowy oraz przez okres realizacji obowiazkéw prawnych cigzacych na SZPZLO,
a nastgpnie do uptywu terminu przedawnienia roszczen zwigzanych z Umowa.

7. Prawa osoby, ktorej dane dotycza: W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych przystuguje
Pani/Panu prawo dostepu do danych, sprostowania danych, ograniczenia przetwarzania, usunigcia
danych, sprzeciwu wobec przetwarzania, wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzedu
Ochrony Danych Osobowych).

8. Informacja o wymogu podania danych/o Zrédle danych: W przypadku, gdy jest Pani/Pan strona
Umowy, podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do realizacji
Umowy. Jezeli jest Pani/Pan osoba reprezentujaca Wykonawce, Pani/Pana dane osobowe
otrzymalismy od Wykonawcy.

9. Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji: Pani/Pana dane nie bgda podlegaé
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

* Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pozn. zm.).


mailto:sekretariat@szpzlo-ochota.pl
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Zalacznik nr 5
Klauzula dla osoby wyznaczonej przez Wykonawce do kontaktu

Administrator: Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Samodzielny Zespot
Publicznych Zaktadow Lecznictwa Otwartego Warszawa — Ochota (dalej jako SZPZLO) z siedzibg
w Warszawie (02—-353), ul. Szczesliwicka 36, adres e-mail: sekretariat@szpzlo-ochota.pl.

Inspektor Ochrony Danych: Kontakt z inspektorem ochrony danych SZPZLO jest mozliwy pod
adresem: SZPZL.O Warszawa — Ochota, ul. Szczesliwicka 36, 02 — 353 Warszawa; e-mail:
1od@szpzlo-ochota.pl.

Cele i podstawa prawna przetwarzania: Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu:

a) realizacji kontaktu pomigdzy Wykonawcg z SZPZLO w zwiazku zawartg przez te podmioty
umowg (dalej: ,,Umowa”) - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO*, tj. przetwarzanie jest
niezbedne do realizacji prawnie uzasadnionego interesu SZPZLO, polegajacego na mozliwosci
biezacego kontaktu z Wykonawcg i jego przedstawicielami w sprawach zwigzanych z realizacja
Umowy;

b) realizacji obowiazkéw prawnych cigzacych na SZPZLO - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO;

c¢) ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen zwigzanych z Umowa - na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
f) RODO, tj. w celu realizacji uzasadnionego interesu SZPZLO, jakim jest mozliwos$¢ korzystania
ze Srodkodw ochrony prawnej przystugujacych SZPZLO.

Kategorie danych: Przetwarzaniu podlega¢ beda Pani/Pana dane osobowe zwykle (dane
identyfikacyjne, stanowisko, stuzace do kontaktu).

Odbiorcy danych: Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bgda podmioty uprawnione na
podstawie przepisOw prawa do ich otrzymania oraz podmioty $wiadczace na rzecz SZPZLO ushugi w
zakresie IT.

Okres przechowywania danych: Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez czas
obowigzywania Umowy, przez czas okreslony wilasciwymi przepisami prawa, a takze przez okres
przedawnienia roszczen wynikajacych z Umowy.

Prawa osoby, ktorej dane dotycza: W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych przystuguje
Pani/Panu prawo dostgpu do danych, sprostowania danych, ograniczenia przetwarzania, usunig¢cia
danych osobowych, ztozenia sprzeciwu wobec przetwarzania, wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

Informacja o Zrodle danych: Pani/Pana dane osobowe otrzymalismy od Wykonawcy, bedacego
strong Umowy.

Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji: Pani/Pana dane nie begda podlegac
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

*Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pozn. zm.).

Zapoznalem si¢

(podpis osoby wyznaczonej do kontaktu)
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Zatacznik 6

Zasady postepowania dla dostawcéow i podwykonawcéw.

1. Informacje wstepne

Samodzielny Zesp6t Publicznych Zaktadow Lecznictwa Otwartego Warszawa — Ochota zwany

dalej Zespotem dazy do eliminacji lub minimalizacji ryzyka wystgpienia wypadkow, awarii

i zagrozen ludzi, mienia oraz szkodliwego wplywu na srodowisko. Jest to realizowane poprzez:

1. ciggte doskonalenie w zakresie jakosci i ochrony srodowiska.

2. przestrzeganie przepisébw prawnych dotyczacych  ochrony srodowiska oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy,

3. rzetelng realizacje polityki Srodowiskowej i BHP oraz programéw srodowiskowych
i poprawy bezpieczenstwa.

Od firm realizujgcych prace na terenie Zespotu oczekujemy wysokiej swiadomosci w zakresie

wptywu ich dziatah na bezpieczenstwo oraz ochrone Srodowiska, a takze przestrzegania

wszystkich zasad obowigzujgcych na terenie naszego obiektu.

Niniejszy dokument okresla podstawowe zasady, do ktérych przestrzegania zobowigzani
sg Dostawcy/Wykonawcy wykonujgcy prace na terenie Zespotu. Dokument ten stanowi
integralng cze$¢ umowy pomiedzy Zespotem a Dostawca/Wykonawca.

2. Wymagania, ktére Dostawca/Wykonawca musi spetnié¢ przed przystgpieniem do pracy

1) Dostawca/Wykonawca musi zna¢ i by¢ odpowiedzialny za przestrzeganie wymagan
prawnych zwigzanych z wykonywang ustugg Ilub dostawa, rowniez w zakresie
zapewnienia bezpieczenstwa dla ludzi i sSrodowiska, a takze w zakresie ochrony danych
osobowych.

2) Zespot posiada witasne polityki i uregulowania, ktére muszg by¢ przestrzegane przez
Dostawcow/Wykonawcow oraz ich pracownikow.

3) Dostawca/Wykonawca powinien zapoznaé¢ sie z politykg Zespotu oraz procedurami
obowigzujgcymi na terenie obiektu w zakresie objetym umowa.

4) Dostawca/Wykonawca powinien przestrzega¢ wszelkich regulacji z zakresu ochrony
danych osobowych istniejgcych w Zespole, a takze zobowigza¢ do ich przestrzegania
swoich pracownikoéw.

5) Kierownik Dziatu Administracyjno-Technicznego Zespotu lub inny pracownik nadzorujgcy
prace z ramienia Zespotu:

1. musi zostaé¢ poinformowany o wszystkich materiatach, ktére bedg tymczasowo
magazynowane na terenie obiektu, w celu uzgodnienia miejsca i warunkow
magazynowania,

2. musi otrzymac¢ wykaz (nazwisko i imie, zakres wykonywanych prac) pracownikow
wykonawcy delegowanych do pracy,

3. musi otrzymac liste materiatow i substancji szkodliwych, ktore bedg wykorzystywane;
lista substancji oraz sposob ich magazynowania, stosowanie i sposoby zabezpieczenh
muszg zosta¢ uzgodnione z nadzorujgcym (Dostawca/Wykonawca) musi dostarczyé
karte charakterystyki dla wszystkich substancji zgodng z obowigzujgcymi przepisami
w tym zakresie).

6) Dostawca/Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia srodkéw pierwszej pomocy
i srodkow ochrony osobistej dla swoich pracownikéw. Jest réwniez odpowiedzialny za
zabezpieczenie prac i miejsca ich wykonywania oraz prowadzenia prac zgodnie
z odpowiednimi przepisami BHP.
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7) Dostawca/Wykonawca jest odpowiedzialny za zapewnienie wiasciwych (wymaganych
prawem) uprawnien, szkolen i badan lekarskich swoich pracownikéw, w tym szkoleh
z zakresu ochrony danych osobowych. Na Zadanie przedstawiciela Zespotu,
Dostawca/Wykonawca zobowigzany jest do okazania kopii zaswiadczen z badan
lekarskich, zadwiadczen ze szkolen BHP swoich pracownikéw oraz dodatkowych
uprawnien, upowaznien do przetwarzania danych osobowych, oswiadczen o zachowaniu
danych osobowych w tajemnicy.

3. Zasady ogodlne

a) Dostawca/Wykonawca musi zapewni¢ bezpieczenstwo swoich pracownikow oraz innych
os6b, na ktérych wykonywana praca moze mie¢ wptyw (np. wtasciwy bezpieczny dostep,
odpowiednio zabezpieczone stanowiska pracy, kompetencje pracownikow, wiasciwy
nadzér, odpowiedni sprzet).

b) Dostawca/Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia i stosowania wszelkich srodkéw
ochrony osobistej wymaganych stosownymi przepisami prawnymi.

c) Dostawca/Wykonawca musi zapewni¢, ze ich pracownicy stosujg sie do zakazow
przynoszenia i spozywania na terenie Zespotu napojoéw alkoholowych, narkotykéw oraz
przebywania pod ich wptywem.

d) Dostawca/Wykonawca musi zapewnic, ze jego pracownicy bedg stucha¢ sie wytycznych
Inspektora Ochrony Danych Osobowych Zespotu.

Dostawca/Wykonawca w zwigzku z nawigzanie wspélpracy z Zespotem obowigzek

informacyjny o, ktorym jest mowa w art. 13 i 14 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

4. Wypadki, potencjalne wypadki i zagrozenia

1. Dostawca/Wykonawca zobowigzany jest podjg¢ skuteczne srodki ochronne lub zaradcze
w sytuacji gdy wydarzy sie w trakcie realizowania przedmiotu umowy awaria czy inne
zdarzenie nagte, moggce mie¢ negatywny wpltyw na bezpieczenstwo pracownikow,
srodowisko naturalne oraz mienie wiasne i Zespotu.

2. Wszystkie wypadki, awarie i zagrozenia, ktére wystgpity na terenie obiektu nalezy
niezwtocznie zgtasza¢ osobie nadzorujgcej prace z ramienia Zespotu.

3. W celu udzielenia pierwszej pomocy Dostawca/Wykonawca zobowigzany jest wyposazy¢
swoich pracownikow w apteczke pierwszej pomocy.

5. Ochrona srodowiska naturalnego
Dostawca/Wykonawca, ktéry nie stosuje sie do polityki, procedur i instrukcji bedzie poproszony
o natychmiastowe opuszczenie terenu Zespotu, a konsekwencje wynikajgce z braku
przestrzegania procedur i zasad tgcznie z zobowigzaniami wobec stron trzecich i kosztami
usuwania skutkdbw bedg ponoszone, przez Dostawce/Wykonawce, ktéry spowodowat
zanieczyszczenie.
Wszystkie podigczenia do instalacji elektrycznej, gazowej i inne prace z uzyciem narzedzi lub
sprzetu muszag by¢ wykonywane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa i instrukcji obstugi
tych urzadzen.
Na terenie obiektu obowigzuje catkowity zakaz wylewania substancji i sSciekow do kanalizacji
deszczowej oraz do ziemi.
Gdy w wyniku prowadzonych prac na terenie powstajg odpady niebezpieczne,
Dostawca/Wykonawca musi przedstawi¢ stosowne decyzje administracyjne (o ile dotyczy).
Dostawca/Wykonawca jest zobowigzany do zbierania, magazynowania, transportu i utylizacji
odpaddéw wytworzonych zgodnie z wymaganiami prawa i ponosi petng odpowiedzialnosc
w tym zakresie.
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6. Ochrona przeciwpozarowa

1.

2.

Dostawca/Wykonawca musi zapewni¢, ze zadne dziatania i prace wykonywane

na terenie Zespotu nie doprowadzg do powstania zagrozenia pozarowego lub wybuchem.

Wszyscy pracownicy muszg by¢ poinformowani przez Dostawce/Wykonawce o zasadach

postepowania a w szczegolnosci o koniecznosci przeciwdziatania i minimalizowania zagrozen.

Muszg zosta¢ poinformowani réwniez o zasadach postepowania na wypadek awarii, zasadach

alarmowania, stosowania sprzetu gasniczego i ewakuaciji obiektu.

Dostawca/Wykonawca jest odpowiedzialny za bezpieczne magazynowanie i stosowanie

a) butli ze sprezonymi gazami lub zbiornikdw cisnieniowych,

b) materiatdw palnych i fatwopalnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem plynéw o niskiej
temperaturze zaptonu (ponizej 32 °C)

i stosowanie sie do wszystkich wymagan prawnych w tym zakresie.

Wszystkie zbiorniki cisnieniowe sprowadzone na teren obiektu muszg spetnia¢ wymagania

prawne. Wszystkie certyfikaty muszg by¢ dostepne dla ewentualnej kontroli (np. przeglady

uDT).

. W przypadku, gdy wykonywana praca moze spowodowac¢ zablokowanie drég pozarowych,

ewakuacyjnych, drég dojscia lub wyjscia, nalezy je uzgodni¢ z osobg sprawujgcg nadzér
z ramienia Zespotu. We wszystkich przypadkach nalezy zapewni¢ zabezpieczenie wtasciwych
dojsé i wyjsc z i do budynkow.

7. Prace na wysokosci

1.

Praca nie moze zosta¢ rozpoczeta przed zapewnieniem bezpieczenstwa oséb
przebywajgcych ponizej poprzez wyznaczenie strefy zagrozenia, wykonania stosowanych
zabezpieczen, oznakowania lub wyznaczenia osoby ubezpieczajgce;j.

. Dostawca/Wykonawca musi wyposazy¢é pracownikdw wykonujgcych prace na wysokosSci

w wymagany ochronny sprzet oraz zapewnic, ze sprzet ten jest wiasciwie stosowany.
Dostawca/Wykonawca musi zabezpieczy¢ dach przed uszkodzeniem.

Dostawca/Wykonawca musi zabezpieczyé wszelkie potgczenia, wentylacje, przeptywy tak, aby
nie doszto do ich zablokowania.

. Wszystkie materiaty odpadowe muszg by¢é natychmiast usuniete z dachu zgodnie

z odpowiednimi przepisami BHP i ochrony $rodowiska (patrz punkt ochrona srodowiska).

Nie mozna zastawia¢ doj$¢ na dach lub drég ewakuacyjnych.

Dostawca/Wykonawca musi zapewni¢, ze wszystkie stosowane drabiny i rusztowania sg we
wiasciwym stanie i spetniajg wymagania prawne.

Rusztowania muszg by¢ budowane przez uprawnione osoby w sposéb zgodny
z wymaganiami prawnymi (odbiér, kontrole).

. Rusztowania muszg zapewnia¢ bezpieczenstwo pracy nie tylko osobom na rusztowaniu, ale

rowniez osobom postronnym.

8. Niezgodnosci

1.

Brak przestrzegania powyzszych przepiséw, polityki i procedur Zespotu oraz regulaciji
prawnych (w tym dotyczgcych ochrony danych osobowych) w zakresie prowadzonych prac
przez Dostawce/Wykonawce i pracownikow moze spowodowaé natychmiastowe wstrzymanie
prac i zerwanie umowy bez mozliwosci wnoszenia roszczen w zakresie jej przerwania.
Dostawca/Wykonawca moze by¢ obcigzony dodatkowo koniecznoscig pokrycia kosztéw
ewentualnych strat oraz kosztéw usuwania awarii w petnej wysokosci.

9. Zobowigzanie

W imieniu

umowy nr

..................................................................................... realizujgcego przedmiot

zobowigzuje sie do:

1. Przestrzegania ogdlnie obowigzujgcych przepiséw i zasad w zakresie bezpieczenstwa i higieny

pracy oraz ochrony srodowiska, jakich dotyczy zakres swiadczonych robot/ustug®.
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2. Przestrzegania regulacji dotyczacych ochrony danych osobowych wprowadzonych
w Zespole, w tym w szczegoélnosci podporzadkowywanie sie¢ wytycznym Inspektora

Ochrony Danych Osobowych Zespotu,

3. Zapoznania swoich pracownikéw/podwykonawcow delegowanych do prac na terenie Zespotu

z trescig niniejszego dokumentu nie pdézniej niz przed ich rozpoczeciem.

Pieczec¢ firmy

W imieniu i za Dostawce/Wykonawce zobowigzanie podijat:
Nazwisko i imie:

S ANOWISKO T UNKC . ... e e e e

* Niewtasciwe skresli¢

Miejscowosé, data............cooviiiiiiiiiiinn,
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Zatacznik nr 7

SZPZLO
: MISJA: ,Zdrowie pacjenta jest dla nas najwazniejsza wartoscia”

RN DEHDTA

Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania

Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania w SZPZLO Warszawa-Ochota wynika m.in. e staiutu Zespoi
okredlajacego ghowny cel funkcjonowania Zespotu, kiéry polega na wykonywaniu dziakalnodci w zakresie udzielania
éwiadczen zdrowotnych siufgcych zachowaniy, refowaniu, preywracaniv | poprawie zdrowia pacjantow w kaddym
przedziale wiskowym w zakresie podstawowe] | specjalistyczne] opiaki 2drowatne, medycyny pracy, ushig
stomatalogicznych, optekl psychiatryczng| i terapil psychologiczre), leczenia uzalegnien, rehablfac | fizykoteraps
leczniczej, diagnostyk abrazowe] | laboratoryinej, promocii 2drowia oraz reslizacii zadan dydaktycznych i badawczych
w powigzaniu z udzielaniem $wiadczed zdrowotnych i promocjg 2drowia, w tym wdrazaniem nowyeh technologii
medyeznych oraz metod leczenia.

Realizujgc zatozenia statutows Zespotu stale doskonalimy sie, aby spelniad wymagania pacjentéw poprzez rzetelne

| efekywne, etyczne | zgodne 2 sbowigzujacym prawem wypeinianie swoich cbowigzkow, Zapewniajsc usiugl
najwyzsze] jakosci, jednoczesnie doajas o poszanowanie godnodci, ochrond Srodowiska naturalnago, beZpiecZensiwa
i warunki pracy oraz bezpieczerstwo informacji | zachowanie ciggloscl Swiadczonych usheg.

Masze cele, realizujemy réwniez poprzes:

» dostosowanie dostepnodcl ushug zdrowoinych do potrzeb rynku z uwzglednieniem zawartych kontrakidw
| oczekiwan spolacinyeh,

» zapewnlenie wysokiego poziomu $wiadczonyeh usiug dzigki pedejéciu opartemu na migdzynarodowych
standardach norm IS0, norm w zakresle dostepnoscl orez ekredytacii Ministerstwa Zdrowia,

+ systematyczna rozbudows infrastrukiury oraz rozszerzanie oferty ushug medycznyeh, majgeych na celu
zapewnienie cigglego doskonalenia Zespotu, -

s+ wyznaczenia Peinomocnikéw odpowiedzialnych za utrzymarnse oraz clagle doskonalenie Zintegrowanego Systemu
Zarzgdzania,

« systematyczng kontrobg stanu infrastrukiury, nadedr nad sprzgtem medycznym i wyposadeniem zapewniascy
bezpieczaristwa Zardwno pacjentom jak i pracownikom,

» profesjonaing organizacie pracy opartg na slandardach kontroli zarzgdcze|, zapewniajgey wiasciwe zarzadzanis
Zespotem na kazdym poziomie jego funkgjonowania oraz reslizacie zadan w sposdb zgodny 2 prawem, sfektywny,
oezczedny i tarminowy,

+ dazenle do stale poprawy bezpieczerstwa | higleny na wazystkich stancwiskach pracy poprzez eliminowanie Ik
ngraniczanie zagrozen | minimalizowanie ryzyka zawodowego, ochrong zdrowia pracownikdw, monitonoasanis
czynnikdw szkodiwych, wypadkdw przy pracy, chordb zawodowych, 2darzen potenciainia wypadkowych, biezacy
konfrole warunkow i srodowiska pracy, zapewnienie Srodkdw ochrony Indywiduaine],

« angazowanie pracownikéw do dziskan na rzecz peprawy warunksw bezpieczefistwa | higleny pracy, jakosci
i dostepnodci dwiadczonych ushug, ochrony Srodowiska naturalnego oraz bezpieczedstwa informacii | cigghosc
éwiadezenia usheg przez Zespdl,

+ podejmowanie dziatad zwigzanych z kontrolg | zapobieganiem powstawaniu negatywnego wplywu na srodowisko
poprzaz adpowlednia gospodarke odpadami, racjonalne gospodarowanie uzywanymi maleriatami, wyrobami
madycznymi, produktami leczriczymi, wods, energig elekiryczna i cieplng,

+ datenie do minimalizacji &ladu weglowego 2wigzanago 2 infrastrukturg informatyczna m.in, poprzez optymalizacie
wykaorzysiania zasobaw IT, slescwanie energooszozednych techrologii, redukcje zbgdnago przechowywania
danych, digitalizacje | ograniczanie papierowego obiegu informaci, utylizace sprzstu zgodnie z zasadami ochrony
drodowiska oraz wawnetrznymi proceduram,

= zachgcanie do korzystania z rozwigzan technalogiczryeh | dostawctw, kidrzy wapierajg praktyki Zrownowazonego
roEwou,

» uporzgdkawane, jednalite podej$cie do okreslenia zagroen | szans w procesach, produktach, ustugach
i wynikajacych z nich ryzyk oraz skuteczne zarzgdzanie poprzez ich analize, monitorowanie oraz nadzorowania,

»  minimalizace ryzyka utraty poulnoéal, dostepnods | imtegralnosc danych,
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» kladzenle szezegdinego nacisku na zapewnienie zachowania cigglodci udzislania ustug zdrowotnych | rozwou
nowoczesnych zabezpieczen tekeinfarmatycznych, fizycznych, osobowych oraz zwigzanych z zapewneniem
ciggiodal kntyczrpch processw | Fozwoju systemow informatycznych, nowoczesnego spregtu i zachowania
Zgodnosci 2 wymaganiami wynikajgcymi 2 obowigzugcych praeplsiw praws oraz podpisanych umaw, 8 takze na
zapawnienie mezbednych Srodkdw finansowych oraz zasobdw koniecznych do rezwaju stosowanych technologil
teleinformalycznych oraz rwiskszenie swiadomoscl naszych pracownikdw w zakresie bezpleczenstwa
preetwarzanych danych oraz zachowania ciggiodc swiadczenych uslueg adrowotnych,

» budowanie swiadomosci, 2e ochrona danych osobowych oraz danych objgtych tejemnicy prasdsighiarstea
Fnaczco wplywa, na jakosd reallzewanych przez nas usiug, w szczegiinodcl poprzez zapewnienie, ke Informiscie
nie zostang udostepnione asobom RieUpOWaEZNionym oraz nie zostang poddane zmisnom W sposon
nisautoryzowany | nienadzarowany oraz, 2e informacje potrzetne dia realizadi ushug bgda zawsze dostgpna na
czas, a preeray 2wiazane z lch eweniualng nisdostepno$cia nie wplyna na dziatalnoss Zespotu, w szczegdlnosci
w sposdb zagratajgcy bezpieczenstwu naszych pacjentdw,

« pchrone informacji, w szczegblnadcl danych wrazliwycn i dokumentac|i medyczne],

« wprowadzenle systemu preechwdziaiania nieprawidiowodciem, okreslonsgo w Kodeksie Eyd, w Standardach
Cchrany Matolelmich oraz wiadciwa] procedurze lub imstruskcii,

= nietolercwanis jakichxohwviek form korupei, konflikiu nteresow, naduzys, kumotsrstwa, nepolyzmu, fasworyzowsania
i oferowania bad: pexyjmowanla korzysci majatkowych oraz osobistych,

» zobowigzanie kazdege pracownika do zghaszania Pemomocnikowi ds. Etyki | Antykomupcji wezystkich praypadikdw
przyjecia jakichkolwiek korzysci oraz zachgeanie pozostalych interesariuszy, kidrzy zauwazyh dzistania kerupcyine
na terenie Fespotu, do poinformaowania o tym fakcie Dyrektora bad: Pefnomocnika,

« zagwarantowanie anonimowosci zghoszenia pedejraenia korupal, mobbingu lub dyskryminacji poprzez
ustanowienie tzw. ,Bezpiecznaj Linii",

« ochrong loksamodci osoly Zglaszajgce] podejrzenia korupe)l, mobbingu, dyskryrminac) lub innego nadukycia
niewytaczajace] ochrony wskazansj w ustawe z dnia 14 ceerwea 2024 r. o ochronie sygnalistin, w preypacku, gdy
preepisy te] ustawy beds mialy zastasewanie do zgloszonego naduzycia,

« przasirzeganie zasady rdwnege traktowania, kidra ckresla, 2e Faden pacjent ani pracownik nie moze byc
traklowany gorze| 22 wzgledu na pled, wisk, pachodzenle etniczne, narodoweés, religig, arientacjg seksualng,
niepenosprawnoss, status spolecEny lub inmne cachy,

« zagwarantowanie cdpowiedniego poziomu zghoszenia meprawidiowosci | cchrony 0sob Zgkaszajgeych naruszenia
na podstawie ustawy = dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistdw oraz Dyreklywy Parlameniu Europa)skisgo
i Rady (UE) 20119/1937 z dnia 23 pazdziamika 2019 r. w sprawie ochrony osab rgkaszajgoych naruszenia prawa
Unii Europejskiej,

« etyczng postawe pracownikdw Fespolu, wyznaczajgcs zasady. praworzgdnosci, ucZeiwascl, posZanowania
i rzetelnodel, jawnodcl, profesjonslizmu, neutralinodcl | wspilodpowiedzialnodci za dziatania.

= komunikowania stronom zainberesowanym naszych wymagan dolyczacych wdrozonych standarddw,

= zapewnene odpowiednich zasobdw i drodkow na realizacie preyjghych celow,

« claghe doskonalenie Zintegrowanego Systemu Zarzgdzama.

Minigjsza Polityka Zintegrowansgo Systamu Zarzgdzania jest dokumentamn publicznie dostgprym.

Pracownicy SZPZLO Warszawa-Ochota zobawiazani sa do stosowsania sig do wymnagan wyniksjgoych z ninieysze|
Palityki oraz z dokumentac)i Zintegrowanego Systemu Farzadzenia, a takes slosowania sis do wymagarn prawnych
i regulacyjnych.

Dyrektor SZPZLO Warszgawa-Ochota
h%ﬂ;gféﬂ:;:;"—,m Respedu Pubficenych

> -ﬂ--\l—?ﬁﬁ? RERAH IS SN T L

[dala, piecziihs orar podpie]
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Zatacznik nr 8
UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
Zawartaw dniu ... pomiedzy

Samodzielnym Zespotem Publicznych Zaktadéw Lecznictwa Otwartego Warszawa - Ochota
z siedzibg w Warszawie 02-353 przy ulicy Szczesliwickiej 36, wpisang do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000188485, REGON:
010202670, NIP: 5261771472

reprezentowanym przez: Krzysztofa Zakrzewskiego — Dyrektora

zwanym ,Administratorem danych”

reprezentowWanymM PrZEZ: .......ovveeneneneeeeeeieeneeeenenennns
zwanym ,Podmiotem przetwarzajgcym”

zwanych ,Stronami”

§1
Powierzenie przetwarzania danych osobowych
1. W zwigzku z zawarciem i realizacjg UMOWY NI ...t zawartej

przez Strony, jako ,Umowa gtéwna” Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajgcemu
przetwarzanie danych osobowych zgodnie z art. 28 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016, str. 1, Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2 oraz Dz. Urz. UE L 74 z 4.03.2021,
str. 35) (dalej: RODO), wytacznie w zakresie koniecznym do prawidtowej realizacji Umowy gtéwne;j
oraz w celu w niej okreslonym.

2. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do przetwarzania danych w imieniu Administratora danych
zgodnie z umowg, RODO, a takze innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, co do
zgodnoéci takiego przetwarzania z prawem.

§2
Zakres i cel przetwarzania danych

1. Podmiot przetwarzajgcy bedzie przetwarzat na podstawie niniejszej umowy dane
............................................................................................. (nalezy podac rodzaj danych:
dane zwykte lub dane szczegolnej kategorii) dOtYCZGCe ..........ouiuiiiiiiii e
(nalezy podac kategorie 0sob, ktérych dane dotyczg) W zaKresie .............ccoovvveiiiiiiiiiiiinenennns.
(nalezy podac kategorie danych osobowych, np. imie i nazwisko, nr PESEL, adres e-mail itp.).

2. Podmiot przetwarzajagcy zobowigzuje sie w imieniu Administratora danych przetwarza¢ dane
LoT<T0] o1V TRV o7
(nalezy podac cel przetwarzania: np. realizacja umowy nr ...................... zdnia .........ccocveiiinnn.
W ZAKIeSI€ .......cooeieiiisiiiiiiiiia, ).

3. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie¢ w imieniu Administratora danych przetwarzaC¢ dane
osobowe w charakterze

(nalezy podac charakter przetwarzania danych np.: zautomatyzowany, cze$ciowo zautomatyzowany
obejmujgcy operacje na danych osobowych np.: organizowanie, modyfikowanie, pobieranie itp.)
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§3
Obowiazki Podmiotu przetwarzajacego

Podmiot przetwarzajgcy przy przetwarzaniu danych osobowych zobowigzuje sie do ich

zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich srodkow technicznych i organizacyjnych, przy

uwzglednieniu stanu wiedzy technicznej, zapewniajgcych adekwatny stopieh bezpieczenstwa

w kontekscie ryzyka przetwarzania zwigzanym z przetwarzaniem danych osobowych, o czym mowa

w art. 32 RODO.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie przetwarza¢ dane osobowe przy zachowaniu nalezytej

starannosci, przestrzeganiu zasad przetwarzania z art. 5 RODO

Podmiot przetwarzajgcy zapewnia nadanie upowaznienia do przetwarzania danych osobowych

osobom przeszkolonym z zakresu ochrony danych osobowych, a takze zapewnia, by osoby

upowaznione do przetwarzania danych osobowych zobowigzaty sie do zachowania tajemnicy lub by
podlegaty odpowiedniemu ustawowemu obowigzkowi zachowania tajemnicy, zarbwno w trakcie
zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzajgcym, a takze po ustaniu takiego zatrudnienia.

Przetwarza dane osobowe wylgcznie na udokumentowane polecenie Administratora danych.

Podmiot przetwarzajgcy pomaga Administratorowi danych:

1) Wywigzac sie z obowigzku odpowiadania na zgdania osoby, ktérej dane dotyczg, w zakresie
wykonywania jej praw okreslonych w rozdziale Ill (Prawa osoby, ktérej dane dotyczg), poprzez
odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne

2) WywigzacC sie z obowigzkow okresSlonych w art. 32-36 RODO, w przypadku stwierdzenia
naruszenia, podmiot przetwarzajgcy zobowigzany jest zgtosi¢ administratorowi nie pdzniej niz
w terminie 48 godzin od chwili stwierdzenia naruszenia.

Podmiot przetwarzajgcy po zakonczeniu umowy jest zobowigzany zaleznie od decyzji

Administratora danych do usuniecia lub zwrécenia wszelkich danych osobowych oraz usuniecia

wszelkich istniejgcych ich kopii, chyba, ze prawo Unii lub prawo panstwa czionkowskiego nakazujg

przechowywanie danych osobowych

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do wypetnienia ankiety bezpieczehstwa przetwarzania

z zatgcznika nr 1 i dostarczenia jej Administratorowi danych w celu weryfikacji przez Administratora

danych zdolnoéci przez Podmiot przetwarzajgcy do zapewnienia bezpieczehstwa przetwarzania.

§4

Podpowierzenie
Podmiot przetwarzajgcy moze korzysta¢ z ustug innego podmiotu przetwarzajgcego wytgcznie po
uprzedniej zgodzie Administratora danych wyrazonej pisemnie.
Inny podmiot przetwarzajgcy powinien zapewniaé, zgodnie z art. 28 ust. 4 RODO, gwarancje
bezpieczenstwa przetwarzania i obowigzki, ktére zostaty natozone na Podmiot przetwarzajgcy na
podstawie umowy miedzy Administratorem danych a Podmiotem przetwarzajgcym. Umowa zawarta
pomiedzy Podmiotem przetwarzajgcym a innym podmiotem przetwarzajgcym nakfada na inny
podmiot przetwarzajgcy takie same obowigzki, jakie Administrator danych natozyt na Podmiot
przetwarzajacy.
Podmiot przetwarzajacy nie korzysta z ustug innego podmiotu przetwarzajgcego bez uprzedniej
szczegotowej lub ogdlnej pisemnej zgody Administratora danych. W przypadku ogdélnej pisemne;j
zgody podmiot przetwarzajacy informuje Administratora danych o wszelkich zamierzonych zmianach
dotyczgcych dodania lub zastgpienia innych podmiotow przetwarzajgcych, dajgc tym samym
administratorowi mozliwo$¢ wyrazenia sprzeciwu wobec takich zmian.
Podmiot przetwarzajgcy wnioskuje do Administratora danych o udzielenie szczegétowej zgody.
Pisemny wniosek zawiera informacje o innym podmiocie przetwarzajgcym, czynnosciach
przetwarzania i zakresie danych, do ktérych ma odnosi¢ sie szczegotowa zgoda na korzystanie
z ustug innego podmiotu przetwarzajgcego.
W  przypadku, gdy Administrator danych nie udzieli odpowiedzi na wniosek Podmiotu
przetwarzajgcego o udzielenie szczegotowej zgody w terminie 14 dni, nalezy wniosek uznaé za
odrzucony.
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W  przypadku, gdy Administrator danych nie wyrazi sprzeciwu na wniosek Podmiotu
przetwarzajgcego o udzielnie zgody ogélnej w terminie 14 dni, nalezy brak sprzeciwu Administratora
danych interpretowac, jako udzielenie zgody.

§5
Prawo do kontroli

1. Administrator danych ma prawo kontroli, czy srodki zastosowane przez Podmiot przetwarzajgcy
przy przetwarzaniu danych spetniajg postanowienia niniejszej umowy i RODO

2. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzanych na kazdy pisemny wniosek Administratora danych udzieli¢
pisemnej informacji dotyczacej przetwarzania powierzonych mu danych osobowych w terminie 7 dni
od dnia otrzymania takiego wniosku.

3. Administrator danych ma prawo do faktycznej weryfikacji sposobu przetwarzania powierzonych
danych osobowych, w sposéb kazdorazowo ustalony przez Strony, po zgtoszeniu zamiaru
weryfikacji przez Administratora danych

4. W przypadku uniemozliwienia kontroli przeprowadzonej przez Administratora danych Ilub
nieudzielenia pisemnej informacji dotyczacych przetwarzania powierzonych danych Podmiot
przetwarzajgcy zobowigzuje sie do zaptaty na rzecz Administratora danych kary umownej
w wysokosci 2% wartosci tagcznej Umowy brutto .................... za kazde naruszenie.

5. Podmiot przetwarzajgcy udostepnia wszelkie informacje Administratorowi danych w celu wykazania
przestrzegania art. 28 RODO.

6. Po stwierdzeniu przez Administratora danych naruszeh niniejszej umowy Podmiot przetwarzajgcy
zobowigzany jest do ich usuniecia w terminie i sposobie okreslonym przez Strony.

§6
Odpowiedzialnosci Podmiotu przetwarzajgcego
1. Podmiot przetwarzajgcy jest odpowiedzialny za przetwarzanie danych osobowych niezgodnie
z trescia Umowy Ilub z przepisami prawa, w szczegoélnosci za udostepnienie osobom
nieuprawnionym powierzonych do przetwarzania danych osobowych lub za ich wykorzystanie
niezgodnie z Umowa.
2. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzany jest do niezwtocznego poinformowania Administratora danych
o jakimkolwiek postepowaniu, w szczegolnosci administracyjnym lub sgadowym, dotyczgcym
przetwarzania powierzonych danych osobowych

§7
Czas obowigzywania umowy
Umowa obowigzuje przez okres trwania Umowy gtowne;.
. W kazdym wypadku Umowa powierzenia przestaje wigza¢ Strony z dniem rozwigzania Umowy
gtébwnej.
3. Wszelkie spory wynikte w zwigzku z zawarciem lub wykonaniem Umowy powierzenia rozstrzygane
beda przez sad powszechny wtasciwy miejscowo dla siedziby Administratora danych.

N —

Administrator danych Podmiot przetwarzajgcy

Zataczniki:
1. Zatgcznik nr 1 — Ankieta bezpieczenstwa przetwarzania: srodki techniczne i organizacyjne
przyjete przez Podmiot przetwarzajgcy
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Ankieta bezpieczenstwa przetwarzania:

Zatacznik nr 1

srodki techniczne i organizacyjne przyjete przez Podmiot przetwarzajacy

Lp.

Pytanie

Odpowiedz

Czy zgodnie z art. 29 RODO osoby wykonujgce operacje na danych
osobowych otrzymaty od podmiotu przetwarzajgcego upowaznienia do
przetwarzania danych, w ktorych zostat okreslony w szczegdlnosci zakres
przetwarzanych przez te osoby danych?

Czy podmiot przetwarzajgcy prowadzi rejestr kategorii czynnosci
przetwarzania zawierajgcy wszystkie informacje wskazane w art. 30 ust. 2
RODO?

Czy podmiot przetwarzajgcy posiada opracowang i zatwierdzong polityke
ochrony danych osobowych?

Czy podmiot przetwarzajgcy jest w stanie wykazac¢ przestrzeganie danych
zasad dotyczgcych przetwarzania osobowych m. in. poprzez przedstawienie
obowigzujgcych w jego organizacji procedur i dokumentacji ochrony danych
osobowych?

Czy podmiot przetwarzajgcy zapewnia, aby nowozatrudniony pracownik przed
podjeciem czynnosci zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych zostat
odpowiednio przeszkolony w tym zakresie i zapoznany z obowigzujgcymi
przepisami prawa?

Czy podmiot przetwarzajgcy dba o biezace doskonalenie wiedzy swoich
pracownikow poprzez cykliczne szkolenia oraz inne dziatania majgce na celu
uswiadamianie pracownikéw w zakresie zagadnien dotyczacych ochrony
danych osobowych?

Czy pracownicy podmiotu przetwarzajgcego, ktérzy uczestniczg w operacjach
przetwarzania danych osobowych zostali zobowigzani do zachowania ich
w tajemnicy?

Czy podmiot przetwarzajgcy stosuje zatwierdzony kodeks postepowania,
o ktérym mowa w art. 40 RODO lub zatwierdzony mechanizm certyfikacji,
0 ktérym mowa w art. 42 RODO?

Czy w ciggu dwodch ostatnich lat podmiot przetwarzajgcy poddawat
zewnetrznej kontroli niezaleznych audytoréw funkcjonujgcy w jego organizacji
system ochrony danych osobowych?

10

Czy podmiot przetwarzajgcy korzysta z ustug tylko takich podmiotéw
zewnetrznych/podwykonawcow, ktdrzy zostali wczedniej przez niego
sprawdzeni pod katem zapewnienia odpowiedniego poziomu ochrony danych
osobowych?

11

Czy zastosowano Srodki kontroli dostepu fizycznego do budynku/budynkéw
tylko dla autoryzowanego personelu?

12

Czy zapewniono fizyczne oddzielenie $rodkéw przetwarzania informac;ji
zarzgdzanych przez organizacje od tych, ktére nalezg do innych organizac;ji?

13

Czy dostep do pomieszczen pozostajgcych w dyspozyciji podmiotu
przetwarzajgcego po godzinach pracy nie jest mozliwy dla oséb trzecich
(firma sprzatajgca, ochrona), badz dostep ten jest szczegétowo
nadzorowany?

14

Czy kazdy pracownik otrzymuje imienny identyfikator do systemow
informatycznych?

15

Czy systemy informatyczne zapewniajg wymuszanie na uzytkownikach
okresowe zmiany haset oraz zmian w razie zaistniatej potrzeby?

16

Czy pracownicy zostali zobowigzani do zabezpieczania nieuzywanych
w danym momencie systemow poprzez blokade ekranu lub w inny
réwnowazny sposoéb?

17

Czy pracownicy zostali zobowigzani do niezwtocznego odbierania z drukarek
wydrukéw zawierajgcych dane osobowe lub inne poufne informacje? Czy
wskazana zasada jest przestrzegana przez pracownikéw?
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18

Czy dane osobowe gromadzone w formie papierowej, po godzinach pracy
organizacji, przechowywane sg w zamykanych szafach/szafkach/szufladach
bez mozliwosci dostepu do nich oséb nieupowaznionych?

19

Czy zapewniono licencjonowane oraz aktualizowane oprogramowanie
antywirusowe na wszystkich stacjach oraz urzadzeniach mobilnych?

20

Czy stosuje sie szyfrowanie dyskéw komputeréw przenosnych?

21

Czy urzgdzenia mobilne posiadajg skonfigurowang kontrole dostepu?

22

Czy wobec urzadzen mobilnych stosuje sie techniki kryptograficzne?

23

Czy zapewniono zdolnosci do szybkiego przywrécenia dostepnosci danych
osobowych i dostepu do nich w razie incydentu fizycznego lub technicznego?

24

Jaki przyjeto zakres oraz czestotliwosé tworzenia kopii zapasowych?

25

Gdzie sg przechowywane kopie zapasowe?

26

Czy organizacja posiada procedury odtwarzania systemu po awarii oraz ich
testowania?

27

Czy organizacja wdraza nowe rozwigzania zgodnie z zasadg "privacy by
design"?

28

Czy organizacja dziata zgodnie z zasadg "privacy by default"?

29

Czy organizacja prowadzi ocene skutkéw dla ochrony danych?

30

Czy organizacja gwarantuje realizacje praw oséb, ktérych dane dotycza f{j.
m.in. prawo do przenoszenia danych, prawo do odgraniczenia przetwarzania,
prawo do bycia zapomnianym?
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