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Zatqcznik nr 1
do umowy o udzielenie zamowienia
na Swiadczenia zdrowotne nr ...../OTL/2026

Zakres obowigzkow Przyjmujgcego Zamowienie (PROJEKT) dotyczy czesci B

(imie i nazwisko Przyjmujgcego Zamdwienie)

................... jest Przyjmujgcym Zamédwienie w Klinice/Dziale Kliniki Otolaryngologii, Chirurgii Glowy i

Szyi podlegtym stuzbowo Dyrektorowi Swietokrzyskiego Centrum Onkologii w Kielcach (zwanym dalej $CO),

Zastepcy Dyrektora ds. Klinicznych SCO w Kielcach, Kierownikowi Kliniki/Dziatu Otolaryngologii, Chirurgii

Gtowy i Szyi

Zakres obowigzkéw Przyjmujacego Zamoéwienie w zakresie petnienia funkcji Zastepcy Kierownika

Klinikg/Dziatem Otolaryngologii, Chirurgii Gtowy i Szyi:
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petnienie funkcji Zastepcy Kierownika Kliniki/Dziatu Otolaryngologii, Chirurgii Gtowy i Szyi,

petnienie funkcji lekarza specjalisty w dziedzinie otorynolaryngologii,

organizowanie opieki medycznej w sposdéb zapewniajagcy wtasciwy poziom referencyjny
i akredytacyjny,

nadzor nad poziomem udzielania $wiadczen zdrowotnych w Klinice/Dziale/Poradni,

nadzor nad przestrzeganiem zasad, metod i procedur postepowania, zawartych w dokumentacji
systemowej i operacyjnej Systemu Zarzadzania Jakoscig istandardéw akredytacyjnych
obowiazujacych w Klinice,

ustalanie obsady dyzuréw lekarskich oraz zakresu prac podlegtego personelu,

nadzér nad prawidtowym funkcjonowaniem Kliniki/Dziatu/Poradni,

nadzér nad przestrzeganiem w Klinice zarzadzeri Dyrektora SCO, procedur, polityk iinstrukcji
obowigzujacych w SCO.

kierowanie pracg podlegtego personelu, wydawanie polecen w zakresie przydzielonych zadan
stuzbowych oraz nadzér i kontrola ich wykonywania w charakterze zastepcy kierownika Kliniki/Dziatu
wydawanie opinii o podlegtym personelu oraz wystepowanie z wnioskami w sprawie przyjmowania,
zwalniania, awansowania, premiowania i karania w czasie nieobecnosci Kierownika Kliniki/Dziatu,
wykonywanie zabiegdw operacyjnych i badan zleconych przez Kierownika Kliniki/Dziatu,

petnienie dyzuréw medycznych w SCO,

petnienie dyzuréw pod telefonem,

zapewnienie odpowiedniego procesu diagnostyczno — leczniczego u wszystkich pacjentéw
Kliniki/Dziatu w szczegdlnosci poprzez szybkie oraz prawidtowe rozpoznanie choroby,

dokonywanie obchoddw lekarskich i monitorowanie stanu pacjentéw,

udzielanie $wiadczer zdrowotnych w Poradni SCO stanowiacej integralna cze$¢ Kliniki/Dziatu,
stosowanie metod leczenia zgodnych z aktualnym poziomem wiedzy medycznej oraz poziomem
referencyjnym, a takze dbatos¢ o przestrzeganie termindw realizacji $wiadczen zdrowotnych
wynikajgcych z obowigzujacych przepisow prawa w tym z uwzglednieniem Karty Diagnostyki
i Leczenia Onkologicznego,

wykonywanie zalecen dotyczacych dziatalnosci Kliniki/Dziatu, wydawanych przez Dyrektora SCO lub
jego zastepcow i Kierownika Kliniki/Dziatu,
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przeprowadzanie konsultacji lekarskich na wezwanie lekarza kierujgcego
z Kliniki/Dziatu/Zaktadu/Poradni SCO, w tym konsultacji telefonicznych,

uczestniczenie w naradach lekarskich oraz okresowych spotkaniach i konsyliach, w tym w konsyliach
Wielodyscyplinarnych Zespotéw Terapeutycznych,

interpretowanie wynikédw badan w kontekscie klinicznym pacjenta z uwzglednieniem jego historii
choroby, objawdw klinicznych oraz wynikéw badan diagnostycznych,

omawianie wynikéw badan diagnostycznych z lekarzem z zaktadu radiologicznego SCO,

udzielanie wyjasnien i odpowiedzi na pytania dotyczgcych wynikéw badan oraz rekomendowanie
dalszych procedur diagnostycznych i terapeutycznych,

sporzadzanie i wydawanie opinii medycznych oraz zaswiadczen dotyczacych pacjentéw, ktérym lekarz
udzielat $wiadczen, w tym pacjentéw hospitalizowanych w Klinice/Dziale,

w razie potrzeby, obecnos¢ podczas sekcji zwtok pacjentéw, ktérzy pozostawali pod jego opieka,
dbanie o zgodnos$¢ swiadczen udzielanych przez Klinike/Dziat z kontraktem z NFZ oraz
wspotpracowanie przy tworzeniu oferty konkursowej dla NFZ,

przygotowanie pism, wnioskdw oraz innych dokumentéw dla Kierownika Kliniki, Dyrektora SCO lub
ich zastepcow,

sporzadzanie pisemnych opinii dotyczacych roszczen i skarg,

przestrzeganie zasad obiegu dokumentacji obowigzujacych w Klinice/Dziale oraz organizowanie
prawidtowego przeptywu informacji zwigzanych z leczeniem pacjentéw,

dbanie o poprawe jakos$ci opieki zdrowotnej i bezpieczeristwo pacjentéw przyjetych do Kliniki/Dziatu,
w szczegblnosci poprzez:

1) prowadzenie catosci dokumentacji medycznej Kliniki/Dziatu zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, ze szczegdlnym uwzglednieniem historii choroby tak, aby w sposéb wierny oddawata
przebieg choroby, zaréwno w zakresie rozpoznania, jak i leczenia pacjenta,

2) kontrolowanie wykonywania przez personel pielegniarski zlecen lekarskich i pielegnowania
pacjentdéw, a takze zapobieganie i minimalizowanie wystepowania infekcji szpitalnych oraz
btedow medycznych poprzez zapewnienie wfasciwego poziomu higieny Srodowiska
terapeutycznego,

3) uzyskiwanie, z zastrzezeniem wyjgtkéw przewidzianych w ustawie o zawodach lekarza
i lekarza dentysty, Swiadomej zgody pacjenta przed badaniem lub udzieleniem innych swiadczen
zdrowotnych i odpowiednio pisemnej zgody pacjenta przed zastosowaniem metody leczenia lub
diagnostyki stwarzajgcej podwyzszone ryzyko dla pacjenta, w tym przed podjeciem inwazyjnych
metod leczenia, a zwtaszcza leczeniem operacyjnym - tre$¢ swiadomej zgody winna by¢ ustalona
w porozumieniu z kierownikiem Kliniki/Dziatu i Dyrektorem SCO,

4) kontaktowanie sie lekarza dyzurnego z kierownikiem Kliniki/Dziatu lub wyznaczong przez niego
osobg w przypadkach szczegdlnie uzasadnionych lub w wynikajgcych z ustalen wewnetrznych
Kliniki/Dziatu, w celu ustalenia dalszego postepowania medycznego wobec pacjenta,

5) udzielanie pacjentom oraz ich bliskim, uprawnionym do otrzymywania informacji, rzetelnej
i zrozumiatej informacji medycznej w niezbednym zakresie zgodnie z obowigzujagcymi prawami
pacjenta,

6) niezwltoczne zawiadomienie upowaznionych przedstawicieli pacjenta o jego zgonie lub nagtym
pogorszeniu stanu zdrowia,

state podnoszenie i aktualizowanie kwalifikacji zawodowych w szczegdlnosci poprzez udziat

w szkoleniach, kursach, konferencjach,

prowadzenie dziatalnosci naukowej, jak rowniez, gromadzenie materiatu badawczego (jesli dotyczy),
kierowanie specjalizacjg lub stazem kierunkowym z uwzglednieniem limitu prowadzenia maksymalnie
3 lekarzy w toku specjalizacji oraz prowadzenie szkolenia podlegtych lekarzy, w tym przekazywanie im
wiedzy i doswiadczenia zawodowego,

terminowe i rzetelne rozliczanie sie z powierzonych zadan,

zmienianie odziezy ochronnej i obuwia obowigzujacych w strefach SCO, gdzie jest to wymagane,
noszenie w widocznym miejscu identyfikatora imiennego, zawierajgcego imie i nazwisko oraz
petniong funkcje,

dbanie o dobre imie SCO i wspdéttworzenie odpowiedniej atmosfery w miejscu pracy poprzez
przestrzeganie zasad wspotzycia spofecznego we wspétpracy z personelem pracujgcym na rzecz SCO,
a zwtaszcza z Kierownikiem Kliniki/Dziatu oraz utrzymywanie porzadku i czystosci na stanowisku pracy,
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dbanie o stan techniczny wyposazenia i sprzetu medycznego stanowigcego wyposazenie Kliniki/Dziatu
i $CO,

wspdtpraca przy opracowywaniu planéw i dziatan strategicznych w celu wzmocnienia pozycji SCO na
rynku ustug medycznych, uczestniczenie w dziataniach zwigzanych z wdrazaniem i nadzorem
systemow zarzadzania jakoscia, w tym ISO, akredytacji oraz innych standardéw jakosci w SCO,
uczestniczenie w opracowywaniu standardéw i procedur postepowania w procesach medycznych,
wspotpraca przy uzyskiwaniu certyfikatéw, akredytacji oraz wdrazanie i przestrzeganie tych procedur
w $CO,

znajomo$¢, przestrzeganie i stosowanie sie do zarzadzen Dyrektora SCO oraz procedur i innych
dokumentdéw wynikajgcych z wdrozonych i obowigzujgcych systemdéw zarzadzania jakoscig, wymagan
akredytacyjnych oraz innych wymagan zwigzanych z udzielaniem swiadczen zdrowotnych,
uczestniczenie w zespofach i komisjach, powotanych zarzadzeniem Dyrektora SCO, ktérych
funkcjonowanie regulujg przepisy odrebne, jak réwniez, przyjete w SCO procedury, wynikajace ze
standardéw akredytacyjnych i systemow jakosci,

kontrolowanie i nadzorowanie gospodarki Srodkami narkotycznymi i silnie dziatajgcymi (jesli dotyczy),
dokonywaniu wszelkich innych czynnosci, stuzgcych profilaktyce, zachowaniu, ratowaniu,
przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz innych dziatan medycznych wynikajgcych z procesu leczenia
lub przepisdow odrebnych regulujgcych zasady ich wykonania, na rzecz pacjentéw Udzielajgcego
Zamowienia, zgodnie z katalogiem $wiadczen okreslonych przez NFZ, a takze innych badan
diagnostycznych z zakresu posiadanej specjalizacji zgodnie z zapotrzebowaniem Udzielajgcego
Zamoéwienia,

wykonywanie innych, niewyszczegdlnionych czynnosci wynikajacych z charakteru zajmowanego
stanowiska, a takze czynnosci zleconych przez Dyrektora SCO.

Przyjmuje do wiadomosci i stosowania.

(data i podpis Przyjmujacego Zamoéwienie) (data i podpis Udzielajagcego Zamdwienia)



