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Pomoc Techniczna Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Funduszy Europejskich - Polska Unig Europejska

Program Regiony Rewitalizacji 3.0 czyli wzmacnianie zdolno$ci gmin do programowania i wdrazania dzialah rewitalizacyjnych — 3

edycja wspélpracy Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej z Zespolami ds. rewitalizacji w urzedach marszalkowskich

(Regiony Rewitalizacji Edycja 3.0), wspotfinansowany ze $rodkéw programu Pomoc Techniczna dla Funduszy Europejskich 2021-2027

Nowa Stupia 15.04.2026 r.

Ogloszenie o otwartym naborze na partnera spoza sektora finanséw publicznych do
wspdlnej realizacji projektu pt: ,,Potencjal Tradycji-Energia Spolecznosci.

Rewitalizacja Nowej Stlupi na 760 lecie”.

W ramach ogloszonego przez Zarzad Wojewddztwa Swif;tokrzyskiego konkursu dotacji
»Regionalne Granty na Rewitalizacj¢”, realizowanego w ramach programu ,Regiony
Rewitalizacji 3.0 czyli wzmacnianie zdolnosci gmin do programowania i wdrazania dziatan
rewitalizacyjnych — 3 edycja wspotpracy Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej z
Zespolami ds. rewitalizacji w Urzedach Marszatkowskich, wspétinansowany ze $rodkéw

programu Pomoc techniczna dla Funduszy Europejskich 2021-2027 r.

Gmina Nowa Slupia oglasza otwarty nabor na partnera spoteczno-gospodarczego do wspOlne;j

realizacji projektu pn. ,Potencjal Tradycji-Energia Spoleczno$ci. Rewitalizacja Nowej

Stupi na 760 lecie”.
Szczegbdlowe zasady partnerstwa okresla Regulamin stanowigcy zalgcznik nr 1 do ogloszenia.

Termin i sposéb skladania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ do dnia 7.05.2026 r. do godz.15:00 w zamknigtej kopercie z adnotacjg:
»Nabor partnera do projektu pn. ,,Potencjal Tradycji-Energia Spolecznosci. Rewitalizacja
Nowej Shupi na 760 lecie” w ramach konkursu dotacji ,,Regionalne Granty na Rewitalizacje

z dopiskiem: Nie otwiera¢ do czasu zakonczenia naboru.

Oferty nalezy sktadac¢ osobiscie, listem poleconym lub pocztg kurierskg na adres: Urzad Miasta
i Gminy w Nowej Stupi ul. Rynek 15, 26-006 Nowa Stupia w godzinach pracy Urzedu
(decyduje data wptywu do Urzgdu Miasta i Gminy w Nowej Shupi).



Zatqgcznik nr 1

do Ogloszenia o otwartym naborze

na partnera spoza sektora finanséw
publicznych  do  wspdlnej  realizacji

projektu

REGULAMIN OTWARTEGO NABORU NA PARTNERA SPOZA SEKTORA
FINANSOW PUBLICZNYCH DO WSPOLNEJ REALIZACJI PROJEKTU
pt. ,Potencjal Tradycji-Energia Spolecznosci. Rewitalizacja Nowej Slupi na 760 lecie”
w ramach konkursu dotacji ,,Regionalne Granty na Rewitalizacj¢”, realizowanego w ramach
projektu ,Regiony Rewitalizacji Edycja 3.0” wspoétinansowanego ze $rodkéw Unii

Europejskiej w ramach Programu Pomoc Techniczna Funduszy Europejskich 2021-2027
§ 1. PODSTAWA PRAWNA

1. Regulamin okresla m.in. cele partnerstwa, warunki udziatu partnera oraz wymagania
wobec partnera, zasady skladania oferty, kryteria wyboru partnera, sposéb oceny ofert.

2. Gmina Nowa Stupia prowadzi nab6r partnera do wspdlnej realizacji projektu zgodnie z
Regulaminem konkursu dotacji ,,Regionalne Granty na Rewitalizacje” bedacego
zatgcznikiem do Uchwaly Nr 3713/26 Zarzadu Wojewddztwa Swigtokrzyskiego z dnia
4 marca 2026 r.

3. Ogloszenie o naborze zostalo opublikowane na stronie internetowej Gminy

https://nowaslupia.pl.

§ 2. TERMIN REALIZACJI, CELE PARTNERSTWA
ORAZ ZAKRES DZIALAN PRZEWIDZIANYCH DO REALIZACJI
PRZEZ PARTNERA

1. Mini-projekt spoteczny pt. ,Potencjal Tradycji-Energia Spolecznosci. Rewitalizacja
Nowej Stupi na 760 lecie” w ramach konkursu dotacji ,,Regionalne Granty na
Rewitalizacj¢” bedzie realizowany w okresie od 1 czerwca 2026 1. do 31 pazdziernika
2026 1.

2. Giéwnym celem naboru jest wylonienie partnera, ktéry bedzie aktywnie
wspolpracowa¢ przy wspdlnej realizacji mini-projektu spolecznego pn. ,,Potencjal

Tradycji-Energia Spoleczno$ci. Rewitalizacja Nowej Stupi na 760 lecie” , na ktéry



Gmina Nowa Stupia zlozy wniosek o udzielenie grantu w ramach konkursu dotacji
»Regionalne Granty na Rewitalizacje”.
Gtoéwny cel projektu to:

- Wsparcie potencjalu partneréw spoza administracji publicznej w celu
zwigkszenia ich udziatu w realizacji polityki rozwoju na terenie Gminy Nowa
Stupia.

Cele szczegotowe:

Wyposazenie mieszkancéw w narzegdzia umozliwiajagce wdrazanie dtugofalowych i
pozytywnych zmian w miejscu, w ktérym zyja,

Poszukiwanie i rozwijanie innowacyjnych rozwigzan probleméw spotecznych,
Pobudzenie zaangazowania mieszkancow Nowej Stupi w sprawy lokalne,

Zachgcenie mieszkancéw Nowej Stupi do podejmowania oddolnych dziatan na rzecz
dobra wspdlnego,

Zwigkszenie aktywizacji spotecznosci sgsiedzkich i budowanie relacji sgsiedzkich,
Wspieranie integracji spolecznej na poziomie lokalnym,

Wykorzystanie lokalnej infrastruktury i zasob6w, w tym dziedzictwa kulturowego,
Wsparcie rozwoju wspdlnej przestrzeni publicznej, ktére bedg shuzyly budowaniu
relacji pomigdzy cztonkami danej spotecznosci,

poprawa zdolnosci instytucjonalnych istniejgcych organizacji pozarzadowych
(spotecznych),

zwigkszenie liczby dzialajacych na obszarze rewitalizacji inicjatyw nieformalnych,
realizacja projektow organizacji spotecznych wpisujacych si¢ w cele Gminnego
Programu Rewitalizacji.

. Zakres zadan przewidzianych do realizacji przez Partnera:

W ramach projektu Partner bedzie realizowat zadania o charakterze spolecznym,
edukacyjnym 1 organizacyjnym, wspierajace integracje mieszkancow oraz
upowszechnianie lokalnego dziedzictwa kulturowego.

Do kluczowych obowigzkéw Partnera naleze¢ bedzie wspodlorganizacja dziatan
animacyjnych i integracyjnych, w tym aktywne wlgczenie sie w przygotowanie
i realizacje:

1) Organizacja wydarzenia integracyjnego Korowéd dymarkowy pn. ,,Ludzie
ognia i zelaza” - wspotudzial w przygotowaniu koncepcji wydarzenia,
koordynacja udzialu mieszkancéw w korowodzie, wsparcie organizacyjne

przemarszu z pochodniami i elementami historycznymi (np. udzial koni),



wspolpraca przy zapewnieniu oprawy artystycznej i logistycznej wydarzenia,
animacja uczestnikéw i dbanie o migdzypokoleniowy charakter inicjatywy.

2) Wspotorganizacja cyklu warsztatéw pn. ,, Tajemnice starozytnych hutnikéw
— Dziedzictwo Nowej Slupi” —wsparcie logistyczne i organizacyjne przy
organizacji warsztatéw, wsparcie dzialan promocyjnych lokalnego
dziedzictwa kulturowego, w tym Skryptorium.

3) Wspélorganizacja konferencji ,,760 lat Nowej Stupi” — wsparcie logistyczne
i organizacyjne przy organizacji konferencji.

6. W ramach zadan projektowych partner spoteczno-gospodarczy zwigkszy swoje
doswiadczenie w zakresie dzialan animacyjnych, kulturalnych i integracyjnych dla
spofecznoscei lokalnych, zbuduje swojg rozpoznawalnosé¢ w srodowisku lokalnym jako
organizacja przyczyniajaca si¢ do realizacji dzialan rozwojowych i integracyjnych,
zwigkszy do$wiadczenie w realizacji imprez i wydarzen artystycznych, kulturowych i
integracyjnych, zwigkszy swoj potencjat i doswiadczenie w realizacji partnerskich
projektéw z administracjg samorzadows.

7. Udzial Partnera w realizacji projektu nie jest gwarantowany i bedzie uzalezniony
od uzyskania dofinansowania projektu ze Srodkéw konkursu ,,Regionalne Granty

na Rewitalizacje¢”.

§ 3.WYMAGANIA WOBEC PARTNERA

1. Partnerem do wspdlnej realizacji projektu moze 2ostaé partner spoleczno-gospodarczy
dzialajgcy na terenie Gminy Nowa Stupia, przez ktorego rozumie sie zarejestrowane na
terenie Rzeczypospolitej Polskiej organizacje pozarzadowe, w tym fundacje
1 stowarzyszenia bez wzgledu na to czy posiadajg status organizacji pozytku
publicznego, spotdzielnie socjalne.

Partner musi posiada¢ odpowiednie do$wiadczenie w realizacji projektéw o podobnym
charakterze (np. prowadzenie warsztatow edukacyjnych, dziatan animacyjnych, dziatan
1 wydarzen kulturalnych itp.).

2. Posiadanie potencjalu kadrowego, organizacyjnego, technicznego i finansowego
niezbgdnego do wspolnej realizacji projektu na warunkach okreslonych w umowie
miedzy Gming a Partnerem.

3. Aktywne uczestnictwo i wspolpraca w dziataniach Partnerstwa majacych na celu

wspolng realizacje projektu.



10.

11.

1

Dostarczanie Gminie wszelkiej niezbednej dokumentacji zwigzanej z realizacja
projektu.
Przestrzeganie obowigzkow dotyczacych informacji i promocji projektu, wspétpraca z
Gming przy promocji projektu oraz udostepnianie informacji dotyczacych projektu.
Przechowywanie dokumentacji projektu zgodnie z wymaganiami Programu.
Udzielanie na wniosek Gminy informacji i wyjasnien, co do zadan realizowanych w
ramach projektu, w terminie i formie umozliwiajacej Gminie wywigzanie sie z jego
obowigzkow informacyjnych.
Informowanie Gminy o planowanych zmianach w zadaniach partnera realizowanych w
ramach projektu.
Niezwloczne informowanie Gminy o przeszkodach przy realizacji projektu, w tym o
ryzyku zaprzestania jego realizacji przez Partnera.
Udostgpnianie kazdorazowo na wniosek Gminy lub uprawnionych podmiotéw
dokumentéw lub informacji umozliwiajacych dokonanie oceny realizacji wskaznikow
projektu.
Partner bgdzie zobowigzany podpisa¢ z Gming umowe partnerska, ktéra bedzie okreslaé
m.in.:

1) przedmiot umowy,

2) prawa i obowigzki stron,

3) zakres i forme udzialu poszczegdlnych podmiotéw w projekcie,

4) Gming jako Lidera partnerstwa uprawnionego do reprezentowania partnera

projektu,
5) sposob przekazywania dotacji na pokrycie kosztéw ponoszonych przez partnera
projektu, umozliwiajacy okreslenie tej kwoty,
6) sposdb postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzania sie stron z

umowy.

§ 4. WARUNKI UDZIALU W NABORZE

Do naboru mogg przystapi¢ partnerzy spoteczno-gospodarczy dziatajacy na terenie
Gminy Nowa Stupia, przez ktérych rozumie sie =zarejestrowane na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej organizacje pozarzadowe, w tym fundacje i stowarzyszenia
bez wzgledu na to czy posiadajg status organizacji pozytku publicznego, spoldzielnie

socjalne.



2.

W N =

Przy wyborze partnera Gmina uwzgledni w szczegdlnosci:
a. zgodnos¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa;
b. deklarowany wktad potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa;

c. doswiadczenie partnera w realizacji projektow o podobnym charakterze,

&

kryterium premiujace partneréow, ktorzy uzyskali certyfikat dostepnosci".
Punkty premiujgce - to kryterium musza stanowi¢ 10% mozliwych do uzyskania

punktow w ramach oceny merytoryczne;j.
§ 5. KRYTERIA FORMALNE WYBORU PARTNERA

Oferta zostata ztozona we wskazanym w ogloszeniu terminie.
Profil dziatalnosci potencjalnego partnera jest zgodny z celami partnerstwa.
Wraz z ofertg ztozono wszystkie wymagane dokumenty.

Oferta jest podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu.
§ 6. KRYTERIA MERYTORYCZNE WYBORU PARTNERA

Opis zgodnosci dziatania potencjalnego partnera (w tym zgodnosé celéw statutowych
Organizacji) z przedmiotem i celami projektu oraz potencjat kadrowy, techniczny,
organizacyjny, finansowy do realizacji zadan okreslonych w projekcie (0-5 pkt).

Opis do$wiadczenia w zakresie realizacji dziatan zbieznych z planowanymi w projekcie
(np. prowadzenie warsztatow edukacyjnych, dziatan i wydarzen kulturalnych itp.) oraz
dziatan pobudzajgcych aktywno$¢ spoteczng w okresie ostatnich 5 lat (tytul projektu
lub opis wydarzenia, grupa docelowa, podstawowe dziatania, rola w projekcie, Zroédto
dofinansowania, warto$¢ projektu) (0-5 pkt).

Opis koncepcji udziatu w projekcie w tym propozycja realizacji dziatan okreslonych w
ramach projektu (0-5 pkt).

Kryterium premiujgce partneréw, ktorzy uzyskali certyfikat dostepnosci. Punkty
stanowig 10% mozliwych do uzyskania punktéw w ramach oceny merytorycznej (0 lub
5 pkt).

Potwierdzenie spefnienia powyzszych wymogoéw okreslonych w Karcie oceny jako
kryteria dostgpu oraz kryteria merytoryczne bgdzie wynikiem weryfikacji informacji

przedstawionych w Formularzu Oferty.



§ 7. SPOSOB PRZYGOWANIA I ZE.OZENIA OFERTY

. Oferte nalezy ztozy¢ w formie papierowej, w jezyku polskim.

. Podmiot ubiegajacy si¢ o wybor na Partnera w procedurze otwartego konkursu jest
zobowigzany do przedlozenia nastepujagcych dokumentéw  (oryginal lub
uwierzytelniona kopia):

a. wypehionego ,,Formularza Oferty” w oparciu 0 zamieszczony wzor stanowigcy
zalagcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

b. aktualnego wypisu z KRS lub o$wiadczenia (wazny 3 miesigece od daty
uzyskania) lub innego réwnowaznego dokumentu potwierdzajacego forme
prawng i organizacyjng oraz umocowanie osob go reprezentujgcych,

c. statut (jezeli dotyczy),

d. pelnomocnictwo do reprezentacji (jesli dotyczy) i nie wynika z Krajowego
Rejestru Sadowego lub innego ogdlnie dostgpnego Rejestru.

. Oferty zlozone w sposéb niekompletny nie beds rozpatrywane ze wzgledéw
formalnych.

. Kopie dokumentéw dotgczone do oferty muszg byé opatrzone pieczecig podmiotu,
aktualng datg, wlasnor¢cznym podpisem osoby/osob uprawnionej do reprezentowania
podmiotu oraz poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez oferenta.

. Oferty nalezy sktada¢ do dnia 7 maja 2026 r. do godz. 15:00 w zamknigtej kopercie z
adnotacjg: ,,Nabor partnera do projektu pn. ,,Potencjat Tradycji-Energia Spotecznosci.
Rewitalizacja Nowej Stupi na 760 lecie” w ramach konkursu dotacji ,,Regionalne
Granty na Rewitalizacj¢ - edycja 2026” z dopiskiem: Nie otwiera¢ do czasu zakonczenia
naboru.

. Oferty nalezy skfada¢ osobiscie, listem poleconym lub pocztg kurierskg na adres: Urzad
Miasta i Gminy w Nowej Stupi, ul. Rynek 15, 26-006 Nowa Stupia, w godzinach pracy
Urzedu. Decyduje data wptywu do Urzgdu Miasta i Gminy w Nowej Stupi.

. Oferty ztozone po uplywie terminu nie bedg rozpatrywane.

§ 8 TERMIN REALIZACJI PROJEKTU

Projekt bedzie realizowany w okresie od 1 czerwca 2026 r. do 31 pazdziernika 2026 r.



§ 9 KWOTA PRZEWIIDZIANA NA DZIALANIA
REALIZOWANE PRZEZ PARTNERA
1. Zakladana wysoko$¢ $rodkéw finansowych przeznaczona na realizacje zadan
projektowych przez partnera wynosi: 20 000,00 zt.

2. Szczegbdlowe zasady przekazania srodkow zostang okreslone w umowie partnerskie;.

§ 10 PROCEDURA NABORU

1. Sposrdd ocenionych ofert wybrana zostanie oferta, ktéra spetni wszystkie wymogi
formalne i uzyska najwyzsza sume punktéw w kryteriach merytorycznych.

2. Po zakoficzonym naborze zostanie sporzadzony protokét i podany do publicznej
wiadomosci na stronie internetowej Gminy Nowa Stupia.

3. Podmioty biorgce udzial w naborze zostang powiadomione o wyniku naboru drogg
pisemng lub elektroniczng.

4. 0Od ogtoszonych wynikéw naboru nie przystuguje odwotanie.

5. Z wylonionym Partnerem zostanie zawarta umowa partnerska, w celu realizacji
wspollnego projektu.

6. Gmina Nowa Stupia zastrzega sobie prawo uniewaznienia naboru bez podania

przyczyny.

Zalaczniki:

1. Formularz oferty

ii

»Celem kryterium premiujqcego jest promowanie mechanizmu certyfikacji dostepnosci wprowadzonego art. 15
ustawy z dnia 19 lipca 2019 o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (dalej UoD) i tym
samym rozszerzenie zakresu stosowania regut dostepnosci poza dziatania podmiotéw publicznych.

Certyfikacja dostepnosci ma na celu potwierdzenie czy dany podmiot, organizacje pozarzgdowe, o ktérych



mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozZytku publicznego i o wolontariacie)
zapewnia dostgpnosc osobom ze szczegdlnymi potrzebami. W ramach procesu certyfikacji — poprzez audyt
dostepnosci — weryfikowane jest czy dziatalnos¢ danego przedsigbiorcy lub organizacji pozarzqgdowej spetnia
wymagania okreslone w art. 6 UoD, odnoszqce sie do dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-
komunikacyjnej.

Korzysci z posiadania certyfikatu dostepnosci:

- Uzyskany certyfikat dostepnosci stanowi¢ ma wazny sygnat dla rosnqcej grupy klientéw ze szczegélnymi
potrzebami, ze organizacja pozarzqdowa potrafi zapewnié ich obstuge lub dac im mozliwosé zatrudnienia w ich
strukturach.

- Posiadanie certyfikatu uprawnia do obnizenia o 5% sktadek ponoszonych przez organizacje pozarzqdowq na
rzecz Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

- Uzyskanie certyfikatu to pozytywny efekt wizerunkowy.
- W konsekwencji szersze wykorzystanie mechanizmu certyfikacji ma stanowic¢ gwarancje wiekszej dostepnosci
miejsc i ustug, z ktérych korzysta na co dzieri wiele 0séb.”

Wigcej informacji o uzyskaniu certyfikatu dostepnosci, w tym wzdr wniosku o nadanie certyfikatu, lista
instytucji certyfikujqcych czy lista podmiotéw posiadajqcych certyfikat dostepna jest na stronie:
https.//www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/fundusze-europejskie-bez-
barier/dostepnosc/ustawa/certyfikacja-dostepnosci/



