Zalacznik nr 4 do SWZ
Umowa Nr

zawarta W dniU.........coeeeveveeneinennne. 2026 roku w Stupsku pomiedzy:

Powiatem Stupskim, ul. Szarych Szeregoéw 14, 76-200 Shupsk, NIP: 839-25-87-150
NIP: 839-204-12-50, zwanym dalej ,,Zamawiajacym”, reprezentowanym przez:

Dyrektor Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej Panig Dolores Wasilewska

zwanym dalej ,,Wykonawcg”, repreZentOWanymm PIZEZ: .............veviereereereererseseeseesessessessessessssessessessesessessessenes

W rezultacie:

m.in. podpisanego Porozumienia Nr MEiN/2022/DWEW/1327 zawartego w dniu 21 kwietnia 2022 r. w
Warszawie na realizacj¢ zadania w ramach rzadowego programu wdrozonego Uchwatg nr 189 Rady Ministrow
z dnia 27 grudnia 2021 r. zmieniajacg uchwale w sprawie programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za
zyciem" (M.P. z 2022 r. poz. 64), oraz dokonanego przez Zamawiajacego wyboru oferty Wykonawcy w
postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego w trybie podstawowym bez negocjacji na podstawie art.
275 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1605 z pdzn.
zm.), zwanej dalej ,,ustawg”., zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci:

81.
Przedmiot Umowy

1 . Przedmiotem niniejszej umowy (dalej ,,Umowa”) jest: Swiadczenie specjalistycznych ustug
terapeutycznych w ramach Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ”Za zyciem”.” - zadanie nr
zwane W dalszej cze$ci Umowy Przedmiotem Umowy, zgodnie z OFERTA Wykonawcy, w zakresie oraz

na warunkach okreslonych w:
1) Umowie;

2) Specyfikacji Warunkéw Zamowienia, a w szczego6lnosci zataczonym do niej Opisie/Opisach
przedmiotu zamowienia, ktory stanowi/ktore stanowig Zatacznik nr 1 do Umowy;

3) Formularzu OFERTA Wykonawcy ztozonym w toku postgpowania o udzielenie zamowienia
publicznego, ktorego kopia stanowi Zalacznik nr 2 do Umowy,



o

10.

11.

Dla interpretacji postanowien Umowy, w tym przede wszystkim dla okreslenia wzajemnych praw i
obowigzkéw Stron dokumenty przywotane w ust. 1 pkt. 1) - 3) powyzej beda mialy charakter wzajemnie
uzupetniajacy, przy czym w razie kolizji pierwszenstwo mie¢ beda postanowienia dokumentu
przywotanego wczes$niej lub korygujacego. Jednoczes$nie Strony postanawiaja iz dokumenty te beda
wzajemnie wyjasniajace 1 uzupelniajace, w tym znaczeniu, ze w przypadku zaistnienia jakiejkolwiek
niejednoznaczno$ci, wieloznacznos$ci lub rozbiezno$ci, Strony nie ogranicza w zaden sposob ani
Przedmiotu Umowy, ani zakresu nalezytej starannosci.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do zrealizowania pelnego zakresu rzeczowego Umowy zgodnie z
obowigzujacymi przepisami, ogolnie przyjeta wiedzg w tym zakresie oraz ustaleniami z Zamawiajacym.
W przypadku wejscia w zycie przepisow prawa zwigzanych ze stanem epidemii lub stanem zagrozenia
epidemicznego (zaostrzenia rezimu sanitarnego), ktoére uniemozliwig lub ograniczaja wykonanie
przedmiotu zamdwienia zgodnie z zalozeniami, Wykonawca zobowigzany jest, na wniosek
Zamawiajacego i za zgoda opiekuna prawnego dziecka, do zdalnej realizacji Przedmiotu zamoéwienia w
catosci lub w czgéci, zgodnie z wyborem Zamawiajacego. Wszystkie koszty zwigzane ze zdalng realizacja
Przedmiotu zam6wienia ponosi Wykonawca.

Wszystkie pozostale wymagania zawarte w Opisie przedmiotu zamoOwienia, w przypadku realizacji
Przedmiotu Umowy w formie zdalnej, pozostaja bez zmian.

§2.
Termin wykonania

Strony ustalaja, ze wykonanie wszystkich $wiadczen Wykonawcy wchodzacych w zakres Przedmiotu
Umowy nastgpi w terminie: od dnia podpisania umowy do dnia 15.12.2026 roku.

Doktadne Terminy zajg¢ oraz godziny ich przeprowadzenia wskazane zostang Wykonawcy przez
Zamawiajacego pisemnie, najpozniej w terminie 5 dni przed dniem realizacji.

8 3.

Warto$¢ umowy i warunki platnosci

Wynagrodzenie z wykonania niniejszej umowy wyniesie nie wigcej niz ............ 7t brutto (stownie zt:
.............................................................. ), zgodnie z Oferta Wykonawcy.

Cena brutto za jedng (1) godzing (h) rowng 60 minut ustugi na warunkach okreslonych w SWZ i niniejszej
UMOWY WYNosi: ....... ZE DIutto (STOWNIC.....cviiviiiiiiciie e ).
Wynagrodzenie za zrealizowanie przedmiotu umowy za dany miesigc stanowi iloczyn ilosci godzin (h)

faktycznie zrealizowanych uslug w danym miesigcu i ceny brutto za jedna (1) godzing (h) zegarowa ustugi.
Cena, okreslona w ust. 1 zawiera wszelkie koszty zwigzane z realizacjg zamowienia.

Wynagrodzenie, o ktdrym mowa w ust. 1 nie podlega waloryzacji.

Wynagrodzenie nalezne Wykonawcy ptatne bedzie przelewem po zrealizowaniu przedmiotu umowy, na
konto wskazane w fakturze, w terminie do 30 dni od daty otrzymania prawidlowo wystawionej pod
wzgledem formalnym i rachunkowym faktury wraz z rozliczeniem ilo$ci zrealizowanych godzin ustugi w
danym miesigcu. Rozliczenie iloéci zrealizowanych godzin ustugi bgdzie podlegalo weryfikacji przez
Zamawiajacego.

W przypadku, gdy Zamawiajacy zgtosi uwagi do przedtozonej dokumentacji, Wykonawca zobowigzuje sie

do usunigcia uchybien w terminie 3 dni roboczych od daty otrzymania informacji o uwagach.
Terminem zaplaty jest dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajacego przenies¢ wierzytelnosci wynikajacych z niniejszej
umowy na osoby trzecie.

Zamawiajacy dopuszcza ztozenie faktury w formie elektronicznej zgodnie z ustawg z dnia 9 listopada 2018
r. o elektronicznym fakturowaniu w zamowieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub
ustugi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz.U. z 2020 r. poz. 1666 z pdzn. zm.).

Wykonawca prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza o§wiadcza, ze rachunek bankowy wskazany w fakturze



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

VAT, stuzacy do rozliczenia wynagrodzenia przedmiotu umowy spetnia wymogi na potrzeby mechanizmu
podzielonej ptatnosci (split payment), tzn. ze do ww. rachunku bankowego jest przypisany rachunek VAT,
a faktura bedzie zawiera¢ specjalne oznaczenie w postaci zapisu: ,,mechanizm podzielonej ptatnosci”, a
takze spetnia¢ bedzie inne warunki okre§lone w powszechnie obowigzujacych przepisach w tym zakresie.
Ponadto Wykonawca prowadzacy dzialalno§¢ gospodarcza o§wiadcza, ze rachunek wskazany na fakturze
zostat wskazany w zgloszeniu identyfikacyjnym lub zgloszeniu aktualizacyjnym zlozonym przez
Wykonawce do naczelnika wlasciwego urzedu skarbowego i znajduje sie na tzw. ,,bialej liScie podatnikow
VAT?”, o ktérej mowa w art. 96 b ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug. Jezeli
Zamawiajacy stwierdzi, ze rachunek wskazany przez Wykonawce na fakturze nie znajduje si¢ na tzw.
,bialej liscie podatnikow VAT” lub rachunek wskazany przez Wykonawce nie spelnia wymogow
okreslonych w ust. 11 niniejszego paragrafu, Zamawiajacy wstrzyma si¢ z dokonaniem zaptaty za
prawidtowa realizacje przedmiotu umowy do czasu wskazania innego rachunku przez Wykonawce, ktory
bedzie umieszczony na przedmiotowej liScie oraz bedzie spetniat warunki okreslone w ust. 11. W takim
przypadku Wykonawca zrzeka si¢ prawa do zadania odsetek za opodznienie w ptatnosci do czasu
powiadomienia Zamawiajacego o numerze rachunku spetniajacego wymogi, o ktérych mowa w zdaniu
poprzednim.

W przypadku umowy z osobg fizyczng nieprowadzaca dziatalno$ci gospodarczej niniejsza umowa bedzie
miata charakter umowy zlecenia i ptatno$¢ za wykonang usluge nastapi na podstawie prawidlowo
wystawionego rachunku za dany miesiac.

Wykonawca w zwiazku z ust. 13 zobowigzany jest do comiesiecznego przedkladania Zamawiajacemu
oswiadczenia dotyczacego stanu faktycznego Wykonawcy w kwestii obowigzku ubezpieczenia
spolecznego, zgodnie z zatagcznikiem Nr 3 do niniejszej umowy.

W przypadku podania przez Wykonawce nieprawdziwych danych, o ktorych mowa w ust. 13 umowy
Wykonawca zobowigzuje si¢ do pokrycia naleznych skladek na ubezpieczenie spoteczne w przypadku
przypisu tych sktadek.

Z naleznego Wykonawcy wynagrodzenia brutto Zamawiajacy potracaé bedzie zaliczke na podatek
dochodowy oraz nalezne sktadki z tytulu ubezpieczenia spotecznego i ubezpieczenia zdrowotnego zgodnie
z obowiazujacymi przepisami, a takze sktadki na ubezpieczenie spoteczne nalezne od Zamawiajacego w
przypadku, gdy Wykonawca nie posiada innych tytulow do ubezpieczenia, ktorych kwota jest rowna lub
wyzsza niz minimalne wynagrodzenie za prace.

W przypadku Wykonawcow wspolnie realizujacych Umowe (konsorcja) faktury VAT/rachunki
wystawiane beda Zamawiajacemu przez kazdego z Wykonawcow.

Strony umowy dopuszczajg rozliczenie w systemie kwartalnym z zastrzezeniem zasady obopdlnego
uzgodnienia warunkow i zasad realizacji ptatnosci w formie aneksu.

§4.
Kontakt miedzy stronami i osoby uczestniczace w realizacji Umowy

Biezace kontakty w ramach realizacji Umowy, obejmujace w szczegdlnosci dokonywanie uzgodnien
organizacyjnych we wszystkich sprawach dotyczacych prawidlowego wykonania Umowy, prowadzone
beda osobiscie, telefonicznie lub za pomocg poczty elektroniczne;j.

Osobami upowaznionymi do biezacych kontaktow w ramach wykonywania Umowy, tj. uprawnionymi do

dokonywania uzgodnien organizacyjnych we wszystkich sprawach dotyczacych wykonywania Umowy s3:
1) ze strony Wykonawcy:

2) ze strony Zamawiajacego:
a) we wszystkich sprawach organizacyjnych pracownicy:



b) we wszystkich sprawach merytorycznych:

Koordynator .........coceevveveneeveseeie s ctel, ye-mail ...
3. Do podpisania w imieniu Zamawiajacego protokotu odbioru Przedmiotu Umowy oraz do wykonywania
wszelkich czynnos$ci reklamacyjnych upowazniony jest Pan/Pani

4. Osobg upowazniong do biezacej kontroli/nadzoru wykorzystania wartosci Umowy, wykonania Umowy jest

zespot dedykowany do realizacji zadania w sktadzie:
........................................................... N (<] IR

5. O kazdej zmianie os6b lub danych teleadresowych wskazanych w ust. 2, 3 i/lub 4 Strony Umowy
zobowigzane sa powiadomi¢ drugg strone pisemnie. Zmiany te nie powoduja koniecznosci zmiany Umowy.
W przypadku braku powiadomienia wszelka korespondencja czy powiadomienia kierowane na ostatnio

podane dane uznawane bgda za prawidtowo dorgczone.
6. Osobami wykonujacymi zamowienie beda:
1) ;
2) ;
7. Jezeli z przyczyn losowych lub stuzbowych ktoras z os6b wymienionych w ust. 6 nie bedzie mogta czasowo
lub na stale wykonywaé swoich obowigzkéw, Wykonawca wskaze pisemnie inng osobg/osoby
upowaznione do stalego lub czasowego zastgpstwa. Jesli w warunkach post¢powania dla danej funkcji
okreslone byty do spetnienia konkretne warunki, nowo wskazane przez Wykonawce osoby do pelnienia
takiej funkcji muszg spetnia¢ wszystkie warunki wskazane dla tych funkcji w Specyfikacji Warunkow
ZamoOwienia obowigzujacej w postepowaniu, na podstawie ktérego zawarta zostata Umowa. Wykonawca
musi uzyska¢ pisemng zgode Zamawiajacego na powierzenie obowigzkéw nowej osobie przed
przystapieniem tej osoby do wykonania Przedmiotu Umowy.
8. Wszelkie pisma i o§wiadczenia zwigzane z wykonaniem Przedmiotu Umowy bedg sporzadzone na pi$mie,
pod rygorem niewaznosci, chyba ze Umowa przewiduje dla jakiej$ czynnos$ci inng forme.

9. Korespondencja dla Zamawiajacego begdzie przesytana na adres:

e-mail:
10. Korespondencja dla Wykonawcy bedzie przesytana na adres:

e-mail:

11. O kazdej zmianie adresu Wykonawca/Zamawiajagcy zobowigzany jest poinformowac
Zamawiajacego/Wykonawce, pod rygorem uznania za prawidlowo dorgczone pism wystanych na
ostatnio podany adres. Zmiana taka nie wymaga konieczno$ci zmiany Umowy.

12. Nieodebrane listy polecone, dotyczace spraw zwigzanych z wykonaniem Umowy wyslane przez
Zamawiajacego/Wykonawce na wskazany wyzej adres z uwzglednieniem uwag dotyczacych jego zmian,
traktowane beda w skutkach dla Umowy jako dorgczone prawidtowo.

§ 5.
Kary umowne

1. Strony postanawiajg, ze obowigzujacg je forme¢ odszkodowania stanowic¢ beda kary umowne.
2.  Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kary umowne:
1) w przypadku niewykonania przez Wykonawcg Przedmiotu Umowy w terminie okreslonym w § 2 ust.
1 Umowy, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 0,2% warto$ci brutto



Wynagrodzenia, za kazdy dzien zwtoki w realizacji Przedmiotu Umowy;

2) w przypadku odstapienia od realizacji Umowy przez Wykonawcg, z przyczyn nie lezacych po stronie
Zamawiajacego, Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kar¢ umowna w wysokosci 20% warto$ci
Wynagrodzenia brutto (w zakresie Czgéci, ktorej odstapienie dotyczy);

3) Wykonawca zaptaci kar¢ umownag w wypadku naruszenia obowigzku wykonania przedmiotu umowy
przy pomocy osob zatrudnionych na podstawie umowy o prace lub niewykonania obowiazkdéw
okreslonych w §10 w wysokosci 1.000,00 zt za kazdy przypadek naruszenia zobowigzania;

4) w przypadku odstgpienia od realizacji Umowy przez Zamawiajacego, je$li nastgpi ono z winy
Wykonawcy, Wykonawca zobowigzany jest do zaptaty Zamawiajacemu kary umownej w wysokosci
20% warto$ci Wynagrodzenia brutto.

3. Zamawiajacy moze dochodzi¢ na zasadach ogolnych odszkodowania przewyzszajacego wszelkie
zastrzezone w Umowie kary umowne, do wysokosci faktycznie poniesionej szkody.

4. W przypadku opdznienia w zaptacie Wynagrodzenia Wykonawca moze zada¢ od Zamawiajacego odsetek
ustawowych za opdznienie.

5. Zamawiajgey-zastrzega-sebie prawe-de-petraeeniawierzytelnoseiztytuhunaliczenyeh-karwmownych—=2
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§ 6.
Ochrona danych osobowych

Wykonawca jest zobowigzany do dokonania obowiazku informacyjnego w imieniu Zamawiajacego w stosunku
do wszystkich swoich pracownikow, ktorych dane osobowe moga by¢ przetwarzane przez Zamawiajacego o
tresci: ,,Zgodnie z art. 13 ust. 11 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej
rozporzadzeniem RODO) informuje , iz:
1. Administrator danych osobowych
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Stupsku
Z administratorem mozna si¢ skontaktowac:
1) listownie na adres: 76-200 Stupsk ul. Fabryczna 1
2) telefonicznie: (59).......cc......
3) przezemail:....................
2. Inspektor ochrony danych
Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych z ktorym moze si¢ Pani/Pan kontaktowaé we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z
przetwarzaniem danych. Z inspektorem mozna si¢ kontaktowaé przez .......c..oooeeveeiiviciiiiincnnne, e-mail:

rodo@mokar.com.pl
3. Cele przetwarzania oraz podstawa prawna przetwarzania

Pani/Pana dane sa przetwarzane, w celu :

1) realizacji postepowania,


mailto:rodo@mokar.com.pl

2) realizacji zawartej umowy,

3) prowadzenie korespondencji i wyjasnien,

4) archiwizacji sprawy.

Podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit b) RODO (tj. przetwarzanie

jest niezbedne do wykonania umowy) oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢) (tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia

obowiazku prawnego cigzacego na administratorze).
Okres przechowywania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez Administratora danych przez okres czasu trwania
realizacji umowy oraz przez czas wynikajacy z przepisow naktadajacych na Administratora archiwizacje
dokumentacji. Okres wskazane powyzej moga zosta¢ przedtuzone do czasu, uptywu okresu przedawnienia
ewentualnych roszczen, jesli przetwarzanie danych osobowych bedzie niezbedne do dochodzenia lub obrony

przed takimi roszczeniami lub jezeli przetwarzanie jest niezbgdne na podstawie innych przepiséw prawa.
Odbiorcy danych

Administrator nie przewiduje przekazywania Pani/Pana danych osobowych podmiotom innym niz jest to

wymagane na podstawie przepiséw prawa (organy kontrolne).
Przekazywanie danych do panstwa trzeciego

Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstw trzecich.

Prawa zwiazane z przetwarzaniem danych osobowych i podejmowaniem zautomatyzowanych decyzji

Przystuguja Pani/Panu nastepujace prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

1) prawo dostepu do Pani/Pana danych osobowych,

2) prawo zadania sprostowania Pani/Pana danych osobowych,

3) prawo zadania usuni¢cia Pani/Pana danych osobowych, w sytuaciji, gdy przetwarzanie danych jest
niezgodne z przepisami prawa;

4) prawo zadania ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

Aby skorzysta¢ z powyzszych praw, nalezy skontaktowa¢ si¢ z Administratorem lub z naszym inspektorem

ochrony danych.
. Prawo wniesienia skargi do organu

Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego si¢ ochrona

danych osobowych, tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.
. Wymdg podania danych

Podanie danych jest dobrowolne jednak w niektorych sytuacjach moze by¢ niezbedne do realizacji umowy.
Skorzystanie przez osobe, ktorej dane osobowe dotycza, z uprawnienia do sprostowania lub uzupeienia, o
ktorym mowa w art. 16 rozporzadzenia 2016/679, nie moze skutkowaé zmiang wyniku postepowania o
udzielenie zamdwienia ani zmiang postanowien umowy w sprawie zamoOwienia publicznego w zakresie
niezgodnym z ustawa.

W postepowaniu o udzielenie zamowienia zgloszenie zadania ograniczenia przetwarzania, o ktorym mowa
w art. 18 ust. 1 rozporzadzenia 2016/679, nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu
zakonczenia tego postgpowania.

§7.
Odstapienie

1. Zamawiajacemu przystuguje prawo odstgpienia od Umowy jezeli wystapi istotna zmiana okoliczno$ci

powodujaca, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w
chwili zawarcia Umowy, lub dalsze wykonywanie Umowy moze zagrozi¢ podstawowemu interesowi
bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu. Odstgpienie od Umowy w takim przypadku
moze nastgpi¢ w terminie 30 dni od powzigcia informacji o powyzszych okoliczno$ciach. W takim
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przypadku wykonawca moze jedynie zada¢ wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonanej czgsci
Umowy. W takim przypadku odstapienie od Umowy nie rodzi roszczen odszkodowawczych, ani nie
stanowi podstawy do naliczania kar umownych.

2. Zamawiajacemu przyshuguje prawo odstgpienia od Umowy, poza przypadkami wynikajacymi z Kodeksu
cywilnego, w caloéci badz w czg$ci, wg swojego wyboru, bez wyznaczania terminu dodatkowego, z
zachowaniem prawa do odszkodowan i kar okreslonych Umowa, w przypadku:

1) razacego naruszenia przez Wykonawcg innych zobowigzan wynikajacych z Umowy;
2) gdy Wykonawca nie wykonuje Przedmiotu Umowy zgodnie z Umowg lub tez nienalezycie wykonuje
swoje zobowigzania umowne;

3. Zamawiajacy moze odstapi¢ od Umowy, w catosci badz w czgéci, wg swojego wyboru, bez wyznaczania
terminu dodatkowego, jezeli:

1) nastapi likwidacja przedsigbiorstwa Wykonawcy;

2) zostanie zajety majatek Wykonawcy w wyniku prowadzonego przeciwko niemu postgpowania
egzekucyjnego;

3) wystgpig inne okolicznosci uniemozliwiajace lub ograniczajace swobodne wykonywanie przez
Wykonawce jego obowiazkdéw wynikajacych z Umowy.

4. W razie stwierdzenia uchybien w realizacji Umowy, Zamawiajacy moze wezwaé Wykonawce do zmiany
sposobu wykonania Umowy w terminie 5 dni od dnia wezwania, a po bezskutecznym uptywie tego terminu
odstapi¢ od Umowy w catosci badz w czegSci, wg swojego wyboru.

5. Odstapienie od Umowy, o ktorym mowa w ust. 2 1 3 powyzej, moze nastapi¢ w terminie 60 dni od powzigcia
informacji o wskazanych w tych ustepach okoliczno$ciach. Odstapienie to bedzie wywotywato skutki tylko
na przysztosc.

6. W przypadku odstapienia od Umowy, Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy tylko za ustugi odebrane przez
Zamawiajacego przed dniem odstgpienia od Umowy.

7. Odstapienie od Umowy winno nastapi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznos$ci takiego o§wiadczenia
i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

§ 8.
Podwykonawstwo

1. Zlecenie wykonania czgsci zamowienia podwykonawcom nie zmienia zobowigzan Wykonawcy wobec
Zamawiajacego za wykonanie tej cze$ci zamowienia.

2. Zamawiajacy zastrzega, ze kluczowe czgsci zamdwienia musza by¢ realizowane przez gldéwnego
Wykonawce, co oznacza ze ustugi okre$lone w pkt 4.2. SWZ musza by¢ §wiadczone przez Wykonawce.

3. Wykonaweca jest odpowiedzialny za dziatania, uchybienia i zaniedbania podwykonawcow i ich pracownikow
w takim samym stopniu, jakby to byly jego wtasne dziatania, uchybienia lub zaniedbania.

4. Podwykonawcy musza wykazaé, ze spelniajg wszystkie ,,warunki techniczne” (w zakresie wiedzy,
kwalifikacji, dos§wiadczenia, uprawnien zawodowych, wyksztalcenia, itp.) w stopniu nie gorszym niz byly
wymagane od Wykonawcy - jesli podwykonawca ma przeja¢ prace lub czynnosci, dla ktorych byty postawione
takie wymogi.

5. Przed przystapieniem do realizacji Umowy Wykonawca zobowigzany jest przekaza¢ Zamawiajgcemu
pisemng informacj¢ o, o ile sa juz znane, nazwach, imionach, nazwiskach oraz danych kontaktowych
podwykonawcow i 0séb do kontaktu z nimi. Jesli dane te nie sg znane przed przystapieniem Wykonawcy do
realizacji Umowy, Wykonawca jest zobowigzany przekazac te dane Zamawiajagcemu przed rozpoczeciem prac
przez danego podwykonawce.

6. Wykonawca niezwlocznie (w ciggu 24 godzin od zaistnienia zmiany) zawiadamia Zamawiajgcego o
wszelkich zmianach danych, o ktorych mowa w ustepie poprzednim, w trakcie realizacji Umowy. Wykonawca
zobowigzany jest takze przekazywaé Zamawiajagcemu informacje na temat nowych podwykonawcow, ktérym
w poézniejszym okresie bedzie chciat powierzy¢ realizacje¢ przedmiotu Umowy, zapisy § 9 ust. 1 pkt 6), 7) lub
8) obowiazuja odpowiednio.



7. W celu wykazania spetniania warunkow udzialu w postepowaniu Wykonawca powolywat si¢ na zasoby nizej
wymienionych podmiotow, ktdre beda uczestniczyty w wykonaniu Przedmiotu Umowy jako podwykonawcy:

§09.
Zmiany Umowy

1. Zamawiajacy, dzialajac na podstawie art. 455 ust. 1 pkt 1) Ustawy, przewiduje mozliwos¢ dokonania m. in.
nastepujacych zmian Umowy:
1) gdy konieczno$¢ wprowadzenia zmian bedzie nastgpstwem zmian wprowadzonych w umowach

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

pomiedzy Zamawiajacym a inng niz Wykonawca strona, w szczegdélnosci Skarbem Panstwa -
Ministrem Edukacji i Nauki, a takze innymi instytucjami, ktore na podstawie przepisOw prawa moga
wplywacé na realizacj¢ zamowienia;

gdy konieczno$¢ wprowadzenia zmian bedzie nastepstwem zmian wytycznych dotyczacych
Programul........ccocceevvevenienennenne lub wytycznych i zalecen, Skarbem Panstwa - Ministrem Edukacji

i Nauki, w szczego6lnosci w zakresie sprawozdawczosci itp.;

gdy konieczno$¢ wprowadzenia zmian bedzie nastgpstwem wystapienia obiektywnych czynnikow
niezaleznych od Zamawiajacego i Wykonawcy;

gdy konieczno$¢ wprowadzenia zmian bedzie korzystna dla Zamawiajacego;

w przypadku wystapienia awarii, klgski zywiotowej, konfliktu zbrojnego, zdarzenia zwigzanego z
dziataniem sit natury, ogloszenia stanu epidemicznego, pandemii;

gdy Wykonawca z wtasnej inicjatywy zaproponuje zmiang personelu w nastepujacych przypadkach:
$mierci, choroby lub innych zdarzen losowych, niewywiazywania si¢ z obowiazkéw wynikajacych z
umowy, jezeli zmiana personelu stanie si¢ konieczna z jakichkolwiek innych przyczyn niezaleznych
od Wykonawcy (np. rezygnacji);

Zamawiajacy dopuszcza zmiang Wykonawcy, ktéremu udzielit zamoéwienia. Wykonawce
dotychczasowego moze zastapi¢ nowy Wykonawca w wyniku potaczenia, podziatu, przeksztalcenia,
upadtosci, restrukturyzacji lub nabycia dotychczasowego Wykonawcy lub jego przedsigbiorstwa, o
ile nowy Wykonawca spetnia warunki udziatu w postepowaniu, nie zachodzg wobec niego podstawy
wykluczenia oraz nie pociaga to za sobg innych istotnych zmian umowy;

w uzasadnionych przypadkach, gdy zajdzie konieczno$¢ wprowadzenia zmian wynikajacych z

okolicznosci, ktorych nie mozna bylto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy;
zmiany w sposobie dokonywania ptatnosci, rozliczenia, itp.;

10) zmiany konta bankowego oraz nr REGON Wykonawcy.
2. Strony dopuszczaja zmian¢ wysokoSci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w  zakresie
nieprzekraczajagcym $rodkow otrzymanych od Skarbu Panstwa na realizacj¢ zadan objetych Programem

,Za Zyciem”, w przypadku:

1)
2)

3)

4)

zmiany stawki podatku od towaréw i ustug;

zmiany wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace¢ (Dz. U. z 2020 r., poz. 2207) oraz
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 14 wrzes$nia 2021 r. w sprawie wysokos$ci minimalnego
wynagrodzenia za prac¢ oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2022 r. (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1690);

zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne;

zmiany zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktorych
mowa W ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2020
poz. 1342 z p6zn. zm).

3. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w zakresie
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nieprzekraczajacym $rodkoéw otrzymanych od Skarbu Panstwa na realizacj¢ zadan objetych Programem

»Za Zyciem” w przypadku zmiany cen lub kosztow zwigzanych z realizacja zamowienia, z tym

zastrzezeniem, ze:

1) minimalny poziom zmiany ceny lub kosztow, uprawniajacy strony umowy do zgdania zmiany
wynagrodzenia wynosi 20% w stosunku do cen lub kosztoéw z miesigca, w ktorym ztozono oferte
Wykonawcy;

2) poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaznika zmiany cen materiatéw lub
kosztow ogloszonego w komunikacie prezesa Glownego Urzedu Statystycznego, ustalonego w
stosunku do kwartatu, w ktorym zostata ztozona oferta Wykonawcy; poziom zmiany bgdzie stanowit
roéznice ceny materiatdow lub kosztow ogloszonych w komunikacie prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego z miesigca, za ktdry wnioskowana jest zmiana a poziomem cen materialow/ kosztow
wynikajacych z komunikatu Prezesa GUS za miesiac, w ktérym zostala ztozona oferta Wykonawcy;

3) sposdb okreslenia wptywu zmiany ceny materialdw lub kosztow na koszt wykonania zamdowienia
nastgpi na podstawie wniosku strony o zmian¢ i dokumentéw dotgczonych do tego wniosku
potwierdzajacych m.in. rzeczywiste zastosowanie poszczegdlnych materialow/poniesienie
poszczegdlnych kosztow w ramach niniejszego zamowienia, a takze na podstawie komunikatow
Prezesa GUS, o ktérych mowa w pkt 2;

4) maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia, jaka dopuszcza Zamawiajacy, to tacznie 10 % w
stosunku do wartosci catkowitego wynagrodzenia brutto okres§lonego w umowie.

W celu zawarcia aneksu, o ktérym mowa w ust. 2, kazda ze Stron moze wystgpi¢ do drugiej Strony z
wnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem
zawierajagcym w szczegolnos$ci szczegotowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jaka wynagrodzenie
Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od ktdrej nastgpita badZ nastgpi zmiana
wysokosci kosztow wykonania Umowy uzasadniajaca zmiang wysokosci wynagrodzenia naleznego
Wykonawey. Do wniosku nalezy dolaczy¢ niezbgdne dokumenty do zweryfikowania wzrostu
wynagrodzenia.

W terminie 5 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 3, Strona, ktora
otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie informacj¢ o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz
wskaze kwote, o ktorg wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informacje 0
niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki, o ktorej
mowa w ust. 2 pkt 1, 2 1 3 bedzie odnosi¢ si¢ wylacznie do czgsci przedmiotu Umowy zrealizowane;j,
zgodnie z terminami ustalonymi Umowa, po dniu wej$cia w zycie przepisOw zmieniajacych stawke podatku
od towarow 1 ustug, wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace, zasady podlegania ubezpieczeniom,
wysokosci sktadek na ubezpieczenie oraz wylgcznie do czesci przedmiotu Umowy, do ktdrej zastosowanie
znajdzie przedmiotowa zmiana.

Strony beda dazyly do podpisania aneksu regulujacego wynagrodzenie Wykonawcy przed wejsciem w

zycie przepisOw stanowigcych podstawe sporzadzenia przez Wykonawce wniosku.

Zawarcie aneksu nastapi nie pozniej niz w terminie 7 dni roboczych od dnia zatwierdzenia pisemnego
wniosku o dokonanie zmiany wysokos$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

Dopuszcza si¢ zmiang og6lnej liczby godzin zajg¢ w przypadku zdarzen losowych; w takich przypadkach
warto§¢ umowy ulegnie odpowiedniemu zmniejszeniu; Zamawiajacy gwarantuje realizacje 80%

Przedmiotu Umowy.
Dopuszcza sig:

1) zmiany podwykonawcow/rezygnacje z podwykonawcoéw przewidzianych do realizacji Umowy;
Wykonawca zobowigzany jest w tym celu ztozy¢ pisemny wniosek do Zamawiajacego; jezeli zmiana
lub rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego zasoby Wykonawca powotywat sie, na
zasadach okreslonych w art. 118 Ustawy, w celu wykazania spelniania warunkow udziatu w
postgpowaniu, Wykonawca jest zobowigzany wykaza¢ Zamawiajagcemu, ze proponowany inny
podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spetnia wymagany w trakcie postgpowania o udzielenie
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12.

13.

14.

15.

16.

zamOwienia warunek oraz jednoczesnie dostarczy¢ Zamawiajgcemu oswiadczenie (tego
podwykonawcy), o ktorym mowa w art. 125 ust.1 Ustawy i dokumenty potwierdzajace brak podstaw
wykluczenia nowego podwykonawcy (takie jak obowigzywaly w postepowaniu na podstawie ktorego
zawarta Umowa). Zmiana nie moze spowodowac¢ zmiany terminu wykonania Przedmiotu Umowy ani
zwigkszenia naleznego Wykonawcy Wynagrodzenia;

2) wprowadzenie podwykonawcow do czgsci zamowienia/zakresow zamowienia, dla ktorych wezesniej
nie przewidywano realizacji przez podwykonawcow; Wykonawca zobowiazany jest w tym celu ztozy¢
pisemny wniosek do Zamawiajacego; W przypadku wystapienia z wnioskiem o wprowadzenie
realizacji przez podwykonawcow nowych czgsci zamdwienia, Wykonawce obowiazuja odpowiednie
zapisy Umowy; zmiana nie moze spowodowac zmiany terminu wykonania Przedmiotu Umowy ani
zwigkszenia naleznego Wykonawcy Wynagrodzenia;

3) wprowadzenie podwykonawcoéw do realizacji cze$ci zamdwienia/zakresow zamoOwienia mimo, ze w
ofercie Wykonawca nie przewidziat realizacji jakichkolwiek czgs$ci/zakresow zamowienia przez
podwykonawcow; Wykonawca zobowigzany jest w tym celu zlozy¢ pisemny wniosek do
Zamawiajacego; W przypadku wystapienia z wnioskiem o wprowadzenie realizacji przez
podwykonawcow jakiej$ czeSci zaméwienia Wykonawce obowigzujg odpowiednie zapisy Umowy;
zmiana nie moze spowodowaé¢ zmiany terminu wykonania Przedmiotu Umowy ani zwigkszenia
naleznego Wykonawcy Wynagrodzenia.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zmiany sposobu rozliczania Umowy lub termindw i sposobu dokonywania

platnosci wynikajacych z wszelkich zmian wprowadzanych przez strony do Umowy,

Dopuszcza si¢ zmiany w przypadku gdy nastapi zmiana powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa w

zakresie majgcym wptyw na realizacje Przedmiotu Umowy - w takim przypadku dopuszcza si¢ zmiany

Umowy pozwalajace na dostosowanie jej do nowych przepisow; zmiany takie nie moga spowodowac

zmiany terminu wykonania Przedmiotu Umowy ani zwigkszenia naleznego Wykonawcy Wynagrodzenia.

Woystapienie ktorejkolwiek z wymienionych okolicznosci mogacych powodowaé zmiang umowy nie

stanowi bezwzglednego zobowigzania Zamawiajacego do dokonania zmiany ani nie moze stanowié¢

podstawy roszczen Wykonawcy do ich dokonania.

Zmiany Umowy dokonane z naruszeniem przepisow art. 454 i 455 ustawy podlegaja uniewaznieniu. W

takim przypadku stosuje si¢ postanowienia umowne w brzmieniu obowigzujacym przed taka zmiang.

Zmiana postanowien zawartej umowy moze nastapi¢ wylacznie za zgoda obu stron, wyrazong na pismie (w

formie aneksu), pod rygorem niewaznosci.

Strona wyst¢pujaca o zmiang postanowien zawartej umowy co najmnie;j:

1) opisze zaistniate okolicznosci;

2) uzasadni, udokumentuje zaistnienie powyzszych okolicznos$ci;

3) obliczy koszty zmiany, je$li zmiana bedzie miata wpltyw na wynagrodzenie Wykonawcy;

4) opisze wplyw zmian na termin wykonania umowy.

§ 10.
Wymég zatrudnienia na umowe o prace

1. Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy i podwykonawcoéw zatrudnienia na umowe¢ o prace osob do

wykonywania czynnos$ci w ramach realizacji przedmiotu zamowienia.

Mieszczg si¢ one w zakresie art. 22 § 1 Kodeksu Pracy, ktory brzmi: ,,Przez nawigzanie stosunku pracy
pracownik zobowigzuje si¢ do wykonywania pracy okreslonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego
kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawce, a pracodawca - do zatrudniania
pracownika za wynagrodzeniem”.

2. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zatrudnienia na podstawie umowy o prace, przez caly okres realizacji za-

moéwienia, wszystkich osob wykonujacych ustugi, o ktorych mowa w ust. 1.

3. W trakcie realizacji umowy Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec

Wykonawcy odnosnie spetiania przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie



umowy o prace 0sob wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnos$ci. Zamawiajacy uprawniony jest W Szcze-

g6lnosci do:

1) Zzadania o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogow i dokonywania
ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania §wiadczenia.

. W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu

terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajagcemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spetnienia

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg¢ przez Wykonawce lub podwykonawcg osob wyko-

nujacych wskazane w ust. 1 czynnos$ci w trakcie realizacji zamdwienia:

1) oswiadczenie zatrudnionego pracownika,

2) oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracg,

3) poswiadczonej za zgodno$é z oryginatem kopii umowy o pracg zatrudnionego pracownika,

4) innych dokumentdw,

- zawierajacych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie

umowy o prace, w szczeg6lnosci imi¢ i nazwisko zatrudnionego pracownika, datg zawarcia umowy o prace,

rodzaj umowy o praceg i zakres obowigzkow pracownika.

. Z tytulu niespelnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o

prace os6b wykonujacych wskazane w ust. 1 czynno$ci Zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obo-

wigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w umowie. Nieztozenie przez

Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zadanych przez Zamawiajacego dowodow w

celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie

umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu za-

trudnienia na podstawie umowy o prace osob wykonujacych wskazane w ust. 1 czynno$ci.

. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub podwy-

konawce, zamawiajacy moze zwrocic si¢ o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

. Wykonawca zobowigzany jest do wprowadzenia w umowach z podwykonawcami powyzszych zapisow,

zobowiazujacych do zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, przez caly okres realizacji umowy,

wszystkich 0s6b wykonujacych ustugi, o ktorych mowa w ust. 1 oraz umozliwiajacych Zamawiajacemu

przeprowadzenie kontroli realizacji tego obowiazku.

§11.
Rozstrzyganie sporéw

. Prawem wlasciwym dla Umowy jest prawo polskie.

Ewentualne spory mogace wyniknacé w przysztosci pomigdzy Stronami z Umowy lub zwigzane z Umowa,
Strony bedg rozstrzygaé polubownie na drodze negocjacji.

Jezeli w terminie 30 dni od daty powstania sporu Strony nie podejmg negocjacji lub negocjacje te nie
zakoncza si¢ rozwigzaniem sporu, wlasciwy do rozpoznania sporu bedzie Sad wiasciwy dla
Zamawiajacego.

W sprawach nie uregulowanych Umowa zastosowanie maja przepisy: ustawy Kodeks Cywilny, ustawy
Prawo zamowien publicznych, inne obowigzujace przepisy prawne.

§12.
Pozostale postanowienia

1. Jezykiem obowigzujacym w trakcie realizacji Umowy jest jezyk polski.



Niewykonanie przez Zamawiajacego przystugujacego na podstawie Umowy jakiegokolwiek uprawnienia
lub kompetencji nie oznacza zrzeczenia si¢ ani tez ograniczenia danego prawa lub innych przystugujacych
Zamawiajacemu praw. Jednorazowe lub czeéciowe tylko wykonanie danego prawa nie wyklucza jego
ponownego lub dodatkowego wykonania. Zrzeczenie si¢ jednego prawa nie oznacza zrzeczenia si¢
jakiegokolwiek innego prawa przyznanego na podstawie Umowy.
Strony Umowy zgodnie postanawiaja, ze w przypadku niewazno$ci ktoregokolwiek z postanowien Umowy,
Umowa pozostaje w mocy co do pozostatych postanowien, chyba ze z ustawy lub okolicznos$ci wynika, ze
bez postanowien dotknietych niewaznoscia Umowa nie zostataby zawarta, a Strony Umowy dazy¢ beda do
zastapienia niewaznych postanowien postanowieniami waznymi, oddajacymi zamiary Stron.
Umowa niniejsza zostata sporzadzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
Zatacznikami do Umowy sa:

1) opis przedmiotu zamowienia,

2) kopia Formularza OFERTA Wykonawcy ztozonego w toku postepowania o udzielenie

zamdwienia publicznego,

3) oswiadczenie dla celow podatkowych i ubezpieczenia ZUS do umowy zlecenia/dzieto,

4) umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY



