UMOWA
NR SKM/ /K-L/2026
0 udzielenie zamoOwienia na $wiadczenia zdrowotne

zawarta w dniu r. w Warszawie pomiedzy:

Uniwersyteckim Centrum Klinicznym Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego z siedzibg w
Warszawie przy ul. Banacha 1A, 02-097 Warszawa, stanowigcym samodzielny publiczny zaktad opieki
zdrowotnej, wpisany do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji
oraz samodzielnych publicznych zaktaddw opieki zdrowotnej, prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla m.
st. Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS
0000073036, posiadajgcym REGON: 000288975, NIP: 5220002529, zwanym dalej ,Udzielajgcym
Zamoéwienia”, reprezentowanym przez: Agnieszke Wozniak — dziatajacag jako petnomocnik kierownika
podmiotu leczniczego na podstawie petnomocnictwa z dnia 05.06.2025 r., zwanym dalej ,Udzielajgcym
Zamoéwienia"

zwanym dalej ,Przyjmujgcym Zamodwienie”

W wyniku przeprowadzonego konkursu ofert nr na podstawie art. 26 ust. 3 i 4 ustawy z
dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 755 ze zm., dalej jako
,ustawa o dziatalnosci leczniczej”) Strony zawierajg niniejsza Umowe (dalej jako: ,Umowa”)
0 nastepujacej tresci:

§1.
Przedmiotem umowy jest udzielanie swiadczen zdrowotnych pacjentom Udzielajgcego Zamdwienia w
zakresie obowigzkéw lekarza anestezjologa w Il Klinice Anestezjologii i Intensywnej Terapii, a w
szczegdlnosci w zakresie:
1) anestezjologii i intensywnej terapii, tj. wykonywania znieczulania ogdlnego i przewodowego do
zabiegdw operacyjnych oraz dla celéw diagnostycznych lub leczniczych;
2) reanimacji i udzielania Swiadczern medycznych pacjentom bedgcym w stanie bezposredniego
zagrozenia zycia;
3) leczenia bélu ostrego;
4) udzielania konsultacji z zakresu anestezjologii i intensywnej terapii;
5) intensywnej terapii — leczenia i opieki nad chorymi w Oddziale Intensywnej Terapii i Oddziale
Pooperacyjnym;
6) prowadzenia racjonalnej i oszczednej gospodarki sprzetem, aparaturg i innymi srodkami
wykorzystywanymi do udzielania wyzej wymienionych $wiadczen, zgodnie z przyjetymi w I
Klinice Anestezjologii i Intensywnej Terapii standardami;
7) nadzorowania pracy lekarzy bez specjalizacji;
8) petnienia dyzuréw medycznych w systemie catodobowym wedtug harmonogramu;
9) udziatu w wysokospecjalistycznych procedurach transplantacyjnych: przeszczepienie nerki,
przeszczepienia nerki i trzustki, watroby, a w szczegdlnosci:
a) identyfikacja dawcy zmartego;
b) stwierdzanie $mierci mézgu;



c) opieka nad dawcg od stwierdzenia $mierci mdzgu lub zgonu wskutek nieodwracalnego
zatrzymania krgzenia do pobrania narzadu lub narzgdéw;
d) znieczulenie do zabiegu pobrania narzadu lub narzagdéw od dawcy zmartego;
e) znieczulenie do przeszczepienia nerki od dawcy zmartego;
f)  znieczulenie do przeszczepienia nerki i trzustki od dawcy zmartego;
g) znieczulenie do przeszczepienia trzustki;
h) znieczulenie do przeszczepienia nerki z odprowadzeniem moczu sp. Brickera;
i) znieczulenie do przeszczepienia nerki od dawcy zywego;
j)  znieczulenie do przeszczepienia watroby od dawcy zmartego;
k) znieczulenie do pobrania fragmentu watroby od dawcy zywego;
[) znieczulenie do przeszczepienia watroby od dawcy zywego.;
m) znieczulenie do pobrania nerki od dawcy zywego;
10) udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie portéw naczyniowych, tj.:
a) implantacja portu naczyniowego;
b) usuwanie portu naczyniowego.
w Il Klinice Anestezjologii i Intensywnej Terapii, w Oddziale Intensywnej Terapii i Oddziale
Pooperacyjnym Il Kliniki Anestezjologii i Intensywnej Terapii.
§ 2.

1. Przyjmujacy Zamoéwienie zobowigzuje sie do udzielania swiadczen zdrowotnych wedtug
harmonogramu pracy ustalonego wedtug planu zabiegdw w porozumieniu z Udzielajgcym
Zamowienia w ilosci nie mniejszej niz ............. godzin, przy czym ilo$¢ ta nie obejmuje godzin
dyzurowych.

2. Udzielajagcy Zamowienie nie wymaga wykonywania swiadczen po dyzurze, z zastrzezeniem ust. 3
ponizej.

3. W sytuacji zakoniczenia dyzuru i niestawienia sie na dyzur osoby majgcej przejac¢ zmiane Przyjmujgcy
Zamowienie ma obowigzek niezwtocznego zawiadomienia bezposredniego przetozonego lub osobe
przez niego upowazniong oraz pozostac na stanowisku do czasu zabezpieczenia ciggtosci udzielania
Swiadczen przez Udzielajgcego Zamowienia.

4.  Miesieczny harmonogram pracy oraz plan zabiegdw operacyjnych beda ustalane do 25- dnia
poprzedzajgcego miesigca na miesigc kolejny.

5.  Przedstawicielem Udzielajgcego Zamdwienia uprawnionym do ustalania harmonogramu udzielania
Swiadczen sg osoby wymienione w § 6.

6. Przyjmujacy Zamodwienie zobowigzuje sie do noszenia w widocznym miejscu identyfikatora
zawierajgcego imie i nazwisko oraz funkcje.

§ 3.

1. Przyjmujacy Zamodwienie oswiadcza, ze posiada wszelkie niezbedne dokumenty wymagane i
uprawniajgce do wykonywania $wiadczen zdrowotnych objetych Umowg, w szczegdlnosci
o$wiadcza, ze posiada prawo wykonywania zawodu lekarza zgodnie z ustawg z dnia 5 grudnia 1996
r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1516 ze zm., dalej jako , ustawa o
zawodach lekarza i lekarza dentysty”) o nr

2. Przyjmujgcy Zamodwienie, ktory po raz pierwszy nawigzuje wspotprace z Udzielajgcym Zamdwienia
w zakresie ustug objetych Umowa, zobowigzany jest zapoznad sie z zagrozeniami oraz informacjami
z zakresu bhp i ppoz. obowigzujgcymi u Udzielajgcego Zamowienia. Zobowigzanie to dotyczy takze
sytuacji, gdy miedzy kolejnymi umowami zawieranymi przez Przyjmujacego Zaméwienie z



Udzielajgcym Zamowienia wystgpita jakakolwiek przerwa.

3. Przyjmujacy Zamoéwienie zobowigzuje sie przedtozy¢ Udzielajgcemu Zaméwienie - przed dniem
rozpoczecia $wiadczenia ustug objetych Umowg - aktualne zaswiadczenie potwierdzajgce odbycie
przez niego szkolenia okresowego bhp i ppoz. w zakresie niezbednym do wykonywania wszystkich
obowigzkdw cigzgcych na nim na podstawie Umowy oraz posiadac aktualne zaswiadczenia z bhp i
ppoz. przez caty okres obowigzywania Umowy.

4.  Przyjmujacy Zamowienie oswiadcza, ze jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa i zobowigzuje sie do utrzymywania tego ubezpieczenia przez
caty czas trwania Umowy oraz przedtozenia Udzielajgcemu Zamodwienia kopie nowej polisy.

5. Przyjmujgcy Zamdwienie jest ubezpieczony od kosztéw tzw. leczenia poekzpozycyjnego, co za tym
idzie w przypadku zaktucia, skaleczenia ostrym narzedziem, dostania sie materiafu biologicznego
na btony $luzowe lub wystgpienia zdarzen z naruszeniem ciggtosci tkanek i skazeniem materiatem
biologicznych, wobec Przyjmujgcego Zamodwienie zostanie wszczeta procedura postepowania
poekspozycyjnego na materiat potencjalnie zakazny, obowigzujgca u Udzielajgcego 3zamowienia
na ryzyko i koszt Przyjmujgcego Zamdwienie.

§4.

1. Przyjmujgcy Zamowienie zobowigzuje sie w szczegdlnosci do:

1) $wiadczenia ustug medycznych zgodnie z aktualnym stanem i postepem wiedzy medycznej,
ogolnie przyjetymi zasadami etyki zawodowej, przepisami ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 755 ze zm., dalej jako ,ustawa o dziatalnosci
leczniczej”), ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty, ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r.
poz. 146, dalej jako ,ustawa o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych”), Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 16 grudnia 2016 roku w sprawie
standardu organizacyjnego opieki zdrowotnej w dziedzinie anestezjologii i intensywnej terapii
(tj. Dz.U.2024.332 ze zm.) standardami akredytacyjnymi, przepisami bhp i p.poz., przepisami
dotyczacymi ochrony danych osobowych, z nalezytg starannoscig, przy wykorzystaniu sprzetu,
aparatury i innych srodkow Udzielajgcego Zamoéwienia;

2) statego podnoszenia swoich kwalifikacji zgodnie z postepem wiedzy medycznej;

3) prowadzenia dokumentacji medycznej na zasadach okre$lonych w powszechnie
obowigzujgcych przepisach prawa, w szczegdlnosci w ustawie z dnia 6 listopada 2008 roku o
prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1876, z pdin. zm., dalej
jako ,ustawa o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta”) i przepisach wykonawczych do
niej, w szczegdlnosci w tresci rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 kwietnia 2020 roku w
sprawie rodzajow, zakresu i wzoréw dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania
(Dz.U. z2020r. poz. 666, z pézn. zm. — ,Rozporzadzenie”),

4) prowadzenia sprawozdawczosci medycznej zgodnie z obowigzujgcym ustawodawstwem oraz
zarzadzeniami wewnetrznymi Udzielajgcego Zamowienia;

5) wydawania opinii, orzeczen o czasowej niezdolnosci do pracy jedynie na okres pobytu pacjenta
w oddziale, w ktérym strona umowy (lekarz) jest zatrudniona, wedtug zasad obowigzujgcych w
publicznych zaktadach opieki zdrowotnej;

6) poddawania sie kontroli Udzielajgcego Zamowienia oraz uprawnionych instytucji i organéw
kontroli, w zakresie jakosci swiadczen, witasciwego wykorzystywania udostepnionego mu
majatku Udzielajgcego Zamdwienia, prawidtowosci prowadzonej dokumentacji oraz



przestrzegania wszelkich postanowiert Umowy;
7) uwzgledniania wynikéw kontroli i stosowanie sie do zalecen Udzielajgcego Zamowienia;

8) noszenia ubrania i obuwia ochronnego i identyfikatora.
W przypadku prowadzenia dokumentacji medycznej i sprawozdan okreslonych ust. 1 pkt 3) i pkt 4)
niezgodnie z obowigzujgcymi przepisami i natozenia z tego tytutu kar przez organy uprawnione do
kontroli, w szczegdlnosci przez NFZ, Przyjmujacy Zamodwienie ponosi odpowiedzialnos¢ do petnej
wysokosci natozonej kary z tytutu wadliwego wykonania Swiadczenia, jezeli decyzja o natozeniu kary
finansowej przez uprawniony organ do kontroli zostata wydana z winy Przyjmujacego Zamowienie.
Przyjmujacy Zamowienie zobowigzany jest do bezwzglednego korzystania z Systemu Rejestracji
Czasu Pracy dziatajgcego u Udzielajgcego Zamdwienia.
§ 5.

Przyjmujacy Zamowienie zobowigzuje sie do przestrzegania przepisow ustawy z dnia 10 maja 2018
r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 p0z.1781) oraz rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych (RODO)) (Dz. U. UE
L 119z 04.05.2016, str. 1).

Przyjmujacy Zamowienie zobowigzuje sie podporzadkowac obowigzujgcej u Udzielajgcego
Zamoéwienia organizacji pracy przy udzielaniu $wiadczenn zdrowotnych, jak rowniez
postanowieniom wynikajgcym z Regulaminu Organizacyjnego UCK WUM, uregulowaniom
wewnetrznym oraz wewnetrznym wytycznym i zaleceniom bezposredniego przetozonego lub
osoby upowaznione;.

Przyjmujacy Zamowienie zobowigzuje sie do korzystania z ustugi poczty elektronicznej w domenie
uckwum.pl zgodnie z Regulaminem ustugi poczty elektronicznej;

Dokumentacja medyczna sporzadzana przez Przyjmujgcego Zamowienie stanowi wiasnosé
Udzielajgcego Zamowienia, a jej udostepnianie moze nastgpi¢ zgodnie z procedurami
obowigzujgcymi w tym zakresie u Udzielajgcego Zamdwienia, z uwzglednieniem tresci ust. 8
ponizej.

Udzielajgcy Zamowienia zobowigzuje sie umozliwi¢ swobodny dostep do dokumentacji medycznej,
w tym do narzedzi elektronicznych stuzgcych do jej prowadzenia, a Przyjmujgcy Zamdwienie - do
jej czytelnego i systematycznego prowadzenia zgodnie z przepisami prawa, wymaganiami NFZ i
standardami Udzielajagcego Zamowienia, w szczegdlnosci Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia
6 kwietnia 2020 r. w sprawie rodzajéw, zakresu i wzoréw dokumentacji medycznej oraz sposobu
jej przetwarzania (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 798), jak réwniez prowadzenia innych sprawozdan
i dokumentacji na zgdanie Udzielajagcego Zamodwienia.

Przyjmujacy Zamoéwienie udostepnia dokumentacje medyczng zgodnie z przepisami ustawy o
prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta i po uzyskaniu decyzji Udzielajgcego Zamdwienia.
Przyjmujacy Zamodwienie zobowigzuje sie do niezwlocznego przekazania Udzielajgcemu
Zamoéwienia dokumentacji medycznej i innych materiatoéw jakie sporzadzit, zebrat, opracowat i
otrzymat w trakcie trwania umowy w przypadku rozwigzania lub wygasniecia Umowy.

§ 6.

Przedstawicielem Udzielajgcego Zamodwienia uprawnionym do koordynowania wspotpracy,
uzgadniania harmonogramu udzielania $wiadczen oraz potwierdzenia liczby godzin udzielonych
Swiadczen jest Kierownik Il Kliniki Anestezjologii i Intensywnej Terapii lub osoba upowazniona.



1.

[EY

Petng koordynacje nad organizacjg udzielania $wiadczen zdrowotnych sprawuje Zastepca
Dyrektora ds. Lecznictwa lub osoba upowazniona.
§7.

Przyjmujacy Zamodwienie zobowigzany jest do osobistego wykonywania $wiadczen bedacych

przedmiotem Umowy. Przenoszenie obowigzkdw na inne osoby lub podmioty mozliwe jest jedynie

za zgodg Udzielajgcego Zamédwienia.

O nieprzewidzianych okolicznosciach uniemozliwiajgcych udzielanie $wiadczen zdrowotnych

Przyjmujacy Zamowienie zobowigzany jest powiadomié¢ Udzielajgcego Zamdwienia niezwfocznie,

ustalajgc w miare mozliwosci zastepstwo i okreslajgc przypuszczalny czas trwania nieobecnosci.

§ 8.

Udzielajgcy Zamowienia zobowigzuje sie do:

1) nieodptatnego udostepnienia pomieszczen, niezbednego sprzetu medycznego, lekow i Srodkdw
medycznych — zgodnie z obowigzujgcymi standardami okres$lonymi przepisami oraz
zapewnienia wspotpracy niezbednego personelu podczas udzielania $wiadczen objetych
Umowag,

2) zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i danych dotyczgcych Przyjmujgcego Zamowienie.

3) udostepnienia przed przystgpieniem do wykonania Umowy dokumentéw stuzgcych ochronie
danych osobowych obowigzujgcych u Udzielajgcego Zamowienia,

4) nadania Przyjmujacemu Zamdwienie upowaznienia do przetwarzania danych nadanego przez
administratora bezpieczenstwa informacji w imieniu administratora danych w zwigzku z
udzielaniem Swiadczen objetych Umowa.

§0.

Przyjmujacy Zamowienie zobowigzuje sie do wykonania Swiadczen zdrowotnych w ciggu kazdego

miesigca objetego umowg zgodnie z ustalonym przez Strony harmonogramem miesiecznym.

Przyjmujgcy Zamowienie ma prawo w ciggu roku kalendarzowego do 30-dniowej nieptatnej

przerwy w $wiadczeniu ustug medycznych, pod warunkiem uprzedniego pisemnego uzgodnienia

terminu lub termindw z przedstawicielem Udzielajgcego Zamowienia.

Przyjmujgcemu Zamowienie przystuguje w ciggu catego roku 5 (stownie: pieciu) dni bezptatnego

urlopu szkoleniowego na udokumentowany wniosek i uprzedniego zaakceptowany przez osobe

upowazniong.
§ 10.

. Wynagrodzenie z tytutu udzielania $wiadczen z zakresu anestezjologii i intensywnej terapii

okreslonych umowag wynosi:

1) e zt brutto (stownie: .......... ) za kazda przepracowang godzine, od godziny 7.30 do
godziny 15:05 w dni powszednie;

2) e zt brutto (stownie: .......... ) za kazdg przepracowang godzine, po godzinie 15:05 w dni
powszednie oraz dyzur w sobote, niedziele i Swieta.

3) dodatkowe wynagrodzenie Przyjmujgcego Zamowienie za wykonanie przedmiotu umowy —
z tytutu premii motywacyjnej okresla Zatgcznik Nr 1 do Umowy.

4) za realizacje Swiadczen, o ktérych mowa w § 1 pkt. 9 lit a-d) Przyjmujagcemu Zamodwienie
bedzie przystugiwato wynagrodzenie w wysokosci zgodnej z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia 22 marca 2010 r. w sprawie szczegdtowego sposobu ustalania kosztow czynnosci
zwigzanych z pobieraniem, przechowywaniem, przetwarzaniem, sterylizacjg i dystrybucja
komorek, tkanek i narzadow (t.j. Dz. U. 2022 r. poz. 2093). Wyptata nastgpi po zatwierdzeniu
przez Udzielajgcego Zamdwienie  protokotu/wniosku  zawierajgcego  wysokosc
wynagrodzenia z wykonanych swiadczen, o ktérych mowa powyzej.

5) Za realizacje procedur z tytutu udziatu w wysokospecjalistycznych procedurach
transplantacyjnych, o ktérych mowa w § 1 pkt. 9 lit e-m) Przyjmujgcemu Zamdwienie bedzie



przystugiwato wynagrodzenie w wysokosci kazdorazowo zgodnej z aktualnie obowigzujgcym
Zarzadzeniem Dyrektora Udzielajgcego Zamdwienia w tym zakresie. Wyptata nastgpi po
zatwierdzeniu przez Udzielajgcego Zamowienie protokotu z wykonanych S$wiadczen
zawierajgcego wysokos$¢ wynagrodzenia. Przy rozliczeniu, Przyjmujgcy Zamodwienie moze
wybraé¢ sposéb wyptaty wynagrodzenia poprzez ptatno$¢ za procedure zgodnie z
Zarzadzeniem lub zgodnie z Umowa, tj. wedtug stawki godzinowe;.

6) Za realizacje Swiadczen zdrowotnych o ktérych mowa w § 1 pkt 10 Przyjmujgcemu
Zamowienie bedzie przystugiwato wynagrodzenie w wysokosci kazdorazowo zgodnej z
obowigzujgcym w tym zakresie Zarzgdzeniem Dyrektora Udzielajgcego Zamodwienia.

Wyptata wynagrodzenia za wykonane ustugi, bedzie dokonywana po dostarczeniu przez
Przyjmujgcego Zamowienie prawidtowo sporzadzonej faktury oraz specyfikacji udzielonych
Swiadczenn potwierdzonej przez bezposredniego przetozonego lub osobe upowazniona.
Nieztozenie specyfikacji udzielonych swiadczen, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, powoduje,
ze termin zapfaty okreslony w ust. 9 ponizej nie zaczyna biec.

Przyjmujgcy zamowienie bedzie miat mozliwos¢ korzystania przy sporzadzaniu i wystawianiu
faktury VAT z narzedzia informatycznego dostarczonego przez Udzielajgcego Zamowienia.
Faktura powinna by¢ dostarczona do 5 dnia nastepnego miesigca po zamknieciu miesigca
obrachunkowego. Przyjmujgcy zamodwienie zobowigzany jest wystawi¢ fakture zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami za posrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur (dalej KSeF).
Przyjmujgcy zamdwienie niniejszym akceptuje i przyjmuje do wiadomosci, ze tylko faktura
wystawiona za posrednictwem KSeF stanowi — na gruncie niniejszej umowy — prawidtowo
wystawiong fakture bedacg podstawg dokonania zaptaty przez Udzielajgcego zamdwienie, za
wyjatkiem sytuacji opisanych w § 10 ust. 14 Umowy.

Specyfikacja udzielonych swiadczen, o ktdrej mowa w ust. 2 musi by¢ zgodna z danymi na fakturze
za dany miesigc i przekazana w ponizszy sposob uzgodniony wczesniej przez Strony w jeden ze
wskazanych ponizej sposobow tj.:

a) za posrednictwem wiadomosci e-mail, jako zaszyfrowany plik z hastem przekazanym w
odrebnej wiadomosci na adres: skm@uckwum.pl

b) za posrednictwem przesytki pocztowej;
c) odbidr osobisty przez upowaznionego pracownika Udzielajgcego zamowienia.

Zapfata wynagrodzenia nastgpi do 15 — tego dnia biezgcego miesigca za miesigc poprzedni po
dopetnieniu obowigzku wskazanego w ust. 4 na rachunek bankowy wskazany przez
Przyjmujacego Zamowienie, z zastrzezeniem ust. 7 i 8 ponizej.

W przypadku stwierdzenia nieprawidfowosci na fakturze i/albo w specyfikacji wyptata
wynagrodzenia zostanie wstrzymana do czasu wyjasnienia rozbieznosci. W przypadku
wyjasnienia rozbieznosci w terminie do dnia 20 danego miesigca, realizacja zaptaty nastgpi
zgodnie z postanowieniami ust. 6, po tym terminie- realizacja zaptaty nastepuje w terminie 21
dni od daty ztozenia poprawnie wystawione] faktury wraz ze specyfikacja.

W przypadku ztozenia prawidtowe] faktury wraz ze specyfikacjg po terminie, o ktérym mowa w
ust. 4, realizacja zaptaty nastgpi w miesigcu nastepnym po dostarczeniu wymaganych
dokumentow.

Przyjmujgcy Zamowienie oswiadcza, ze rachunek bankowy wskazany na fakturze jako numer
rachunku do zaptaty wynagrodzenia bedzie figurowat w wykazie podmiotdow, o ktérym mowa w
art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug. W przypadku, gdy
o$wiadczenie to okaze sie niezgodne z rzeczywistoscig, Udzielajgcy Zamowienia moze wstrzymac
sie z zaptatg na rzecz Przyjmujgcego Zamodwienie do momentu podania przez Przyjmujgcego



1.

Zamowienie rachunku bankowego, ktéry figuruje w wykazie, o ktéorym mowa w zdaniu
poprzedzajgcym. Powyzsze nie bedzie przez Strony traktowane jako opdZnienie w zaptacie
naleznego wynagrodzenia. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci co do tresci faktury lub
specyfikacji udzielonych $wiadczert, Udzielajgcy zamodwienia zobowigzany jest zgtosic¢
Przyjmujgcemu zamowienie zastrzezenia w formie pisemnej w terminie 14 dni roboczych od daty
otrzymania faktury. W przypadku uznania przez Przyjmujacego zamodwienie zasadnosci
zastrzezen, termin ptatnosci faktury liczony jest od daty otrzymania przez Udzielajacego
zamowienia faktury korygujacej.

10. Za dzien zaptaty uznaje sie dzien uznania rachunku Przyjmujgcego zamdéwienie.

11. W okresie trwania awarii systemu KSeF, o ktérej mowa art. 106nf ustawy o podatku od towarow
i ustug, Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie dostarczy¢ fakture elektroniczng oznaczong
kodem umozliwiajgcym dostep do niej w Krajowym Systemie e-Faktur, za posrednictwem
wiadomosci e-mail, jako zaszyfrowany plik z hastem, na adres: skm@uckwum.pl. Za date
otrzymania faktury wystawionej, gdy uruchomiony jest tryb awaryjny KSeF uznaje sie date jej
faktycznego otrzymania przez Udzielajgcego zamdwienie.

12. W ramach wynagrodzenia otrzymywanego z umowy Przyjmujacy Zamowienie przekazuje na
rzecz Udzielajgcego Zamowienia prawa autorskie do wszelkich utwordw powstatych w zwigzku z
realizacjg umowy.

§11.

Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazdg ze Stron bez podania przyczyn, za dwumiesiecznym
okresem wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.
Umowa moze zostac rozwigzana przez Udzielajgcego Zamodwienia ze skutkiem natychmiastowym,

w przypadku razgcego naruszenia przez Przyjmujgcego Zamodwienie postanowien Umowy, w

przypadku:

1) przeniesienia praw i obowigzkow Przyjmujgcego Zamodwienie na osoby trzecie bez zgody
Udzielajagcego Zamowienia;

2) nieprzedstawienia dowodu zawarcia ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej Przyjmujacego
Zamowienie;

3) nieprzedstawienia aktualnego orzeczenia lekarskiego Przyjmujgcego Zamowienie;

4) za nieetyczne zachowanie, sprzeczne ze standardami, procedurami i Kodeksem Etyki
obowigzujgcymi u Udzielajgcego Zamodwienie i uznane przez Komisje do spraw Etyki powotang
przez Dyrektora UCKWUM;

5) utraty lub zawieszenia przez Przyjmujgcego Zamowienie prawa wykonywania zawodu;

6) powtarzajacych sie i uznanych za uzasadnione skarg pacjentow i analizy sporzadzonej w Dziale
Organizacyjno - Prawnym spraw odnoszgcych sie do osoby Przyjmujgcego Zamodwienie
uznanych przez Komisje Dyscyplinarng powotang przez Dyrektora UCKWUM

7) udzielania $wiadczen w stanie nietrzezwym lub pod wptywem srodkéw odurzajacych;

8) popetnienia w czasie trwania Umowy przestepstwa, ktore uniemozliwia dalsze swiadczenie
ustug zdrowotnych przez Przyjmujgcego Zamodwienie, jezeli przestepstwo zostato stwierdzone
prawomocnym wyrokiem sgdowym.

Umowa wygasa:

1) z chwilg $mierci Przyjmujgcego Zamdwienie;

2) gdy zajda okolicznosci, za ktére strony nie ponoszg odpowiedzialnosci, a ktére uniemozliwiajg
dalsze wykonywanie Umowy, a zwtaszcza w przypadku zmiany ogdlnie obowigzujgcych
przepisow prawa;

3) z uptywem czasu na jaki zostata zawarta.

Umowa ulega rozwigzaniu -za 30-dniowym pisemnym uprzedzeniem - w przypadku wystapienia
istotnej zmiany zasad rozliczania $wiadczen zdrowotnych przez Narodowy Fundusz Zdrowia, ktérej
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nie mozna byto przewidzie¢ w dniu jej zawarcia, a ktdra powoduje, ze dalsze wykonywanie umowy
nie lezy w interesie Zamawiajacego, w szczegélnosci w zakresie zapewnienia racjonalnosci
wydatkowania $rodkdw oraz ciggtosci realizacji zadan. Strony dokonaja rozliczenia $wiadczen
wykonanych do dnia rozwigzania umowy, z poszanowaniem zasad nalezytej wspétpracy.
W przypadku zmiany warunkdw przez NFZ bez zachowania okresu wypowiedzenia, umowa
rozwigzuje sie w trybie natychmiastowym z poszanowaniem zasad nalezytej wspdtpracy.

§12.

Umowa zostaje zawarta na czas okre$lony tj. od dnia ............... r.dodnia ... r.

1.

§13.
Odpowiedzialnos¢ za szkode wyrzadzong przy udzielaniu swiadczen zdrowotnych Strony ponoszg
solidarnie.
Przyjmujacy Zamowienie ponosi odpowiedzialno$¢ za swoje dziatania i zaniechania wyrzadzajace
szkode w majatku Udzielajgcego Zamdwienia na zasadach okreslonych w przepisach powszechnie
obowigzujgcych.
§14
Udzielajgcy Zamowienie ma prawo stosowania wobec Przyjmujgcego Zamdwienie kar umownych:
1) w wysokosci 8% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw
ostatnio ogtoszonego przez Prezesa GUS za kazdy dzien niewykonywania $wiadczen w
terminie uzgodnionym z udzielajgcym Zamowienia, chyba ze niewykonanie S$wiadczen
spowodowane zostato przyczynami losowymi, o ktérych Przyjmujgcy Zamowienie powiadomit
w mozliwie niezwtocznym terminie — maksymalnie do wysokosci 100% tego wynagrodzenia;
2) w wysokosci jednomiesiecznego przecietnego wynagrodzenia otrzymanego z tytutu
niniejszej umowy, obliczonego z ostatnich trzech miesiecy, za ktére wynagrodzenie
przystugiwato, w razie odstgpienia od umowy w trybie natychmiastowym z przyczyn
lezgcych po stronie Przyjmujgcego Zamodwienie.

2. Udzielajgcy Zamodwienia zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania
uzupetniajgcego, przenoszacego wysokos¢ zastrzezonych w umowie kar umownych do
wysokosci poniesionej szkody.

3. w wysokosci 300,00 zt za kazdy przypadek niewykonania przez Przyjmujacego Zamodwienie
ktéregokolwiek z obowigzkéw wskazanych w § 3 ust 314 oraz § 11 ust. 2 pkt 3 Umowy.

§15

Strony zobowigzujg sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji powzietych na etapie realizacji
niniejszej Umowy i ktére to informacje stanowig tajemnice w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji.

1.

§16

W sprawach nieuregulowanych Umowa majg zastosowanie odpowiednie przepisy prawa, a w
szczegdlnosci: ustawy o dziatalnosci leczniczej, ustawy o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych.

Ewentualne spory wynikajgce z realizacji Umowy, podlega¢ bedg rozstrzygnieciu przez Sad
powszechny witasciwy dla siedziby Udzielajgcego Zamodwienia.

Wszelkie zmiany do Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Umowa zostata sporzgdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla Udzielajgcego
Zamowienia jeden dla Przyjmujgcego Zamowienie.
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Zatgcznik nr 1
do umowy nr ...

Zasady naliczania premii motywacyjnej dla lekarzy anestezjologéw zatrudnionych na podstawie uméw
cywilno-prawnych w CSK UCK WUM:

Dodatkowe wynagrodzenie z tytutu premii motywacyjnej o ktorym mowa w § 10 ust. 1. pkt 3) stanowi pule
premii do wyptaty dla zespotu lekarzy anestezjologéw zatrudnionych w ramach umowy kontraktowej w ||
Klinice Anestezjologii i Intensywnej Terapii CSK UCK WUM, ktdrzy przystapili do systemu wynagradzania na
warunkach analogicznych jak te zawarte w Umowie wraz z Przyjmujagcym Zamowienie. Premia dzielona
bedzie pomiedzy lekarzy anestezjologdw na podstawie regulaminu wewnetrznego ustalonego przez
Kierownika Il Kliniki Anestezjologii i Intensywne]j Terapii zaakceptowanego przez zespdt anestezjologow i
zatwierdzonego przez Dyrektora Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego Warszawskiego Uniwersytetu
Medycznego.

Szczegbtowe zasady naliczania kwot sktadajgcych sie na pule premii motywacyjnej dla lekarzy

anestezjologdw zatrudnionych na podstawie umodw cywilno-prawnych w CSK UCK WUM zawiera ponizsza

tabela:

Ip. Miejsce Wartosé Algorytm naliczania premii Sposéb
realizacji premii potwierdzenia
Swiadczen brutto realizacji

procedury do
rozliczenia

1 zt | Premia nalezna bedzie lekarzowi specjaliscie za | Potwierdzenie

Blok operacyjny | brutto wykonanie $wiadczen anestezji wedtug czasu | czasu z raportu
trwania procedury zabiegowe;. monitorowania
Za zabieg/ operacje w pierwszej godzinie realizacji | pracy blokow
znieczulenia premia wynosi¢ bedzie - ... zt brutto, | operacyjnych
za kazde nastepne rozpoczete pdt godziny ... zt | oraz systemu
brutto. W przypadku realizacji procedury przez | informatycznego
specjalistéw | stopnia premia wynosi¢ bedzie | - raport z
stosownie ... zt brutto/h i ... zt brutto za kolejne 0,5 | Clininetu i
h. Wykonanie znieczulenia w czasie krétszym niz | protokotu
jedna godzina upowaznia do petnej stawki jak za | operacyjnego.
pierwszg godzine zabiegu czyli zt brutto.

Procedury wysokospecjalistyczne tj. przeszczepy
narzadow  nie  podlegajg  tego  rodzaju
premiowaniu.
Za efektywng godzine pracy uwaza sie czas od
rozpoczecia do zakonczenia procedury
chirurgicznej.

2 Pracownie zt | Premia nalezna bedzie za wykonang procedure. Wg danych z

badan brutto sytemu

endoskopowych informatycznego




Pracownia 7t | Premia nalezna bedzie za wykonang procedure | - raport z

badan i brutto wedtug zasad opisanych w punkcie nr 1. Clininetu.

zabiegow

interwencyjnych

(Hybrydowych)

Inne miejsca zt | Premia nalezna bedzie za wykonang procedure

udzielania brutto znieczulenia.

Swiadczen gdzie

procedura

zasadnicza

wymaga

znieczulenia

Punkty 7t | Premia stanowi¢ bedzie sume wszystkich | Wedtug danych z

kwalifikacji do brutto rozliczonych przez NFZ kwalifikacji w danym | systemu

znieczulania miesigcu, pomnozonych przez jednostkowgq | informatycznego

funkcjonujgce w wartos¢ premii. Premia do podziatu przez | - raport

ramach Kierownika Kliniki. Clininetu i

ambulatorium whiosku
premiowego
przedstawioneg
o przez
Kierownika
Kliniki.
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